
สรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง อำเภอสังคม จังหวัดหนองคาย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโนบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ของหน่วยงานข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
1.การประกาศเจตนารมย์ตามนโยบาย  No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ วันที่ดำเนินการ รายละเอียดการดำเนินการ 

1 ๖ มกราคม 2566          ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหน่วยงาน โดย
เป็นการประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพื่อให้บุคคล หรือหน่วยงาน หรือ
สังคม หรือสาธารณชนรับรู้ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะ
ไม่รับ ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผล
ให้เกิดการทุจิตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคตและมีการเผย แพร่
ประกาศดังกล่าวสู่สาธารณะ 
 

 



2. การปลูกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy 
 

ลำดับที่ วันที่ดำเนินการ รายละเอียดการดำเนินการ 

1 ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๖           องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง ได้ดำเนินโครงการฝึกอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม และความโปร่งใส ในการปฏิบัติงานให้กับผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนัก 
งานส่วนตำบล พนักงานจ้างและลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง โดย
มีบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง ประกอบด้วยผู ้บริหาร 
สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง และลูกจ้างขององค์ การบริหาร
ส่วนตำบลบ้านม่วง จำนวน ๖๖ คน เข้าร่วมอบรมตามโครงการ ซึ่งหัวข้ออบรมใน
ครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและความรู้ในเรื่อง "นโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าที่" ทั้งนี้เพื่อให้บุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง รับทราบ
แนวทาง DOs & Don'ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากรในองค์การบริหารส่วน
ตำบลบ้านม่วง มีคุณธรรมสุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และของกำนัลใน
การปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตสำนึกการทำ งานด้วยใจบริการ การสร้าง
วัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็นรูปธรรมในองค์กร ซึ่งสอดคล้อง
กับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อซื่อสัตย์สุจริตมีจิตสำนึกที่ดี และรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ 
 
 

 
 
 
 
 



3. สรุปรายสรุปรายงานผลการดำเนินการ การรับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย 
No Gift Policy รอบปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ (๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๖) 
 
 ไม่พบบุคลากรในหน่วยงานดำเนินการฝ้าฝืน/ไม่เป็นไปตามแนวทางฯ 
 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวนครั้ง 

ผู้ให้ของขวัญ 
 

1.หน่วยงานภาครัฐ 0 

2.หน่วยงานภาคเอกชน 0 

3.ประชาชน 0 

4.อ่ืนๆ 0 

รับในนาม  

1.หน่วยงาน 0 

2.รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1.ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 

2.ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 

3. อื่นๆ โปรดระบุ 0 

 
        

ลงช่ือ 
        (นายอนุวรรัตน์ ชานัย) 
       นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง 


