
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง” 1 0.00

2 มาตรการ “ปลูกฝังองค์ความรู้ให้มีความเข้าใจเกี่ยวกับ Conflict of Interest” 1 0.00

3 โครงการรักป่า รักน้ำ รักแผ่นดิน 1 30,000.00

4 “โตไปไม่โกง” 1 0.00

5 โครงการค่ายอบรมคุณธรรม จริยธรรมให้กับเด็กนักเรียน 1 30,000.00

6 “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00

7 “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี” 2 0.00

8 รายงานผลการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ผู้ร้องเรียน/ร้องทุกข์รับทราบ 3 0.00

9 มาตรการจัดทํารายงานการควบคุมภายใน 4 0.00

10 มาตรการจัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําปี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2562 -2564 4 0.00

11 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

12 มาตรการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง 4 0.00

13 มาตรการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม ตรวจสอบ กํากับ ดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุแต่งตั้ง 

การโอน ย้าย

4 0.00

14 การรายงานผลการใช้จ่ายเงินให้ประชาชนได้รับทราบ 4 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

15 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการรับ การจ่าย 

และการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง

4 0.00

16 กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 4 0.00

17 กิจกรรมส่งเสริมสมาชิกสภาท้องถิ่นให้มีบทบาทในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 4 0.00

18 กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์กรณีพบเห็นการทุจริต 4 0.00

19 มาตรการการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายด้านการป้องกันการทุจริต 4 0.00

20 โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภา 

ข้าราชการและพนักงานจ้างองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง

1 20,000.00

21 มาตรการ “เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริต” 1 0.00

22 กิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง 

ผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง

1 0.00

23 กิจกรรม “ประกาศเจตจํานงต่อต้านการทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง” 2 0.00

24 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล 2 0.00

25 มาตรการออกคําสั่งมอบหมายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลและหัวหน้าส่วนราชการ

2 0.00

26 “การพัฒนาแผนและกระบวนการจัดหาพัสดุ” 2 0.00

27 “สร้างความโปร่งใสในการใช้จ่ายเงินงบประมาณ” 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

28 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ – จัดจ้าง 2 0.00

29 มาตรการ “ยกระดับคุณภาพการบริการประชาชน” 2 0.00

30 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00

31 กิจกรรม การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 2 0.00

32 กิจกรรมลดขั้นตอนและระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 2 0.00

33 การมอบอํานาจอนุมัติ อนุญาต สั่งการ เพื่อลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 2 0.00

34 มอบอํานาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง 2 0.00

35 การออกคําสั่งมอบหมายของนายกอบต.ปลัด อบต.รองปลัด และหัวหน้าส่วนราชการ 2 0.00

36 โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 2 30,000.00

37 โครงการสูงวัย สูงค่า ใจเป็นสุข 2 100,000.00

38 “จัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการ” 2 0.00

39 การจัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง 2 0.00

40 การให้ความร่วมมือกับหน่วยตรวจสอบที่ได้ดําเนินการตามอํานาจหน้าที่ 

เพื่อการตรวจสอบควบคุมดูแลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง

2 0.00

41 การให้ความร่วมมือกับหน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กรอิสระ 2 0.00

42 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบศูนย์ดำรงธรรมองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง 2 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

43 ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วงให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 3 0.00

44 การออกระเบียบจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง 3 0.00

45 อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 3 0.00

46 การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการเงิน การคลัง พัสดุ และทรัพย์สินของ 

อบต.และการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการเงินการคลัง

3 0.00

47 จัดให้มีช่องทางที่ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง 3 0.00

48 โครงการอบต.สัญจรเคลื่อนที่ให้บริการประชาชน 3 30,000.00

49 การดําเนินงานศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์ศูนย์ยุติธรรมตำบล 3 0.00

50 การแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองค์การบริหารส่สวนตำบลบ้านม่วง 3 0.00

51 โครงการประชุมประชาคมหมู่บ้าน/ตำบล เพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 3 20,000.00

52 แต่งตั้งตัวแทนประชาคมเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการตรวจรับงานจ้าง 3 0.00

53 มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีของอ

งค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง

3 0.00

54 กิจกรรมสมุดความดีพนักงานจ้าง 1 0.00

55 มาตรการเสริมสร้างความซื่อสัตย์ สุจริต และปลูกฝังทัศนคติ วัฒนธรรมที่ดีในการต่อต้านการทุจริต 1 0.00

56 มาตรการ “การจัดทําคู่มือการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน” 1 0.00



แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2564 ของ องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านม่วง

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ 

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

57 โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนที่และการประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษีตำบลบ้านม่วง 1 30,000.00

58 โครงการปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ 1 0.00

59 การจัดบริการสาธารณะและการบริการประชาชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจแก่ประชาชนโดยทัดเทียมกันและไม่เลือกปฏ

ิบัติ

2 0.00

รวมทั้งสิ้น 290,000.00 48 9 4 7

** ข้อมูล ณ วันที่ 27 เมษายน 2564

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน สมศักดิ์ ศรีกุศล

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต 

มิติ 2 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


