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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
เร่ือง  การใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61-๒๕๖4) 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ ๒๔ ข้อ ๒๕ ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 เป็นไปด้วยความเรียบร้อยถูกต้องที่กฎหมายก าหนด 
และเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าข้อบัญญัติงบประมาณประจ าปี และใช้เป็นแนวทางในการพัฒนา รวมทั้งจัดหาแหล่ง
งบประมาณอื่น เพื่อให้มีการปฏิบัติตามแผนงานโครงการที่ก าหนดไว้องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง และมติที่ประชุมสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง       สมัยวิสามัญ สมัยที่ ๒  ครั้งที่ ๑ ประจ าปี ๒๕๕9 เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม ๒๕๕9  มีมติ
เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  จึงประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61-๒๕๖4) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้าน
ม่วง       ให้พ่ีน้องประชาชนในเขตต าบลบ้านม่วงได้รับทราบโดยทั่วกัน รายละเอียดตามแผนพัฒนาฯ แนบท้าย ประกาศนี้ 
 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี  11  เดือน   พฤศจิกายน  พ.ศ.  ๒๕๕9 

 
 

        (ลงช่ือ) 
(นายศิริศักดิ์  เบ้าแก้ว) 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบา้นม่วง 
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ค าน า 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท า        
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของท้องถิ่น เพ่ือเป็นการก าหนดทิศทางและ
เป้าหมายในการพัฒนาของแต่ละท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบันปัญหา ความต้องการ และศักยภาพของ
แต่ละท้องถิ่น 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ได้น ายุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศตามนโยบายรัฐบาล   
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดหนองคายและยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านม่วง (พ.ศ.2561–2565) มาเป็นกรอบและแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
(พ.ศ.2561–2564) โดยเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนและประชาชนได้มีส่วนร่วมในการจัดท า และได้ด าเนินการ
เป็นไปตามขั้นตอนในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559    

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  ต้องขอขอบคุณคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านม่วง คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล ประชาคมหมู่บ้าน ประชาคมต าบล และทุกภาคส่วนที่มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง จนส าเร็จและลุล่วงตามวัตถุประสงค์ด้วยดี 
 
 
       
      องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
       ตุลาคม 2559 
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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 
 

1. ด้านศักยภาพ 
1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 

 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วงตั้งอยู่ ณ หมู่ที่ 2 ต าบลบ้านม่วง อ าเภอสังคม จังหวัดหนองคาย  
มีเนื้อที่โดยประมาณ 72 ตารางกิโลเมตรหรือ ประมาณ 45,000  ไร่ ต าบลบ้านม่วง เป็นต าบลหนึ่งใน 5 ต าบล  
ของอ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย  ซึ่งอยู่ทางทิศตะวันตกของอ าเภอสังคม จังหวัดหนองคาย  มีระยะทาง  
ห่างจากตัวอ าเภอสังคมประมาณ 18 กิโลเมตร  ติดทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 211 ซึ่งเป็นทางหลวงที่ติดต่อ
ระหว่างจังหวัดหนองคายกับอ าเภอปากชม  จังหวัดเลย  และมีระยะทางห่างจากจังหวัดหนองคายประมาณ 
112  กิโลเมตร   มีอาณาเขตติดต่อดังนี้ 

 

ทิศเหนือ  ติดกับแม่น้ าโขงตรงข้ามสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
ทิศใต้  ติดกับเขตพ้ืนที่ต าบลนางิ้ว  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย  
ทิศตะวันออก     ติดกับเขตพ้ืนที่ต าบลสังคม  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 
ทิศตะวันตก         ติดกับเขตพ้ืนที่กับต าบลหาดค าภีร์  อ าเภอปากชม  จังหวัดเลย 

 

1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
ต าบลบ้านม่วงอยู่ในระดับความสูงจากน้ าทะเล ตั้งแต่ 200-600 เมตร สภาพภูมิประเทศ      

เป็นพ้ืนที่ราบสูง มีภูเขาและเป็นเขตป่าสงวนแห่งชาติ โดยมีพ้ืนที่ภูเขาถึง 80% มีพ้ืนที่ราบลุ่มตามแม่น้ า         
ล าห้วย 20%ปริมาณน้ าฝนในเขตพื้นท่ีมีการกระจายตัวอยู่ในเกณฑ์ดีมากแต่มักจะขาดแคลนน้ าในช่วงฤดูแล้ง 

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
ต าบลบ้านม่วง ในภาพรวมสภาพอากาศยังคงอยู่ในเกณฑ์ปกติ ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนชื่น 

อากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู  ซึ่งมี 3 ฤดู ดังนี้  
ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์ไปจนถึงกลางเดือนพฤษภาคม  อากาศร้อนและแห้งแร้ง  

แต่บางครั้งอาจมีอากาศเย็น บ้างครั้งเกิดพายุฝนฟ้าคะนองและลมกระโชกแรงหรืออาจมีลูกเห็บตกก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่ประชาชนทุกปี เรียกว่า “พายุฤดูร้อน” อากาศร้อน จะมีอุณหภูมิระหว่าง 35 – 39.9 องศา
เซลเซียส ร้อนจัด มีอุณหภูมิประมาณ 40 องศาเซลเซียสขึ้นไป 

ฤดูฝน เริ่มตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ฝนตกมากในช่วงเดือน พฤษภาคม – ตุลาคม แต่อาจเกิด
“ช่วงฝนทิ้ง” ซึ่งอาจนานประมาณ 1 – 2 สัปดาห์หรือบางปีอาจเกิดขึ้นรุนแรงและมีฝนน้อยนานนับเดือน         
ในเดือนกรกฎาคม แต่ในเขตต าบลบ้านม่วงเกิดอุทกภัยน้ าป่าไหลหลากรุนแรง มีฝนตกเฉลี่ยประมาณ 900 
มิลลิเมตร   

ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ ในช่วงกลางเดือนตุลาคมนาน       
ราว 1-2 สัปดาห์ เป็นช่วงเปลี่ยนฤดูจากฤดูฝนเป็นฤดูหนาว อากาศแปรปรวนไม่แน่นอน อาจเริ่มมีอากาศเย็น
หรืออาจยังมีฝนฟ้าคะนอง อากาศหนาวอุณหภูมิต่ าสุด ประมาณ 10-15 องศา    
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1.4 ลักษณะของดิน 
ประเภทของดินที่พบในพ้ืนที่ต าบลบ้านม่วง 
(1)  ดินร่วนปนทราย  ส่วนดินล่างเป็นดินเหนียวหรือดินร่วมปนดินเหนียวที่เป็นกรวดหรือลูกรัง

เป็นจ านวนมาก เกิดจากวัตถุต้นก าเนิดพวกตะกอนล าน้ าทับอยู่บน ชั้นหินผุ พบบริเวณพ้ืนที่ค่อนข้างราบเรียบ
จนถึงพ้ืนที่ลูกคลื่นลอนลาดส่วนใหญ่มีความชนร้อยละ 2-5 เป็นดินตื้นถึงดินลึก มีการกระบายน้ าดี ดินมีความ
อุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติต่ าปฏิกิริยาดินเป็นกรดถึงกรด 

(2)  ดินในพ้ืนที่ภูเขา  ซึ่งมีความลาดชันมากกว่าร้อยละ  35 ดินที่พบมีทั้งดินลึกและดินตื้น 
ลักษณะเนื้อดินและความอุดมสมบูรณ์ตามธรรมชาติแตกต่างกันไป มักมีเศษหิน ก้อนหินหรือหินโผล่กระจัด
กระจายทั่วไป ส่วนใหญ่ยังปกคลุมด้วยป่าไม้เป็นประเภทนี้ส่วนใหญ่   

1.5 ลักษณะของน้ า 
 ต าบลบ้านม่วงโดยส่วนใหญ่จะเป็นแม่น้ าและล าห้วยแหล่งน้ าตามธรรมชาติ ได้แก่ แม่น้ าโขง        

ห้วยนา ห้วยตาดเสริม ห้วยน้ าฮวย ห้วยม่วง ห้วยหนอง ห้วยค้อ ห้วยเชียงดา ห้วยหลวงซ้อน ห้วยตาด ห้วยไร่  
ห้วยแก่งกล้า เป็นต้น  แหล่งน้ าเหล่านี้เกษตรกรมักจะไม่ได้ใช้ประโยชน์ในด้านการประมงน้ าจืด หรือถ้าใช้    
ด้านการเกษตรก็จะเป็นส่วนน้อยมาก สาเหตุส าคัญเนื่องจากสภาพพ้ืนที่ไม่อ านวย เนื่ องจากแหล่งน้ าดังกล่าว 
อยู่ต่ ากว่าระดับพ้ืนที่การเกษตรมากเกินไปซึ่งจะเห็นได้จากพ้ืนที่ท าการเกษตรเป็นภูเขาสูง  ท าให้การเพาะปลูก
ในเขตพ้ืนที่ต าบลบ้านม่วง  จ าเป็นต้องอาศัยแหล่งน้ าธรรมชาติจากน้ าฝนเป็นส่วนใหญ่   

1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 
ต าบลบ้านม่วงพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นเขตพ้ืนที่ป่าสงวนแห่งชาติมีพ้ืนที่ถึง 80% เป็นภูเขาและ        

อยู่ติดเลียบริมแม่น้ าโขง 
 

2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
2.1  เขตการปกครอง 

ต าบลบ้านม่วง  แบ่งพื้นที่การปกครองออกเป็น 7 หมู่บ้าน   มีพ้ืนที่  72  ตารางกิโลเมตร
ประกอบด้วย  

หมู่ที่   1    บ้านตาดเสริม  
หมู่ที่   2    บ้านม่วง   
หมู่ที่   3    บ้านหนอง  
หมู่ที่   4    บ้านห้วยค้อ  
หมู่ที่   5    บ้านวังมน   
หมู่ที่   6    บ้านโนนสว่าง  
หมู่ที่   7    บ้านภูเขาทอง  

2.2  การเลือกตั้ง 
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วงส่วนใหญ่ร่วมกิจกรรมทางการเมืองเสมอมาและ

ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลยังมีส่วนร่วมในการบริหารงาน การช่วยเหลืองานองค์การบริหารส่วน
ต าบล เสนอแนะในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลในการด าเนินงานต่างๆ เช่น การประชุมประช าคม  
ในการจัดแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลประชุมประชาคมแก้ไขปัญหาความยากจน ฯลฯ   
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จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง (ข้อมูลวันที่  7  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕55)    
   -  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ๒,261     คน 
  -  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  ๒,478  คน 
  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้ง  ครั้งล่าสุด (พ.ศ. ๒๕๕5) 

-  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล   ๑,๙25  คน   
จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น  ๒,261  คน  คิดเป็นร้อยละ  85.14   
  -  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล  1,857 คน  
จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น  ๒,256  คน  คิดเป็นร้อยละ  8๒.31 

ปัจจุบันนายก อบต. และสมาชิกมาจากค าสั่ง คสช.  และปัจจุบันปฏิบัติหน้าที่ไปพลางก่อน 
 

3. ประชากร 
3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

ประชากรทั้งสิ้นประมาณ  3,277  คนแยกเป็นชาย 1,644  คน  หญิง  1,633 คน  มีจ านวน
ครัวเรือน  994  ครัวเรือน   มีความหนาแน่นเฉลี่ย  45 คน / ตารางกิโลเมตร  

(ข้อมูลประชากร ณ เดือนกุมภาพันธ์ 2561) 
 

หมู่ที ่ ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวนประชากรทั้งสิ้น (คน) 

จ านวนครัวเรือน 
ชาย หญิง รวม 

1 บ้านตาดเสรมิ 277 302 579 164 
2 บ้านม่วง 556 532 1,088 335 
3 บ้านหนอง 152 143 295 94 
4 บ้านห้วยค้อ 173 185 357 94 
5 บ้านวังมน 269 261 530 163 
6 บ้านโนนสว่าง 155 139 294 97 
7 บ้านภูเขาทอง 62 72 134 47 

รวม 1,644 1,633 3,277 994 
 

 

3.2  ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
 

จ านวนประชากรแยกตามเกณฑ์อายุ ชาย หญิง รวม 
เป็นบุคคลที่ท าบัตรประจ าตัวประชาชน 25 23 48 
เป็นบุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้งอายุ 15 ปี 1,295 1,293 2,588 
เป็นบุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้งอายุ 18 ปี 1,245 1,231 2,476 
เป็นบุคคลที่มีสิทธิ์เลือกตั้งอายุ 20 ปี 1,200 1,195 2,395 
เป็นบุคคลที่ต้องขึ้นทะเบียนทหาร 16 0 16 
เป็นบุคคลที่ต้องเข้ารับการเกณฑ์ทหาร 34 0 34 
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4. สภาพทางสังคม 
4.1  การศึกษา 

จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรอายุ 15–60 ปีเต็ม ร้อยละ 99 อ่าน เขียนภาษาไทย
และคิดเลขอย่างง่ายได้  เด็กอายุ  6 – 14  ปี  ร้อยละ  ๑๐๐ ได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9  ปี   ได้เรียนต่อชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 4  หรือเทียบเท่า และที่ไม่ได้เรียนต่อมีงานท า ร้อยละ  99   ด้านการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ที่ดี  
ปัญหาคือ  ยังไม่สามารถที่จะแข่งขันกับเมืองใหญ่ๆ ได้  การแก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบล  ได้จัด
กิจกรรมให้กับเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  การสนับสนุนอาหารเสริมนม  อาหารกลางวัน ในหับทางโรงเรียน    
ในเขตพ้ืนที่ และร่วมกันจัดกิจกรรมต่างๆ กับทางโรงเรียน   
  การศึกษา   ข้อมูล  ณ  10  มิถุนายน  2559     

สังกัด สพฐ. อบต.บ้านม่วง 

1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.บ้านม่วง   
           - จ านวนครูผู้ดูแลเด็ก 
           - จ านวนผู้ดูแลเด็ก 
           - จ านวนนักเรียน 
2. โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในพื้นที่ อบต.ต าบล 
    ระดับประถมศึกษา 
    1. โรงเรียนบ้านม่วง 
    2. โรงเรียนบ้านตาดเสริม 
    3. โรงเรียนบ้านวังมน 
    4. โรงเรียนบ้านหนอง 

- 
- 
- 
- 
 

4  แห่ง 
118  คน 
33  คน 
25  คน 

123  คน 

3 แห่ง 
3 คน 
3  คน 
78 คน 

 
- 
- 
- 
- 
- 

 
4.2  สาธารณสุข 

จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่า ประชาชนกรส่วนมากมีสุขภาพที่ดี มีการคัดกรองสุขภาพ
ให้กับประชาชนกลุ่มเสี่ยง  โรคที่มักเกิดแก่ประชากรในชุมชน เช่นกัน ได้แก่ โรคความดัน เบาหวาน  โรคเอดส์  
โรคไข้เลือดออก  มือ-ปาก-เท้าในเด็ก และโรคอ่ืนๆ อีกมาก มีสถิติเข้ารับการรักษาพยาบาล ปัญหาคือประชาชน
บางรายไม่ยอมไปคัดกรองหรือตรวจสุขภาพประจ าปี  การแก้ไขปัญหา คือ องค์การบริหารส่วนต าบลและ
หน่วยงานสาธารณสุข โรงพยาบาล  ได้จัดกิจกรรมร่วมมือกันรณรงค์ให้ชุมชนเห็นความส าคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ได้ผล
ในระดับหนึ่ง  ประชาชนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี  แต่ต้องเป็นการด าเนินการอย่างต่อเนื่องเป็นประจ าทุกปี  
ส าหรับเด็กแรกเกิด - 6  ปี จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐาน การใช้ยาเพื่อบ าบัดอาการเจ็บป่วยที่ไม่เหมาะสม  การ
ออกก าลังกายยังไม่สม่ าเสมอ  และประชากรส่วนมากไม่ได้รับการตรวจสุขภาพ  ปัญหาเหล่านี้องค์การบริหาร
ส่วนต าบลพยายามอย่างยิ่งที่จะแก้ไข โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลสาธารณสุขจัดกิจกรรมเพ่ือแก้ไขปัญหา   
  (๑)  หน่วยงานด้านสาธารณสุข 
      -  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล    จ านวน   1   แห่ง      
      -  ร้านขายยา      จ านวน   1   แห่ง    
      -  สถานพยาบาล      จ านวน   3   แห่ง    
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4.3  อาชญากรรม 
องค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น  แต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน  

จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า  ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน ปัญหาคือจากข้อมูลที่ส ารวจพบว่า  ในช่วงเทศกาลปัญหาที่พบเป็นประจ าคือการทะเลาะวิวาท
ของกลุ่มวัยรุ่นโดยเฉพาะในสถานที่จัดงานดนตรี งานมหรสพ เป็นปัญหาที่ชุมชนได้รับผลกระทบเป็นอย่างมาก 
การแก้ไขปัญหา คือการแจ้งเตือนให้ผู้ปกครองดูแลบุตรหลานของตน  ประชาสัมพันธ์ให้ทราบถึงผลกระทบ    
ผลเสียหาย และโทษที่ได้รับจากการเกิดเหตุทะเลาะวิวาท การขอความร่วมมือไปยังผู้น า การขอก าลังจาก 
ต ารวจ  ผู้น า อปพร. เพ่ือระงับเหตุไม่ให้เกิดความรุ่นแรง แต่จะไม่ให้เกิดขึ้นเลยยังเป็นปัญหาที่ปัจจุบัน          
ไม่สามารถที่จะแก้ไขได้ ทั้งที่มีการร่วมมือกันหลายฝ่าย ที่จะต้องหาวิธีที่จะแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนต่อไป
ตามอ านาจหน้าที่ที่สามารถด าเนินการได้              

 

4.4  ยาเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบล มีผู้ที่ติดยาเสพติดมาก เนื่องจากเป็นพ้ืนที่

ติดกับชายแดนฝั่งประเทศลาว  และได้รับความร่วมมือกับทางผู้น า  ประชาชน  หน่วยงานของเทศบาลที่ช่วย
สอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ า การแก้ไขปัญหาก็สามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่เท่านั้น  เช่น  การณรงค์  
การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การฝึกอบรมให้ความรู้  ถ้านอกเหนือจากอ านาจหน้าที่  ก็เป็นเรื่องของ
อ าเภอหรือต ารวจแล้วแต่กรณี ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   

 

4.5  การสังคมสงเคราะห์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการด้านสงคมสังเคราะห์ ดังนี้ 

1. ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์   
2. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
3. ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
4. ตั้งโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน  ยากไร้  รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง    
5. ตั้งโครงการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านคนจน 
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5. ระบบบริการพื้นฐาน 
5.1  การคมนาคมขนส่ง 

ในด้านการคมนาคม ต าบลบ้านม่วงมีระบบการคมนาคมทั้งถนนลาดยาง ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
และถนนสู่ พ้ืนที่การเกษตรโดยมีถนนลาดยางเชื่อมต่อจากอ าเภอสังคม ผ่านเข้าสู่หมู่บ้านต่างๆ  เช่น               
บ้านตาดเสริม บ้านม่วง บ้านภูเขาทอง บ้านหนอง บ้านห้วยค้อ และเชื่อมต่อกับอ าเภอปากชม จังหวัดเลย         
ซึ่งการเดินทางจากต าบลบ้านม่วงไปอ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย  มีระยะทางประมาณ  18 กิโลเมตร  และ
จากต าบลบ้านม่วงไปอ าเภอปากชม จังหวัดเลย  มีระยะทาง  ประมาณ  40  กิโลเมตร   ถนนสายนี้จะเป็น
เส้นทางราบเรียบไปตามริมแม่น้ าโขงตลอดเส้นทาง และจะมีถนนลาดยางแยกเข้าตามหมู่บ้านอีกสองหมู่บ้าน 
คือ หมู่ 5 บ้านวังมน ระยะทางประมาณ 3  กิโลเมตร และหมู่ 6 บ้านโนนสว่าง ระยะทางประมาณ             
1 กิโลเมตร และในแต่ละหมู่บ้านจะมีถนนสู่พ้ืนที่การเกษตรเพ่ือช่วยให้เกษตรกรสามารถน าผลิตผลทางการ
เกษตรออกขายสู่ตลาดได้สะดวก แต่ยังคงไม่เพียงพอกับความต้องการของประชาชน  เพราะหมู่ บ้านต่างๆ 
ภายในเขตพ้ืนที่ต าบลบ้านม่วง ยังมีความต้องการในการก่อสร้างเพ่ิมเติมและการซ่อมแซมถนนที่เสียหายอีกเป็น
จ านวนมาก เนื่องจากถนนที่เข้าสู่พ้ืนที่การเกษตรจะช ารุดเสียหายเป็นหลุมเป็นบ่ออยู่เสมอ โดยเฉพาะในช่วง  
ฤดูฝน ท าให้รัฐจะต้องเสียงบประมาณเป็นจ านวนมากในการก่อสร้างและการปรับปรุงซ่อมแซมเป็นประจ าทุกปี   

ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีเส้นทางคมนาคมในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลที่เป็น ถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ร้อยละ 70 เป้าหมายคือต้องการให้ได้มากกว่านี้หรือร้อยละ 100 โดยผู้บริหารมีนโยบายที่
จะด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย ปัญหาคือ องค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถ
ด าเนินการได้เนื่องจากพ้ืนที่ยังไม่เป็นที่สาธารณะจะด าเนินการได้ก็ต่อเมื่อต้องเป็นที่สาธารณะ ปัจจุบันองค์การ
บริหารส่วนต าบลมีเส้นทางคมนาคม  ดังนี้  

(1)  การคมนาคม  การจราจร 
   เส้นทางคมนาคมที่ใช้ติดต่อในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลและพ้ืนที่ใกล้เคียงมี ดังนี้ 

     1.1)  ทางหลวงแผ่นดิน    
   -  หมายเลข 211       สายหนองคาย - เมืองเลย 
   -  หมายเลข 3026     สายบ้านม่วง - บ้านเทพประทับ ต าบลนางิ้ว อ าเภอสังคม 

1.2)  สะพาน    จ านวน    9   สะพาน 
1.4)  ถนน       ถนนในความรับผิดชอบของกรมทางหลวง   จ านวน    1    สาย 

       สภาพถนน  คอนกรีต     จ านวน     52      สาย  ระยะทาง   10,811.50  ม. 
                     ราดยาง จ านวน     1   สาย  ระยะทาง       2,300.00  ม. 

                   ลูกรัง จ านวน     14   สาย  ระยะทาง      47,007.00  ม. 
 
5.2  การไฟฟ้า 

การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น 100 เปอร์เซ็นต์ ปัญหาคือไฟฟ้า  ส่อง
สว่างทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพื้นที่ได้ทั้งหมด  เนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความต้องการให้
ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างนั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะ  จึงไม่สามารถด าเนินการได้เช่นเดียวกับถนน      การแก้ปัญหา
คือ ประสานความร่วมมือกันในหลายๆ ฝ่าย เพ่ือที่จะท าความเข้าใจกับประชาชนในพ้ืนที่  และวิธีการที่จะ
ด าเนินการแก้ไขอย่างไร  ทั้งนี้  ก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับ 
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ทราบถึงเหตุผลเพ่ือที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับชุมชน  ปัจจุบันในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล    มี ไฟฟ้า
ใช้  ดังนี้ 

(๑)  จ านวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า  977  หลังคาเรือน 
  (๒)  ไฟฟ้าสาธารณะ   จ านวน   161  จุด   ครอบคลุมถนนทุก 
 

5.3  การประปา 
การประปา  องค์การบริหารส่วนต าบลมีกิจการประปาเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลเอง 

สามารถให้บริการได้ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน  คิดเป็น 100 เปอร์เซ็นต์  และมีน้ าใช้ตลอดทั้งปี  ปัญหาคือ  มี
ข้อร้องเรียนเรื่องน้ าประปาขุ่นบ่อยครั้ง สาเหตุเนื่องจากเป็นท่อประปาเก่าเกิดการตกตะกอนของน้ า และไม่มี
แหล่งน้ าดิบในการผลิตประปาต้องขอใช้จากพ้ืนที่อ่ืนท าให้มีค่าใช้จ่ายมาก  ประปาขององค์การบริหารส่วน
ต าบลยังไม่สามารถที่จะผลิตเป็นน้ าประปาส าหรับบริโภคได้ ต้องใช้งบประมาณสูงมากในการด าเนินการ  
ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลยังไม่ประสบปัญหาการขาดแคลนน้ าสามารถที่จะจัดหาน้ าดิบส าหรับผลิต
ประปาให้ชุมชนได้ การแก้ปัญหาคือ การลงพ้ืนที่ด าเนินการแก้ไขตามจุดที่เกิดปัญหาในทันที  การพิจารณา
โครงการต่างๆ  ที่ไม่สามารถด าเนินการได้นั้น  องค์การบริหารส่วนต าบลก็ได้น าบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
เพ่ือที่จะพิจารณาด าเนินการในปีต่อไป  เมื่อมีงบประมาณและความจ าเป็นก็สามารถด าเนินโครงการได้ต่อเนื่อง  
เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนต่อไป  ปัจจุบันประชาชนมีประปาใช้  ดังนี้ 

(1)  จ านวนครัวเรือนที่ใช้น้ าประปา    977   หลังคาเรือน 
(2)  หน่วยงานเจ้าของกิจการประปา  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง   1  แห่ง 
(3)  ปริมาณการใช้น้ าประปาเฉลี่ย    ๕๐๐ – ๕๕๐   ลบ.ม.  ต่อวัน 
(4)  แหล่งน้ าดิบที่ใช้ผลิตน้ าประปาได้จาก 

       - แม่น้ าโขง     (   /   )  
- สระน้ าหนองใหญ่  (   /   )  (แหล่งน้ าผิวดิน) 

       - แหล่งน้ าใต้ดิน     (   -   )   
 

5.4  โทรศัพท์ 
(1)  จ านวนโทรศัพท์สาธารณะในเขตพ้ืนที่    จ านวน       6     หมายเลข 
(2)  จ านวนโทรศัพท์ส่วนบุคคล    จ านวน    1,954  หมายเลข 
(3)  จ านวนชุมสายโทรศัพท์จ านวน  จ านวน       -   ชุมสาย 
(4)  ที่ท าการไปรษณีย์โทรเลข   จ านวน       -     แห่ง 
(5)  หอกระจายข่าวในพ้ืนที่ให้บริการได้ครอบคลุมร้อยละ ๑๐๐ ของพ้ืนที่ 
  

5.5  ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  (1)  มีตู้ไปรษณีย์และที่ท าการไปรษณีย์ย่อย   จ านวน  1  แห่ง 
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6.  เศรษฐกิจกิจ 
6.1  การเกษตร  

ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ร้อยละ 90 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิต    
ทางการเกษตรที่ส าคัญ  ได้แก่  ข้าว  ยางพารา  กล้วยน้ าว้า ข้าวโพด มันส าปะหลัง  ดังนี้ 

-  อาชีพเกษตรกรรม ร้อยละ      90 ของจ านวนประชากรทั้งหมด         
-  อาชีพรับจ้าง  ร้อยละ       3 ของจ านวนประชากรทั้งหมด       
-  อาชีพค้าขาย  ร้อยละ       3 ของจ านวนประชากรทั้งหมด 
-  อาชีพประมง  ร้อยละ       4 ของจ านวนประชากรทั้งหมด 
       

6.2 การประมง 
ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล ร้อยละ 4 ประกอบอาชีพการประมง  เพราพ้ืนที่อาศัย

ติดกับแม่น้ าโขง      
 

6.3 การปศุสัตว์ 
เป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น  การเลี้ยงไก่  

เป็ด  โค  สุกร  กระบือ  จ านวนสัตว์ในพ้ืนที่โดยประมาณ  ดังนี้ 
 

6.4 การบริการ 
รีสอร์ท   5 แห่ง 
ร้านอาหาร  4 แห่ง 
โฮมสเตย์  1 แห่ง 
ปั้มน้ ามัน  1 แห่ง 
ร้านค้า   38 แห่ง 

 

6.5 การท่องเที่ยว 
  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญ  ดังนี้ 

-   น้ าตกธารทิพย์  น้ าตกท่ายาก   
ตั้งอยู่หมู่ที่ 1   บ้านตาดเสริม   ต าบลบ้านม่วง 

-   ทะเลหมอกภูห้วยอีสัน  ภูผาดัก  จุดผ่อนปรนไทย – ลาว   คกอาน   
ตั้งอยู่หมู่ที่ 2  บ้านม่วง  ต าบลบ้านม่วง   

-   หนองปลาบึก  แก่งพาน   
ตั้งอยู่หมู่ที่ 3  บ้านหนอง   ต าบลบ้านม่วง 

-   น้ าตกท่าลี่     
ตั้งอยู่หมู่ที่ 5  บ้านวังมน    ต าบลบ้านม่วง 

-   ภูหนอง    
ตั้งอยู่หมู่ที่ 6  บ้านโนนสว่าง  ต าบลบ้านม่วง 

-   วัดคีรีบรรพต เหมืองทองแดงโบราณ  ภูโล้น  พันโขดแสนไคร้  หาดแห่  ก้อนแดง   
ตั้งอยู่หมู่ที่ 7  บ้านภูเขาทอง  
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6.6 อุตสาหกรรม 
จ านวนกิจการอุตสาหกรรมขนาดเล็ก (โรงสีขนาดเล็ก)   จ านวน   5   แห่ง 

 
6.7 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

การพาณิชย์ 
สถานีบริการน้ ามัน        จ านวน     1    แห่ง 
จุดผ่อนปรน (จุดแลกเปลี่ยนสินค้า)  จ านวน     1 แห่ง 
ร้านค้าต่างๆ    จ านวน    38 แห่ง  
โรงฆ่าสัตว์         จ านวน     1 แห่ง 
 
กลุ่มอาชีพ 
- กลุ่มอาชีพ      จ านวน    22   กลุ่ม 
- กลุ่มออมทรัพย์    จ านวน     7     กลุ่ม 

 
6.8  แรงงาน 

จากการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานพบว่าประชากรที่มีอายุ 15–60 ปี อยู่ในก าลังแรงงาน ร้อยละ 95  
เมื่อเทียบกับอัตราส่วนกับจังหวัด ร้อยละ  73.99  ซึ่งสูงกว่ามาก  แต่ค่าแรงในพ้ืนที่ต่ ากว่าระดับต าบล  
โดยเฉพาะแรงงานด้านการเกษตร ประชากรอายุระหว่าง  25–50 ปี บางส่วน ไปรับจ้างท างานนอกพ้ืนที่  
รวมทั้งแรงงานที่ไปท างานต่างประเทศ  ปัญหาที่พบคือ ประชากรต้องไปท างานนอกพ้ืนที่ในเมืองที่มีโรงงาน
อุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพ้ืนที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการจ้างแรงงานเยอะ เพราะ
พ้ืนที่ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย  ปัญหานี้ยังไม่สามารถแก้ไขได้ 
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7. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 

 
๗.๒ ข้อมูลด้านการเกษตร 
 (๑)  บ้านตาดเสริม  หมู่ที่ ๑   

มีพื้นท่ีทั้งหมด  2,487  ไร่  ท าการเกษตร  ดังนี้ 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร)่ 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
2.1) ท านา  ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
 นอกเขตชลประทาน   35   ครัวเรือน 

  308     ไร ่            กก./ไร่   4,000   บาท/ไร ่      6,450   บาท/ไร ่
2.2) ท าสวน สวน   ยางพารา    .   106   ครัวเรือน 

  2,250  ไร ่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    11,160   บาท/ไร ่
สวน   เงาะ          .     17   ครัวเรือน 

    64     ไร่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    19,500   บาท/ไร ่
สวน  ปาล์มน้ ามัน     .    12    ครัวเรือน 

  115    ไร ่            กก./ไร่   1,650   บาท/ไร ่    3,200   บาท/ไร ่
สวน   ส้มโอ            .     3   ครัวเรือน 

    15       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
สวน   ส้มเขียวหวาน   .     1   ครัวเรือน 

    3       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
 สวน   ลิ้นจี ่          .     3   ครัวเรือน 

    14       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
 สวน   ล าไย           .     5   ครัวเรือน 

    17       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
 สวน   มะนาว        .     2   ครัวเรือน 

    4       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
 สวน   แก้วมังกร       .     1   ครัวเรือน 

    2       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
2.3) ท าไร ่   กล้วย     47   ครัวเรือน 

    594    ไร ่            กก./ไร่               บาท/ไร ่                บาท/ไร่ 
  ไร่ข้าวโพด    2   ครัวเรือน 

   13      ไร่            กก./ไร่    5,000   บาท/ไร ่    4,550   บาท/ไร ่
  ไร่มันส าปะหลัง    10    ครัวเรือน 

   77      ไร่            กก./ไร่   2,000    บาท/ไร ่    5,250    บาท/ไร ่
  อื่นๆ โปรดระบุ  
   ยูคาลิปตัส           . 

    1     ครัวเรือน 
  12    ไร ่            กก./ไร่                บาท/ไร่                 บาท/ไร่ 

2.4) อื่นๆ   อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
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(๒)  บ้านม่วง  หมู่ที่ 2   

มีพ้ืนที่ทั้งหมด  4,238  ไร่  1  งาน  ท าการเกษตร  ดังนี้ 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร)่ 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
2.1) ท านา  ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
 นอกเขตชลประทาน   107   ครัวเรือน 

  698     ไร ่            กก./ไร่   4,000   บาท/ไร ่      6,450   บาท/ไร ่
2.2) ท าสวน สวน   ยางพารา    .   132   ครัวเรือน 

  2,471   ไร ่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    11,160   บาท/ไร ่
สวน   เงาะ          .     6   ครัวเรือน 

   17      ไร่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    19,500   บาท/ไร ่
สวน  ปาล์มน้ ามัน     .    7   ครัวเรือน 

   33    ไร ่            กก./ไร่   1,650   บาท/ไร ่    3,200   บาท/ไร ่
สวน   ส้มโอ            .    3      ครัวเรือน 

   3       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
สวน   ลิ้นจี ้          .     1   ครัวเรือน 

    3       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
สวน   ล าไย           .     4   ครัวเรือน 

    13     ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
สวน   มะยงชิด        .     1   ครัวเรือน 

    1       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
2.3) ท าไร ่   ไร่กล้วย    54    ครัวเรือน 

   632    ไร ่            กก./ไร่               บาท/ไร ่                บาท/ไร่ 
  ไร่ข้าวโพด    4     ครัวเรือน 

   42     ไร ่            กก./ไร่    5,000   บาท/ไร ่    4,550   บาท/ไร ่
  ไร่มันส าปะหลัง    28   ครัวเรือน 

  315     ไร ่            กก./ไร่    2,000   บาท/ไร ่    5,250   บาท/ไร ่
  อื่นๆ โปรดระบุ  
   ไผ่ไตห้วัน         . 

    2    ครัวเรือน 
    10     ไร่            กก./ไร่                 บาท/ไร่                บาท/ไร่ 

2.4) อื่นๆ   อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
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 (๓)  บ้านหนอง  หมู่  3 
มีพ้ืนที่ทั้งหมด  259  ไร่  ท าการเกษตร  ดังนี้ 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร)่ 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
2.1) ท านา  ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
 นอกเขตชลประทาน   6    ครัวเรือน 

  34       ไร่            กก./ไร่   4,000   บาท/ไร ่      6,450   บาท/ไร ่
2.2) ท าสวน สวน   ยางพารา    .   75   ครัวเรือน 

  172     ไร ่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    11,160   บาท/ไร ่
สวน   เงาะ          .     1    ครัวเรือน 

    1       ไร่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    19,500   บาท/ไร ่
สวน   ปาล์มน้ ามัน                  
. 

   2    ครัวเรือน 
  12       ไร่            กก./ไร่   1,650   บาท/ไร ่    3,200   บาท/ไร ่

สวน   มะม่วง         .    1     ครัวเรือน 
   4        ไร่            กก./ไร่               บาท/ไร ่                บาท/ไร่ 

2.3) ท าไร ่   ไร่กล้วย     3     ครัวเรือน 
   26      ไร่            กก./ไร่               บาท/ไร ่                บาท/ไร่ 

  ไร่ข้าวโพด           ครัวเรือน 
             ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่                บาท/ไร่ 

  ไร่มันส าปะหลัง    1    ครัวเรือน 
   10     ไร ่            กก./ไร่   2,000    บาท/ไร ่    5,250    บาท/ไร ่

  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

           ครัวเรือน 
             ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่                 บาท/ไร่ 

2.4) อื่นๆ   อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
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 (๔)  บ้านห้วยค้อ  หมู่  4 
มีพ้ืนที่ทั้งหมด  1,958  ไร่  ท าการเกษตร  ดังนี้ 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร)่ 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
2.1) ท านา  ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
 นอกเขตชลประทาน   37   ครัวเรือน 

  27       ไร่            กก./ไร่   4,000   บาท/ไร ่      6,450   บาท/ไร ่
2.2) ท าสวน สวน   ยางพารา    .   59   ครัวเรือน 

  1,028   ไร ่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    11,160   บาท/ไร ่
สวน   เงาะ          .     2   ครัวเรือน 

    4       ไร่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    19,500   บาท/ไร ่
สวน  ปาล์มน้ ามัน     .     4    ครัวเรือน 

    40     ไร่            กก./ไร่   1,650   บาท/ไร ่    3,200   บาท/ไร ่
สวน   ลิ้นจี ่             .      1    ครัวเรือน 

     2        ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
สวน   ล าไย            .     1   ครัวเรือน 

    3       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
สวน   มะม่วง         .     3   ครัวเรือน 

    24     ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
2.3) ท าไร ่   ไร่กล้วย     18   ครัวเรือน 

    171    ไร ่            กก./ไร่               บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
  ไร่ข้าวโพด    1     ครัวเรือน 

   5       ไร่            กก./ไร่    5,000   บาท/ไร ่    4,550   บาท/ไร ่
  ไร่มันส าปะหลัง    37   ครัวเรือน 

   654   ไร ่            กก./ไร่   2,000    บาท/ไร ่    5,250    บาท/ไร ่
  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

           ครัวเรือน 
             ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่                 บาท/ไร่ 

2.4) อื่นๆ   อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
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 (๕)  บ้านวังมน  หมู่  5 
มีพ้ืนที่ทั้งหมด  3,921  ไร่  ท าการเกษตร  ดังนี้ 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร)่ 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
2.1) ท านา  ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
 นอกเขตชลประทาน   68   ครัวเรือน 

  391    ไร ่            กก./ไร่   4,000   บาท/ไร ่      6,450   บาท/ไร ่
2.2) ท าสวน สวน   ยางพารา    .   117   ครัวเรือน 

  2,606   ไร ่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    11,160   บาท/ไร ่
สวน   เงาะ          .    29   ครัวเรือน 

   141    ไร ่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    19,500   บาท/ไร ่
สวน   ปาล์มน้ ามัน   .    4   ครัวเรือน 

   65      ไร่            กก./ไร่   1,650   บาท/ไร ่    3,200   บาท/ไร ่
สวน    ส้มโอ          .    3    ครัวเรือน 

   12      ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
สวน   ส้มเขียวหวาน  .     2   ครัวเรือน 

    5       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
สวน   มังคุด           .     1   ครัวเรือน 

    3       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
สวน   มะม่วง         .     1   ครัวเรือน 

    20     ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
สวน   ทุเรียน          .     1   ครัวเรือน 

    8       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
2.3) ท าไร ่   ไร่กล้วย     39   ครัวเรือน 

    589     ไร ่            กก./ไร่               บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
  ไร่ข้าวโพด    2   ครัวเรือน 

   23     ไร ่            กก./ไร่    5,000   บาท/ไร ่    4,550   บาท/ไร ่
  ไร่มันส าปะหลัง     5   ครัวเรือน 

    58    ไร ่            กก./ไร่   2,000    บาท/ไร ่    5,250    บาท/ไร ่
  อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

           ครัวเรือน 
             ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่                 บาท/ไร่ 

2.4) อื่นๆ   อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
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 (๖)  บ้านโนนสว่าง  หมู่  6 
มีพ้ืนที่ทั้งหมด  3,087  ไร่  ท าการเกษตร  ดังนี้ 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร)่ 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
2.1) ท านา  ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
 นอกเขตชลประทาน   49   ครัวเรือน 

  269     ไร ่            กก./ไร่   4,000   บาท/ไร ่      6,450   บาท/ไร ่
2.2) ท าสวน สวน   ยางพารา    .   59   ครัวเรือน 

  2,622   ไร ่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    11,160   บาท/ไร ่
สวน   เงาะ          .    9   ครัวเรือน 

   25      ไร่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    19,500   บาท/ไร ่
สวน   ปาล์มน้ ามัน    .    4    ครัวเรือน 

  26      ไร ่            กก./ไร่   1,650    บาท/ไร ่    3,200   บาท/ไร ่
สวน   ส้มโอ           .    6   ครัวเรือน 

   17      ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่               บาท/ไร ่
สวน   ลิ้นจี ่          .     4   ครัวเรือน 

    20      ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่               บาท/ไร ่
สวน   ล าไย           .     2   ครัวเรือน 

    3       ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่               บาท/ไร ่
สวน   มะละกอ       .     1   ครัวเรือน 

    4       ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่               บาท/ไร ่
สวน   มะยงชิด        .     1   ครัวเรือน 

    3       ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่               บาท/ไร ่
สวน   มะม่วง         .     7   ครัวเรือน 

    39     ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่               บาท/ไร ่
สวน   ขนุน           .     3   ครัวเรือน 

    7       ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่               บาท/ไร ่
2.3) ท าไร ่   ไร่กล้วย     7    ครัวเรือน 

    17     ไร่            กก./ไร่                 บาท/ไร่                บาท/ไร่ 
  ไร่ข้าวโพด         ครัวเรือน 

             ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่               บาท/ไร ่
  ไร่มันส าปะหลัง    5   ครัวเรือน 

   30     ไร ่            กก./ไร่   2,000    บาท/ไร ่    5,250    บาท/ไร ่
  อื่นๆ โปรดระบุ  
    ไผ่ไต้หวัน        . 

    1    ครัวเรือน 
    5      ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่                บาท/ไร่ 

2.4) อื่นๆ   อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่                บาท/ไร่ 
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(7)  บ้านภูเขาทอง  หมู่  7 
มีพ้ืนที่ทั้งหมด  1,054  ไร่  ท าการเกษตร  ดังนี้ 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร)่ 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
2.1) ท านา  ในเขตชลประทาน        ครัวเรือน 

             ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
 นอกเขตชลประทาน     5    ครัวเรือน 

    23     ไร่            กก./ไร่   4,000   บาท/ไร ่      6,450   บาท/ไร ่
2.2) ท าสวน สวน   ยางพารา    .   34   ครัวเรือน 

  891     ไร ่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    11,160   บาท/ไร ่
สวน   เงาะ          .    3   ครัวเรือน 

   5        ไร่            กก./ไร่   5,000   บาท/ไร ่    19,500   บาท/ไร ่
สวน   ส้มโอ        .    4    ครัวเรือน 

   11     ไร ่            กก./ไร่               บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
สวน   ล าไย              .    2    ครัวเรือน 

   8        ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
สวน   มะละกอ         .     1   ครัวเรือน 

    2       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
สวน   มะม่วง          .     3   ครัวเรือน 

    8       ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
2.3) ท าไร ่   ไร่กล้วย     6    ครัวเรือน 

    32     ไร่            กก./ไร่               บาท/ไร ่                  บาท/ไร่ 
  ไร่ข้าวโพด     1   ครัวเรือน 

    16   ไร ่            กก./ไร่    5,000   บาท/ไร ่    4,550   บาท/ไร ่
  ไร่มันส าปะหลัง     2   ครัวเรือน 

    56    ไร ่            กก./ไร่   2,000    บาท/ไร ่    5,250    บาท/ไร ่
  อื่นๆ โปรดระบุ  
    กาแฟ           . 

    1    ครัวเรือน 
    2       ไร่            กก./ไร่                บาท/ไร่                 บาท/ไร่ 

2.4) อื่นๆ   อื่นๆ โปรดระบุ  
                     . 

       ครัวเรือน 
             ไร่            กก./ไร่              บาท/ไร ่             บาท/ไร่ 
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๗.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
(๑)  บ้านตาดเสริม  หมู่ ๑   

มีพ้ืนที่ทั้งหมด   800   ไร่  มีแหล่งน้ าทางการเกษตร  ดังนี้ 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ าฝนที่ใช้ใน 
การท าการเกษตร ปริมาณน้ าฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ 
เพียงพอ ไม่เพียงพอ 

3.1) ปรมิาณน้ าฝน   900  มิลลิเมตร 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ล าดับ 
ความส าคัญ 

ความเพียงพอของน้ า 
เพ่ือการเกษตรตลอดท้ังป ี

การเข้าถึงแหล่งน้ าการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึงฯ 
3.2) แหล่งน้ าธรรมชาติ 
 1. แม่น้ า      50 % 
 2. ห้วย/ล าธาร      5 % 
 3. คลอง       
 4. หนองน้ า/บึง      1 % 
 5. น้ าตก      10 % 
 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล่งน้ าท่ีมนุษย์สร้างขึ้น 
 1. แก้มลิง       
 2. อ่างเก็บน้ า       
 3. ฝาย      30 % 
 4. สระ       
 5. คลองชลประทาน       
 6. อ่ืนๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 
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(๒)  บ้านม่วง  หมู่  2   
มีพ้ืนที่ทั้งหมด   900   ไร่    มีแหล่งน้ าทางการเกษตร  ดังนี้  

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ าฝนที่ใช้ใน 
การท าการเกษตร ปริมาณน้ าฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ 
เพียงพอ ไม่เพียงพอ 

3.1) ปรมิาณน้ าฝน   900  มิลลิลติร 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ล าดับ 
ความส าคัญ 

ความเพียงพอของน้ า 
เพ่ือการเกษตรตลอดท้ังป ี

การเข้าถึงแหล่งน้ าการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึงฯ 
3.2) แหล่งน้ าธรรมชาติ 
 1. แม่น้ า      50% 
 2. ห้วย/ล าธาร       
 3. คลอง      50% 
 4. หนองน้ า/บึง       
 5. น้ าตก       
 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล่งน้ าท่ีมนุษย์สร้างขึ้น 
 1. แก้มลิง       
 2. อ่างเก็บน้ า       
 3. ฝาย      3% 
 4. สระ       
 5. คลองชลประทาน        
 6. อ่ืนๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 
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 (๓)  บ้านหนอง  หมู่ 3 
มีพ้ืนที่ทั้งหมด    120   ไร่  มีแหล่งน้ าทางการเกษตร  ดังนี้ 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ าฝนที่ใช้ใน 
การท าการเกษตร ปริมาณน้ าฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ 
เพียงพอ ไม่เพียงพอ 

3.1) ปรมิาณน้ าฝน   900  มิลลิเมตร 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ล าดับ 
ความส าคัญ 

ความเพียงพอของน้ า 
เพ่ือการเกษตรตลอดท้ังป ี

การเข้าถึงแหล่งน้ าการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึงฯ 
3.2) แหล่งน้ าธรรมชาติ 
 1. แม่น้ า      50% 
 2. ห้วย/ล าธาร      10% 
 3. คลอง คลองคอนกรีต      
 4. หนองน้ า/บึง       
 5. น้ าตก       
 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล่งน้ าท่ีมนุษย์สร้างขึ้น 
 1. แก้มลิง       
 2. อ่างเก็บน้ า       
 3. ฝาย      4% 
 4. สระ       
 5. คลองชลประทาน       
 6. อ่ืนๆ(โปรดระบุ) 
6.1)              . 
6.2)                . 
6.3)                . 
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 (๔)  บ้านห้วยค้อ  หมู่  4 
มีพ้ืนที่ทั้งหมด   1,040   ไร่  มีแหล่งน้ าทางการเกษตร  ดังนี้ 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ าฝนที่ใช้ใน 
การท าการเกษตร ปริมาณน้ าฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ 
เพียงพอ ไม่เพียงพอ 

3.1) ปรมิาณน้ าฝน   900  มิลลิเมตร 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ล าดับ 
ความส าคัญ 

ความเพียงพอของน้ า 
เพ่ือการเกษตรตลอดท้ังป ี

การเข้าถึงแหล่งน้ าการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึงฯ 
3.2) แหล่งน้ าธรรมชาติ 
 1. แม่น้ า      50% 
 2. ห้วย/ล าธาร       
 3. คลอง       
 4. หนองน้ า/บึง        
 5. น้ าตก       
 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล่งน้ าท่ีมนุษย์สร้างขึ้น 
 1. แก้มลิง       
 2. อ่างเก็บน้ า       
 3. ฝาย       
 4. สระ      3% 
 5. คลองชลประทาน       
 6. อ่ืนๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 
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 (๕)  บ้านวังมน  หมู่ 5 
มีพ้ืนที่ทั้งหมด   850   ไร่  มีแหล่งน้ าทางการเกษตร  ดังนี้ 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ าฝนที่ใช้ใน 
การท าการเกษตร ปริมาณน้ าฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ 
เพียงพอ ไม่เพียงพอ 

3.1) ปรมิาณน้ าฝน   900  มิลลิเมตร 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ล าดับ 
ความส าคัญ 

ความเพียงพอของน้ า 
เพ่ือการเกษตรตลอดท้ังป ี

การเข้าถึงแหล่งน้ าการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึงฯ 
3.2) แหล่งน้ าธรรมชาติ 
 1. แม่น้ า       
 2. ห้วย/ล าธาร      50% 
 3. คลอง      30% 
 4. หนองน้ า/บึง      5% 
 5. น้ าตก      10% 
 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล่งน้ าท่ีมนุษย์สร้างขึ้น 
 1. แก้มลิง       
 2. อ่างเก็บน้ า      10% 
 3. ฝาย      10% 
 4. สระ       
 5. คลองชลประทาน       
 6. อ่ืนๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 
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 (๖)  บ้านโนนสว่าง  หมู่  6 
มีพ้ืนที่ทั้งหมด    750  ไร่  มีแหล่งน้ าทางการเกษตร  ดังนี้ 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ าฝนที่ใช้ใน 
การท าการเกษตร ปริมาณน้ าฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ 
เพียงพอ ไม่เพียงพอ 

3.1) ปรมิาณน้ าฝน   900  มิลลิเมตร 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ล าดับ 
ความส าคัญ 

ความเพียงพอของน้ า 
เพ่ือการเกษตรตลอดท้ังป ี

การเข้าถึงแหล่งน้ าการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึงฯ 
3.2) แหล่งน้ าธรรมชาติ 
 1. แม่น้ า         70% 
 2. ห้วย/ล าธาร      10% 
 3. คลอง       
 4. หนองน้ า/บึง       
 5. น้ าตก       
 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล่งน้ าท่ีมนุษย์สร้างขึ้น 
 1. แก้มลิง       
 2. อ่างเก็บน้ า       
 3. ฝาย      3% 
 4. สระ      5% 
 5. คลองชลประทาน       
 6. อ่ืนๆ(โปรดระบุ) 
6.1)      บ่อ        . 
6.2)                . 
6.3)                . 
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(7)  บ้านภูเขาทอง  หมู่  7 
มีพ้ืนที่ทั้งหมด   500    ไร ่ มีแหล่งน้ าทางการเกษตร  ดังนี้ 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ความเพียงพอของปริมาณน้ าฝนที่ใช้ใน 
การท าการเกษตร ปริมาณน้ าฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ 
เพียงพอ ไม่เพียงพอ 

3.1) ปรมิาณน้ าฝน   900  มิลลิเมตร 

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ล าดับ 
ความส าคัญ 

ความเพียงพอของน้ า 
เพ่ือการเกษตรตลอดท้ังป ี

การเข้าถึงแหล่งน้ าการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึงฯ 
3.2) แหล่งน้ าธรรมชาติ 
 1. แม่น้ า      70 % 
 2. ห้วย/ล าธาร      30 % 
 3. คลอง       
 4. หนองน้ า/บึง       
 5. น้ าตก       
 6. อื่นๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
6.3)                . 

      

3.3) แหล่งน้ าท่ีมนุษย์สร้างขึ้น 
 1. แก้มลิง       
 2. อ่างเก็บน้ า      20 % 
 3. ฝาย      50 % 
 4. สระ      50 % 
 5. คลองชลประทาน       
 6. อ่ืนๆ(โปรดระบุ) 
6.1)      บ่อ        . 
6.2)                . 
6.3)                . 
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๗.๔ ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
(๑)  บ้านตาดเสริม  หมู่  1   

มีพ้ืนที่ทั้งหมด  300 ไร่ มีแหล่งน้ าน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค) ดังนี้ 

แหล่งน้ า ไม่มี 
มี ทั่วถึงหรือไม่ 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึง 
4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ่อน้ าตื้นสาธารณะ       
4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 

      

4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)       
4.5 แหล่งน้ าธรรมชาต ิ       
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1)                               . 
4.6.2)                               . 
4.6.3)                               . 

      

 
 
 

(๒)  บ้านม่วง  หมู่ ๒   
มีพ้ืนที่ทั้งหมด  200  ไร่    มีแหล่งน้ าทางการเกษตร  ดังนี้  

แหล่งน้ า ไม่มี 
มี ทั่วถึงหรือไม่ 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึง 
4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ่อน้ าตื้นสาธารณะ       
4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 

      

4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)       
4.5 แหล่งน้ าธรรมชาต ิ       
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1)                               . 
4.6.2)                               . 
4.6.3)                               . 
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 (๓)  บ้านหนอง  หมู่ 3 
มีพ้ืนที่ทั้งหมด  50  มีแหล่งน้ าน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้ 

แหล่งน้ า ไม่มี 
มี ทั่วถึงหรือไม่ 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึง 
4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ่อน้ าตื้นสาธารณะ       
4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 

       

4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)       
4.5 แหล่งน้ าธรรมชาต ิ       
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1)                               . 
4.6.2)                               . 
4.6.3)                               . 

      

 
 

 (๔)  บ้านห้วยค้อ  หมู่ 4 
มีพ้ืนที่ทั้งหมด  150  ไร่  มีแหล่งน้ าน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้ 

แหล่งน้ า ไม่มี 
มี ทั่วถึงหรือไม่ 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึง 
4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ่อน้ าตื้นสาธารณะ       

4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 

      

4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)       
4.5 แหล่งน้ าธรรมชาต ิ       
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1)                               . 
4.6.2)                               . 
4.6.3)                               . 
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 (๕)  บ้านวังมน  หมู่ 5   
มีพ้ืนที่ทั้งหมด  120  มีแหล่งน้ าน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้ 

แหล่งน้ า ไม่มี 
มี ทั่วถึงหรือไม่ 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึง 
4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ่อน้ าตื้นสาธารณะ       
4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 

      

4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)       
4.5 แหล่งน้ าธรรมชาต ิ       
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1)                               . 
4.6.2)                               . 
4.6.3)                               . 

      

 
 
 (๖)  บ้านโนนสว่าง  หมู่  6 

มีพ้ืนที่ทั้งหมด  50  ไร่  มีแหล่งน้ าน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้ 

แหล่งน้ า ไม่มี 
มี ทั่วถึงหรือไม่ 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึง 
4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ่อน้ าตื้นสาธารณะ       
4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 

       

4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)       
4.5 แหล่งน้ าธรรมชาต ิ       
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1)  น้ าอุปโภคบริโภคไม่เพียงพอ                     
4.6.2)  น้ าเพื่อการเกษตรไม่เพียงพอ . 
4.6.3)                               . 
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(7)  บ้านภูเขาทอง  หมู่ 7 
มีพ้ืนที่ทั้งหมด  30  ไร่  มีแหล่งน้ าน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค)  ดังนี้ 

แหล่งน้ า ไม่มี 
มี ทั่วถึงหรือไม่ 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของครัวเรือน

ที่เข้าถึง 
4.1 บ่อบาดาลสาธารณะ       
4.2 บ่อน้ าตื้นสาธารณะ       
4.3 ประปาหมู่บ้าน (ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น) 

      

4.4 ระบบประปา (การประปาส่วนภูมิภาค)       
4.5 แหล่งน้ าธรรมชาต ิ        
4.6 อื่นๆ (โปรดระบุ) 
4.6.1)  น้ าอุปโภคบริโภคไม่เพียงพอ                     
4.6.2)  น้ าเพื่อการเกษตรไม่เพียงพอ . 
4.6.3)                               . 
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8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
8.1 การนับถือศาสนา 

-  ผู้ที่นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ   100  
     วัด      13    แห่ง         
       ส านักสงฆ์ 1    แห่ง 

8.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
-  ประเพณีวันขึ้นปีใหม่   ประมาณเดือน มกราคม 
-  ประเพณีประทายข้าวเปลือก  ประมาณเดือน   มีนาคม-เมษายน 
-  ประเพณีท าบุญกลางบ้าน  ประมาณเดือน พฤษภาคม 
-  ประเพณีวันสงกรานต์    ประมาณเดือน เมษายน 
-  ประเพณีวันเข้าพรรษา ออกพรรษา ประมาณเดือน   กรกฎาคม   ตุลาคม   
-  ประเพณีแข่งขันเรือ   ประมาณเดือน   ตุลาคม   
-  ประเพณีลอยกระทง   ประมาณเดือน ตุลาคม   พฤศจิกายน 
 

8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลได้อนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ได้แก่  วิธีการท าเครื่องจักรสารใช้ส าหรับในครัวเรือน การท าไม้กวาด ยาสมุนไพร และวิธีการจับปลา   
  ภาษาถิ่น  ส่วนมากร้อยละ ๙๐ %  พูดภาษาอิสาน   
  

8.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลได้ผลิตของใช้พ้ืนเมืองขึ้นใช้ในครัวเรือนและ      เหลือ

เอาไว้จ าหน่วยบ้าง ได้แก่  ไม้กวาด  ยาสมุนไพร  เครื่องจักรสานที่ท าจากไม้ไผ่      
 

9. ทรัพยากรธรรมชาติ 
9.1  น้ า  ที่ใช่ในการอุปโภค-บริโภค  เป็นน้ าที่ได้จากน้ าฝน และน้ าดิบจากแม่น้ าโขง (อยู่นอกเขต) ซึ่ง

จะต้องน ามาผ่านกระบวนการของระบบประปา ไม่สามารถใช้ดื่มและอุปโภคได้ 
9.2 ป่าไม้  ส่วนใหญ่เป็นป่าเบญจพรรณ และเป็นเขตป่าสงวนแห่งชาติ  
9.3 ภูเขา  พ้ืนที่ส่วนเป็นภูเขาสูง 
9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลส่วนมากเป็นพ้ืนที่ส าหรับเพาะปลูก ที่อยู่อาศัย  ร้านค้า  
สถานประกอบการ  ตามล าดับ  และมีพ้ืนที่เพียงเล็กน้อยที่เป็นพ้ืนที่สาธารณะ  ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่  ก็
ได้แก่  ดิน  น้ า  ต้นไม้  อากาศที่ไม่มีมลพิษ  น้ าใต้ดินก็เค็ม  หรือไม่ก็เป็นน้ ากร่อย  ไม่สามารถที่จะน าน้ าจากใต้
ดินมาใช้ในการอุปโภค-บริโภคได้ได้ ต้องอาศัยน้ าดิบจากแหล่งอ่ืน  และน้ าฝน  น้ าในการเกษตร ก็ต้องรอฤดูฝน 
มีแหล่งน้ าใช้ในการเกษตรไม่เพียงพอ  ปัญหาคือยังไม่สามารถหาแหล่งน้ าส าหรับการเกษตรได้เพ่ิมขึ้น   
 
10. อ่ืนๆ  
   - ไม่มี  - 
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ส่วนที่  2 
 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2557-2560) 

 
 

1.  สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและเบิกจ่ายงบประมาณ 
 1.1  สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2556–
2560)  และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 2561 – 2565) ขึ้นมา เพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท า
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.2556–2558) (พ.ศ.2557–2559) (พ.ศ.2558–2560) (พ.ศ.2559–2561) 
อันมีลักษณะเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่สอดคล้องกับ     
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้น
ส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการ
ทบทวนเพ่ือปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี  โดยองค์การบริหารส่วนต าบลได้ใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการ
จัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี การจ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการที่ขอให้หน่วยงานอ่ืน
มาด าเนินงานให้  รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ใน
แผนพัฒนาสามปี  

ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณดังกล่าว          
ตามแผนพัฒนาซึ่งสามารถสรุปได้ดังนี้      
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  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 2556 – 2560)   

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี 2557 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการการ
ด าเนินงาน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 42 3 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 78 9 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจดัระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 22 6 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการรักษาทรัพยากรธรรมชาต ิ
    และสิ่งแวดล้อม 

23 4 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีด ี 55 33 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 10 7 

รวมท้ังสิ้น 230 62 
คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา  26.96 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

สามป ี

บรรจุใน 
ข้อบัญญัติ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 42 8 19.05 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 78 37 47.43 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจดัระเบียบชุมชนสังคมและ   
    การรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 

22 15 68.18 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมการกีฬา การ ท่องเที่ยว 
    และการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

23 7 30.43 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี  55 43 78.18 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
    และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

10 9 90.00 

รวม 230 119 51.94 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

สามป ี

บรรจุใน 
ข้อบัญญัติ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 19 9 47.37 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 59 12 8.89 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจดัระเบียบชุมชนสังคมและ   
    การรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 

20 10 7.41 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมการกีฬา การ ท่องเที่ยว 
    และการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

11 6 54.55 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี  18 11 61.11 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศลิปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณ ี
    และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

8 4 50.00 

รวม 135 52 38.52 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี 2558 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการการ
ด าเนินงาน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 19 9 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 59 12 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจดัระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 20 10 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการรักษาทรัพยากรธรรมชาต ิ
    และสิ่งแวดล้อม 

11 
6 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีด ี 18 11 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 8 4 

รวมท้ังสิ้น 135 52 
คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา  38.52 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

สามป ี

บรรจุใน 
ข้อบัญญัติ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 112 13 11.61 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 105 25 23.81 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจดัระเบียบชุมชนสังคมและ   
    การรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 

40 9 22.50 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมการกีฬา การ ท่องเที่ยว 
    และการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

51 7 13.73 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีดี  39 36 92.31 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี    
    และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

6 3 50.00 

รวม 353 93 26.35 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ปี 2559 

โครงการ
(เป้าหมาย) 

ผลการการ
ด าเนินงาน 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 112 13 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคณุภาพชีวิต 105 25 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจดัระเบียบชุมชนสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 40 9 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการรักษาทรัพยากรธรรมชาต ิ
    และสิ่งแวดล้อม 

51 
7 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจดัการบา้นเมืองท่ีด ี 39 36 
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศลิปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 6 3 

รวมท้ังสิ้น 353 93 
คิดเป็นร้อยละของยุทธศาสตร์การพัฒนา  26.35 
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ผลการด าเนินงาน 
(ตารางเปรียบเทียบ ปีงบประมาณ 2557 กับ 2558)  

การ
ด าเนินงาน 

แผนพัฒนา 
สามป ี
๒๕๕๗ 

แผนการ
ด าเนินงาน 

๒๕๕๗ 

ข้อ 
บัญญัติ 
๒๕๕๗ 

ด าเนิน 
การ 

ได้จริง 

แผนพัฒนา 
สามป ี
๒๕๕๘ 

แผนการ
ด าเนินงาน 

๒๕๕๘ 

ข้อ 
บัญญัติ 
๒๕๕๘ 

ด าเนิน 
การ 

ได้จริง 
จ านวน
โครงการ 

230 119 119 62 135 135 135 52 

ร้อยละ - 51.74 100.00 52.10 - ๑๐๐ 100 38.52 
 

ผลการด าเนินงาน 
(ตารางเปรียบเทียบ ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ กับ ๒๕๕๙) 

การ
ด าเนินงาน 

แผนพัฒนา 
สามป ี
๒๕๕๘ 

แผนการ
ด าเนินงาน 

๒๕๕๘ 

ข้อ 
บัญญัติ 
๒๕๕๘ 

ด าเนิน 
การ 

ได้จริง 

แผนพัฒนา 
สามป ี
๒๕๕๙ 

แผนการ
ด าเนินงาน 

๒๕๕๙ 

ข้อ 
บัญญัติ 
๒๕๕๙ 

ด าเนิน 
การ 

ได้จริง 
จ านวน
โครงการ 

135 135 52 82 358 93 93 ๒๔๒ 

ร้อยละ - ๑๐๐ 38.52 60.74 - 25.98 100 ๙๔.๑๖ 
 

ส าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการตั้งงบประมาณ  ตามแผนพัฒนาดังน้ี 

ผลการด าเนินงาน 
(ตารางเปรียบเทียบ ปีงบประมาณ ๒๕๕๙ กับ ๒๕๖๐) 

การ
ด าเนินงาน 

แผนพัฒนา 
สามป ี
2559 

แผนการ
ด าเนินงาน 

2559 

ข้อ 
บัญญัติ 
2559 

ด าเนิน 
การ 

ได้จริง 

แผนพัฒนา 
สามป ี
๒๕๖๐ 

แผนการ
ด าเนินงาน 

๒๕๖๐ 

ข้อ 
บัญญัติ 
๒๕๖๐ 

ด าเนิน 
การ 

ได้จริง 
จ านวน
โครงการ 

353 93 93 75 ๒๕๕ ๒๕๕ ๒๓๕ ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

ร้อยละ - 26.35 26.35 80.65 - ๑๐๐ ๙๒.๑๖  
 
 

๑.๒ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการ

พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไข
ปัญหาให้กับประชาชน  ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙  ข้อ 
๑๓   โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่ง
คณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบ
วันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   
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ซึ่งแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลสามารถน าไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพได้ดังนี้   
(๑) เชิงปริมาณ 

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๗ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐)   
โครงการที่บรรจุในแผน   จ านวน  230  โครงการ 
สามารถด าเนินการได้     จ านวน  162 โครงการ    
คิดเป็นร้อยละ  26.96 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๕๙) 

องค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถด าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ของแผน 
เนื่องจากมีการเสนอโครงการเข้ามาบรรจุในแผนพัฒนาหลายโครงการ และมีข้อจ ากัด
ด้านงบประมาณจึงด าเนินการได้เพียงบางส่วน 

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐)   

โครงการที่บรรจุในแผน   จ านวน  ๑3๕  โครงการ 
ด าเนินการได้      จ านวน   52  โครงการ    
คิดเป็นร้อยละ  38.52 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) 
องค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถด าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ของแผน 
เนื่องจากมีการเสนอโครงการเข้ามาบรรจุในแผนพัฒนาหลายโครงการ และมีข้อจ ากัด
ด้านงบประมาณจึงด าเนินการได้เพียงบางส่วน แต่เมือเปรียบเทียบกับปีงบประมาณที่
ผ่านมาสามารถด าเนินการได้ในอัตราที่เพิ่มขึ้น 

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) 
โครงการที่บรรจุในแผน   จ านวน   353  โครงการ 
สามารถด าเนินการได้     จ านวน    93  โครงการ    
คิดเป็นร้อยละ  26.35 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) 
องค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถด าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ของแผน เนื่องจากมี
การเสนอโครงการเข้ามาบรรจุในแผนพัฒนาหลายโครงการ และมีข้อจ ากัดด้าน
งบประมาณจึงด าเนินการได้เพียงบางส่วน  

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐ 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓) 
โครงการที่บรรจุในแผน    จ านวน   238  โครงการ 
คาดว่าจะสามารถด าเนนิการได ้    จ านวน   74  โครงการ    
คิดเป็นร้อยละ  31.09 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 
องค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถด าเนินงานได้ตามวัตถุประสงค์ของแผน 
เนื่องจากมีการเสนอโครงการเข้ามาบรรจุในแผนพัฒนาหลายโครงการ และมีข้อจ ากัด
ด้านงบประมาณจึงด าเนินการได้เพียงบางส่วน 
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 (๒)  เชิงคุณภาพ  
องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผล
สูงสุดต่อประชาชนโดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึง
พอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลในภาพรวม  ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการประเมินความพึง
พอใจสรุปได้ดังนี้ 

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๗ 
การประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการด าเนินงานโครงการ/
กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลต าบลบ้านเหลื่อมในการพัฒนาและ
ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตามยุทธศาสตร์และประเด็น
การพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗  พบว่าประชาชนมีความพึงพอใจ
ในระดับพอใจคิดเป็นร้อยละ ๖๔.๕๒ เมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมาผลการ
ประเมินความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจถึงร้อยละ ๖๐.๓๗  ความพอใจของ
ประชาชนมากกว่าปีที่ผ่านมาเล็กน้อยที่ ๔.๑๕  ซึ่งประเมินได้ว่าควรจะมีบริหาร
จัดการด าเนินงานให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจมากกว่านี้ ความพึงพอใจน่าจะ
อยู่ที่ร้อยละ  ๘๐  

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๘ 
ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ใน  ระดับพอใจ  คิดเป็นร้อยละ  ๕๓.๒๘   

ระดับพอใจ   
- พอใจสูงสุด   ร้อยละ  ๕๖.๙๗   
- พอใจต่ าสุด ร้อยละ  ๕๒.๑๙   

     ระดับพอใจ  (ตามประเด็นการพัฒนา)  
- พอใจสูงสุด   ร้อยละ ๕๔.๑๔   
- พอใจต่ าสุด ร้อยละ  ๕๑.๑๙  

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
ประชาชนมีความพึงพอใจอยู่ใน  ระดับพอใจมาก  คิดเป็นร้อยละ  ๖๘.๔๒   

ระดับพอใจ   
- พอใจสูงสุด   ร้อยละ  ๗๑.๙๓   
- พอใจต่ าสุด ร้อยละ  ๖๕.๖๗   

ระดับพอใจ   
- พอใจสูงสุด   ร้อยละ  
- พอใจต่ าสุด ร้อยละ  ๖๕.๕๓  

 ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๐   
คาดว่าจะสามารถท าให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจมาก  ร้อยละ  ๗๐ ขึ้นไป 
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๒. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 
๒.๑ ผลที่ได้รับหรือผลที่ส าคัญ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินงานต่างๆ ตั้งแต่มีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  
เพ่ือแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน และพัฒนาองค์กรให้เกิดความมั่งคงในการพัฒนาเพ่ือให้ความเป็นอยู่ของ
ประชาชนดีขึ้น  ซึ่งผลจากการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลนั้น  ผลที่ได้รับมีดังนี้   

๑.  ประชาชนมีน้ าประปาใช้ทุกครัวเรือน 
๒.  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน 
๓.  ประชาชนมีถนนใช้ในการสัญจรไปมาได้สะดวก 
๔.  ไม่มีการเกิดอาชญากรรมในพ้ืนที่   
๖.  เด็กๆ ได้รับการศึกษาทุกคน 
๗.  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ได้รับเงินช่วยเหลือเบี้ยยังชีพทุกคน 
๑๐. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือในเรื่องที่อยู่อาศัยที่ม่ันคงแข็งแรง 
๑๑. ประชาชนได้รับความช่วยเหลือจากสาธารณภัย 
๑๓. ไม่มีเกิดอาชญากรรมการในพ้ืนที่ 
๑๔. ปัญหาไข้เลือดออกลดลง 
๑๖. ขยะในชุมชนมีวิธีการจัดการที่ถูกต้อง 
๑๗. ประชาชนได้รับความรู้เกี่ยวกับการสาธารณสุข 
๑๘. ประชาชนได้รับความรู่เกี่ยวกับการป้องกันภัย 
๑๙. ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการด าเนินงานต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบล 
๒๐. ประชาชนได้รับบริการจากงานบริการต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลด้วย

ความสะดวก 
ส าหรับในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  ผลที่คาดว่าจะได้รับเพ่ิมข้ึน มีดังนี้ 

๑. ประชาชนมีถนนที่มีคุณภาพดีข้ึนส าหรับในการสัญจรไปมา เช่น ถนน AC        
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลทั้งหมด 

๒. มีส านักงานแห่งใหม่เพ่ือรองรับการบริการประชาชน  
๓. ประชาชนได้รับการฝึกอบรมอาชีพเพ่ือน าไปประกอบอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับ

ครัวเรือน 
๔. ชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีระบบระบายน้ าเพ่ิมมากข้ึน 
๕. การก าจัดขยะมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

๒.๒ ผลกระทบ 
 ในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  

สามารถด าเนินการได้ตามท่ีประชาชนต้องการเฉลี่ย ๓ ปี  ร้อยละ ๗๓.๓๓  ซึ่งการด าเนินงานนั้นก็สามารถส่งผล
ผลกระทบต่อชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล  ดังนี้ 

 ๑. การก่อสร้างถนนเพ่ิมขึ้นในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล  ท าให้การระบายน้ าได้ช้าเกิดน้ า
ท่วมขัง    ในบางจุด ท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลต้องเร่งก่อสร้างรางระบายน้ าเพ่ิมขึ้น เพ่ือแก้ไขปัญหา
ดังกล่าว 

 ๒. การพัฒนาเจริญขึ้นท าให้การขยายตัวทางเศรษฐกิจเพ่ิมขึ้นไปด้วย  ส่งผลให้เกิดเป็นชุมชน
แออัด ก่อให้เกิดโรคระบาด เช่น  ไข้เลือดออก  โรคมือเท้าปากเปื่อย  เป็นต้น 
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 ๓. เมื่อประชาชนเพ่ิมมากขึ้น แต่หน่วยบริการด้านสาธารณสุขมีไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
ท าให้ไม่ได้รับความสะดวกในการใช้บริการ 

 ๔. การก่อสร้างทางระบายน้ าในชุมชนสามารถระบายน้ าได้  แต่ผลกระทบคือปลายทางที่เป็น
พ้ืนที่การเกษตรได้รับความเสียหาย  เพาะปลูกไม่ได้  เป็นแหล่งสะสมเชื้อโรคต่างๆ    

  
๓. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข  
    ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
ปัญหา 
๑)  เจ้าหน้าที่ยังขาดความรู้ความเข้าใจในเรื่องของระเบียบ กฎหมาย  เท่าที่ควร   
๒)  เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการท างานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย   
๓)  ชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ านวนมาก  
๔)  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจ านวนมาก   
๕)  ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลที่จะสามารถ

ด าเนินการได้  
อุปสรรค 
๑)  การขาดความรู้เรื่องของระเบียบ กฎหมาย อีกทั้ง เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการ

ท างานมีไม่เพียงพอและไม่ทันสมัย  ท าให้เกิดอุปสรรคในการด าเนินงานเป็นอย่างยิ่ง  
๒)  องค์การบริหารส่วนต าบลมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาของ
ประชาชน   
๓)  องค์การบริหารส่วนต าบลสมารถด าเนินการได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่   
   

 แนวทางการแก้ไข   
  (๑)  การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 

๑)  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบ
ในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน   

๒)  การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลควรจะให้เป็นไปตามแผนพัฒนาสามปี 
กล่าวคือควรจะพิจารณาโครงการ/กิจกรรม  ที่บรรจุในแผนพัฒนาสามปีมาพิจารณาด าเนินการ  

๓)  ไม่ควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ที่ไม่อยู่ในอ านาจหน้าที่  ในแผนพัฒนาสามปี   
๔)  ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
๕)  ควรพิจารณาด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด  

เช่น  การแก้ไขปัญหาเรื่องน้ าประปา   
(๒)  การบริการประชาชน 

๑)  ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการและ
เก้าอ้ีเพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้ค าแนะน าที่ดี    

๒)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น  เพ่ือให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก  รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการขององค์การบริหารส่วนต าบล 



งานนโยบายและแผน ส านักปลัด 
                                           องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 

38 
 

๓)  เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลควรยิ้มแย้ม แจ่มใส และพูดจาสุภาพต่อ
ประชาชน 

๔)  ควรสร้างความสัมพันธ์ระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับประชาชน เพ่ือให้เกิด
ความเข้าใจ 

๕)  ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดขึ้นกับองค์การบริหารส่วนต าบล  
  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 

  ปัญหา 
๑) การจัดท าแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนต าบลยังมีบางโครงการ/กิจกรรมที่

ไม่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  คือ  ไม่มีในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  
๒)  องค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในข้อบัญญัติ

งบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๓)  องค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้

ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  
  อุปสรรค 

๑)  องค์การบริหารส่วนต าบลต าบลบ้านม่วงมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน
แก้ไขปัญหาและความต้องการของประชาชนในชุมชนได้ทั้งหมด  

๒)  องค์การบริหารส่วนต าบลตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบาง
รายการ  ยังไม่เพียงพอและบางรายการมากเกินไป  ท าให้ต้องโอนเพิ่ม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่      
    แนวทางการแก้ไข   
  (๑)  การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 

๑)  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบ
ในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน   

๒)  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังใน
การพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามปี                               

๓)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

๔)  องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับ
กับภารกิจ แต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่    

๕)  ควรพิจารณาด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมที่ประชาชนได้รับความเดือดร้อนมากที่สุด  
เช่น  การแก้ไขปัญหาเรื่องน้ าประปา  การขาดแคลนน้ าในการอุปโภค-บริโภค  และปัญหาวาตภัยที่เกิดขึ้นเป็น
ประจ าทุกป ี

(๒)  การบริการประชาชน 
๑)  ควรจัดให้มีสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการและ

เก้าอ้ีเพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้ค าแนะน าที่ดี    
๒)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น  เพ่ือให้ประชาชนได้รับความ

สะดวก  รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
๓)  เจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนต าบลควรยิ้มแย้ม  แจ่มใส  และพูดจาสุภาพต่อ

ประชาชน 
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๔)  ควรสร้างความสัมพันธ์ระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับประชาชน เพ่ือให้เกิด
ความเข้าใจ 

๕)  ควรสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้เกิดขึ้นกับองค์การบริหารส่วนต าบล  
  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

ปัญหา 
๑)  องค์การบริหารส่วนต าบลต าบลบ้านม่วงได้รับการจัดสรรงบประมาณรายรับบาง

ประเภทและเงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาลน้อยกว่าปีที่ผ่านมา  ซึ่งไม่ได้รับตามที่ตั้งประมาณการรายรับ
ไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  ท าให้ไม่สามารถด าเนินการโครงการได้ท้ังหมด  

๒)  เครื่องมือ  เครื่องใช้  เทคโนโลยีในการท างานยังมีไม่เพียงพอต่อการด าเนินการ 
๓)  ชุมชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีปัญหาที่จะต้องแก้ไขอยู่เป็นจ านวนมาก  
๔)  ประชาชนมีความต้องการซึ่งความต้องการดังกล่าวมีเป็นจ านวนมาก   

อุปสรรค 
๑)  อ านาจหน้าที่มีข้อจ ากัดท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้   

    แนวทางการแก้ไข   
  (๑)  การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 

๑)  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบ
ในการจัดท าแผนพัฒนาสามปีและให้มีความสอดคล้องกัน   

๒)  การจัดท าแผนพัฒนาสามปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังใน
การพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาสามปี  

๓)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้
สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   

๔)  องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับ
กับภารกิจ แต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 

 
(๒)  การบริการประชาชน 

๑)  ควรปรับปรุงระบบท่อระบายน้ า  แก้ไขปัญหาขยะไม่ให้ส่งกลิ่นเหม็น 
๒)  ควรปรับสถานที่ในการให้บริการประชาชนอย่างพอเพียง  เช่น  มีจุดบริการและเก้าอ้ี

เพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจ้าหน้าที่คอยให้ค าแนะน าที่ดี   
๓)  องค์การบริหารส่วนต าบลควรจัดประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆ ผ่านทางหอกระจาย

ข่าวมากกว่านี้และประชาสัมพันธ์ข่าวบ่อยๆ  
๔)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากขึ้น เพ่ือให้ประชาชนได้รับความ

สะดวก  รวดเร็วและถูกต้อง  ในการบริการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 
 
 

**************************************** 
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ส่วนที่ ส่วนที่ ๓๓  
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหาภาค 

๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 

๒๐ ปี โดยมุ่งเน้นเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน โดยแผนยุทธศาสตร์ชา ติ 
๒๐ปี ของประเทศไทยก าลังอยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะกรรมกรรจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติ  ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่ประชุม
คณะกรรมการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ โดยร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ปี (พ.ศ.๒๕๖๐–๒๕๗๙) สรุปย่อได้  
ดังนี้ 
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คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่  ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให้มีการจัดตั้งคณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติมีอ านาจหน้าที่ในการจัดทาร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เพ่ือใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศสู่ความมั่นคงมั่งคั่งและยั่งยืนและให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ๒๐ปีให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้
ความเห็นชอบเพื่อใช้เป็นกรอบในการด าเนินงานในระยะที่๒ของรัฐบาล (ปี๒๕๕๘-๒๕๕๙) และกรอบการปฏิรูป
ในระยะที่๓ (ปี ๒๕๖๐ เป็นต้นไป) คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ    ๒ คณะ 
ได้แก่ (๑)คณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปเพ่ือจัดท าร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ 
ปีและ (๒) คณะอนุกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพ่ือจัดทาร่างแผนปฏิบัติการ
ตามแนวทางการปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 

คณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูปได้ด าเนินการยกร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
ระยะ๒๐ปีตามแนวทางที่คณะรัฐมนตรีก าหนดโดยได้มีการน าความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติที่มาจากหลายภาคส่วนได้แก่ภาคราชการภาคเอกชนภาคการเมืองและนักวิชาการรวมถึงได้
พิจารณาน าข้อคิดเห็นจากสภาปฏิรูปแห่งชาติและความคิดเห็นจากภาคประชาชนมาเป็นข้อมูลในการยกร่าง
ยุทธศาสตร์ชาติด้วยและได้น าเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี ต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดท า
ยุทธศาสตร์ชาติซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมติที่ประชุม
คณะกรรมการจัดทายุทธศาสตร์ชาติ 

ในการด าเนินการขั้นต่อไปคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติจะน าเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ
เพ่ือขอความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและจะได้มีการรับฟังความคิดเห็นจากประชาชนก่อนที่จะน าเสนอต่อ
สภานิติบัญญัติแห่งชาติให้ความเห็นชอบกรอบยุทธศาสตร์ชาติมาใช้เป็นกรอบในการก าหนดทิศทางในการ
บริหารประเทศภายในเดือนตุลาคม๒๕๕๙ซึ่งเป็นช่วงเวลาของการประกาศใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติฉบับที่ ๑๒ (ตุลาคม๒๕๕๙-กันยายน ๒๕๖๔) นอกจากนี้หน่วยงานต่างๆจะได้น าแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติซึ่งเป็นแผนระยะ๕ปีมาถ่ายทอดลงสู่แผนปฏิบัติการระดับกระทรวงและแผนพัฒนารายสาขา
ในระหว่างที่กลไกการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติตามร่างรัฐธรรมนูญฉบับใหม่อยู่ระหว่างการด าเนินการซึ่งคาดว่าจะ
ด าเนินการแล้วเสร็จภายในเดือน กรกฎาคม ๒๕๖๐ 

 
๒. สาระส าคัญ 
 ๒.๑สภาพแวดล้อม 

ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมากระแสการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในโลกเป็นไปอย่างรวด เร็วและใน
หลากหลายมิติท าให้ภูมิทัศน์ของโลกเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนัยส าคัญโดยก่อให้เกิดโอกาสทั้งในด้านเศรษฐกิจ
สังคมสิ่งแวดล้อมเทคโนโลยีและการเมืองของประเทศไทยแต่ขณะเดียวกันท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงในด้าน
ต่างๆ ก็มีปัจจัยเสี่ยงและภัยคุกคามที่ต้องบริหารจัดการด้วยความยากล าบากมากขึ้นกระแสทุนนิยมและการ
เปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์เศรษฐกิจของโลกได้ส่งผลให้โครงสร้างเศรษฐกิจของประเทศไทยซึ่งเดิมมีโครงสร้าง
เศรษฐกิจในระบบ “เกษตรแบบพ่ึงตนเอง” ต้องปรับตัวและเปลี่ยนไปเป็นระบบเศรษฐกิจที่ “พ่ึงพา
อุตสาหกรรมและการส่งออก” การพัฒนาในภาคเกษตรล่าช้ากว่าฐานการผลิตอ่ืนๆที่อาศัยเทคโนโลยีสมัยใหม่
มากขึ้นตามล าดับโดยเฉพาะอย่างยิ่งภายใต้อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัฒน์และความก้าวหน้าอย่างรวดเร็วของ
เทคโนโลยีสารสนเทศจึงมีปัญหาความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้ระหว่างภาคการเกษตรกับภาคอุตสาหกรรมและ
ระหว่างสังคมในเมืองและชนบทขยายวงกว้างขึ้นและปัญหาความยากจนกระจุกตัวในกลุ่มเกษตรกรรายย่อย
และในภาคชนบทรวมทั้งโอกาสในการเข้าถึงข้อมูลข่าวสารองค์ความรู้แหล่งทุนและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ 
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สาหรับประชาชนที่อยู่ในพ้ืนที่ห่างไกลก็มีในวงแคบกว่าในขณะที่การใช้เทคโนโลยีในภาคอุตสาหกรรมและ
บริการเองก็นับว่ายังอยู่ในกลุ่มประเทศที่ใช้เทคโนโลยีในระดับกลางๆซึ่งส่วนใหญ่ไม่สามารถพัฒนาได้เอง
ภายในประเทศต้องนาเข้ามาจากต่างประเทศโดยรวมประเทศไทยจึงยังใช้วัตถุดิบและแรงงานเข้มข้นในการเป็น
จุดแข็งในการแข่งขันและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้นในอีกด้านหนึ่งการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศน์ของโลก
และแรงขับเคลื่อนของเทคโนโลยีสมัยใหม่รวมทั้งความเชื่อมโยงอย่างใกล้ชิดของสังคมโลกได้ท า ให้เกิด         
ภัยคุกคามและความเสี่ยงด้านอ่ืนๆที่ซับซ้อนขึ้นอาทิการก่อการร้ายโรคระบาดเครือข่ายยาเสพติดข้ามชาติและ
การก่อการร้ายอาชญากรรมข้ามชาติในรูปแบบต่างๆขณะที่การเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวน
รุนแรงขึ้นซึ่งล้วนแล้วเป็นความเสี่ยงในการด ารงชีวิตของประชาชนการบริหารจัดการทางธุรกิจและการบริหาร
ราชการแผ่นดินของภาครัฐ 

นอกจากนั้นในช่วงต้นศตวรรษที่๒๑กระแสโลกาภิวัตน์ได้ท าให้ภูมิทัศน์ทางด้านเศรษฐกิจและ
สังคมของโลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุ่งสู่เศรษฐกิจสังคมดิจิ ตอลในขณะที่โอกาสทาง
เศรษฐกิจขยายเพ่ิมขึ้นแต่ช่องว่างทางสังคมก็ยิ่งกว้างขึ้นรวมถึงช่องว่างทางดิจิตอล (digital divide) ถ้าหาก      
ไม่สามารถลดลงก็จะยิ่งท าให้ความเหลื่อมล้ าทางรายได้และโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมมีความแตกต่าง       
มากขึ้นประกอบกับในอนาคต๒๐ปีข้างหน้าสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศจะมีการเปลี่ยนแปลง
อย่างมีนัยส าคัญในทุกมิติเงื่อนไขภายนอกที่ส าคัญต่อการพัฒนาประเทศไทยในอนาคตได้แก่กระแสโลกาภิวัตน์
ที่เข้มข้นขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีความเสี่ยงและท้าทายต่อการปรับตัวมากขึ้นจากการเคลื่อนย้ายอย่างเสรีและ
รวดเร็วของผู้คนเงินทุนข้อมูลข่าวสารองค์ความรู้และเทคโนโลยีและสินค้าและบริการขณะเดียวกันการรวมกลุ่ม
เศรษฐกิจในภูมิภาคน าไปสู่ความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะที่ศูนย์รวมอ านาจทางเศรษฐกิจโลกเคลื่อนย้ายมาสู่
เอเชียภายใต้สภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจโลกซึ่งในช่วงระยะ ๑๐ ปี ข้างหน้าจะยังคงได้รับผลกระทบจากปัจจัย
ส าคัญหลายประการทั้งปัญหาต่อเนื่องจากวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจ โลกในช่วงปี ๒๕๕๑–๒๕๕๒ และ
วิกฤติการณ์ในกลุ่มประเทศยูโรโซนที่ท าให้ระดับหนี้สาธารณะในประเทศต่างๆเพ่ิมสูงขึ้นและกลายเป็นความ
เสี่ยงต่อความยั่งยืนทางการคลังขณะที่จะมีผลพวงต่อเนื่องจากการด าเนินมาตรการขยายปริมาณเงินขนาดใหญ่
ในสหรัฐฯยุโรปและญี่ปุ่นซึ่งเป็นความเสี่ยงให้เกิดภาวะเงินเฟ้อได้เมื่อเศรษฐกิจฟ้ืนตัวเต็มที่รวมทั้งอาจจะมีความ
ผันผวนของการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศนอกจากนั้นการพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเข้าสู่       
จุดอ่ิมตัวมากขึ้นขณะที่การพัฒนาเทคโนโลยีใหม่ที่จะช่วยให้ประสิทธิภาพการผลิตของโลกเพ่ิมขึ้นขนานใหญ่
และเป็นวงกว้างเช่นที่เคยเกิดขึ้นในช่วงการปฏิวัติอุตสาหกรรมยังไม่มีแนวโน้มการก่อตัวที่ชัดเจนแต่ก็มีแนวโน้ม
ของการพัฒนาเทคโนโลยีในรูปแบบใหม่ๆที่จะเป็นโอกาสสาหรับการพัฒนาเศรษฐกิจรูปแบบใหม่ๆซึ่งภายใต้
เงื่อนไขดังกล่าวเศรษฐกิจโลกในช่วง ๑๐ ป ีข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ๕.๑ ในช่วง ๕ ปี
ก่อนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (๒๕๔๖–๒๕๕๐) สถานการณ์ที่ตลาดโลกขยายตัวช้าแต่ประเทศต่างๆขยายกาลังการ
ผลิตเพ่ือยกระดับศักยภาพการผลิตการแข่งขันในตลาดโลกจะมีความรุนแรงขึ้นขณะเดียวกันการลดลงของ
ประชากรไทยในระยะ ๑๐-๑๕ ปี ข้างหน้านี้จะทาให้ขนาดของตลาดในประเทศขยายตัวช้าลงเงื่อนไขดังกล่าว
เป็นความเสี่ยงส าหรับอนาคตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาวหากประเทศไทยไม่เร่งปรับโครงสร้างเพ่ือแก้ปัญหา
จุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้สัมฤทธิ์ผลในด้านความมั่นคงของโลกก็กาลังก้าวเข้าสู่ช่วงเปลี่ยนผ่านที่ส าคัญจากการ
ปรับดุลอ านาจของสหรัฐฯเพ่ือพยายามคงบทบาทผู้น าโลกและเพ่ือค้านอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียที่
เพ่ิมมากขึ้นในเอเชียและยุโรปนั้นน่าจะมีผลท าให้บรรยากาศด้านความมั่นคงของโลกในช่วงปี  ๒๕๖๐ – ปี 
๒๕๗๙ มีลักษณะผสมผสานกันทั้งความร่วมมือและความขัดแย้ง โดยขึ้นอยู่กับปัจจัยผลประโยชน์แห่งชาติทั้งใน
ระดับทวิภาคีและพหุภาคีเป็นองค์ประกอบส าคัญในการก าหนดนโยบายของประเทศและกลุ่มประเทศส าหรับ 
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การเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีอย่างรวดเร็วจะเป็นเงื่อนไขส าคัญส าหรับอนาคตของโลกและประเทศไทย
เช่นกันโดยเฉพาะอย่างยิ่งเทคโนโลยีสมัยใหม่ที่เป็นอัจฉริยะจะกระทบการด ารงชีวิตของคนและท าให้เกิดธุรกิจ
รูปแบบใหม่รวมทั้งเกิดการเชื่อมต่อและการบรรจบกันของเทคโนโลยีก้าวหน้าอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑ์       
ซึ่งประเทศไทยจะต้องลงทุนด้านทรัพยากรมนุษย์และการวิจัยให้สามารถพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้เงื่อนไข
การผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมก็จะเป็นเกณฑ์มาตรฐานที่กดดันให้ประเทศไทยต้อง
ปรับเปลี่ยนไปสู่สังคมสีเขียวโดยการพัฒนาและน าเทคโนโลยีสีเขียวมาใช้ก็จะมีส่วนส าคัญและช่วยแก้ปัญหาการ
ลดลงของทรัพยากรต่างๆรวมทั้งน้ ามันซึ่งแม้ราคาจะลดลงแต่มีผลกระทบต่อสภาพแวดล้อมจึงต้องผลักดันให้ 
มุ่งสู่การผลิตพลังงานทดแทนในรูปแบบต่างๆรวมทั้งพืชพลังงานที่อาจจะส่งผลกระทบต่อความมั่นคงทางอาหาร
ของโลก 

นอกจากนั้นยังมีข้อจ ากัดและความเสี่ยงส าคัญจากการเข้าสู่สังคมสูงวัยของโลกและภาวะ
ภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกร้อนทั้งนี้โครงสร้างประชากรโลกที่เข้าสู่สังคมสูงวัยแม้จะส่งผลให้
เกิดโอกาสทางธุรกิจใหม่ๆแต่มีความเสี่ยงให้เกิดการแย่งชิงแรงงานและเงินทุนรวมทั้งมีแรงกดดันต่อการใช้จ่าย
งบประมาณด้านสวัสดิการและสาธารณสุขเพ่ิมขึ้นในหลายๆประเทศกลายเป็นความเสี่ยงด้านการคลังที่ส าคัญ
ส าหรับภาวะโลกร้อนและการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศที่ผันผวนก่อให้เกิดภัยธรรมชาติที่ทวีความรุนแรง
มากขึ้นนั้นกดดันให้ต้องมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการดาเนินธุรกิจการด ารงชีวิตการผลิตและการบริโภคที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อมมากข้ึนในขณะที่ความพยายามในการกระจายความเจริญและการพัฒนาให้มีความทั่วถึงมาก
ขึ้นประกอบกับจ านวนประชากรที่เพ่ิมขึ้นจะส่งผลให้ความเป็นเมืองเติบโตอย่างต่อเนื่องตามมาด้วยการ         
มีข้อก าหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใช้พ้ืนที่และความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม
ภายใต้เงื่อนไขการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวการยึดถือหลักการบริหารจัดการที่ดีทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน
การใช้ระบอบประชาธิปไตยและการปฏิบัติให้เป็นไปตามสิทธิมนุษยชนจะเข้มข้นมากข้ึน 

ส าหรับสถานการณ์และสภาพแวดล้อมภายในประเทศไทยนั้นผลของการพัฒนาตั้งแต่อดีตถึง
ปัจจุบันท าให้ประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามล าดับโดยถูกจัดอยู่ ในกลุ่มประเทศระดับรายได้ปาน
กลางมาตั้งแต่ปี๒๕๓๑และได้ขยับสูงขึ้นมาอยู่ในกลุ่มบนของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางตั้งแต่ปี๒๕๕๓
และล่าสุดในปี๒๕๕๗ รายได้ประชาชาติต่อหัวเพ่ิมขึ้นเป็น ๕,๗๓๙๒ ดอลลาร์ สรอ. ต่อปีฐานการผลิตและ
บริการหลากหลายขึ้นฐานการส่งออกสินค้าอุตสาหกรรมใหญ่ขึ้นมากหลายสาขาการผลิตและบริการสามารถ
แข่งขันและมีส่วนแบ่งในตลาดโลกสูงขึ้นและสร้างรายได้เงินตราต่างประเทศในระดับสูงอาทิกลุ่มยานยนต์
อิเล็กทรอนิกส์และเครื่องใช้ไฟฟ้าอุตสาหกรรมอาหารสินค้าเกษตรการท่องเที่ยวและบริการด้านสุขภาพ
ฐานเศรษฐกิจที่ใหญ่ขึ้นส่งผลให้การจ้างงานเพ่ิมขึ้นเป็น๓๘.๑ล้านคนจากประชากรวัยแรงงาน๓๘.๖ล้านคน
อัตราการว่างงานเฉลี่ยไม่ถึงร้อยละ๑ปัญหาความยากจนจึงลดลงตามล าดับจากร้อยละ ๒๐.๐ ในปี ๒๕๕๐        
เป็นร้อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖ คุณภาพชีวิตดีขึ้นในทุกระดับโอกาสการได้รับการศึกษาบริการสาธารณสุข
บริการสาธารณะและโครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆและการคุ้มครองทางสังคมอ่ืนๆรวมถึงการเข้าถึงทรัพยากรต่างๆมี
ความครอบคลุมและมีคุณภาพดีขึ้นตามล าดับในขณะเดียวกันประเทศไทยก็มีความเป็นสากลมากขึ้นความ
ร่วมมือระหว่างประเทศไทยกับนานาชาติทั้งในรูปของทวิภาคีและพหุภาคีเพ่ือเป็นกลไกและช่องทางในการ
สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจสังคมและการเมืองของประเทศก็มีความก้าวหน้าไปมากรวมทั้งกรอบความร่วมมือ
ที่ช่วยท าให้ประเทศไทยสามารถยกระดับมาตรฐานต่างๆไปสู่ระดับสากลก็มีความคืบหน้ามากข้ึน 

 
 



งานนโยบายและแผน ส านักปลัด 
                                           องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 

44 
 

นอกจากนั้นประสบการณ์ในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในปี  ๒๕๔๐–๒๕๔๑ ได้ส่งผลให้
ภาครัฐและภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสร้างภูมิคุ้มกันให้ดีขึ้นตามแนวคิดการบริหารจัดการ
ที่ดีอันได้แก่การด าเนินการที่มีประสิทธิภาพโปร่งใสรับผิดรับชอบและตรวจสอบได้อย่าง เป็นระบบดีขึ้นมีการ
ก ากับดูแลวินัยทางการเงินการคลังที่ก าหนดกรอบของความยั่งยืนทางการคลังเป็นแนวปฏิบัติที่ดีขึ้นและฐานะ
การคลังมีความมั่นคงมากขึ้นและฐานะเงินส ารองระหว่างประเทศอยู่ในระดับสูงมีการปรับปรุงในเรื่องกฎหมาย
กฎระเบียบต่างๆให้มีการด าเนินการอย่างเป็นระบบมากขึ้นมีการสร้างความเป็นธรรมให้กับกลุ่มต่างๆสามารถ
คุ้มครองผู้บริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบได้ดีข้ึนช่วยสร้างบรรยากาศของการแข่งขันในตลาด
และสนับสนุนให้การด าเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคล่องตัวมากขึ้น 

แต่ประเทศไทยก็ยังมีจุดอ่อนในเชิงโครงสร้างหลายด้านทั้งทางเศรษฐกิจสังคมและการเมือง
จุดอ่อนส าคัญของประเทศไทยได้แก่โครงสร้างประชากรสูงอายุมากขึ้นตามล าดับแต่คุณภาพคนโดยเฉลี่ยยังต่ า
และการออมไม่เพียงพอประเทศขาดแคลนแรงงานทั้งในกลุ่มทักษะฝีมือสูงและกลุ่มทักษะฝีมือระดับล่างผลิต
ภาพแรงงานโดยเฉลี่ยยังต่ าทั้งระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต้องอาศัยการเพ่ิมปริมาณเป็นแรง
ขับเคลื่อนหลักขณะที่โครงสร้างเศรษฐกิจมีสัดส่วนภาคการค้าระหว่างประเทศต่อขนาดของเศรษฐกิจสูงกว่า
เศรษฐกิจภายในประเทศมากจึงมีความอ่อนไหวและผันผวนตามปัจจัยภายนอกเป็นส าคัญฐานการผลิตเกษตร
และบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ า โดยที่การใช้องค์ความรู้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือการเพ่ิมมูลค่ายังมีน้อย
การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนายังไม่เพียงพอการวิจัยที่ดาเนินการไปแล้วไม่ถูกนามาใช้ให้เกิดประโยชน์เชิง
เศรษฐกิจและสังคมได้อย่างคุ้มค่าการพัฒนานวัตกรรมมีน้อยส าหรับการด าเนินงานและการบริหารจัดการ
ภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณการด าเนินงานเพ่ือการพัฒนามักขาดความต่อเนื่อง
ประสิทธิภาพต่ าขาดความโปร่งใสและขาดความรับผิดชอบขณะที่ปัญหาคอร์รัปชั่นมีเป็นวงกว้างการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์รวมทั้งการบริหารจัดการน้ ายังไม่เป็นระบบโครงข่ายที่สมบูรณ์และล่าช้า
การบังคับใช้กฎหมายยังขาดประสิทธิผลและกฎระเบียบต่างๆล้าสมัยไม่ทันกับการเปลี่ยนแปลงคนไทยยังมี
ปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรมไม่เคารพสิทธิผู้อ่ืนและไม่ยึดผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นส าคัญขณะที่ความเหลื่อม
ล้ าและความแตกแยกในสังคมไทยยังเป็นปัญหาที่ท้าทายมากรวมทั้งปัญหาในด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีเผชิญกับภาวะขยะล้นเมืองและสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรมลงในทุกด้าน 

ทั้งนี้ปัจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศที่จะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศไทยที่ส าคัญได้แก่
การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ในระยะเวลา๒๐ปีต่อจากนี้ไปจะมีนัยยะที่
ส าคัญยิ่งต่อการพัฒนาประเทศก าลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลงผู้สูงอายุจะเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็วย่อม
ส่งผลต่อศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศรูปแบบการใช้จ่ายการลงทุนและการออมตลอดจนค่าใช้จ่ายด้าน
สุขภาพความมั่นคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับข้อจ ากัดด้าน
ทรัพยากรทั้งด้านแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะต่อต้นทุนการผลิตและสภาพแวดล้อมความเป็นอยู่
ของประชาชนนอกจากนั้นปัญหาความเหลื่อมล้ าในมิติต่างๆก็มีนัยยะต่อการสร้างความสามัคคีสมานฉันท์ใ น
สังคมข้อจ ากัดต่อการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย์ความจ าเป็นในการลงทุนเพ่ือยกระดับบริการทางสังคมและ
โครงสร้างพื้นฐานที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและการปฏิรูปกฎระเบียบและกฎหมายที่ท าให้เกิดความเป็นธรรมและ
ลดความเหลื่อมล้ าและที่ส าคัญเงื่อนไขจ าเป็นที่ต้องปรับตัวคือการแก้ปัญหาความอ่อนแอของการบริหาร
ราชการแผ่นดินที่ท าให้จ าเป็นต้องเร่งปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดี 
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โครงสร้างที่เป็นจุดอ่อนและการบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพและความโปร่งใสดังกล่าวจะ
ส่งผลให้ประเทศไทยยิ่งต้องเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากขึ้นภายใต้สถานการณ์ที่กระแสโลกาภิวัตน์
เข้มข้นขึ้นเป็นโลกไร้พรมแดนอย่างแท้จริงโดยที่การเคลื่อนย้ายของผู้คนสินค้าและบริการเงินทุนองค์ความรู้
เทคโนโลยีข้อมูลและข่าวสารต่างๆเป็นไปอย่างเสรีส่งผลให้การแข่งขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้นโดยที่ประเทศต่างๆ
เร่งผลักดันการเพิ่มผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการแข่งขันขณะเดียวกันความเสี่ยงและข้อจากัดที่เกิด
จากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงต่อการด าเนินธุรกิจและการด าเนินชีวิตของผู้คนก็เพ่ิมขึ้นกฎเกณฑ์และ
กฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเข้มงวดมากขึ้นทั้งในเรื่องการปลดปล่อยมลพิษสิทธิม นุษยชนและ
กฎระเบียบทางการเงินเป็นต้นเงื่อนไขต่างๆดังกล่าวจะเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องปรับตัวและมีการ
บริหารความเสี่ยงอย่างชาญฉลาดมากขึ้นโดยที่การปรับตัวจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิง
โครงสร้างเพ่ือแก้จุดอ่อนและควบคู่ไปกับการสร้างกลไกเชิงรุกให้จุดแข็งของประเทศเป็นประโยชน์สูงสุดแก่
ประชาชนส่วนใหญ่ของประเทศซึ่งหากไม่สามารถแก้ปัญหาและปฏิรูปให้สัมฤทธิ์ผลได้ในระยะ ๔ – ๕ ปี           
ต่อจากนี้ไปประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแข่งขันรายได้เฉลี่ยของประชาชนจะไม่สามารถยกระดับ
ให้ดีขึ้นได้คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ าและปัญหาความเหลื่อมล้ าจะรุนแรงขึ้นรวมทั้งทรัพยากรจะร่อยหรอ
เสื่อมโทรมลงไปอีกและในที่สุดการพัฒนาประเทศจะไม่สามารถยั่งยืนไปได้ในระยะยาว 

ทั้งนี้เงื่อนไขในปัจจุบันและแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะส่งผลต่ออนาคตการ
พัฒนาประเทศไทยอย่างมากโดยเฉพาะอย่างยิ่งลักษณะในเชิงโครงสร้างทั้งทางเศรษฐกิจและสังคม
ภายในประเทศทั้งที่เป็นจุดแข็งและเป็นจุดอ่อนที่จะต้องเผชิญและผสมผสานกับปัจจัยภายนอกและก่อให้เกิด 
ทั้งโอกาสและความเสี่ยงในหลากหลายมิติการที่ประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลก
และรับมือกับภัยคุกคามเหล่านี้ได้นั้นจ าเป็นจะต้องมีการวิเคราะห์แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงในอนาคตอย่างรอบ
ด้านขณะเดียวกันต้องวิเคราะห์ศักยภาพภายในประเทศเพ่ือเตรียมความพร้อมของประเทศต่อการเปลี่ยนแปลง
เหล่านั้นโดยที่ประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบขนานใหญ่เพ่ือให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่นปรับตัวได้เร็วสามารถรับมือกับความเสี่ยงและ
ภัยคุกคามแบบใหม่ได้และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนใน
ชาติได้ไม่ว่าจะเป็นการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจและสังคมการลงทุนเพ่ือพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรมการด ารงชีวิตการท างานและการเรียนรู้ซึ่งจ าเป็นอย่างยิ่ง
ที่จะต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการดาเนินการร่วมกันอย่างเป็นเอกภาพมีการจัดล าดับ
ความส าคัญและแบ่งหน้าที่รับผิดชอบอย่างชัดเจนของผู้ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นปัญหานั้นๆซึ่งการด าเนินการ
ดังกล่าวจะต้องก าหนดเป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในระยะยาวเพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์และเป้าหมายการ
พัฒนาประเทศและกรอบการท างานของภาคส่วนต่างๆเพ่ือให้ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่เป้าหมาย       
ที่ก าหนดไว้ 

ดังนั้นจึงจ าเป็นต้องก าหนดยุทธศาสตร์ที่เหมาะสมเพื่อแก้ไขจุดอ่อนและเสริมจุดแข็งให้เอ้ือต่อการ
พัฒนาประเทศเพ่ือให้บรรลุซึ่งเป้าหมายการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติในการที่จะให้ประเทศไทย
มีความมั่นคงในทุกด้านคนในชาติมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมั่งคั่งและประเทศสามารถพัฒนาไปได้อย่างยั่งยืนทั้งนี้
การวิเคราะห์ให้ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับจุดแข็งจุดอ่อนโอกาสและข้อจ ากัดรวมทั้งความเสี่ยงของประเทศจะน าไปสู่
การก าหนดต าแหน่งเชิงยุทธศาสตร์และเป้าหมายของประเทศท่ีชัดเจนและได้รับการยอมรับร่วมกันในสังคมไทย
ที่จะส่งผลให้เกิดการผนึกก าลังและระดมทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อนการพัฒนาไปในทิศทาง 
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ที่สอดคล้องกันการด าเนินการมีบูรณาการและเป็นเอกภาพภายใต้การมองภาพอนาคตของประเทศที่เป็นภาพ
เดียวกัน 

อย่างไรก็ตามในช่วงที่ผ่านมาประเทศไทยมิได้มีการก าหนดวิสัยทัศน์ประเทศเป้าหมายและ
ยุทธศาสตร์ของประเทศในระยะยาวการบริหารราชการแผ่นดินของฝ่ายบริหารจึงให้ความส าคัญกับนโยบาย
พรรคการเมืองหรือนโยบายของรัฐบาลซึ่งเมื่อมีการเปลี่ยนรัฐบาลก็ท าให้การด าเนินนโยบายขาดความต่อเนื่อง
ถือเป็นการสูญเสียโอกาสและสิ้นเปลืองทรัพยากรของประเทศดังนั้นเพ่ือเป็นการปฏิรูประบบการบริหารราชการ
แผ่นดินของประเทศไทยให้มีเป้าหมายการพัฒนาในระยะยาวและเพ่ือเป็นการก าหนดให้ฝ่ายบริหารมีความ
รับผิดชอบที่จะต้องขับเคลื่อนประเทศไปสู่เป้าหมายที่เป็นที่ยอมรับร่วมกันและเป็นเอกภาพประเทศไทยจ าเป็น
จะต้องมี “ยุทธศาสตร์ชาติ” ซึ่งภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเทศไทยต้องปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอย่างเป็นระบบ
ขนานใหญ่เพ่ือให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศน์ใหม่ของโลกยืดหยุ่น
ปรับตัวได้เร็วสามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหม่ได้และสามารถอาศัยโอกาสจากการ
เปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสร้างประโยชน์สุขให้กับคนในชาติได้จะต้องมีการก าหนดวิสัยทัศน์เป้าหมายของ
ประเทศและทิศทางในการขับเคลื่อนประเทศให้สอดคล้องกับประเด็นการเปลี่ยนแปลงและความท้าทายต่างๆ
ของบริบทโลกและบริบทการพัฒนาภายในประเทศ 

การก าหนดให้มี “ยุทธศาสตร์ชาติ” เพ่ือเป็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศในระยะยาวพร้อม
กับการปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผ่นดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ให้สามารถ
น าไปสู่การปฏิบัติอย่างจริงจังจะช่วยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคส่วนและน าพาประเทศไทยให้
หลุดพ้นหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปัญหาที่เกิดข้ึนในปัจจุบันทั้งปัญหาทางเศรษฐกิจปัญหาความเหลื่อม
ล้ าปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นและปัญหาความขัดแย้งในสังคมรวมถึงสามารถรับมือกับภัยคุกคามและบริหาร
จัดการกับความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นในอนาคตและสามารถเปลี่ยนผ่านประเทศไทยไปพร้อมๆกับการเปลี่ยนแปลง
ภูมิทัศน์ใหม่ของโลกได้ซึ่งจะท าให้ประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทส าคัญในเวทีโลกสามารถด ารงรักษาความเป็น
ชาติที่มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรมและคนไทยในประเทศมีความอยู่ดีมีสุขอย่างถ้วนหน้ากัน
สาระส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติซึ่งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติกาลังด าเนินการยกร่างอยู่ในขณะนี้นั้น
จะประกอบด้วยวิสัยทัศน์และเป้าหมายของชาติที่คนไทยทุกคนต้องการบรรลุร่วมกันรวมทั้งนโยบายแห่งชาติ
และมาตรการเฉพาะซึ่งเป็นแนวทางทิศทางและวิธีการที่ทุกองค์กรและคนไทยทุกคนต้องมุ่งด าเนินการไปพร้อม
กันอย่างประสานสอดคล้องเพ่ือให้บรรลุซึ่งสิ่งที่คนไทยทุกคนต้องการคือประเทศไทยมั่นคงมั่งคั่งและยั่งยืน     
ในทุกสาขาของก าลังอ านาจแห่งชาติอันได้แก่การเมืองภายในประเทศการเมืองต่างประเทศเศรษฐกิจสังคม
จิตวิทยาการทหารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการพลังงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 
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๒.๒วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคงม่ังคั่งยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคงมั่งคั่งยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์
ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติอันได้แก่การมีเอกราชอธิปไตยและบูรณภาพแห่งเขตอ านาจ
รัฐการด ารงอยู่อย่างม่ันคงยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติการด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบการอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและ
การมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของ
ประชาชนความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถ
ในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่
ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติ
และศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเก้ือกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 
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๒.๓ ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้นจ าเป็นจะต้อง

มีการวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาวและก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกันดังนั้นจึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาวเพ่ือถ่ายทอดแนว
ทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการและสร้างความเข้าใจถึงอนาคต
ของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชนเอกชนประชาสังคมในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความ
มั่นคงมั่งคั่งยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติพจน์
ประจ าชาติ “มั่นคงมั่งคั่งยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขันมีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศ
พัฒนาแล้วคนไทยมีความสุขอยู่ดีกินดีสังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรมซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็น
กรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไปจะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่  (๑) ยุทธศาสตร์ 
ด้านความมั่นคง  (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน   (๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม         
(๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ   (๖) ยุทธศาสตร์ด้าน     
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐโดยมีสาระส าคัญของแต่ละยุทธศาสตร์สรุปได้ดังนี้ 

๒.๓.๑ ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคงมีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วย
ลดและป้องกันภัยคุกคามจากภายนอกรวมทั้งสร้างความเชื่อมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มี
ต่อประเทศไทยกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญอาทิ 

(๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมืองขจัด
คอร์รัปชั่นสร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายในตลอดจนการบริหาร
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(๔) การพัฒนาระบบกลไกมาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับและรักษา
ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

(๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกกาลังป้องกันประเทศการรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติรักษา
ความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
 

๒.๓.๒ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขันเพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนา
ไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้วซึ่งจาเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพ่ิม
ความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรมเกษตรและบริการการสร้างความ
มั่นคงและปลอดภัยด้านอาหารการเพิ่มขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการรวมทั้งการพัฒนา
ฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคตทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้านอันได้แก่โครงสร้าง 

 



งานนโยบายและแผน ส านักปลัด 
                                           องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 

50 
 
พ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรมการพัฒนาทุนมนุษย์และการบริหารจัดการทั้ง
ในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชนกรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญอาทิ 

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจได้แก่การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้าง
ความเชื่อมั่นการส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคมตลอดจน
การพัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาคและเป็นการยกระดับ
ไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการบนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อมโดยมีการใช้ดิจิตอลและการค้าที่เข้มข้นเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและ
บริการโดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขาและในภาคบริการที่
หลากหลายตามรูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไปรวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพสะอาด
และปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตรโดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืนเพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็งและการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและ
อาหารคุณภาพสะอาดและปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรมโดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม
ปัจจุบันที่มีศักยภาพสูงและพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพโดยการใช้ดิจิตอลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่า
และยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการโดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลายมีความเป็นเลิศและเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อมโดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิมเช่นการท่องเที่ยวและพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืนๆเป็นต้น 

(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชนพัฒนาทักษะผู้ประกอบการยกระดับ
ผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สากลและพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและ
สถาบันเกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและ
พัฒนาระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญจัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วมมีการจัดการสิ่งแวดล้อม
เมืองและโครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานในด้านการขนส่งด้านพลังงานระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา
ประเทศส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆเพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กร
ระหว่างประเทศรวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

๒.๓.๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนเพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็น
รากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกายใจสติปัญญามีความเป็นสากลมีทักษะการคิดวิเคราะห์
อย่างมีเหตุผลมีระเบียบวินัยเคารพกฎหมายมีคุณธรรมจริยธรรมรู้คุณค่าความเป็นไทยมีครอบครัวที่มั่นคงกรอบ
แนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญอาทิ 
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(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและท่ัวถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัยคุณธรรมจริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวใน

การบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
๒ .๓ .๔ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม                     

เพ่ือเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึงลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมที่เสมอภาคและ เป็น
ธรรมกรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญอาทิ 

(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๒.๓ .๕ ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม         
เพ่ือเร่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและมีความมั่นคงด้านน้ ารวมทั้งมี
ความสามารถในการป้องกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ
และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียวกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญอาทิ 

(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง๒๕ลุ่มน้ าเน้นการปรับระบบการ

บริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

๒.๓.๖ ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ   การบริหารจัดการภาครัฐเพ่ือให้
หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจมีสมรรถนะสูงมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจาย
บทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสมมีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญอาทิ 

(๑) การปรับปรุงโครงสร้างบทบาทภารกิจของหน่วยงานภาครัฐให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัยเป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
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๒.๔ กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงาน

ต่างๆใช้เป็นแนวทางในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่างๆอาทิแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติแผนเฉพาะด้านต่างๆ เช่น ด้านความมั่นคงเศรษฐกิจการศึกษาศิลปวัฒนธรรมฯลฯแผนปฏิบัติการ
ในระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนที่ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลานอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็น
กรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอ่ืนๆของประเทศเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพให้
บรรลุเป้าหมายโดยจะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วนภายใต้ระบบประชารัฐคือความ
ร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชนภาคประชาชนและประชาสังคมทั้งนี้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มีการ
ก าหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์ชาติและแนวทางในการน ายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติเพ่ือที่ส่วน
ราชการและหน่วยงานต่างๆจะสามารถขับเคลื่อนการพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 

๒.๕ ปัจจัยความส าเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
๒.๕.๑ สาระของยุทธศาสตร์ชาติก าหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจนมีการก าหนดเป้าหมายและ

ภาพในอนาคตของประเทศที่ชัดเจนและเป็นที่เข้าใจรับรู้และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถถ่ายทอด
เป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติสู่เป้าหมายเฉพาะด้านต่างๆตามระยะเวลาเป็นช่วงๆของหน่วยงานปฏิบัติได้และมี
การก าหนดตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได้ 

๒.๕.๒ ระบบและกฎหมายมีกฎหมายรองรับมีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติและแผนในระดับต่างๆเพ่ือให้ส่วนราชการนายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติรวมทั้งกรอบกฎหมายด้านการ
จัดสรรงบประมาณให้สามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการดาเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างมี
บูรณาการและกรอบกฎหมายที่จะก าหนดให้การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่องรวมทั้งมีระบบ
การติดตามและประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ 

๒.๕.๓ กลไกสู่การปฏิบัติมีกลไกที่สอดรับ/สอดคล้องตั้งแต่ระดับการจัดทายุทธศาสตร์การน าไปสู่
การปฏิบัติและการติดตามประเมินผลรวมทั้งมีกลไกในการก ากับดูแลบริหารจัดการและการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจสามารถก าหนด
แผนงานโครงการให้สอดคล้องกับเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 

 
 ๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 

การจัดท าแผนพัฒนาสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แต่ทั้งนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑         
(พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๙)ได้สิ้นสุดลงและการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ อยู่ระหว่าง
การด าเนินการและยังไม่ประกาศใช้ แต่ได้ก าหนดทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ           
ฉบับที ่๑๒ เอาไว้แล้ว 

ดังนั้น  เพื่อให้การจัดท าแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๔) ขององค์การบริหารส่วนต าบลต าบล
บ้านม่วง  มีความสอดคล้องกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ องค์การบริหารส่วน
ต าบล จึงได้น าทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติดังกล่าวมาประกอบในการจัดท าแผนพัฒนาสี่
ปีให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ขององค์การบริหารส่วนต าบล  ซึ่งทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที ่๑๒ มีรายละเอียดดังนี้ 
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๑. กรอบแนวคิดและหลักการ 
ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐–๒๕๖๔) ประเทศไทยจะ

ยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายในและ
ภายนอกประเทศอาทิกระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรีความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุการ
เกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรงประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆทั้งเศรษฐกิจสังคมทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้านเช่นปัญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถ
ในการแข่งขันคุณภาพการศึกษาความเหลื่อมล้ าทางสังคมเป็นต้นท าให้การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ 
๑๒ จึงจ าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่ส าคัญดังนี้ 

(๑) การน้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(๒) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม 
(๓) การสนับสนุนและส่งเสริมแนวคิดการปฏิรูปประเทศและ 
(๔) การพัฒนาสู่ความมั่นคงมั่งค่ังยั่งยืนสังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

๒. สถานะของประเทศ 
๒.๑ ด้านเศรษฐกิจ 

๒.๑.๑  ๓ ปีแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ เริ่มแสดงให้เห็นถึงข้อจากัดในการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจแม้ว่าเศรษฐกิจของไทยในระยะที่ผ่านมา(ยกเว้นช่วงวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจปี ๒๕๔๐-๒๕๔๑) จะ
ขยายตัวได้ดีเฉลี่ยประมาณร้อยละ ๕ ต่อปี จนท้าให้รายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per Capita)            ในปี 
๒๕๕๗ มาอยู่ที่ประมาณ ๑๙๖,๒๔๐ บาทหรือประมาณ ๖,๐๔๑ ดอลลาร์สรอ. ต่อคนต่อปีซึ่งท าให้ประเทศไทย
ได้ขยับฐานะขึ้นมาเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูง (Upper Middle Income Country)       แต่ในระยะ ๘ 
ปี ที่ผ่านมาการขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวนโดยขยายตัวเฉลี่ยเพียง ร้อยละ ๓.๒ ชะลอ
จากร้อยละ ๕.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ ซึ่งต่ ากว่าศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและต่ ากว่าระดับที่จะท า
ให้ประเทศไทยหลุดจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางในระยะเวลาอันควรโดยสาเหตุ    ที่ส าคัญประการหนึ่ง
มาจากการชะลอตัวของการลงทุนโดยรวมอย่างต่อเนื่องดังจะเห็นได้จากสัดส่วนการลงทุนรวมต่อผลิตภัณฑ์มวล
รวมในประเทศ (Gross Domestic Product : GDP) ลดลงจากร้อยละ ๔๑.๓ในช่วงปี ๒๕๓๔–๒๕๓๙ เป็นร้อย
ละ ๒๕.๕ ในช่วงปี ๒๕๔๓–๒๕๕๗ นอกจากนี้เมื่อเทียบกับประเทศอ่ืนๆ     ในภูมิภาคจะพบว่าอัตราการ
ขยายตัวของการลงทุนของไทยโดยเฉลี่ยในช่วงปี ๒๕๔๓–๒๕๕๗ อยู่ที่ประมาณร้อยละ ๔.๙ ต่ ากว่าสิงคโปร์และ
มาเลเซียซึ่งมีระดับการพัฒนาที่สูงกว่าไทย 

๒.๒.๒ การปรับโครงสร้างการผลิตสู่ประเทศรายได้ปานกลางขั้นสูงแต่ความสามารถในการ
แข่งขันเริ่มลดลงโครงสร้างการผลิตของไทยได้เปลี่ยนผ่านจากภาคเกษตรไปสู่ภาคอุตสาหกรรมและบริการมาก
ขึ้น (สัดส่วนของภาคเกษตรอุตสาหกรรมและบริการในปี ๒๕๕๓ ที่ระดับร้อยละ ๙.๙ ๒๕.๔ และ ๖๔.๗เป็นร้อย
ละ ๗.๒  ๒๘.๕ และ ๖๔.๓ ในปี ๒๕๕๗ ตามล าดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมได้มีการสั่งสมองค์ความรู้และ
เทคโนโลยีอย่างต่อเนื่องท าให้มีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมข้ันปฐมภายใต้การบริหารจัดการของเงินทุนต่างชาติ
มาเป็นอุตสาหกรรมพ้ืนฐาน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีสูงขึ้นภายใต้เครือข่ายของ
บริษัทแม่ในต่างชาติและของนักลงทุนไทยที่มีสัดส่วนสูงขึ้นจนประเทศไทยกลายเป็นประเทศรายได้ปานกลางขั้น
สูงขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนย้ายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรมและบริการที่มีประสิทธิภาพ
การผลิตสูงกว่าท าให้ผลิตภาพแรงงานในระยะที่ผ่านมายังเพ่ิมในระดับที่น่าพอใจแต่การชะลอตั วของก าลัง
แรงงานและการเพิ่มผลิตภาพการผลิตของก าลังแรงงานเป็นไปอย่างล่าช้าประกอบกับผลิตภาพการผลิตของ 
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ปัจจัยการผลิตรวม (Total Factor Productivity : TFP) ที่ลดลงท าให้ความสามารถในการแข่งขันระหว่าง
ประเทศในระยะหลังลดลงซึ่งสะท้อนมาที่ปริมาณการส่งออกรวมขยายตัวช้ าลงจากร้อยละ๙.๗ ต่อปีในช่วง
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ (พ.ศ.๒๕๔๕-๒๕๔๙) เป็นเฉลี่ยร้อยละ ๑.๑ ในช่วง ๓ ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ 
(พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๗) 

๒.๑.๓ ผลิตภาพการผลิตของปัจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยู่ในระดับต่ าท าให้ขาดพลังใน
การขับเคลื่อนการขยายตัวทางเศรษฐกิจให้หลุดพ้นจากการเป็นประเทศรายได้ปานกลางซึ่งต้องอาศัยการ
ผลิตที่มีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตที่เป็นของตนเองมากขึ้นแม้ว่าการขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวม
ในช่วงก่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๐ จะอยู่ในระดับที่น่าพอใจก็ตามแต่มีแนวโน้มลดลงในระยะ ๘ ปี ที่ผ่านมา
และยังมีความล่าช้าเมื่อเทียบกับประเทศที่เริ่มพัฒนาประเทศในช่วงเวลาเดียวกันและสามารถยกระดับการ
พัฒนาประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงในช่วงก่อนหน้าทั้งนี้การขยายตัวของผลิตภาพการผลิตรวมลดลง
จากร้อยละ๓.๓๒ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ เป็นร้อยละ ๒.๐๕ ในช่วงครึ่งแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ 
ท าให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตเพ่ิมการลงทุนเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจและเพ่ิมแรงขับเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิตของปัจจัยแรงงาน 

๒.๑.๔ การลดลงของความแข็งแกร่งด้านเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเป็นอุปสรรคต่อการแก้ไข
ปัญหาเชิงโครงสร้างการรองรับเงื่อนไขในระบบเศรษฐกิจโลกและการด าเนินนโยบายและการบริหารจัดการ
เศรษฐกิจในอนาคตแม้ว่าเศรษฐกิจไทยจะประสบปัญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึงสองครั้งในปี ๒๕๒๔ 
และ ๒๕๔๐ แต่การให้ความส าคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังท าให้เสถียรภาพของเศรษฐกิจไทย
อยู่ในเกณฑ์ที่แข็งแกร่งโดยเฉพาะเมื่อเทียบกับประเทศที่มีระดับการพัฒนาในระดับใกล้เคียงกันอย่างไรก็ตาม
เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซึ่งเป็นจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอ้ืออ านวยต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจมาอย่าง
ต่อเนื่องเริ่มมีสัญญาณที่จะเป็นข้อจ ากัดต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะยาวมากขึ้นโดยเฉพาะหนี้
สาธารณะซึ่งเพ่ิมขึ้นจากเฉลี่ยร้อยละ๓๗.๙ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๐ เป็นร้อยละ๔๒.๒ ในช่วง ๓ ปีแรก
ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๑ ชี้ให้เห็นว่าแม้จะอยู่ภายใต้กรอบวินัยทางการคลังแต่มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นจากผลของ
การด าเนินมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจระยะสั้นในระยะที่ผ่านมาและจะเป็นข้อจ ากัดต่อการใช้มาตรการทางการ
คลังในการกระตุ้นเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพการขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะต่อไป 

๒.๑.๕ อันดับความสามารถในการแข่งขันโดยรวมยังปรับตัวดีขึ้นไม่มากนัก  เนื่องจาก
ต่างประเทศมีพลังการขับเคลื่อนมากกว่าไทยและประเทศไทยอยู่ในสถานการณ์การแข่งขันที่อยู่ตรงกลาง
ระหว่างประเทศที่มีความได้เปรียบด้านต้นทุนแรงงานและการผลิตและประเทศที่มีความก้าวหน้าและ
ความสามารถในการแข่งขันทางนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์โดยในปี พ.ศ.๒๕๕๗ WEF (World 
Economic Forum) ได้จัดอันดับความสามารถในการแข่งขันของประเทศไทยเป็นอันดับที่  ๓๑ จาก ๑๔๔
ประเทศและในปี พ.ศ.๒๕๕๗ IMD (International Institute for Management Development) ได้จัด
อันดับไว้ที่ ๓๐ จาก ๖๑ ประเทศชั้นน าในขณะที่ผลการวิจัยประเทศที่มีความสะดวกในการเข้าไปประกอบธุรกิจ
ประจ าปี ๒๕๕๘ หรือ Ease of Doing Business ๒๐๑๕ ซึ่งด าเนินการโดยธนาคารโลกนั้นประเทศไทยได้รับ
การจัดให้อยู่ในอันดับที ่๒๖ จาก ๑๘๙ ประเทศท่ัวโลก 
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๒.๑.๖ สถานการณ์การพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรมของประเทศได้รับการ
ยกระดับดีขึ้น  จากการผนึกก าลังของหน่วยงานด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรมและเชื่อมโยง     
ให้เกิดความม่ันใจของภาคธุรกิจเอกชนแต่ยังคงอยู่ในระดับต่ าเมื่อเปรียบเทียบกับกลุ่มประเทศที่มีรายได้สูงโดย
ในปี ๒๕๕๗ อันดับความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์อยู่ที่ ๔๗ และด้านเทคโนโลยีที่ ๔๔ จาก 
๖๑ ประเทศที่จัดอันดับโดย IMD ลดลงเมื่อเทียบกับอันดับที่ ๓๗ และ ๔๓ ตามล าดับในปี ๒๕๕๑ และตลอด
ช่วงระยะเวลา ๑๔ ปีที่ผ่านมา (๒๕๔๓-๒๕๕๖) ค่าเฉลี่ยการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนาต่อ GDP ยังคงอยู่     
ในระดับร้อยละ ๐.๑๗ ต่อ GDP โดยในปี ๒๕๕๖ (ข้อมูลล่าสุด) ประเทศไทยมีการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา
เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ ๐.๔๘ ต่อ GDP โดยเป็นการลงทุนวิจัยและพัฒนาจากภาครัฐประมาณร้อยละ ๕๓ และจาก
ภาคเอกชนประมาณร้อยละ ๔๗ ขณะที่ประเทศที่พัฒนาแล้วเช่นเกาหลีใต้ญี่ปุ่นสหรัฐอเมริกาออสเตรเลีย       
มีค่าใช้จ่ายเพ่ือการวิจัยและพัฒนาอยู่ที่ร้อยละ ๔.๐๓, ๓.๓๕, ๒.๗๙, และ ๒.๒๗  ต่อ GDP ในปี ๒๕๕๕ 
ตามล าดับ 

ขณะเดียวกันบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมีจ านวนไม่เพียงพอต่อการส่งเสริม
การพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรมในระดับก้าวหน้าโดยในปี  ๒๕๕๖ บุคลากรด้านการวิจัย
และพัฒนามีจ้านวน ๑๑ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศพัฒนาแล้วส่วนใหญ่    
จะอยู่ที่ระดับ ๒๐-๓๐ คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน 

๒.๑.๗ สถานการณ์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังคงมีปัญหาในหลายๆด้านประกอบด้วยรูปแบบการ
ขนส่งยังไม่สามารถปรับเปลี่ยนจากทางถนนเป็นทางน้ าและทางรายได้ตามเป้าหมายและยังขาดการพัฒนา
คุณภาพการให้บริการการบริหารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพการให้บริการน้ าประปายังกระจุกในเขต
นครหลวงและเขตเมืองหลักในภูมิภาคและมีแหล่งน้าดิบไม่เพียงพอการให้บริการ ICT ยังไม่ทั่วถึงกระจุกตัว    
อยู่ในเมืองและมีราคาค่อนข้างสูงประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศมีแนวโน้มลดลงเล็กน้อยและยังคง
เผชิญกับความเสี่ยงด้านความมั่นคงทั้งในระยะสั้นและระยะยาวนอกจากนั้นการส่ งเสริมการวิจัยและพัฒนา
เทคโนโลยีและการพัฒนานวัตกรรมด้านพลังงานและ ICT อยู่ในระดับต่ าและมีข้อจ ากัดยังไม่สามารถพัฒนาต่อ
ยอดในเชิงพาณิชย์ได้อย่างเป็นรูปธรรมนอกจากนี้ด้านบุคลากรและการบริหารจัดการรวมทั้งกฎหมาย           
ที่เก่ียวข้องกับการบริหารจัดการด้านโครงสร้างพ้ืนฐานยังขาดประสิทธิภาพโดยเฉพาะการคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญาการท าธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์การรักษาความปลอดภัยและข้อจ ากัดต่อการท าธุรกิจใหม่และการประกอบ
กิจการในต่างประเทศตลอดจนบุคลากรด้านโลจิสติกส์ยังขาดความรู้และทักษะเฉพาะด้านที่ตรงต่อความ
ต้องการของอุตสาหกรรมเช่นความรู้ด้านภาษาความรู้ด้านเทคโนโลยีและความรู้ในการด าเนินธุรกิจต่างประเทศ
เป็นต้น 

๒.๒ ด้านสังคม 
๒.๒.๑ โครงสร้างประชากรเปลี่ยนแปลงเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยแต่ยังคงมีปัญหาทั้งในเชิง

ปริมาณและคุณภาพของประชากรในทุกช่วงวัย  เนื่องจากปัจจัยหลักๆได้แก่ 
(๑) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจานวนลดลงอย่างรวดเร็วมีพัฒนาการไม่สมวัยและ

การตั้งครรภ์ในกลุ่มวัยรุ่นที่ มีแนวโน้มเพิ่มขึ้น อัตราการเจริญพันธุ์รวมลดลงจาก ๖.๓ คนในช่วงปี        
๒๕๐๗-๒๕๐๘ เป็น ๑.๖๒ คนในช่วงปี ๒๕๔๘-๒๕๕๕๘ และคาดว่าในปี ๒๕๘๓ จะลดลงเหลือเพียง ๑.๓ คน 

(๒) ก าลังแรงงานมีแนวโน้มลดลงและแรงงานกว่าร้อยละ ๓๐ เป็นประชากรกลุ่ม    
เจเนอเรชั่น Y (Gen Y)* ขณะที่ผลิตภาพแรงงานยังเพิ่มขึ้นช้าซึ่งจะเป็นข้อจ ากัดต่อการพัฒนาในระยะ
ต่อไปก าลังแรงงานของไทยมีจ านวน ๓๘.๙ ล้านคนในช่วงปี ๒๕๕๕-๒๕๕๗ และเริ่มลดลงร้อยละ ๐.๑              
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ในปี ๒๕๕๖ และร้อยละ ๐.๒ ในปี ๒๕๕๗ ขณะที่ผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๒.๒ ต่อปีในช่วง        
๑๐ ปีที่ผ่านมา(ปี ๒๕๔๘–๒๕๕๗) แต่ยังต่ ากว่าประเทศเพ่ือนบ้านเช่นมาเลเซีย ๑ เท่าตัวและสิงคโปร์ ๕ เท่าตัว
และก าลังแรงงานกว่าร้อยละ ๖๕.๑ มีการศึกษาระดับมัธยมต้นและต่ ากว่านอกจากนี้ก าลังแรงงานกลุ่มเจเนอ
เรชั่นวาย ซึ่งมีจ านวนร้อยละ ๒๗ ของประชากรในปี ๒๕๕๓ มีลักษณะความเป็นปัจเจกสูงไม่ให้ความส าคัญกับ
การมีครอบครัวส่งผลต่อรูปแบบการประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธุ์รวมของประเทศในอนาคต 

(๓) กลุ่มผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นสะท้อนถึงภาระค่าใช้จ่าย
ด้านสุขภาพที่เพิ่มมากขึ้นขณะที่ผู้สูงอายุจานวนมากยังมีรายได้ไม่เพียงพอในการยังชีพผู้สูงอายุมีแนวโน้ม
เพ่ิมขึ้นจาก ๑๐.๓ ล้านคน (ร้อยละ ๑๖.๒) ในปี ๒๕๕๘ เป็น ๒๐.๕ ล้านคน (ร้อยละ ๓๒.๑)  ในปี ๒๕๘๓        
การเพ่ิมขึ้นของผู้สูงอายุวัยกลางและวัยปลายจะส่งผลต่อภาระค่าใช้จ่ายในการดูแลที่เพ่ิมสูงขึ้นแม้ผู้สูงอายุมี  
ส่วนร่วมในก าลังแรงงานเพิ่มขึ้นแต่มีรายได้ไม่เพียงพอกับค่าใช้จ่ายเนื่องจากมีการออมน้อยและแหล่งรายได้หลัก
ร้อยละ ๗๘.๕ของรายได้ท้ังหมดมาจากการเก้ือหนุนของบุตร 

๒.๒.๒ ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ยมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลง               
มีหลากหลายรูปแบบมากขึ้นอัตราการเจริญพันธุ์ที่ลดลงส่งผลให้ขนาดครัวเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก ๓.๖ คน  ในปี 
๒๕๔๓ เหลือ ๓ คนในปี ๒๕๕๖ โดยครัวเรือนเดียวครัวเรือน ๑ รุ่น และครัวเรือนแหว่งกลางมีการขยายตัวมาก
ที่สุดในช่วงปี ๒๕๔๓-๒๕๕๖ ส่งผลให้ความสัมพันธ์ทางสังคมและครอบครัวเปลี่ยนแปลงไปท าให้ครอบครัวเสี่ยง
ต่อการล่มสลาย 

๒.๒.๓ คนไทยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพทั้งด้านสุขภาพการเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรรม                 
โดยคนไทยมีอายุคาดเฉลี่ยสูงขึ้นอายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิดของคนไทยปี ๒๕๕๗ เพศชาย ๗๑.๓ ปี เพศหญิง 
๗๘.๒ ปี แต่เสียชีวิตก่อนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บเนื่องจากโรคไม่ติดต่อและอุบัติเหตุอย่างไรก็ตาม 
คนไทยได้รับโอกาสทางการศึกษาสูงขึ้นจ านวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานอายุ ๑๕.๕๙ ปีเพ่ิมขึ้น
อย่างต่อเนื่องโดยช่วงปี ๒๕๕๑-๒๕๕๖ มีการศึกษาเฉลี่ย ๘.๙ปีขณะที่คุณภาพการศึกษาอยู่ในระดับต่ าสะท้อน
ได้จากคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ในปี ๒๕๕๖ มีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าร้อยละ 
๕๐ นอกจากนี้คนไทยส่วนใหญ่มีปัญหาด้านคุณธรรมจริยธรรมโดยผลการวิจัยและการส ารวจต่างๆพบว่าปัญหา
ส าคัญที่สุดคือความซื่อสัตย์สุจริตและการทุจริตคอร์รัปชันโดยเห็นว่าต้องส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทย
เร่งด่วน 

๒.๒.๔ สถานการณ์ความยากจนมีแนวโน้มลดลงแต่ยังคงมีความเหลื่อมล้ าของการกระจาย
รายได้ สัดส่วนคนจนลดลงอย่างต่อเนื่องจากร้อยละ ๔๒ ในปี ๒๕๔๓ เหลือร้อยละ ๑๐.๙ ในปี ๒๕๕๖แต่ความ
ยากจนยังกระจุกตัวหนาแน่นในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือขณะที่ความเหลื่อมล้ าด้านรายได้มีแนวโน้ม
ดีขึ้นเล็กน้อยค่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ด้านรายได้ลดลงจาก ๐.๔๘๔   ในปี ๒๕๕๔ 
เหลือ ๐.๔๖๕ ในปี ๒๕๕๖ อย่างไรก็ตามความแตกต่างของรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยที่สุดกับกลุ่มคนจนที่สุด
แตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่าในปี ๒๕๕๖ โดยกลุ่มคนรวยที่สุดร้อยละ ๑๐ ถือครองรายได้สูงถึงร้อยละ ๓๖.๘ ของ
รายได้ทั้งหมดขณะที่กลุ่มคนจนที่สุดร้อยละ ๑๐ ถือครองรายได้เพียงร้อยละ ๑.๑ สาเหตุพ้ืนฐานที่ส าคัญจาก
โครงสร้างเศรษฐกิจที่ไม่สมดุลส่งผลให้การกระจายประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆในสังคมไม่ทั่วถึง
ประชากรที่เกิดช่วงปี ๒๕๕๕-๒๕๔๖ 
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๒.๒.๕ ความเหลื่อมล้ าระหว่างกลุ่มคนยังคงเป็นปัญหาส าคัญของสังคมไทย อันเนื่องมาจาก 
(๑) ความเหลื่อมล้ าด้านสินทรัพย์ทั้งด้านการเงินและการถือครองที่ดินยังคงกระจุกตัว

อยู่ในกลุ่มคนเพียงส่วนน้อยโดยเฉพาะอย่างยิ่งการถือครองที่ดินโดยกลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ ๒๐ มีการถือ
ครองที่ดินมากที่สุด มีสัดส่วนการถือครองที่ดินสูงกว่ากลุ่มผู้ถือครองที่ดินร้อยละ ๒๐ ที่มีการถือครองที่ดินน้อย
ที่สุด ๓๒๕.๗ เท่าเนื่องจากปัญหากรรมสิทธิ์ที่ดินและการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการที่ดินว่างเปล่า
ของภาครัฐ 

(๒) เด็กยากจนยังเข้าไม่ถึงการศึกษาขั้นพื้นฐานขณะที่โอกาสในการเข้าถึงการศึกษา
ในระดับปริญญาตรียังมีความแตกต่างกันตามฐานะของกลุ่มประชากรระหว่างเขตเมือง-ชนบทและระหว่าง
ภูมิภาคมีปัจจัยหลักมาจากปัญหาเรื่องค่าครองชีพและการเดินทางไปศึกษาโดยกลุ่มประชากร        ร้อยละ ๑๐ 
ที่มีฐานะความเป็นอยู่ดีที่สุดมีโอกาสเข้าถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกว่ากลุ่มประชากร    ร้อยละ ๑๐ ที่มี
ฐานะความเป็นอยู่ด้อยที่สุดประมาณ ๑๙.๑ เท่านักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกว่านักศึกษาในเขตชนบท
ประมาณ ๒.๒ เท่า 

(๓) คุณภาพการให้บริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้ ากันระหว่างภูมิภาค
โดยเฉพาะการกระจายทรัพยากรทางการแพทย์และสาธารณสุขอาทิจากการส ารวจทรัพยากรสาธารณสุขใน      
ปี ๒๕๕๖ พบว่าอัตราส่วนแพทย์ต่อประชากรระหว่างกรุงเทพฯและภาคตะวันออกเฉียงเหนือต่างกันถึง๓.๖ เท่า 

(๔) ความเหลื่อมล้ าการเข้าถึงการคุ้มครองทางสังคมของแรงงานแรงงานอิสระเข้าถึง
การคุ้มครองมากขึ้นจากการเข้าถึงการประกันตนตามมาตรา ๕๐ ที่เพ่ิมขึ้นจาก ๑.๒๙ ล้านคนในปี ๒๕๕๕ เป็น 
๒.๔๗๑ ล้านคนในปี ๒๕๕๗ ท าให้แรงงานในระบบมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นเป็นร้อยละ ๔๒.๔ ในปี ๒๕๕๗อย่างไรก็
ตามแรงงานในระบบได้รับค่าจ้างเฉลี่ยสูงกว่าแรงงานนอกระบบประมาณ ๒.๑ เท่าในปี ๒๕๕๖ 

(๕) ความเหลื่อมล้ าด้านกระบวนการยุติธรรมเนื่องจากประชาชนไม่เข้าใจกฎหมาย       
เข้าไม่ถึงกระบวนการยุติธรรมและหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการในการท างานนอกจากนี้
ผู้มีรายได้น้อยมักไม่ได้รับความเป็นธรรมไม่สามารถต่อสู้คดีจากการที่ ไม่สามารถรับภาระค่าใช้จ่าย               
ในกระบวนการยุติธรรมและต้องใช้ระยะเวลายาวนาน 

 
๒.๒.๖ คนไทยมีความม่ันคงทางสังคมมากขึ้นจากการที่คนไทยกว่าร้อยละ ๙๙.๙ ได้รับความ

คุ้มครองทางด้านสุขภาพโดยอยู่ภายใต้ระบบประกันสุขภาพถ้วนหน้าร้อยละ ๗๓.๘ ระบบประกันสังคมร้อยละ 
๑๖.๗ และระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจร้อยละ ๗.๑ ขณะที่กลุ่มผู้ด้อยโอกาสมี
หลักประกันทางรายได้ม่ันคงข้ึนและมีความครอบคลุมมากขึ้นโดยในปี ๒๕๕๘ ผู้สูงอายุได้รับการสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพเพ่ิมขึ้นเป็นแบบขั้นบันไดตามช่วงอายุ ๘.๓ ล้านคนจากผู้สูงอายุทั้งประเทศ ๑๐.๔ ล้านคน ส่วนผู้พิการ
ได้รับเบี้ยยังชีพเพ่ิมขึ้นเป็น ๘๐๐ บาทครอบคลุมผู้พิการร้อยละ ๘๙.๕ และรัฐให้เงินอุดหนุนแก่เด็กด้อยโอกาส 
ที่อยู่ในครอบครัวยากจนให้ได้รับการเลี้ยงดูที่มีคุณภาพภายใต้โครงการอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิ ด
อย่างไรก็ตามสวัสดิการด้านที่อยู่อาศัยยังไม่ครอบคุลมกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้แม้ว่ารัฐจัดสวัสดิการด้าน
ที่อยู่อาศัยภายใต้โครงการต่างๆแต่ปัจจุบันกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและรายได้ปานกลางยังไม่มีกรรมสิทธิ์ในที่อยู่
อาศัยถึง ๔.๕๔๔,๙๒๖ ครัวเรือนอย่างไรก็ตามรัฐเริ่มให้ความส าคัญกับการพัฒนาที่อยู่อาศัยแก่ผู้สูงอายุ
โดยเฉพาะผู้ที่มีรายได้น้อยและผู้ยากไร้ 
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๒.๒.๗ วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโน้มเป็นสังคมพหุ
วัฒนธรรมมากขึ้นอาทิการให้คุณค่ากับความสนุกสนานและความสะดวกสบายละเลยเรื่องวินัยมีความเห็นแก่
ตัวไม่รู้จักเสียสละไม่เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่และขาดความรับผิดชอบนอกจากนี้ยังมีแนวโน้มการเป็นสังคมพหุวัฒนธรรม
โดยเฉพาะการเข้ามาของแรงงานต่างชาติที่ก่อให้เกิดการน าเอาวัฒนธรรมต้นทางผสมผสานกับวัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

๒.๒.๘ ความเข้มแข็งของชุมชนมีแนวโน้มที่ดีขึ้นชุมชนสามารถแก้ปัญหาและสนองตอบความ
ต้องการของชุมชนด้วยตนเองได้ดีขึ้นโดยมีกระบวนการจัดท าแผนชุมชนที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่และบูรณาการ
เป็นแผนต าบลเพ่ือเชื่อมโยงกับแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแผนพัฒนาอ าเภอและแผนพัฒนาจังหวัด
เพ่ือให้ได้รับการสนับสนุนทั้งในด้านองค์ความรู้และงบประมาณในกิจกรรมที่เกินความสามารถของชุมชนมีการ
รวมกลุ่มท ากิจกรรมทั้งด้านเศรษฐกิจสังคมสิ่งแวดล้อมและเชื่อมโยงเป็นเครือข่ายเพ่ิมขึ้นจาก ๑๔๒,๖๓๒ แห่ง
ในปี ๒๕๕๕ เป็น ๑๕๒,๓๗๗ แห่งในปี ๒๕๕๖ ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มธุรกิจชุมชนและอาชีพร้อยละ ๓๒.๕๑ของ
องค์กรทั้งหมดและองค์กรการเงินร้อยละ ๒๖.๗๗ 

๒.๒.๙ ความไม่ยอมรับในความคิดเห็นที่แตกต่างกันส่งผลให้เกิดความขัดแย้งในสังคมในช่วง
ระยะเวลากว่า ๑๐ ปี ที่ผ่านมาความขัดแย้งในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุ่มต่างๆที่มีความรุนแรงมาก
ขึ้นน าไปสู่ความสูญเสียต่อชีวิตทรัพย์สินและส่งผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชนทั้งทางตรงและทางอ้อม 

๒.๓ ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒.๓.๑ ทรัพยากรธรรมชาติส่วนใหญ่ถูกน าไปใช้ในการพัฒนาจ านวนมากก่อให้เกิดความ เสื่อม

โทรมอย่างต่อเนื่องและเกิดปัญหาความขัดแย้งในการใช้ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น 
(๑) พื้นที่ป่าไม้ลดลงเนื่องจากจ านวนประชากรที่เพ่ิมมากขึ้นท าให้ความต้องการใช้ที่ดิน

เพ่ือการผลิตทางการเกษตรการอยู่อาศัยและการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ิมมากขึ้นตามไปด้วยพ้ืนที่ป่าไม้     
จึงถูกบุกรุกท าลายมากขึ้นโดยพ้ืนที่ป่าไม้ลดลงจาก ๑๗๑.๐๒ ล้านไร่หรือร้อยละ ๕๓.๓๓ ของพ้ืนที่ทั้งหมดของ
ประเทศในปี ๒๕๐๔ เป็น ๑๐๒ ล้านไร่หรือคิดเป็นร้อยละ ๓๑.๖ ในปี ๒๕๕๖ 

(๒) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรมท าให้ความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคามทรัพยากร
ดินและที่ดินมีปัญหาความเสื่อมโทรมของดินจากการใช้ประโยชน์ที่ไม่ถูกต้องตามหลักวิชาการดินเกษตรกรรม
เสื่อมคุณภาพการชะล้างพังทลายของดินนอกจากนี้ยังมีปัญหาพ้ืนที่สูงชันหรือพ้ืนที่ภูเขาซึ่งมีข้อจ ากัดในการ
น าไปใช้ประโยชน์การใช้ทรัพยากรที่ดินของประเทศยังไม่มีประสิทธิภาพและขาดการบูรณาการของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องการบริหารจัดการที่ดินมีปัญหาความไม่เป็นธรรมและการกระจายสิทธิการถือครองที่ดินความ
หลากหลายทางชีวภาพก าลังตกอยู่ภายใต้ภาวะถูกคุกคามโดยมีสาเหตุมาจากการสูญเสียระบบนิเวศป่าไม้        
อย่างต่อเนื่องเป็นเวลานาน 

(๓) ป่าชายเลนและระบบนิเวศชายฝั่งถูกทาลายและมีการเปลี่ยนสภาพไปใช้ประโยชน์
อ่ืนๆจ านวนมากเช่นการเพาะเลี้ยงชายฝั่งโดยเฉพาะการท านากุ้งการขยายตัวของเมืองและอุตสาหกรรมท าให้
พ้ืนที่ป่าชายเลนลดลงจากปี ๒๕๐๔ ที่มีพ้ืนที่ป่าชายเลนกว่า ๒.๓ ล้านไร่เหลือเพียง ๑.๕ ล้านไร่ในปี ๒๕๕๒  
คิดเป็นการลดลงร้อยละ ๓๔.๘ ท าให้รัฐเริ่มมีนโยบายปกป้องป่าชายเลนอย่างจริงจังโดยไม่อนุญาตการต่อ
สัมปทานบัตรทั้งหมดตั้งแต่ปี ๒๕๓๔ และห้ามการใช้ประโยชน์อ่ืนๆอย่างไรก็ตามในระหว่างปี ๒๕๔๙-๒๕๕๔ 
พบว่าป่าชายเลนมีสภาพดีขึ้นในปี ๒๕๕๔ ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง ๑.๖๑ ล้านตันลดลงจากปี ๒๕๔๙ 
ที่มีปริมาณ ๒.๔๒ ล้านตันในขณะที่พ้ืนที่เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าชายฝั่งของประเทศไทยยังคงขยายตัวอย่างต่อเนื่อง
จากปริมาณความต้องการสัตว์น้ าที่เพ่ิมมากขึ้น 
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(๔) การผลิตพลังงานในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการแต่ประสิทธิภาพการใช้
พลังงานดีขึ้นความต้องการใช้พลังงานของประเทศเพ่ิมขึ้นตลอด ๓๐ ปี ที่ผ่านมาแต่การผลิตพลังงาน         
เชิงพาณิชย์เพ่ือการบริโภคภายในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการท าให้ต้องน าเข้าจากต่างประเทศเพ่ิมขึ้น
โดยในปี ๒๕๕๕ ต้องน าเข้าเพ่ิมข้ึนร้อยละ ๖อยู่ที่ระดับ ๑.๐๘ ล้านบาร์เรลเทียบเท่าน้ ามันดิบต่อวันคิดเป็นร้อย
ละ ๕๔ ของความต้องการใช้ในปี ๒๕๕๕ และคิดเป็นร้อยละ ๑๒.๕ ของ GDP โดยน้ ามันดิบมีการน าเข้าสูงที่สุด
คิดเป็นร้อยละ ๗๖ ของการน าเข้าพลังงานทั้งหมดขณะที่การใช้พลังงานเชิงพาณิชย์ขั้นต้นในปี  ๒๕๕๕เพ่ิมขึ้น
ร้อยละ ๖.๘ อยู่ที่ระดับ ๑.๙๘๑ พันบาร์เรลเทียบเท่าน้ ามันดิบต่อวันทั้งนี้ประสิทธิภาพการใช้พลังงานของ
ประเทศไทยมีแนวโน้มดีขึ้นโดยมีอัตราการเพ่ิมขึ้นของการใช้พลังงานต่ ากว่าอัตราขยายตัวของ  GDP  โดยในปี 
๒๕๕๕ การเพ่ิมข้ึนของ GDP ร้อยละ ๑ ขณะที่มีการใช้พลังงานเพิ่มขึ้นเพียงร้อยละ ๐.๖ 

(๕) ทรัพยากรน้ ายังมีส่วนที่ไม่สามารถจัดสรรได้ตามความต้องการประเทศไทย
ประกอบด้วย ๒๕ ลุ่มน้ าหลักน้ าท าตามธรรมชาติมีปริมาณรวม ๒๘๕,๒๒๗ ล้านลูกบาศก์เมตรขณะที่การพัฒนา
แหล่งเก็บกักน้ าในประเทศมีความจุคิดเป็นร้อยละ ๒๘ ของปริมาณน้ าธรรมชาติมีแอ่งน้ าบาดาลทั้งหมด ๒๗ 
แอ่งน้ าบาดาลมีปริมาณการกักเก็บในชั้นน้ าบาดาลรวมประมาณ ๑.๑๓ ล้านล้านลูกบาศก์เมตรมีศักยภาพที่จะ
พัฒนาขึ้นมาใช้ได้โดยไม่กระทบต่อปริมาณน้ าบาดาลที่มีอยู่ได้รวมปีละ ๖๘,๒๐๐ ล้านลูกบาศก์เมตรอย่างไรก็
ตามการพัฒนาน้าบาดาลขึ้นมาใช้มีข้อจ ากัดในเรื่องขงความคุ้มทุนเนื่องจากมีค่าใช้จ่ายในการสูบน้ า และการ
ด าเนินการส ารวจสูงขณะที่ภาพรวมความต้องการใช้น้ าในประเทศในปี ๒๕๕๗ มีจ านวนประมาณ ๑๕๑,๗๕๐ 
ล้านลูกบาศก์เมตรโดยที่ศักยภาพของการเข้าถึงแหล่งน้ าของภาคส่วนต่างๆมีจ านวน ๑๐๒,๑๔๐ล้านลูกบาศก์
เมตรและยังไม่สามารถจัดสรรน้ าตามความต้องการได้อีกประมาณ ๔๙,๖๑๐ ล้านลูกบาศก์เมตร 

๒.๓.๒ ปัญหาสิ่งแวดล้อมเพิ่มสูงขึ้นตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
(๑) ปัญหาขยะมูลฝอยยังไม่ได้รับการแก้ไขอย่างมีประสิทธิภาพแนวโน้มอัตราการเกิด

ขยะมูลฝอยเฉลี่ยต่อคนต่อวันเพิ่มสูงขึ้นจาก ๑.๐๔ กิโลกรัม/คน/วันในปี ๒๕๕๓ เป็น ๑.๑๑ กิโลกรัม/คน/วันใน
ปี ๒๕๕๗ สถานที่ก าจัดขยะแบบถูกต้องตามหลักวิชาการมีเพียงร้อยละ ๑๙และมีการน ามูลฝอยกลับไปใช้
ประโยชน์เพียงร้อยละ ๑๘ ท าให้มีปริมาณขยะสะสมตกค้างเพ่ิมสูงขึ้นถึง ๑๙.๙ ล้านตัน  ในปี ๒๕๕๖ ของเสีย
อันตรายในปี ๒๕๕๗ มีประมาณ ๒.๖๙ ล้านตันโดยขยะอิเล็กทรอนิกส์มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นร้อยละ ๑๐ ต่อปี
เนื่องจากความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่มีการปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็วส่งผลให้ในอนาคตอาจต้องประสบปัญหา
การก าจัดซากของเสียเหล่านี้หากภาครัฐไม่มีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอย่างครบวงจร
ขณะที่การจัดการของเสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการได้ประมาณร้อยละ ๗๐ โดย
ภาคอุตสาหกรรมมีการน าของเสียอันตรายกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่มากขึ้นแต่ยังพบการลักลอบทิ้งกาก
อุตสาหกรรมในหลายพื้นที่อย่างต่อเนื่องเนื่องจากต้นทุนในการก าจัดสูง 

(๒) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแห่งแต่มีแนวโน้มดีขึ้น ในปี ๒๕๕๗    
พบสารมลพิษทางอากาศเกินค่ามาตรฐานในหลายพ้ืนที่ของประเทศและที่เป็นปัญหาส าคัญได้แก่ฝุ่นละอองก๊าซ
โอโซนและสารอินทรีย์ระเหยง่าย (VOCs) โดยมีพ้ืนที่วิกฤติในเขตพ้ืนที่มาบตาพุดจังหวัดระยองที่ยังคงประสบ
ปัญหาสารอินทรีย์ระเหยง่ายในขณะที่พ้ืนที่อ่ืนเช่นกรุงเทพฯปทุมธานีเชียงใหม่ขอนแก่นพบสารเบนซินเกินค่า
มาตรฐานแต่ส่วนใหญ่มีปริมาณลดลงจากปีที่ผ่านมาซึ่งได้รับผลดีจากการปรับปรุงมาตรฐานน้ ามันเชื้อเพลิงเมื่อ
ต้นปี ๒๕๕๗ ทั้งนี้ในพ้ืนที่กรุงเทพมหานครการที่ปัญหาฝุ่นละอองและเบนซินมีปริมาณลดลงส่วนหนึ่งเป็นผล
การปรับปรุงมาตรฐานน้ามันเชื้อเพลิงจาก EURO ๓เป็น EURO ๔ ตั้งแต่ปี ๒๕๕๕ และการปรับปรุงระบบ
ขนส่งสาธารณะและทางจักรยานการเข้มงวดกับการตรวจจับรถควันด าอย่างไรก็ตามปัญหามลพิษทางอากาศ      
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ในพ้ืนที่มาจากสาเหตุหลักคือปริมาณรถยนต์จ านวนมากส าหรับมลพิษจากหมอกควันในพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน
พบว่าสถานการณ์ดีขึ้นเป็นล าดับโดยความร่วมมือและการท างานระหว่างภาครัฐองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(อปท.) และประชาชนดีขึ้น 

(๓) คุณภาพน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลงสถานการณ์คุณภาพน้ าในช่วง ๑๐ ปี   
ที่ผ่านมา (พ.ศ.๒๕๔๘-๒๕๕๗) มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลงโดยแหล่งน้ าที่อยู่ในเกณฑ์ดีมีแนวโน้มลดลงส่วน    
แหล่งน้ าที่อยู่ในเกณฑ์พอใช้และเสื่อมโทรมมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นสาเหตุส าคัญมาจากการชะหน้าดินที่มีปุ๋ยตกค้าง
จากการเกษตรและการปศุสัตว์และการระบายน้ าเสียจากชุมชนระบบบ าบัดน้ าเสียรวมของชุมชนมีจ านวน       
ไม่เพียงพอต่อการบ าบัดน้ าเสียที่เพ่ิมขึ้นตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชนโดยปัจจุบันมีปริมาณ  
น้ าเสียจากชุมชน ๑๐.๓ ล้านลูกบาศก์เมตรต่อวันขณะที่ระบบบ้าบัดน้ า เสียรองรับน้ าเสียที่เกิดขึ้นได้เพียง       
ร้อยละ ๓๑ 

(๔) ประเทศไทยปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพิ่มขึ้นแต่อัตราการเติบโตลดลงปริมาณการ
ปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่องตามปริมาณความต้องการใช้พลังงาน     
ที่เพ่ิมขึ้นตามการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศจากรายงานแห่งชาติ  ฉบับที่ ๒ การจัดท าบัญชีก๊าซเรือน
กระจกของประเทศไทยระบุว่าประเทศไทยมีการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในปี ๒๕๓๓ ปริมาณ ๒๒๙.๐๘ ล้านตัน
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าและเพ่ิมเป็น ๒๖๕.๙ ล้านตันคาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าในปี ๒๕๔๗ โดย
ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนร้อยละ ๓.๓ ต่อปีอย่างไรก็ตามอัตราการเติบโตลดลงในช่วง 
๕ ปีทีผ่่านมาท้ังนี้เนื่องมาจากมาตรการการลดก๊าซเรือนกระจกต่างๆ ที่มีการด าเนินงานเพ่ิมมากขึ้น  ในประเทศ
ประกอบกับการกักเก็บก๊าซเรือนกระจกในภาคป่าไม้และการใช้ประโยชน์ที่ดินมีแนวโน้มเพ่ิมมากขึ้นร้อยละ ๑.๑ 
จึงส่งผลให้ภาคดังกล่าวเป็นภาคที่มีความส าคัญมากในการเพ่ิมการดูดกลับและช่วยลดปริมาณการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจกโดยรวมของประเทศ 

๒.๓.๓ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างย่ิงอุทกภัยเกิดขึ้นบ่อยครั้งและมีความรุนแรงมาก
ขึ้นส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถีการดารงชีวิตของคนไทยทั้งอุทกภัยภัยแล้งวาตภัยและดินถล่มสร้าง
ความเสียหายนับเป็นมูลค่ากว่าหมื่นล้านบาทอันเป็นผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งอุทกภัยมีแนวโน้มและความถ่ีมากขึ้นซึ่งจะส่งผลกระทบต่อภาคการผลิตและวิถี
การด ารงชีวิตของคนไทยเป็นประจ าทุกปีในมิติของจ้านวนประชากรเสี่ยงภัยจะพบว่าภัยแล้งเป็นภัยธรรมชาติที่
ส่งผลกระทบต่อประชากรเป็นจ านวนมากกว่าภัยประเภทอ่ืนๆในขณะที่น้ าท่วมเป็นภัยธรรมชาติที่ส่งผลให้
ประเทศไทยถูกจัดอยู่ในล าดับประเทศท่ีมีความเสี่ยงต้นๆของโลก 

๒.๔ ด้านการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 
๒.๔.๑ ด้านธรรมาภิบาล 

(๑) ประเทศไทยจะต้องให้ความส าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่างเร่งด่วนจากการ
ประเมินผ่านดัชนีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกันในสังคมไทยชี้ว่าสังคมไทยในภาพรวมมีความอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน
อยู่ในระดับปานกลางในปี ๒๕๕๖ แต่องค์ประกอบด้านสังคมประชาธิปไตยท่ีมีธรรมาภิบาลอยู่ในระดับที่ต้องเร่ง
แก้ไขสถานการณ์ดังกล่าวถือเป็นความจ าเป็นของประเทศไทยที่จะต้องให้ความส าคัญกับเรื่องธรรมาภิบาลอย่าง
เร่งด่วนเนื่องจากสถานการณ์วิกฤตคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทยหลักธรรมาภิบาลตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการสร้างระบบบริหารกิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี  พ.ศ.๒๕๕๒ มีอย่าง
น้อย  ๖ ประการคือ  (๑) หลักนิติธรรม  (๒) หลักคุณธรรม  (๓) หลักความโปร่งใส  (๔) หลักความมีส่วนร่วม  
(๕) หลักความรับผิดชอบ  (๖) หลักความคุ้มค่าขณะนี้ได้มีการสะสมตัวและลุกลามสู่ทุกภาคส่วนได้แก่ภาค 
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การเมืองทั้งระดับชาติและระดับท้องถิ่นที่มีการซื้อสิทธิ์ขายเสียงมีการทุจริตเพ่ือให้ได้รับการเลือกตั้ง              
มีผลประโยชน์ส่วนตนทับซ้อนกับผลประโยชน์รัฐหน่วยงานภาครัฐมีระบบการบริหารงานที่ไม่เป็นธรรมาภิบาล  
มีการใช้อ านาจหน้าที่โดยมิชอบหาผลประโยชน์ให้ตนเองและพวกพ้องภาคธุรกิจบางส่วนมีการร่วมมือกับ
นักการเมืองและข้าราชการกระท าการทุจริตเพ่ือให้ได้งานจากภาครัฐปิดงานอย่างรวดเร็วผูกขาดทางธุรกิจ
หลีกเลี่ยงภาษีขาดความรับผิดชอบต่อผู้บริโภคภาคประชาชนมีแนวโน้มยอมรับการทุจริตต่างๆที่ตนเองได้รับ
ประโยชน์มากขึ้นสถาบันทางศาสนาบางส่วนประพฤติผิดคุณธรรมและจริยธรรมเสียเองมีปัญหาการบริหาร
จัดการทรัพย์สินของส่วนรวมขาดความโปร่งใสปล่อยให้คนบางกลุ่มใช้ศาสนาเป็นเครื่องมือแสวงหาประโยชน์
สื่อมวลชนหลายส านักวางตัวไม่เป็นกลางไม่แสดงบทบาทในการต่อต้านการทุจริตหรือปกปิดข้อเท็จจริง        
รับผลประโยชน์จากกลุ่มนายทุนและนักธุรกิจการเมืองจนไม่สามารถรักษาจริยธรรมหรือจรรยาบรรณของ
วิชาชีพได้ 

(๒) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาลตั้งแต่ปี ๒๕๔๔ โดยสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ได้ส ารวจการก ากับดูแลกิจการของบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่องพบว่าบริษัทจดทะเบียนที่มีธรรมาภิบาลมีคะแนน
เฉลี่ยอยู่ที่ ๗๒% ในปี ๒๕๕๗ ถือว่าอยู่ในระดับดีเมื่อเทียบกับปี ๒๕๔๕ ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ ๕๒% และมี
คะแนนเฉลี่ยลดลงเมื่อเทียบกับปี ๒๕๕๔ ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยู่ที่ ๗๗% แสดงให้เห็นว่าบริษัทจดทะเบียนไทย       
ให้ความส าคัญในการพัฒนาการก ากับดูแลกิจการที่ดีเพ่ือโอกาสในการเติบโตอย่างยั่งยืนและสร้างความเชื่อมั่น
แก่ผู้ลงทุนทั้งในประเทศและต่างประเทศสู่การยอมรับในระดับสากล 

๒.๔.๒ ด้านการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอ านาจ 
(๑) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัยพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร

ราชการแผ่นดิน พ.ศ.๒๕๓๔  ได้จัดระเบียบการบริหารราชการแผ่นดินแบ่งออกเป็น ๓ ส่วน ได้แก่บริหาร
ราชการส่วนกลางบริหารราชการส่วนภูมิภาคและบริหารราชการส่วนท้องถิ่นที่ใช้หลักการกระจายอ านาจ       
ที่ส่วนกลางได้มอบอ านาจระดับหนึ่งให้ประชาชนในท้องถิ่นไปด าเนินการปกครองตนเองอย่างอิสระโดยที่ไม่ขัด
ต่อกฎหมายของประเทศทั้งสามส่วนนี้อยู่ในการควบคุมและบริหารงานของคณะรัฐมนตรีซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบ
บริหารราชการแผ่นดินรวมไปถึงการก าหนดนโยบายเพ่ือให้ข้าราชการน าไปปฏิบัติทั้งนี้การปฏิรูประบบราชการ
ที่เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างชัดเจนในโครงสร้างของหน่วยราชการเกิดขึ้นจากพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง
ทบวงกรม พ.ศ.๒๕๔๕ มีการก าหนดส่วนราชการไว้เป็น ๒๐ กระทรวงและส่วนราชการ ไม่สังกัดส านัก
นายกรัฐมนตรีกระทรวงหรือทบวง 

(๒) การกระจายอ านาจเกิดผลส าเร็จหลายด้านแต่ยังมีปัญหาที่ต้องแก้ไข การกระจาย
อ านาจให้แก่ อปท. ในระยะที่ผ่านมาได้ด าเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย       
พ.ศ.๒๕๔๐ และ ๒๕๕๐ และตามแผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและแผนปฏิบัติการ
ก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที่ ๑ และฉบับที่ ๒ นอกจากนั้นมีการ
ใช้งบประมาณเป็นตัวกระตุ้นให้เกิดการถ่ายโอนภารกิจหน้าที่และเพ่ิมรายได้ในการด าเนินงานของอปท. โดย   
ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๓ สัดส่วนของรายได้ของท้องถิ่นต่อรายได้รัฐบาลคิดเป็นร้อยละ ๑๓.๓๑ เพ่ิมขึ้นเป็น
ร้อยละ ๒๕.๑๗ ในปีงบประมาณ ๒๕๕๐ และร้อยละ ๒๘.๒๑ ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ มีการถ่ายโอน
ภารกิจไปแล้วตามแผนปฏิบัติการก าหนดขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่  อปท. ฉบับที่ ๑  จ านวน ๑๘๕ 
ภารกิจจากภารกิจที่จะต้องถ่ายโอน ๒๔๕ ภารกิจและถ่ายโอนภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ ฉบับที่ ๒ จ านวน  
๗๕ งาน/กิจกรรมจาก ๑๑๔ งาน/กิจกรรมและถ่ายโอนบุคลากรจากส่วนกลางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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จ านวน ๙.๘๕๐ คน แบ่งเป็นข้าราชการ ๑,๓๗๘ คน บุคลากรทางการศึกษา ๕,๒๙๕ คน ข้าราชการกระทรวง
สาธารณสุขซึ่งประจ าอยู่ที่สถานีอนามัยจ านวน ๗๙ คน และลูกจ้างประจ า ๓,๐๙๘ คน อย่างไรก็ตามยังมีปัญหา
ที่ต้องการการแก้ไขเช่นการทับซ้อนของอ านาจหน้าที่และเขตพ้ืนที่ระหว่างองค์การบริหารส่วนจังหวัดและ
องค์การบริหารส่วนต าบลหรืองค์การบริหารส่วนต าบลท าให้การจัดบริการสาธารณะให้กับประชาชนยังขาด
ความสมดุลปัญหาการซื้อเสียงท าให้การเลือกตั้งระดับท้องถิ่นขาดความชอบธรรมและปัญหาการขาดแคลน
รายได้ของ อปท. ซึ่งรายได้ที่ท้องถิ่นจัดเก็บเองในภาพรวมมีสัดส่วนเพียงร้อยละ ๙.๙๐ ของรายได้รัฐบาลใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๙ และเพ่ิมเป็นร้อยละ ๑๐.๖๕ ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ท้องถิ่นจ าเป็นต้องพ่ึงพา
เงินอุดหนุนจากรัฐบาลคิดเป็นร้อยละ ๓๘.๕๒ และ  ร้อยละ ๓๙.๔๖ ตามล าดับส่งผลให้ อปท. ในพ้ืนที่ที่มี
กิจกรรมทางเศรษฐกิจหนาแน่นเช่นการเป็นแหล่งที่ตั้งของอุตสาหกรรมการค้าการบริการการเป็นพ้ืนที่เขต
พัฒนาเศรษฐกิจพิเศษแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับโลกการจัดบริการสาธารณะรองรับการเติบโตของเมือง
และการเพิ่มขึ้นของประชากรแฝงและแรงงานต่างด้าวได้อย่างมีขอบเขตจ ากัด 

๒.๔.๓ ด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
ไทยก าลังประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมาก

พัฒนาการของการทุจริตคอร์รัปชั่นในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีตที่มีรูปแบบการทุจริตจัดซื้อจัดจ้าง      
รับสินบนซึ่งสามารถตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได้เนื่องจากมีความซับซ้อนไม่มากเท่ากับการทุจริต
คอร์รัปชั่นในปัจจุบันที่ประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่ที่สูงเป็นแสนล้านบาท       
อันเนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนซึ่งเป็นรูปแบบใหม่ที่เกิดมากขึ้นในช่วงที่รัฐเข้า มา      
มีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชน์จากธุรกิจในโลกสมัยใหม่มีความซับซ้อนเพ่ิมขึ้นและ       
ในปัจจุบันประเทศไทยประสบปัญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชน์ทับซ้อนเป็นอย่างมากไม่ว่าจะเป็น
องค์กรภาครัฐหรือภาคเอกชนและมาตรการต่างๆที่ออกมารวมทั้งกฎหมายเกี่ยวกับการทุจริตและการตรวจสอบ
จากองค์กรต่างๆยังไม่สามารถที่จะเข้าไปแก้ไขปัญหาเหล่านี้ได้ดังปรากฏตามดัชนีภาพลักษณ์คอร์รัปชั่น  
(Corruption Perception Index : CPI) พ.ศ.๒๕๕๗ ขององค์กรเพ่ือความโปร่งใสนานาชาติพบว่าประเทศไทย
ได้ ๓๘ คะแนนจากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน อยู่อันดับที่ ๘๕ จากการจัดอันดับทั้งหมด ๑๗๕ประเทศทั่วโลก
จะเห็นได้ว่าประเทศไทยมีคะแนนดีขึ้นเล็กน้อยเทียบกับปี ๒๕๕๖ ที่ได้ ๓๕ คะแนน อยู่อันดับ ๑๐๒ โดยเมื่อ
เทียบกับประเทศในกลุ่มอาเซียนพบว่าประเทศไทยมีคะแนนเท่ากับประเทศฟิลิปปินส์ส่วนประเทศสิงคโปร์สูงถึง 
๘๔ คะแนนและมาเลเซียได้ ๕๒ คะแนน (คะแนนมากหมายถึงมีคอร์รัปชันน้อย) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



งานนโยบายและแผน ส านักปลัด 
                                           องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 

63 
 

๓. บริบทการเปลี่ยนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 
๓.๑ บริบทภายใน 

๓.๑.๑ ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 
ภายใต้สมมติฐาน (๑) แนวโน้มการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉลี่ยร้อยละ ๓.๘ ในช่วง

แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒ และร้อยละ ๔.๒ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓  (๒) การลงทุนภาครัฐขยายตัวเฉลี่ย
ร้อยละ ๔ (๓) ราคาน้ามันเฉลี่ย ๗๐-๙๐ ดอลลาร์สรอ.ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่๑๒ และเฉลี่ย ๘๐-
๑๐๐ ดอลลาร์สรอ. ต่อบาร์เรลในช่วงแผนพัฒนาฯฉบับที่ ๑๓ (๔) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายตัวร้อยละ ๒.๑ 
โดยผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรหดตัวต่อเนื่องเฉลี่ยร้อยละ ๐.๘ ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๒.๐ 
และภาคบริการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๓.๐ (๕) การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๕ และ(๖) ก าลัง
แรงงานลดลงเฉลี่ยร้อยละ ๐.๒ และร้อยละ ๐.๗ ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  และ ๑๓ ตามล าดับภายใต้
สมมุติฐานเหล่านี้เศรษฐกิจไทยในช่วง ๑๐ ปี ข้างหน้ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ ๓.๓–๔.๓ โดยมีค่า
กลางของการประมาณการร้อยละ ๓.๘ ซึ่งท าให้เศรษฐกิจไทยจะสามารถขยับฐานะขึ้นเป็นประเทศรายได้สูง
ในช่วงปี ๒๕๗๑ (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ๔.๓–๒๕๗๔) (ในกรณีเศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 
๓.๓) การขยายตัวในกรณีฐานดังกล่าวท าให้เศรษฐกิจไทยมีความเสี่ยงที่จะตกอยู่ภายใต้กับดักประเทศรายได้
ปานกลางอย่างถาวรมากข้ึนเมื่อค านึงถึงเงื่อนไขในระยะยาวโดยเฉพาะ  (๑) การลดลงของก าลังแรงงานที่จะหด
ตัวเร่งขึ้นเป็นเฉลี่ยร้อยละ ๑.๐ ในช่วงแผนพัฒนาฯฉบับที่ ๑๔ ซึ่งจะเป็นปัจจัยถ่วงต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจ
มากขึ้น (๒) ขีดความสามารถด้านการคิดค้นเทคโนโลยีและนวัตกรรมซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็นในการยกระดับฐานะ
ประเทศเข้าสู่การเป็นประเทศรายได้สูงจะลดลงตามการเพ่ิมขึ้นของสัดส่วนของประชากรผู้สูงอายุ (๓) จ านวน
ประชากรรวมจะเริ่มลดลงในปี ๒๕๗๐ ซึ่งส่งผลให้อุปสงค์และการผลิต  เพ่ือตอบสนองความต้องการในประเทศ
ขยายตัวช้าลง  (๔) การเพ่ิมขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆที่การปรับตัวเข้าสู่สังคม
ผู้สูงอายุช้ากว่าไทย (๕) ภาระการใช้จ่ายเพ่ือดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้นท าให้การจัดสรรงบประมาณเพ่ือการพัฒนา
ประเทศเพ่ือยกระดับฐานะการพัฒนาประเทศมีข้อจ ากัดมากขึ้น  (๖) เกณฑ์รายได้ขั้นต่ าส าหรับการเป็น
ประเทศรายได้ขั้นสูงปรับตัวเพ่ิมขึ้นเฉลี่ยประมาณ ๑๐๐-๒๐๐ดอลลาร์สรอ. ต่อคนต่อปีตามการเพ่ิมขึ้นของ
รายได้และมาตรฐานการครองชีพของประเทศส าคัญๆ เงื่อนไขดังกล่าวท าให้ประเทศไทย มีความสุ่มเสี่ยงที่จะไม่
สามารถหารายได้ที่เพียงพอในการที่จะท าให้คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพมีความภาคภูมิมีเกียรติ
และศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 

๓.๑.๒ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของประเทศไทยส่งผลให้อัตราการพ่ึงพิงของประชากรวัยแรงงาน

ต้องแบกรับการดูแลผู้สูงอายุเพ่ิมสูงขึ้นโดยในปี ๒๕๕๓ มีประชากรวัยแรงงาน ๕ คนที่มีศักยภาพ แบกรับ
ผู้สูงอายุ ๑ คนและคาดการณ์ว่าในปี ๒๕๘๓ จะเหลือประชากรวัยแรงงานเพียง ๑.๗ คนแบกรับผู้สูงอายุ ๑ คน
การขาดแคลนก าลังแรงงานท้าให้ต้องน าเข้าแรงงานไร้ทักษะจากประเทศเพ่ือนบ้านซึ่งส่งผลกระทบต่อ
ตลาดแรงงานไทยในด้านการยกระดับรายได้และทักษะฝีมือแรงงานจะช้าลงผลิตภาพแรงงานไทยอาจเพ่ิมขึ้นช้า
ปัญหาการค้ามนุษย์และการขาดการคุ้มครองทางสังคมขั้นพ้ืนฐานที่จ าเป็นซึ่งจะเป็นปัญหาต่อเนื่องที่ส่งผลต่อ
คุณภาพชีวิตของคนไทยอาทิอาชญากรรมโรคระบาดและภาระทางการคลังของระบบบริการทางสังคม อย่างไรก็
ตามนับเป็นโอกาสในการพัฒนาสินค้าและบริการธุรกิจบริการที่เหมาะสมกับกลุ่มผู้สูงอายุที่เพ่ิมขึ้ นเป็นตัวเลข
เบื้องต้น สศช. จะค านวณใหม่อีกครั้งเมื่อการปรับปรุงฐานข้อมูลในแบบจ าลองเสร็จสมบูรณ์เกณฑ์ขั้นต่ าในปี 
๒๕๔๖ ซึ่งอยู่ที่ ๑๒,๗๔๕ ดอลลาร์สรอ. ต่อคนต่อปี 
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๓.๑.๓ ความเหลื่อมล้ า 
ความเหลื่อมล้ าเป็นปัญหาส าคัญในสังคมไทยทั้งความเหลื่อมล้ าด้านรายได้โอกาสการ

เข้าถึงบริการภาครัฐและการเข้าถึงทรัพยากรธรรมชาติน าไปสู่ความขัดแย้งในสังคมและเป็นอุปสรรคต่อการ
พัฒนาประเทศที่ลดทอนความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางสังคมจากการกระจายรายได้และ
ผลประโยชน์ของการพัฒนาไปยังกลุ่มคนต่างๆในสังคมบางพ้ืนที่และบางสาขาการผลิตไม่ทั่ วถึงเป็นธรรม
ผลประโยชน์ส่วนใหญ่ตกอยู่ในกลุ่มที่มีโอกาสและรายได้สูงท าให้สัดส่วนรายได้ระหว่างกลุ่มคนรวยร้อยละ ๑๐
ของประชากรกับกลุ่มคนจนร้อยละ ๑๐ ของประชากรมีความแตกต่างกันถึง ๓๔.๙ เท่าในปี ๒๕๕๖ นอกจากนี้
ความเหลื่อมล้ ายังส่งผลให้เกิดปัญหาต่างๆอาทิปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่นคนยากจนขาดโอกาสการเข้าถึง
บริการการศึกษาและสาธารณสุขที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียมการแย่งชิงทรัพยากรการรับรู้ข้อมูลข่าวสารปัญหา
อาชญากรรมและยาเสพติด 

 
๓.๑.๔ ความเป็นเมือง 

การเปลี่ยนแปลงพ้ืนที่ชนบทไปสู่ความเป็นเมืองมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นเพ่ือลดความแออัด      
ของเมืองหลวงและเมืองหลักอันเป็นการกระจายความเจริญสู่พ้ืนที่นั้นๆจึงจ าเป็นที่จะต้องมีการลงทุนโครงสร้าง
พ้ืนฐานการจัดบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเติบโตของเมืองการใช้ประโยชน์ของทรัพยากรท้องถิ่นทั้ งปัจจัย
การผลิตและแรงงานไปสู่ภาคการค้าบริการและอุตสาหกรรมตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหม่ๆที่จะช่วยลด
ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมซึ่งจะส่งผลต่อการลดลงและความเสื่อมโทรมของทรัพยากรท้องถิ่นการลดลงของ
แรงงานในภาคเกษตรรวมทั้งปัญหาการบริหารจัดการขยะทั้งขยะชุมชนและอุตสาหกรรมทั้งนี้การเพ่ิมขึ้นของ
ประชากรและแรงงานในพื้นท่ีอาจส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและวัฒนธรรมท้องถิ่นอย่างไรก็ตามการ
ผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญ่ขึ้นเพ่ือตอบสนองความต้องการคนในเมืองที่มากขึ้นจะส่งผลให้เกิด
การประหยัดจากขนาดการขนส่งมีต้นทุนต่ าลงและการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุ้มค่ามากขึ้น
นอกจากนี้ความต้องการแรงงานที่มากขึ้นจะมีส่วนเอื้อหรือท าให้จ าเป็นต้องมีการจัดตั้งสถาบันการศึกษาในพ้ืนที่
เพ่ือตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการที่มีจ านวนมาก 

๓.๑.๕ การบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยพ.ศ. ๒๕๕๘วางกรอบด้านการบริหาร

จัดการภาครัฐเอ้ือต่อการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ  ร่างรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๕๘              
มีมาตราส าคัญๆที่จะช่วยสนับสนุนให้การบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาอาทิ
มาตรา ๖๙ หน่วยงานของรัฐองค์การเอกชนหรือองค์กรใดที่ด าเนินกิจกรรมโดยใช้เงินแผ่นดินมีหน้าที่ต้อง
เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับการด าเนินการดังกล่าวต่อสาธารณะเพ่ือให้พลเมืองได้ติดตามและตรวจสอบมาตรา ๘๒ 
รัฐต้องด าเนินการตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐและต้องจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอย่างอ่ืนให้
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาลพัฒนาและสร้างโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและสร้างความเป็นธรรมอย่างยั่งยืน
กระจายอ านาจและจัดภารกิจอ านาจหน้าที่และขอบเขตความรับผิดชอบที่ชัดเจนระหว่างราชการส่วนกลางส่วน
ภูมิภาคและส่วนท้องถิ่นรวมทั้งมีกลไกป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบที่มีประสิทธิภาพ ทั้งใน
ภาครัฐและภาคเอกชนฯลฯมาตรา ๘๙  รัฐต้องด าเนินนโยบายการเงินการคลังและงบประมาณภาครัฐโดยยึด
หลักการรักษาวินัยและความยั่งยืนทางการคลังและการใช้จ่ายเงินแผ่นดินอย่างคุ้มค่าจัดให้มีระบบการเงินการ
คลังเพ่ือสังคมมีระบบภาษีอากรที่มีความเป็นธรรมมีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและ
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 
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(๒) ภาคประชาสังคมให้ความส าคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสังคม
อาทิมูลนิธิสถาบันการศึกษาหน่วยงานวิจัยต่างๆน าเสนอผลการติดตามวิเคราะห์ สังเคราะห์เรื่องที่เกี่ยวกับการ
บริหารจัดการประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาทั้งประเด็นธรรมาภิบาลการทุจริต
คอร์รัปชั่นทั้งการคอร์รัปชั่นขนาดใหญ่และคอร์รัปชั่นภาคครัวเรือนการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจาย
อ านาจเพ่ือรายงานข้อค้นพบและข้อเสนอแนะสู่สาธารณะเป็นแรงกดดันให้ผู้มีอ านาจภาครัฐหันมาพิจารณา
ทบทวนแนวนโยบายมาตรการและกลไกการท้างานต่างๆให้เหมาะสมมากขึ้น 

 

๓.๒ บริบทภายนอก 
๓.๒.๑ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลก 

 องค์การสหประชาชาติประเมินสถานการณ์ว่าในช่วงปี ๒๕๔๔-๒๖๔๓ (ค.ศ.๒๐๐๑-
๒๑๐๐) จะเป็นศตวรรษแห่งผู้สูงอายุหมายถึงการมีประชากรอายุ ๖๐ ปีขึ้นไปมากกว่าร้อยละ ๑๐ ของ
ประชากรรวมทั่วโลกโดยประเทศที่พัฒนาแล้วจะใช้ระยะเวลาที่ค่อนข้างยาวนานในการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ       
เช่นญี่ปุ่นอเมริกายุโรปขณะที่กลุ่มประเทศก าลังพัฒนาจะมีระยะเวลาเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรดังกล่าว
ค่อนข้างสั้นกว่าสะท้อนถึงระยะเวลาในการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุที่สั้นกว่าประเทศพัฒนา
แล้วค่อนข้างมากโดยการเป็นสังคมผู้สูงอายุจะส่งผลให้มีการขาดแคลนแรงงานในประเทศและมีการเคลื่อนย้าย
แรงงานต่างด้าวมากขึ้นนอกจากนี้มีความต้องการสินค้าและบริการที่เหมาะกับผู้สูงอายุมากขึ้นนับเป็นโอกาส
อย่างมากส าหรับประเทศไทยที่จะพัฒนาด้านธุรกิจและลงทุนด้านการค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวที่พัก
อาศัยการให้บริการสุขภาพในรูปแบบต่างๆ รวมทั้งเป็นโอกาสของแรงงานไทยในการไปท างานในประเทศ       
ที่พัฒนาแล้ว 

๓.๒.๒ การปรับเปลี่ยนด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว 
การปรับเปลี่ยนที่รวดเร็วด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลง          

ในรูปแบบการผลิตและการค้าที่มีการใช้เทคโนโลยีมาช่วยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตการพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์กลายมาเป็นรูปแบบการค้าที่มีบทบาทมากขึ้นมีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสู่
การใช้เทคโนโลยีที่ผสมผสานระหว่าง Information Technology กับ Operational Technology หรือ          
ที่เรียกว่า Internet of Things (เทคโนโลยีอินเตอร์เน็ตที่เชื่อมอุปกรณ์และเครื่องมือต่างๆเช่นโทรศัพท์มือถือ
รถยนต์ตู้เย็นโทรทัศน์และอ่ืนๆเข้าไว้ด้วยกัน) เพ่ือผลิตสินค้าตามความต้องการของผู้บริโภครายบุคคลมากยิ่งขึ้น
โดยหากภาคการผลิตที่ปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไม่ทันขาดการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา
และนวัตกรรมจะท าให้ความสามารถในการแข่งขันลดลง 

๓.๒.๓ ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงขึ้น 
(๑) แนวโน้มการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบ้านมีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจ

และเขตเศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศซึ่งจะมีผลต่อทิศทางการวางแผนพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานของ
ประเทศไทยตลอดจนการปรับเปลี่ยนกฎระเบียบกติกาด้านการค้าการลงทุนที่มุ่งเน้นให้ความส าคัญกับเรื่อง
ความโปร่งใสและสิ่งแวดล้อมมากข้ึน 

 (๒) การเปิดเสรีภายใต้ข้อตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี ๒๕๕๘ จะน ามาซึ่ง
โอกาสที่ส าคัญๆหลายประการต่อการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทยได้แก่ ๑) การลดข้อจ ากัด
ในด้านอุปสงค์ในประเทศ  ๒) โอกาสในการใช้ปัจจัยการผลิตและแรงงานส าหรับการพัฒนาภาคเกษตรและ
อุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานและวัตถุดิบเข้มข้นในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันและพัฒนาตนเองไปสู่
ระดับการผลิตที่สูงขึ้นท้ังการผลิตในประเทศและการใช้ฐานการผลิตในประเทศเพ่ือนบ้านและ  ๓) โอกาสในการ 
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ใช้ความได้เปรียบด้านสถานที่ตั้งและด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและโลจิสติกส์ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจให้เป็น
ศูนย์กลางทางด้านการบริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและในภูมิภาค 

(๓) การเปิดเสรีทางการค้ากับประเทศที่พัฒนาแล้วจะมีการน าประเด็นด้านมาตรฐาน
ของการค้าและบริการมาเป็นข้อกีดกันทางการค้าซึ่งผู้ประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมต้องปรับตัวเพ่ือพัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจพัฒนามาตรฐานของอุตสาหกรรม
ตลอดจนพัฒนาสินค้าที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีความรับผิดชอบต่อสังคม/ชุมชนมากขึ้นโดยแรงเหวี่ยงจาก
กระแสการเปิดเสรีทางการค้าจะก่อให้เกิดการเคลื่อนย้ายเงินทุนแนวโน้มราคาสินค้าเกษตรและสินค้าขั้นปฐม
แรงกดดันจากการเพ่ิมขึ้นของขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศต่างๆในอนุภูมิภาคโดยเฉพาะในการ
ผลิตสินค้าเกษตรสินค้ากึ่งทุนและเทคโนโลยีเข้มข้นรวมทั้งแนวนโยบายและมาตรการการพัฒนาของภาครัฐที่ยัง
ไม่ทั่วถึงยังมีแนวโน้มที่จะตอกย้ าปัญหาความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้ให้มีความรุนแรงมากขึ้นและเป็นอุปสรรค
ต่อการสร้างการเติบโตของเศรษฐกิจแบบทั่วถึง (Inclusive Growth) ซึ่งเป็นปัจจัยที่จ าเป็นต่อการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจที่ต่อเนื่องและยั่งยืน 

(๔) ตลาดเงินตลาดทุนและเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงที่จะผันผวนตลอดช่วง แผนฯ 
๑๒  เนื่องจาก ๑) ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในช่วงต้นแผนพัฒนาฯและ
แนวโน้มการปรับทิศทางนโยบายการเงินในยุโรปในช่วงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ และ  ๒) ปัญหาการสั่งสมหนี้
สาธารณะในประเทศส าคัญๆในช่วงหลังวิกฤติเศรษฐกิจโลกที่มีความเสี่ยงจะพัฒนาไปสู่วิกฤติและสร้าง
ผลกระทบต่อเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกหากมาตรการปฏิรูปในประเทศส าคัญๆของโลกไม่
ประสบความส าเร็จอย่างเป็นรูปธรรม 

(๕) ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลกความก้าวหน้าในการติดต่อสื่อสารการ
ขยายตัวของเครือข่ายทางสังคมออนไลน์ส่งผลให้มีทั้งโอกาสและความเสี่ยงต่อวิถีชีวิตทัศนคติและความเชื่อ      
ในสังคมตลอดจนความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลกระบวนการเรียนรู้และพฤติกรรมการบริโภคของคนในประเทศ 

๓.๒.๔ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๑) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) จะส่งผลกระทบซ้ าเติม

ต่อสถานการณ์ความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความรุนแรงมากขึ้นอุณหภูมิ
ของโลกเพ่ิมขึ้นท าให้เกิดความแห้งแล้งเป็นระยะเวลายาวนานเกิดฝนขาดช่วงและมีฤดูกาลเปลี่ยนไป  ส่งผล
กระทบต่อความอุดมสมบูรณ์ของดินป่าไม้เกิดความเสื่อมโทรมแหล่งน้ าขาดแคลนผลผลิตทางการเกษตรลดลง
เกิดโรคระบาดในพืชและสัตว์และอาจเกิดผลกระทบต่อสุขภาพของมนุษย์กรณีที่เกิดโรคระบาดใหม่เกิดความ
เสี่ยงต่อการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพเช่นระบบนิเวศป่าไม้ระบบนิเวศชายฝั่งพ้ืนที่ชุ่มน้ าเกิดการกัด
เซาะชายฝั่งและการสูญเสียแนวปะการังการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพดังกล่าวข้างต้น  จะส่งผลต่อ
ความมั่นคงด้านอาหารสุขภาพพลังงานและลดทอนขีดความสามารถในการพ่ึงพาตนเองของชุมชน 

 (๒) การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังส่งผลให้ภัยพิบัติทางธรรมชาติ               
มีแนวโน้มเกิดบ่อยครั้งขึ้นและมีความรุนแรงมากขึ้นทั้งอุทกภัยภัยแล้งแผ่นดินไหวและดินโคลนถล่มส่งผล
กระทบต่อภาคการผลิตการพัฒนาอุตสาหกรรมและการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศรวมทั้งวิถีการ
ด ารงชีวิตของประชาชนนอกจากนี้ข้อตกลงระหว่างประเทศเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภู มิอากาศจะทวี
ความเข้มข้นและเป็นแรงกดดันให้ประเทศไทยต้องเตรียมพร้อมรับภาระในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ภายใต้กระแสการแข่งขันทางการค้า 
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๓.๒.๕ วาระการพัฒนาของโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ (Post ๒๐๑๕ Agenda) 
ประเด็นส าคัญของวาระการพัฒนาโลกภายหลัง ค.ศ.๒๐๑๕ คือการจัดท าเป้าหมายการ

พัฒนาที่ยั่งยืนในกรอบสหประชาชาติ (Sustainable Development Goals–SDGs) ในช่วงเวลา ๑๕ ปี      
โดยสหประชาชาติให้การรับรองแล้วเมื่อวันที่ ๑๐ กันยายน ๒๕๕๗ ประกอบด้วยเป้าประสงค์ (Goal) จ านวน  
๑๗ ข้อ และเป้าหมาย (Target) จ้านวน ๑๖๙ ข้อ ซึ่งจะส่งผลกระทบกับการวางแนวทางการพัฒนาประเทศใน
อนาคตที่ต้องเน้นขจัดความยากจนให้หมดไปประชาชนมีสุขภาพที่ดีมีระบบการศึกษามีความเท่าเทียมกันทาง
เพศส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจแบบยั่งยืนมีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่รองรับการพัฒนาอุตสาหกรรม        
ที่ยั่งยืนลดความไม่เท่าเทียมกันทั้งภายในประเทศและระหว่างประเทศมีรูปแบบการผลิตและการบริโภคแบบ
ยั่งยืนเตรียมความพร้อมในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศสงวนรักษาทรัพยากรธรรมชาติและความ
หลากหลายทางชีวภาพมีการจัดการทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนส่งเสริมให้สังคมมีความสุขมีความยุติธ รรม
และส่งเสริมความเป็นหุ้นส่วนเพื่อการพัฒนาในระดับโลกร่วมกัน 
 
๔. กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 

๔.๑ กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆที่ประเทศก าลังประสบอยู่ท าให้การ

ก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และ
กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงยึดคนเป็นศูนย์กลาง
ของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วมการพัฒนาที่ยึดหลักสมดุลยั่งยืนโดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับ
ที่ ๑๒ ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มี
รายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูงมีความม่ันคงและยั่งยืนสังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขและน าไปสู่การ
บรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคงมั่งค่ังยั่งยืน” ของประเทศ 

๔.๒ การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning)           
เป็นการก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดท าขึ้น 

ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรมเป็นศูนย์กลางด้านการ
ขนส่งและโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่ง
ผลิตสินค้าเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัยแหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

๔.๓ เป้าหมาย 
๔.๓.๑ การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕.๐ 
(๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติ     

ต่อหัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯฉบับที่ ๑๒  ในปี ๒๕๔๖  เพ่ิมข้ึนเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท  (๙,๓๒๕ 
ดอลลาร์สรอ.) และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร์สรอ.) ต่อคนต่อปี 

(๓) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 
(๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐ

ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๗.๕ ในขณะที่ปริมาณการ
ส่งออกขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อปี) 
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๔.๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูง
วัยอย่างมีคุณภาพ 

(๑) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

(๒) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
(๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 

๔.๓.๓ การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
(๑) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 

๔.๓.๔ การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
(๒) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๔ ) เ พ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(๕) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 

๔.๓.๕ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใสเป็นธรรมมีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม 
(๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
(๓) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 
 

๕. แนวทางการพัฒนา 
๕.๑ การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

๕.๑.๑ การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรมทั้งด้านการ

ลงทุนในการวิจัยและพัฒนาด้านบุคลากรวิจัยด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและด้านการบริหารจัดการรวมทั้งสนับสนุน
และผลักดันให้ผู้ประกอบการมีบทบาทหลักด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมตลอดจนผลักดันงานวิจัยและพัฒนาให้
ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทางปัญญา 

๕.๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนาก าลังคนและแรงงานให้มี

ทักษะความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดและรองรับการเปิดเสรีของประชาคม
อาเซียนโดยยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยีเร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีการเรียนรู้ขั้น
พ้ืนฐานเพ่ือสามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยการผลิตมีความยืดหยุ่นในการ
เคลื่อนย้ายระหว่างสาขาการผลิตและระหว่างพื้นที่การผลิตเพื่อให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขาการผลิต
ที่มีผลิตภาพการผลิตสูงสุดและสนับสนุนให้ผู้ประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดท ากรอบคุณวุฒิ
วิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพ่ือยกระดับทักษะของแรงงานไทย 
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๕.๑.๓ การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประกอบการให้มีความยืดหยุ่นสามารถปรับตัวและด าเนิน

ธุรกิจท่ามกลางการด าเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการค้าในรูปแบบต่างๆเพ่ิมสัดส่วนความเป็น
เจ้าของของคนไทยและสนับสนุนให้มีการขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางการตลาดที่เป็นของตนเอง
มากขึ้นตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตบริการและ
อุตสาหกรรมดิจิตอล 

๕.๑.๔ การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานเร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคม
ขนส่งเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่ 

เศรษฐกิจในประเทศและต่างประเทศทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็น
โครงข่ายหลักในการเดินทางและขนส่งของประเทศพัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทาง
หลวงพิเศษระหว่างเมืองขยายขีดความสามารถของท่าอากาศยานหลักของประเทศพัฒนาท่าเรือที่มีศักยภาพให้
เป็นท่าเรืออิเล็กทรอนิกส์เต็มรูปแบบรวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศตลอดจน
สนับสนุนการพัฒนาด้านอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานเช่นอุตสาหกรรมซ่อมบ ารุงและผลิต
ชิ้นส่วนอากาศยานและอุตสาหกรรมระบบรางเป็นต้นเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศในการเป็น
ฐานการผลิตในภูมิภาคอาเซียน 

๕.๑.๕ การปรับโครงสร้างการผลิต 
ปรับโครงสร้างการผลิตภาคเกษตรโดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินค้าเกษตรขั้นปฐม

เป็นสินค้าเกษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากลสามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้านวัตถุดิบ
กับประเทศเพ่ือนบ้านและลดระดับการผลิตสินค้าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในการแข่งขันลงสู่ระดับที่
จ าเป็นส าหรับการสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงานจัดระบบการผลิตให้สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนที่
และความต้องการของตลาดตั้งแต่ต้นน้ าถึงปลายน้ าทั้งด้านกายภาพและเศรษฐกิจรวมทั้งส่งเสริมการรวมกลุ่ม
ทางการเกษตรจากกิจการเจ้าของคนเดียวเป็นการประกอบการในลักษณะสหกรณ์ห้างหุ้นส่วนและบริษัทเพ่ือให้
เกิดการประหยัดจากขนาดพิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนที่และแหล่งน้ าใช้เทคโนโลยีการผลิต
ในระดับที่เหมาะสมใช้กลไกตลาดในการป้องกันความเสี่ยงตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยายผลแนวคิดการท า
การเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและระบบเกษตรกรรมยั่งยืนปรับโครงสร้างการผลิตภาค
บริการโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เกิดความเชื่อมโยงกันเป็นโครงข่ายทั้งทางบกทางน้ าและทางอากาศ
เร่งพัฒนาท่าเทียบเรือขนาดใหญ่เพ่ือรองรับการเติบโตของการท่องเที่ยวทางทะเลปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย       
ที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวให้ครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรมต่างๆเกี่ยวกับการท่องเที่ยวและ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวและก าหนดและจัดท ากฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐานการท่องเที่ยวของไทยสู่สากลและ
รองรับการพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ในระดับนานาชาติรวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ใน
ลักษณะกลุ่มคลัสเตอร์ท่องเที่ยวโดยสนับสนุนการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวของพ้ืนที่ที่มีความเชื่อมโยงทั้งทาง
กายภาพวิถีชีวิต/วัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมการท่องเที่ยวตลอดจนส่งเสริมการสร้างความเชื่อมโยงด้านการ
ท่องเที่ยวในภูมิภาคอาเซียนทั้งประเทศที่มีพรมแดนติดกันและประเทศที่มีโครงข่ายคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงกัน
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาแบบองค์รวมทั้งระบบพัฒนาต่อยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเป็นแหล่งการถ่ายทอด
เทคโนโลยีเชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่เป็นฐานรายได้ประเทศและเป็นกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย
ให้เข้าสู่การเป็นศูนย์กลางการผลิตและบริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐานที่สนับสนุนการขยายตัวด้านการค้าการลงทุนเช่นโลจิสติกส์และพลังงานรวมทั้งปัจจัยสนับสนุนการ 
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ลงทุนอ่ืนๆเช่นลดอุปสรรคการเคลื่อนย้ายเงินทุนระหว่างประเทศเป็นต้นส่งเสริมการน าเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมมาประยุกต์ใช้ทั้งภาคการผลิตการตลาดการบริหารจัดการการเงินและโลจิสติกส์เชื่อมโยงเศรษฐกิจ
ดิจิตอลในการอ านวยความสะดวกทางการค้าการลงทุนด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์และสนับสนุนการลงทุนเพ่ือ
สร้างเศรษฐกิจและสังคมแห่งปัญญาและการเรียนรู้มุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจเชิงสร้างสรรค์การลงทุนที่ใช้
เทคโนโลยีขั้นสูงและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมการประหยัดพลังงานและการใช้พลังงานทดแทนการลงทุนด้านการ
วิจัยและพัฒนาเชิงพาณิชย์การจัดตั้งส านักงานใหญ่ข้ามประเทศบริษัทการค้าระหว่างประเทศรวมทั้งการให้
ความส าคัญเรื่องความรับผิดชอบและการตอบแทนสู่สังคมขององค์กรและกิจการเพ่ือสังคม 

๕.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
๕.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 

 โดยช่วงวัยเด็กตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้านวัยเรียนวัยรุ่นให้มีทักษะการเรียนรู้
ทักษะชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรมวัยแรงงานให้มีการพัฒนายกระดับสมรรถนะ
ฝีมือแรงงานเพื่อสร้างผลิตภาพเพิ่มให้กับประเทศวัยผู้สูงอายุให้มีการท างานที่เหมาะสมตามศักยภาพและประสบการณ์
มีรายได้ในการด ารงชีวิตมีการสร้างเสริมและฟื้นฟูสุขภาพเพื่อป้องกันหรือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต่างๆที่
จะก่อให้เกิดภาระแก่ปัจเจกบุคคลครอบครัวและระบบบริการสุขภาพ 

๕.๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพเท่าเทียมและท่ัวถึงโดย 
(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษาโดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม่

เพ่ือสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)  
(๒) ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษาเพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัด

การศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียนส่งเสริมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา 
(๓) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบตั้งแต่กระบวนการผลิตสรรหาและการคัดเลือกให้ได้คนดี

คนเก่งรวมทั้งระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จากตัวผู้เรียนและ 
(๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู้โดยมุ่งจัดการเรียนรู้เพื่อสร้างสมรรถนะก าลังคนทั้งระบบการศึกษา

ตั้งแต่ระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตพัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู้ปรับหลักสูตรและผลิตก าลังคนให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของตลาดการวิจัยและการใช้เทคโนโลยีและสื่อเพื่อการเรียนรู้ 

๕.๒.๓ การพัฒนาด้านสุขภาพโดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 
การแพทย์เพ่ือรองรับการเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัย

ส าหรับผู้สูงอายุยกระดับการบริหารจัดการระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและสร้างความยั่งยืนในระยะ
ยาวโดยพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารทรัพยากรด้านสาธารณสุขบูรณาการระบบหลักประกัน
สุขภาพภาครัฐให้เกิดความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการและการใช้ทรัพยากรและส่งเสริมการอภิบาลระบบ
สุขภาพในรูปแบบเครือข่ายที่มีการใช้ทรัพยากรร่วมกันพัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสู่การเป็นศูนย์กลาง
สุขภาพนานาชาติทั้งในด้านศูนย์กลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์กลางบริการเพ่ือส่งเสริม
สุขภาพ (Wellness Hub) ศูนย์กลางยาและผลิตภัณฑ์เพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนย์กลางบริการ
วิชาการและงานวิจัย (Academic Hub) เพ่ือน ารายได้กลับมาใช้ยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุข
ภายในประเทศรวมทั้งส่งเสริมการให้ความส าคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ  (Health in All 
Policies) เพ่ือให้การขับเคลื่อนนโยบายของทุกภาคส่วนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะ ที่มีต่อ
สุขภาพของประชาชน 
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๕.๒.๔ การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีพในสังคมสูงวัยโดยการ
ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจ าเป็นทางกายภาพให้เหมาะกับวัยและการพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุใน
รูปแบบที่หลากหลายทั้งในด้านการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอย่างบูรณาการโดยการมีส่วนร่วมของ
ทุกภาคส่วนอย่างต่อเนื่องรวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพร้อมให้ เป็นต้นแบบของการดูแลผู้สูงอายุ
เพ่ือขยายผลไปสู่ชุมชนอ่ืนตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใช้ชีวิตประจ้าวันส าหรับผู้สูงอายุ 

 

๕.๓ การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม 
๕.๓.๑ การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพมุ่งเน้นการเพ่ิมผลิตภาพ

แรงงานโดยสนับสนุนให้แรงงานมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐานปรับ
โครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทักษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริงเร่งผลักดันให้การใช้ระบบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมนอกจากนี้เพ่ิมผลิตภาพ
ทางการผลิตของเกษตรกรรายย่อยโดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรที่สอดคล้องกับ
พ้ืนที่สร้างหลักประกันรายได้แทนการอุดหนุนด้านราคาสินค้าเกษตรลดต้นทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุน
ปัจจัยการผลิต 

๕.๓.๒ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐานและเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับ
ปัจเจกโดย (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางการเข้าถึงอย่างหลากหลายโดยเฉพาะ
ระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาข้ันพื้นฐานสวัสดิการสังคมและกระบวนการยุติธรรม       (๒) สนับสนุน
การจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและการเข้าถึงระบบสาธารณูปโภคก าหนดเป็นนโยบายที่อยู่อาศัย
แห่งชาติและเมืองน่าอยู่พัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยแก้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยด าเนินการร่วมกับภาคธุรกิจ
เอกชนและ (๓) การจัดรูปแบบสวัสดิการพ้ืนฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมตามกลุ่มเป้าหมาย (Customized 
Welfare) ที่ค านึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมที่แตกต่างกันโดยมีแนวทางการรับภาระค่าใช้จ่ายร่วมกัน  
(Cost Sharing) 

๕.๓.๓ การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากรโดยปฏิรูปที่ดินเพ่ือการเกษตรสนับสนุน
ให้เกษตรกรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท ากินและยากจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท ากินในที่ดินปฏิรูประบบการ
บริหารจัดการน้ าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพ้ืนที่เป้าหมายได้อย่างแท้จริงด้วยการผลักดันพรบ.ทรัพยากรน้ าพ.ศ. 
........ และบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงานและสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมรวมทั้งปรับ
โครงสร้างภาษีที่เป็นธรรมเช่นภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้างภาษีมรดกและภาษีสิ่งแวดล้อมเป็นต้น 

๕.๓.๔ การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาคการคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐานและการ
เข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเข้มแข็งด้านกฎหมายให้แก่ประชาชน
รวมทั้งการปรับปรุงและบังคับใช้กฎหมายเพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล้ าเช่นกฎหมายป่าชุมชนกฎหมายภาษี
มรดกกฎหมายที่ดินเป็นต้น 

๕.๔ การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
๕.๔.๑ การลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมืองเตรียมความพร้อม

รองรับความเป็นเมืองทั้งด้านการบริหารจัดการด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการระบบคมนาคม
ขนส่งระบบบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐานมีคุณภาพและ
เพียงพอต่อความต้องการของคนในเมืองรวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับการ
พัฒนา 
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๕.๔.๒ การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน  ส่งเสริมและเร่งรัดการ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศทั้งด้าน
การค้าการลงทุนและการบริการโดยค านึงถึงการเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เกิด
ความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทานและปรับปรุงกฎหมายกฎระเบียบรวมทั้งปรับลดกระบวนงานด้านอ านวยความ
สะดวกทางการค้าขนส่งและโลจิสติกส์ให้มีความสะดวกและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรกิจอย่างแท้จริง 

๕.๔.๓ การส่งเสริมการลงทุนการค้าชายแดนและการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ        
ให้ความส าคัญกับนโยบายส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดนเพ่ือดึงดูดให้นักลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุน     
ในไทยและประเทศเพ่ือนบ้านรวมทั้งส่งเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพ้ืนที่ชายแดนโดยให้
ความส าคัญกับการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานการส่งเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน์การบริหารจัดการแรงงาน
ต่างด้าวและการให้บริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จเพ่ือช่วยอ านวยความสะดวกด้านการค้าชายแดนและการผ่านแดน
ระหว่างไทยกับประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 

 
๕.๕ การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๕.๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียวใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ         
โดยค านึงถึงขีดจ ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัวปกป้องรักษาทรัพยากรป่าไม้โดยสนธิก าลังของทุกภาคส่วน        
น าระบบสารสนเทศมาใช้เพื่อการบริหารจัดการบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรมเพ่ิมพ้ืนที่ป่า
ไม้โดยส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจระยะยาวอนุรักษ์และใช้ประโยชน์ความหลากหลายทางชีวภาพอย่าง
ยั่งยืนและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรมรวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและการ
สร้างรายได้จากการอนุรักษ์จัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้กระจายการถือครองที่ดินจัดท าฐานข้อมูลที่ดินเพ่ือการ
บริหารจัดการอย่างเป็นระบบการจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตราก้าวหน้าก าหนดเพดานการถือครองที่ดินที่เหมาะสม
และก าหนดมาตรการป้องกันการถือครองที่ดินของคนต่างชาติบริหารจัดการน้ าเพ่ือให้เกิดความยั่งยืนบูรณาการ
ระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบสร้างศูนย์ข้อมูลทรัพยากรน้ าจัดตั้งองค์กรบริหารจัดการน้ าในระดับพ้ืนที่เช่น
คณะกรรมการลุ่มน้ าและองค์กรผู้น าคุ้มครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่งลดความขัดแย้งเชิงนโยบายระหว่าง
การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการท่องเที่ยวการประมงและวิถีชีวิตของชุมชนบริหารจัดการแร่โดยก าหนดปริมาณ
ที่เหมาะสมในการน้ าแร่มาใช้ประโยชน์ค านึงถึงความจ าเป็นและมูลค่าในอนาคตบังคับใช้มาตรการควบคุม
ผลกระทบจากการท าเหมืองแร่ที่ก่อมลพิษต่อสภาพแวดล้อมและสุขภาพอนามัยของประชาชน 

๕.๕.๒ การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้วที่มี
ประสิทธิภาพขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรการต่างๆเช่นการปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดล้อมการศึกษาเพ่ือสิ่งแวดล้อมมาตรฐานและฉลากสินค้าเป็นต้น 

๕.๕.๓ การส่งเสริมการผลิตการลงทุนและการสร้างงานสีเขียว   เพ่ือยกระดับประเทศ               
สู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมพัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหกรรมสีเขียวส่งเสริมผู้ประกอบการให้
สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (Green Supply Chain/Green 
Value Chain) ส่งเสริมการท าการเกษตรกรรมยั่งยืนรวมทั้งส่งเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย
เพ่ือให้ประเทศไทยมีศักยภาพให้มีบทบาทมากข้ึนในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
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๕.๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม  ด้วยการเร่งรัดการควบคุมมลพิษ     
ทั้งทางอากาศขยะน้ าเสียและของเสียอันตรายที่เกิดจากการผลิตและบริ โภคเพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี
ให้กับประชาชนเร่งรัดแก้ไขปัญหาการจัดการขยะเป็นล าดับแรกโดยส่งเสริมให้เกิดกลไกการคัดแยกขยะเพ่ือน า
กลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุดเร่งก าจัดขยะมูลฝอยตกค้างสะสมในสถานที่ก าจัดในพ้ืนที่วิกฤตสร้างรูปแบบการ
จัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสมเน้นการแปรรูปเป็นพลังงานสร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่การ
จัดการที่ยั่งยืนโดยให้ความรู้แก่ประชาชนและการบังคับใช้กฎหมาย 

๕.๕.๕ การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศผลักดันการจัดท าแผนแม่บท
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียนหาแนวทางความร่วมมือกับอาเซียนและ   
อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขงในประเด็นการขนส่งข้ามพรมแดนการเคลื่อนย้ายแรงงานการบริหารจัดการพลังงานและ
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

๕.๕.๖ การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติเพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเพ่ิมศักยภาพในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกให้กับทุกภาคส่วนส่งเสริม    
การวิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศพัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบการเตือนภัยตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศ
ด้านการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติให้ความส าคัญกับการป้องกันน้ าท่วมวางแผน
ป้องกันเมืองและพ้ืนที่ชายฝั่งพัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  
(Climate Resilience City) การให้บริการของระบบนิเวศส่งเสริมการลงทุนของภาคเอกชนในการรับมือ         
ภัยพิบัติโดยสร้างแนวป้องกันตามธรรมชาติและการจัดท าแผนธุรกิจต่อเนื่องรวมทั้งการพัฒนาระบบการจัดการ
ภัยพิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มการเกิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต 

๕.๖ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
๕.๖.๑ การสร้างความโปร่งใสในทุกขั้นตอนของการปฏิบัติราชการโดยให้มีช่องทางให้ทุกภาค

ส่วนสามารถเข้าถึงเข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชการและร้องเรียนได้เช่นข้อมูลการประกวดราคาจัดซื้อ        
จัดจ้างโครงการของทางราชการข้อมูลการประมูลโครงการผู้ชนะการประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูล
ความก้าวหน้าตามกระบวนการยุติธรรมเช่นคดีที่ไม่ด าเนินการตามหลักธรรมาภิบาลคดีทุจริตคอร์รัปชันและ      
คดีท่ีประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัยฯลฯ 

๕.๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปเพ่ือให้ระบบราชการเล็กกะทัดรัดแต่มีความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

๕.๖.๓ การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท.ให้เหมาะสมสามารถรับมือการเปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดล้อมรวมทั้งเป็นแกนหลักในการประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วนต่างๆ         
ในระดับพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๕.๖.๔ การสร้างระบบตรวจสอบติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพสร้างผลงานที่มี
คุณภาพรวดเร็วและน่าเชื่อถือสามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได้
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการติดตามประเมินผลโครงการใหญ่ๆที่มีการใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ านวนมากและเป็น
โครงการที่มีผลกระทบในวงกว้าง 
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 ๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

แผนพัฒนาภาค เป็นแผนที่ที่ยึดกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง      
๔ ภูมิภาคขึ้น เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนา
จังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  จัดท าโดยส านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(สศช.) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล  ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” โดยประกอบไปด้วย  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเหนือ  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลาง  ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคใต้ซึ่งองค์การบริหารส่วน
ต าบลต าบลบ้านม่วงนั้นตั้งอยู่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วน
ต าบลมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเกษตร การท่องเที่ยว  
การค้าการลงทุน การพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา รอบรู้ เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 
สามารถด ารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ สร้างความม่ันคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหาความยากจน หนี้สิน และการออม
ของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่างอบอุ่นฟ้ืนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ซึ่งแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  มีรายละเอียดสรุปย่อ  
ดังนี้    

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
 ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และมาตรา 
๕๓/๒ บัญญัติให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับ      
แนวทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น 
ส านักงานพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จึงได้จัดท ากรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคที่ยึด
กระบวนการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง ๔ ภูมิภาคขึ้น  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัด
ให้สามารถใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
๑. แนวคิดและหลักการ 
 ๑.๑ ยึดแนวคิดการพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล เป็นธรรม
และ มีภูมิคุ้มกันต่อผลกระทบจากกระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในประเทศ ควบคู่กับกับ
แนวคิด “การพัฒนาแบบองค์รวม” ที่ยึด คน ผลประโยชน์ของประชาชน ภูมิสังคม ยุทธศาสตร์พระราชทาน 
เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนายึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกภาคภาคีการพัฒนาและหลักธรรมาภิบาลเพ่ือให้สังคม
สมานฉันท์และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน 
 ๑.๒  หลักการ มุ่งสร้างความเชื่อมโยงกับแผนระดับชาติต่างๆ นโยบายรัฐบาล แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน เพื่อสร้างโอกาสทางการพัฒนา สอดคล้องกับภูมิสังคมของพ้ืนที่ โดย 

(๑) ก าหนดรูปแบบการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
(๒) ก าหนดบทบาทและยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคให้สอดคล้องกับศักยภาพและโอกาสของ

พ้ืนที ่
๒. ทิศทางการพัฒนาเชิงพื้นที่ 
 ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดล้อมภายนอกเป็นปัจจัยส าคัญต่อ
การพัฒนาประเทศ  เป็นผลให้จ าเป็นต้องเตรียมการรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวให้เหมาะสม การพัฒนาที่
สมดุล ดังนั้นจึงก าหนดทิศทางการพัฒนาพ้ืนที่ของประเทศ ดังนี้ 
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 ๒.๑ พัฒนาพ้ืนที่ในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศให้เชื่อมโยงกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เพ่ือเป็น
ฐานการพัฒนาด้านอุตสาหกรรม การเกษตรและการแปรรูปการเกษตร และการท่องเที่ยวของภูมิภาค 
โดยเฉพาะ 

๒.๑.๑ พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวตะวันออก – ตะวันตก (East West 
Economic Corridor) เช่น พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจแม่สอด-สุโขทัย-พิษณุโลก-ขอนแก่น-มุกดาหาร แนวสะพาน
เศรษฐกิจพ้ืนที่อรัญประเทศ-สระแก้ว-ปราจีนบุรี  พ้ืนที่เศรษฐกิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน แนวสะพาน
เศรษฐกิจพังงา-กระบี่-สุราษฎร์ธานี-นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐกิจสตูล-สงขลา 

๒.๑.๒ พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐกิจตามแนวเหนือ-ใต้ (North South Economic 
Corridor) ได้แก่ แนวเศรษฐกิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลก-นครสวรรค์-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐกิจ
หนองคาย-อุดรธานี-ขอนแก่น-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พ้ืนที่แหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแก้ว-
บุรีรัมย์-มุกดาหาร 
 ๒.๒ พัฒนาบริการพ้ืนฐานของชุมชนเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจเชื่อมโยงระหว่างประเทศ โดยเน้น
พ้ืนที่ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐกิจเหนือ-ใต้ และตะวันออก-ตะวันตก  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐกิจชายแดน  
 ๒.๓ พัฒนาระบบโลจิสติกส์และโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขันเชิงพ้ืนที่ เช่น การพัฒนาระบบรถราง  เพ่ิมประสิทธิภาพการขนส่งทางน้ า และเพ่ิมประสิทธิภาพการ
เชื่อมโยงโครงข่ายการคมนาคมบริเวณจุดตัด เช่น พิษณุโลก และขอนแก่น 
 ๒.๔ สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศให้
ยั่งยืน ได้แก่ พัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่อการเกษตร พัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองและแหล่งอุตสาหกรรม และการ
จัดให้มีการจัดการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

(๑) เพ่ิมศักยภาพการแข่งขันด้านเศรษฐกิจ โดยการยกมาตรฐานและประสิทธิภาพการผลิต
การเกษตร  การพัฒนาศักยภาพการประกอบการด้านอุตสาหกรรม  อุตสาหกรรมบริการและการท่องเที่ยว  
การตั้งองค์กรร่วมภาครัฐและเอกชนระดับพ้ืนที่เพ่ือส่งเสริมอ านวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน และ
ส่งเสริมความร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

(๒) สร้างคนให้มีคุณภาพ เพื่อพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา รอบรู้  เท่า
ทันการเปลี่ยนแปลง  สามารถด ารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ 

(๓) สร้างสังคมและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพ่ือสร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แก้ไขปัญหา
ความยากจน หนี้สิน และการออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัว
ได้อย่างอบอุ่น 

(๔) ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรักษ์และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ 
๑๕.๙ ล้านไร่หรือร้อยละ๒๕ ของพ้ืนที่ภาคป้องกันการรุกพ้ืนที่ชุ่มน้ าพัฒนาแหล่งน้ าและระบบชลประทาน 
ฟ้ืนฟูดิน ยับยั้งการแพร่กระจายดินเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการโดยส่งเสริมท าเกษตรอินทรีย์ 
 ๓.๒ ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 

กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน (อุดรธานี หนองบัวล าภู หนองคาย เลย) 
เน้นการฟื้นฟูระบบนิเวศน์เพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติ  การปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตร

การส่งเสริมการค้า การลงทุนและการท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
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วิสัยทัศน์    
“แหล่งพ านักแห่งที่สองของนักลงทุนและนักท่องเที่ยว THE LAND OF YOUR SECOND HOME” 
 

เป้าประสงค์การพัฒนา 
1. ลดการสูญเสียจากภัยธรรมชาติ/เพ่ิมโอกาสการฟ้ืนฟูป่าไม้ 
2. ปรับโครงสร้าง/ขยายฐานการผลิตเกษตร/พัฒนาอุตสาหกรรม 
3. เป็นศูนย์กลางผลิตและกระจายสินค้าของอีสานตอนบน 
4. เพ่ิมจ านวนนักท่องเที่ยวและรายได้จากการท่องเที่ยว 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 : ด้านฟื้นฟูระบบนิเวศน์   โดยมียุทธศาสตร์ประกอบด้วย 

1. ลดความสูญเสียจากภัยธรรมชาติตามแนวพระราชด าริ 
2. เพ่ิมโอกาสการฟ้ืนตัวป่าไม้เพ่ือสร้างสมดุลระบบนิเวศน์ 
3. ขยายฐานการผลิตการเกษตรโดยใช้วนเกษตร 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 : ด้านเกษตรอุตสาหกรรม   โดยมียุทธศาสตร์ประกอบด้วย 
1. การเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตเพ่ิมขีดในการแข่งขัน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 : ด้านการค้าชายแดน   โดยมียุทธศาสตร์ประกอบด้วย 
1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อเพ่ิมศักยภาพการค้าชายแดน 
2. พัฒนาความร่วมมือการค้าการลงทุนกับเพื่อนบ้าน 
3. ผลักดันให้ตั้งเขตเศรษฐกิจพิเศษ (อุดรฯ – หนองคาย – เวียงจันทร์) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 4 : ด้านการท่องเที่ยว   โดยมียุทธศาสตร์ประกอบด้วย  
1. เพ่ิมศักยภาพและมูลค่าแหล่งท่องเที่ยว 
2. พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
3. พัฒนาระบบข้อมูลทางการท่องเที่ยวและการประชาสัมพันธ์ 
4. ประสานความร่วมมือด้านการท่องเที่ยวระหว่างประเทศ 
5. พัฒนาโครงข่ายการคมนาคมระหว่างกลุ่มจังหวัด 

  ยุทธศาสตร์พัฒนาจังหวัดหนองคาย 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การมีความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาจังหวัดหนองคายแต่เนื่องจากว่า

แผนพัฒนาจังหวัดหนองคาย ระยะ ๔ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ ยังมิได้ประกาศใช้ องค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านม่วง จึงได้น ากรอบจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดหนองคาย ระยะ ๔ ปี(พ.ศ.๒๕๕๗–๒๕๖๐)     
มาใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๔) แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมีความสัมพันธ์
กับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว  โดยมุ่งเน้นพัฒนาและยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตรส่งเสริมการท่องเที่ยวและ
การบริการซึ่งแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดหนองคาย ระยะ ๔ ปี(พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐) มีรายละเอียด
ดังนี้  
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วิสัยทัศน์   “เมืองน่าอยู่ ประตูสู่อาเซียน” 

 3.2 พันธกิจ  
1. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานสินค้าเกษตร  
2. ส่งเสริมการท่องเที่ยวและการบริการ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 
1 ส่งเสริม
การเกษตร

ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์  ที่ 
2  ยกระดับ

มาตรฐาน การ
ผลิต การค้า 

การลงทุน การ
ท่องเที่ยวและ
การบริการมุ่ง
สู่ประชาคม

อาเซียน 

 

ยุทธศาสตร ์
ที่ 3  

เสรมิสร้างความ
มั่นคงเพ่ือสังคม

สงบสุข   

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
พัฒนาระบบ
การให้บริการ
ประชาชนสู่

มาตรฐานสากล 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 
4 

พัฒนาคน 
ชุมชน สังคม

และ
สิ่งแวดล้อม
ให้เป็นเมือง

น่าอยู่ 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดหนองคาย (พ.ศ.๒๕๕๗ – ๒๕๖๐) 
 

 
แผนพัฒนาจังหวัดหนองคาย ระยะ ๔ ปี(พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐) 

วิสัยทัศน์ 

 
“เมืองน่าอยู่ ประตูสู่อาเซียน 

ประเด็นยุทธศาสตร ์
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วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าประสงค์  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 3.3 เป้าประสงค์รวม  
 เพ่ิมรายได้จากสินค้าเกษตร การท่องเที่ยวและการบริการ 
 3.4 ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายรวม 
  1. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP) ภาคเกษตรเพ่ิมข้ึนร้อยละ 5 
 2. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP) การท่องเที่ยวและบริการเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 
 3.6 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
             (1) ยุทธศาสตร์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2  ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยวและ 

 การบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความม่ันคงเพ่ือสังคมสงบสุข   
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาคน ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 

(2) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
 ๑) ส่งเสริมเกษตรยั่งยืน 
 (๒) ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 (3) ส่งเสริมการค้าชายแดน การลงทุน ทั้งในประเทศและระหว่างประเทศ 
 3.7 กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

(1) ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมการเกษตรยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การจัดการสินค้าเกษตร  
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างมูลค่าเพ่ิมและจัดการตลาดสินค้าเกษตร  
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาศักยภาพเกษตรกร และสถาบันเกษตรกรให้มีความเข้มแข็ง  

(2) ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยกระดับมาตรฐานการผลิตการค้าการลงทุนการท่องเที่ยวและการบริการ 
        มุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาด้านการท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณี 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาและยกระดบัผลิตภัณฑ์ของกลุ่มวิสาหกิจชมุชน/OTOP/กลุ่มเกษตรกรสู่  SMEs 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานเพื่อรองรับการผลิต การคา้ การท่องเที่ยวและการบริการ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาด้านแรงงาน 

(3) ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความม่ันคงเพื่อสังคมสงบสุข 
กลยุทธ์ที่ 1 การจัดการความมั่นคงพื้นที่ชายแดน 
กลยุทธ์ที่ 2 สร้างความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน  

(4) ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาคนชุมชนสังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านการศึกษาและด้านสาธารณสุข 
กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาและสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม และวัฒนธรรม 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(5) ยุทธศาสตร์ที่ ๕ พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 1 การบริหารจัดการภาครัฐ 
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วิสัยทัศน์“ เป็นท้องถิ่นที่มีชุมชนเข้มแข็ง และการท่องเที่ยวที่ยั่งยืน” 
 

พันธกิจ   ๑.  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน 
              ๒.  พัฒนาบุคลากรและระบบการให้บริการประชาชน 
              ๓.  ส่งเสริมการท่องเที่ยวและบริการ 
เป้าประสงค์รวม 

๑. ชุมชนมีความเข้มแข็ง  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
๒. ส่งเสริมการท่องเที่ยวและบริการ 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายรวม 
 มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม (GPP)  การท่องเที่ยวและบริการเพิ่มขึ้นร้อยละ ๓ 
ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1   การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อรองรับการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพิเศษ 
   แนวทางการพัฒนาที่ ๑  พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน  ถนนเชื่อมต่อระหว่างเส้น 
     ทางหลักเข้าสู่ชุมชน  หมู่บ้านและแหล่งท่องเที่ยว 
                    แนวทางการพัฒนาที่ ๒  พัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ าและการบริหารจัดการน้ าอย่างเป็น 
                                                ระบบร่วมกับจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การส่งเสริมการกีฬา  การท่องเที่ยวและการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
   แนวทางการพัฒนาที่ ๑  สนับสนุนและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ (ประเพณี 
     วัฒนธรรม  และธรรมชาติ) 
                    แนวทางการพัฒนาที่ ๒  ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา 
                    แนวทางการพัฒนาที่ ๓  สร้างความตระหนักและปลูกจิตส านึกเรื่องสิ่งแวดล้อม ตามนโยบาย 
                                               ของรัฐบาล  
                    แนวทางการพัฒนาที่ ๔  ส่งเสริมและพัฒนาและปรับปรุงผลิตภัณฑ์และบริการในระบบ 
                                               ห่วงโซ่อุปทานการท่องเที่ยว 

แนวทางการพัฒนาที่ ๕  สนับสนุนและส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษภาษาในกลุ่มประเทศ
อาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ าและเพิ่มความม่ันคงในชีวิต 
                    แนวทางการพัฒนาที่ ๑  สร้างความเข้มแข็งของชุมชนแบบมีส่วนร่วม 
                    แนวทางการพัฒนาที่ ๒  สร้างโอกาสให้กับเด็ก  ผู้สูงอายุ  และผู้ด้อยโอกาส 
                                                เข้าถึงการบริการสาธารณะ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การปรับปรุงการบริหารจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                   แนวทางการพัฒนาที่ ๑   สร้างทีมและพัฒนาสมรรถนะของบุคลากรองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
 

กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวัดหนองคาย 
ปี  พ.ศ ๒๕๕๗ – ๒๕๖๑  (ฉบับทบทวนใหม่  รอบปี  พ.ศ. ๒๕๖๐) 
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๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๒.๑ วิสัยทัศน์ 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง ได้ก าหนดวิสัยทัศน์(Vision)เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติซึ่ง
เป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้าซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของ
ท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้านภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ 
คาดหวังที่จะให้เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้ 

 “การคมนาคมสะดวก  สาธารณูปโภคครบครัน  การท่องเที่ยวสร้างสรรค์ 
หลากหลายประเพณี  ประชาชนมีสุข” 

๒.๒ ยุทธศาสตร์ 
แนวทางการพัฒนาและยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
๑. ยุทธศาสตร์พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา 
             1.๑  การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาและซ่อมแซม ถนน ทางเท้าและรางระบายน้ า 
             ๑.๒  พัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ (ประปา ไฟฟ้า ที่ดิน) การก่อสร้าง ปรับปรุง 

บ ารุงรักษา และซ่อมแซมเข่ือน สะพาน แหล่งน้ าและท่าเทียบเรือ 
       ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา 
             ๒.1  การส่งเสริมและเพ่ิมทักษะอาชีพของครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 
     ๒.๒  การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการสังคมของชุมชน 
     ๒.๓  การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
  2.4  การพัฒนาส่งเสริมสุขภาพและอนามัย 
 ๓.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 

กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา 
๓.1  การจัดระเบียบชุมชน สังคม และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
3.2  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
3.3  การรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 ๔.  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยวและการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา 

 ๔.1  สนับสนุนและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
 ๔.๒  สร้างความตระหนักและปลูกจิตส านึกเรื่องสิ่งแวดล้อมตามนโยบายของรัฐบาล 

๔.๓  สง่เสริมการพัฒนาและปรบัปรุงผลิตภัณฑผ์ลิตภัณฑ์และบริการในระบบห่วงโซ่อุปทานการท่องเที่ยว 
๔.๔  การส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา 

 ๔.๕  สนับสนุนและส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษและภาษาในกลุ่มประเทศอาเซียน 
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 ๕.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา 
๕.๑  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน 
๕.๒  ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา 
๕.๓  ส่งเสริมระบบการบริการประชาชนตามมาตรฐานสากล (PSO) 

  ๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์/แนวทางพัฒนา 

                ๖.1   สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรม และวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
 

๒.๓  เป้าประสงค์ 
1)  การคมนาคมและสาธารณูปโภคต่างๆ ได้มาตรฐานเพียงพอสะดวกสบายและรวดเร็ว 
2)  เพ่ือให้ประชาชนได้รับการบริการสาธารณครบครันภายใต้สภาพแวดล้อมที่ดี และ 
     เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดี 
3)  ยกระดับคุณภาพการศึกษาของประชาชนทุกระดับอย่างทั่วถึง ตลอดจนการรับรู้ข่าวสาร 
     ที่ทันสมัย 
4)  เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการผลิต การแปรรูป การจ าหน่ายผลผลิตทางด้าน 
     การเกษตร เพื่อเพ่ิมรายได้สะดวกท่ีครบครัน พร้อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยวอื่น เพ่ือ 
     เพ่ิมรายได้และจ านวนนักท่งเท่ียว 
5)  เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่สมบูรณ์ มีสิ่งอ านวยความสะดวก 
6)  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและการจัดการอย่างต่อเนื่อง 
7)  สนับสนุน/ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือของประชาชนและทุกส่วนงานในท้องถิ่น 
8)  พัฒนาคนให้มีศักยภาพพร้อมส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนาและวัฒนธรรม เพ่ือพัฒนาคน 
     ด้านคุณธรรม จริยธรรม สร้างชุมชนให้เข้มแข็งยั่งยืน 
 

๒.4  ตัวชี้วัด 
   ๑)  จ านวนโครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 

2)  จ านวนประชากรในชุมชนได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต มีฝีมือด้านอาชีพเพ่ิมขึ้น 
 3)  จ านวนผู้ที่ได้รับการศึกษาเพ่ิมขึ้น 

4)  จ านวนประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพ่ิมข้ึน 
 5)  จ านวนนักท่องเที่ยวในชุมชนเพิ่มมากข้ึน 
 6)  ระดับความส าเร็จของการพัฒนาข้าราชการ/พนักงาน เจ้าหน้าที่ในการเสริมสร้าง 
      คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 
 7)  ระดับความเชื่อมั่นของประชาชนต่อการปฏิบัติงานราชการ/พนักงาน เจ้าหน้าที่  
       ไม่น้อยกว่าเป้าหมายที่ผ่านมา 
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 ๒.5  ค่าเป้าหมาย 
๑)  ประชาชนมีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานใช้ด ารงชีพ ทั้งทางบก ทางน้ าอย่างสะดวกและท่ัวถึง 
2)  ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีอาชีพช่องทางท ามาหากิน พ่ึงพาตนเองได้ 
3)  ประชากรมีรายได้เพ่ิมข้ึน มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
4)  ประชาชนอยู่ในสังคมอย่างสงบสุข มีความม่ันคงปลอดภัยชุมชนเข้มแข็ง 
5)  ประชาชนตระหนักและมีจิตส านึกเรื่องสิ่งแวดล้อมพร้อมทั้งส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
6)  ประชาชนเยาวชนหันมาเล่นกีฬาเพ่ิมมากข้ึน 
7)  เสริมสร้างพัฒนาความเป็นผู้น าของข้าราชการและจิตส านึกในสิทธิหน้าที่ของราชการ/ 
     พนักงาน เจ้าหน้าที่ เพ่ือให้สามารถดูแลผลประโยชน์ของภาคส่วนต่างๆ เกิดความ 
     เป็นธรรมในสังคมและเปิดโอกาสให้ภาคส่วนต่างๆ เข้ามามีส่วนร่วมมากข้ึน โดยยึดหลัก 

ธรรมาภิบาล 
8)  ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาพื้นบ้าน 
9)  สังคม ชุมชนมีความเข้มแข็งพร้อมสู่ประชาคมอาเซีย 

 ๒.๖  กลยุทธ ์
1)  จ านวนโครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
2)  จ านวนกลุ่มอาชีพได้รับการส่งเสริมสนับสนุนเพิ่มข้ึน 
3)  จ านวนโครงการด้านสวัสดิการของชุมชนเพิ่มข้ึน 
4)  จ านวนผู้ที่ได้รับการศึกษาเพ่ิมขึ้น 
5)  จ านวนโครงการด้านสุขภาพอนามัย กีฬาและนันทนาการเพิ่มขึ้น 
6)  ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทและหน้าที่ของตนเอง 
7)  ประชาชนมีบทบาทในการพัฒนาชุมชนมากขึ้น 
8)  ร้อยละของประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินที่เพิ่มข้ึน 
9)  จ านวนแหล่งน้ าได้รับการพัฒนา 
10) ระบบการจัดการขยะที่มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมลดน้อยลง 
11) มีนักท่องเที่ยวเข้ามาเท่ียวในปริมาณเพ่ิมมากข้ึน 
12) ประชาชนได้รับการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน และสามารถสื่อสารกับชาวต่างชาติมากขึ้น 
13) ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นคงอยู่ 
      สืบไป 

๒.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
๑)  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้าง 
พ้ืนฐานที่จ าเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 
๒)  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
๓)  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
๔)  การก าจัดขยะมูลฝอยสิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
๕)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
๒.๘  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ อบต. มีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 
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๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลได้ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านทรัพย์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

๑. โครงสร้างพ้ืนฐาน 
ผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วงในปีที่ผ่านมาได้มีการพัฒนาและช่วย

แก้ปัญหาความเดือดร้อนและบรรเทาความต้องการของประชาชนในด้านโครงสร้างพ้ืนฐานด้านสาธารณูปโภค
ด้านแหล่งน้ าได้ระดับหนึ่ง  เนื่องจากมีข้อจ ากัดด้านงบประมาณประกอบกับต้องรับผิดชอบพ้ืนที่ครอบคลุมทั้ง
ต าบลบ้านม่วง  จึงไม่สามารถแก้ไขปัญหาดังกล่าวให้หมดไปเพราะต้องใช้งบประมาณมาก  แต่ความต้องการ
ของประชาชนด้านนี้จึงมีอีกจ านวนมาก เช่น การก่อสร้างถนน ซ่อมแซมถนน ระบบน้ าประปา รางระบายน้ า
และอ่ืนๆ  ภายในหมู่บ้าน การขยายเขตไฟฟ้า ระบบประปา  แหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรท าให้ไม่สามารถ
ด าเนินการได้อย่างทั่วถึงทกุพ้ืนที่ตามแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดไว้  จึงน าสภาพปัญหาและความต้องการที่เคยเสนอ
มา  และจากการจัดประชาคมหมู่บ้าน  ประชาชนได้เสนอปัญหาและความต้องการ  เพ่ือน ามาบรรจุในแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  เพ่ือน าไปจัดท าแผนพัฒนาสามปีขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านม่วงแก้ไขในปีต่อไป 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบรหิารส่วนต าบล   

เป้าประสงค ์

ตัวชี้วัด 

ค่าเปา้หมาย 

จุดยนืทางยทุธศาสตร ์
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๒. ด้านเศรษฐกิจ 
ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัด

หนองคาย ได้แก้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจมาโดยตลอด แต่ก็ไม่สามารถแก้ไขปัญหาทางด้านเศรษฐกิจได้  
เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจต าต่ าต่อเนื่องมาหลายปี พืชผลทางการเกษตรตกต่ าขาดเงินทุนหมุนเวียนใน
ภาคอุตสาหกรรมต้องลดการผลิตลดคนงาน ท าให้คนว่างงานเพ่ิมข้ึน รายได้ไม่พอเพียงกับค่าใช้จ่ายในครอบครัว  
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วงได้มีการส่งเสริมกลุ่มอาชีพต่างๆ ภายในต าบลบ้านม่วงให้ประชาชนมีรายได้
เพ่ิมขึ้นพอเพียง  สนับสนุนให้ประชาชนด าเนินงานตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงส่งเสริมการประกอบอาชีพ
ให้กับประชาชนได้พัฒนาฝีมือและมีการรวมกลุ่มพัฒนาผลิตภัณฑ์ การแปรรูปจากผลิตทางการเกษตร         
โดยอาศัยภูปัญญาท้องถิ่น เพ่ือจ าท าธุรกิจขนาดย่อย  จัดหาตลาดกลาง  ร้านค้า  ศูนย์จ าหน่าย  ให้เ กษตรกร  
กลุ่มอาชีพ  น าสินค้ามาจ าหน่ายและพัฒนาด้านเศรษฐกิจในทุกรูปแบบเพ่ือสร้างความสามัคคี และสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชนอย่างยั่งยืนต่อไปในอนาคต 

๓. ด้านสังคม 
ผลกระทบทางด้านเศรษฐกิจที่ผ่านมาและการแพร่ระบาดของยาเสพติดในปัจจุบัน ท าให้

คุณภาพชีวิตของประชาชนไม่ดีเท่าที่ควร ปัญหายาเสพติด ปัญหาความรุนแรงภายในครอบครัว ปัญหา
อาชญากรรม การค้ามนุษย์ ขาดโอกาสทางการศึกษา ความปลอดภัยในทรัพย์สิน ความสงบสุข รวมทั้ง
สวัสดิการและสงเคราะห์ในด้านต่างๆ ยังไม่เพียงพอ  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วงจึงได้มีการส่งเสริมการ
ให้ความรู้และป้องกันการระบาดของยาเสพติดทั้งในเชิงรุกและเชิงรับรณรงค์ส่งเสริมหมู่บ้านปลอดยาเสพติด 
และมีการเฝ้าระวังการขนยาเสพติดเข้ามาในพ้ืนที่โดยร่วมกับหน่วยงานราชการอ่ืนในพ้ืนที่ พัฒนาคุณภาพชีวิต 
ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสในสังคม  ส่งเสริมให้เด็ก  และเยาวชนใช้เวลาว่างให้มีประโยชน์  
สร้างความเข้มแข็งให้ชุมชนในการป้องกันและแก้ไขปัญหาเด็กท้องก่อนวัยเรียน เด็กติดเกมส์  รวมทั้งส่งเสริม
การจัดการอบรมให้ความรู้ในด้านต่างๆ  มีการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคมไปพร้อมๆ กัน  เพ่ือให้ประชาชนมี
คุณภาพที่ดีข้ึนและพ่ึงพาตนเองได้ 

๔. ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
ปัญหาในด้านสาธารณสุขส่วนมากจะเป็นปัญหาสุขภาพของประชาชนเป็นปัญหาที่ส าคัญที่มี

ผลต่อการพัฒนาชุมชนหรือการพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วงได้ให้ความส าคัญในการ
สร้างเสริมสุขภาพของประชาชนของต าบลบ้านม่วงให้ทุกคนมีสุขภาพที่ดี  หากไม่มีการดูแลรักษาสุขภาพของ
ประชาชนอย่างทั่วถึงแล้วจะส่งผลท าให้เกิดปัญหาในภาพรวมของการพัฒนาในทุกด้าน  ดังนั้นจึงต้องมีการเอา
ใจใส่ดูแลรักษาสุขภาพของประชาชนให้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์  ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วงได้เล็งเห็นปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
โดยประชาชนยังขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างประหยัดและขาดจิตส านึกในการ
บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ท าให้เกิดมลพิษต่างๆ  ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลได้
ด าเนินการขุดลอกคลองระบายน้ า  ก าจัดวัชพืช  ซึ่งแก้ไขปัญหาได้อย่างระดับหนึ่ง  ในปัจจุบันจะต้องพัฒนา
คุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สมดุลต่อไป 
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๕. ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม  และกีฬา 
ปัจจุบันปัญหาด้านการศึกษาเป็นปัญหาที่ส าคัญที่จะต้องเร่งเสริมสร้างการเรียนรู้ให้แก่

ประชาชนเพ่ือเป็นการพัฒนาศักยภาพของประชากรให้มีคุณภาพ สามารถพัฒนาตนเองให้เข้ากับยุคและสังคม 
ที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา หากไม่มีการส่งเสริมการเรียนรู้จะท าให้ประชากรตกเป็นผู้ด้อยโอกาสทางสังคมมี
ทางเลือกในการด าเนินชีวิตน้อยลงจึงจ าเป็นต้องมีการส่งเสริมการเรียนรู้ ในทุกระดับตลอดจนรักษา
ขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีเป็นเอกลักษณ์ของชุมชนให้คงอยู่ตลอดไป 

๖. ด้านการเมืองการบริหาร 
รัฐบาลได้มีการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นเพ่ือให้ประชาชนท้องถิ่นได้เข้ามามีส่วนร่ วมในการ

บริหารจัดการและส่วนร่วมในการปกครองตนเองในรูปของมีส่วนร่วมของประชาชนในการประชาคมหมู่บ้าน   
มีการพัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการในการบริการประชาชน ได้อย่างรวดเร็ว  
รวมทั้งจัดหาเครื่องมือ วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องใช้ต่างๆ ให้สามรถปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็วและทันสมัย มีการ
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผลการด าเนินงานให้ประชาชนได้รับทราบตามหลักธรรมาภิบาลด้วยความโปร่งใส่  
ตรวจสอบได้ และมีการส่งเสริมการบริหารงานท้องถิ่นโดยใช้เทคนิคระบบสารสนเทศเพ่ือความรวดเร็ว ทั่วถึง 
และมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 
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ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมศักยภาพ (SWOT  Analysis)  
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 

 
 
 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 
๑. เป็นที่ตั้งจุดผ่อนปรนชั่วคราว ระหว่าง สปป.ลาวกับ
ต าบลบ้านม่วง  ซึ่งได้ว่าเป็นเส้นทางการค้าที่ดีของ
ประชาชนในเขตพ้ืนที่  ส่งผลให้การค้าขายระหว่าง
ประเทศมีมูลค่าสูง 

๑. แม่น้ าโขงในช่วงฤดูแล้ง  ระดับน้ าในแม่น้ าลดลงต่ า
ท าให้เกิดปัญหาการน าน้ าขึ้นมาใช้ในการเกษตร 

๒. มีผลผลิตทางด้านการเกษตรมากมายหมายชนิด
สามารถปลูกพืชผลไม้ได้เหมือนทางภาคเหนือ 

๒. การจ าหน่ายสินค้าทางการเกษตรต้องผ่านพ่อค้าคน
กลาง  ท าให้เกษตรกรได้รับเงินจากการจ าหน่ายสินค้า
ที่ไม่คุ้มทุน  จึงท าให้เกิดปัญหาหนี้ตามมา  และการ
เอารัดเอาเปรียบจากพวกนายทุน หรือหนี้นอกระบบ 

๓. ในเขตพ้ืนที่มีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ๓. ประชาชนในพ้ืนที่จะมองการพัฒนาในรูปแบบ
เฉพาะกลุ่มของตนเอง ขาดความรู้ ในการบริหาร
จัดการ  ในรูปแบบกลุ่ม  ท าให้การพัฒนาต่างๆไม่
ก้าวหน้า 

๔. มีเส้นทางสัญจรไปมาด้วยความสะดวก ๔. ขาดแคลนน้ าในการอุปโภคบริ โภคและเ พ่ือ
การเกษตรในฤดูแล้ง 

๕. พ้ืนที่เป็นพ้ืนที่ลุ่มเหมาะแก่การเพาะปลูกทางด้าน
เกษตร 
 

๕. เป็นพ้ืนที่เสี่ยงและจุดหล่อแหลมในเขตชายแดนใน
การส่งยาเสพติด 
 

๖. เป็น อบต.มีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการ
สาธารณะและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

๖.ในช่วงฤดูน้ าลาก  เกิดประสบปัญหาตลิ่งพัง ส่งผล
ให้พ้ืนการเกษตรลดน้อยลด 

๗. มีการประสานร่วมมือระหว่าง อบต.กับส่วนราชการใน
พ้ืนที ่

๗. เป็นพื้นที่ลาดชันเสี่ยงต่อการเกิดดินสไลด์ 

8. ประชาชนส่วนใหญ่ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม  
และมีความรักความสามัคคี 

๘. ประชาชนส่วนใหญ่ยังขาดความรู้ความเข้าใจใน
บทบาทของประชาคมอาเซียน 
 

  
 
 
 
 
 
 

วิเคราะห์ปัจจัยภายในองค์กร 
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 ๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
   ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลนั้น  ได้ท าการประเมิน
สถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้   

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค ( Threat ) 
๑. มีแนวโน้มได้รับการถ่ายโอนภารกิจเพ่ิมมากขึ้นตามแผน
กฎหมายกระจายอ านาจฯ 

๑. อ านาจหน้าที่ตามแผนกระจายอ านาจฯบาง
ภารกิจยังไม่มีความชัดเจน 

๒. แนวโน้มของรายได้ที่ได้รับจัดสรรมากขึ้น ตามล าดับ
แผนกระจายอ านาจฯและการจัดเก็บรายได้ขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 

๒. การให้ความอิสระองค์การบริหารส่วนต าบลจาก
ส่วนกลางยังไม่เต็มที่ ยังต้องอยู่ภายใต้การก ากับ 
ควบคุมดูแลจากส่วนภูมิภาค 

๓. กฎหมายกระจายอ านาจฯ เอ้ือต่อการบริหารงานของ
องค์การบริหารส่วนต าบล 

๓. การจัดสรรงบประมาณจากรัฐยังไม่เพียงพอกับ
ภารกิจที่ถ่ายโอนให้กับท้องถิ่น 

๔. ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีท าให้มีความสะดวก
คล่องตัว และมีประสิทธิภาพในการท างานมากขึ้น 

๔. ภาคเกษตรกรรมมีปัญหาหนี้สิน ขาดทุน 
คุณภาพต่ า ผลผลิตทางการเกษตรมีราคาต่ า 

๕. การแก้ไขปัญหาความยากจนและปัญหายาเสพติดตาม
นโยบายของรัฐบาล จังหวัดและอ าเภอสอดคล้องกับ
นโยบายและยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล 

๕. น้ ามันมีราคาแพงอย่างต่อเนื่อง 
 
 

๖. มีความเข้มแข็งทางการเมืองในระดับท้องถิ่นท าให้การ
บริหารจัดการมีความต่อเนื่อง 

๖. การอพยพแรงงานของคนในพ้ืนที่เนื่องจาก
แหล่งงานรองรับไม่เพียงพอ 

๗. เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติที่ประชาชนทั่วไปได้
รู้จัก 

๗. ภัยธรรมชาติเนื่องจากพ้ืนที่ของต าบลมีลักษณะ
แหล่งต้นน้ า ฤดูฝนมีน้ าท่วม ฤดูแล้งมีภัยแล้งขาด
น้ าเพื่อการอุปโภคบริโภค 

๘. เกษตรกรสามารถมีอาชีพเสริมนอกฤดูกาลเก็บเกี่ยวช่วย
เสริมรายได้และผลิตภัณฑ์แปรรูปจากยางพาราช่วยพัฒนา
เศรษฐกิจในพ้ืนที่ได้ดีขึ้น 

๘. ความไม่มั่นคงทางการเมืองระดับชาติ มีผลต่อ
การจัดสรรงบประมาณขององค์การบริหารส่วน
ต าบล 

9. การคมนาคมมีความสะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย ใช้
เป็นเส้นทางในการขนส่งผลผลิตทางการเกษตร 

๙. ผลจากการถ่ายโอนภารกิจท าให้มีงาน/หน้าที่
เพ่ิมข้ึนแต่ไม่มีบุคลากรมารองรับ 

10. มีจุดผ่อนปรนในการติดต่อค้าขายชายแดนกับประเทศ
เพ่ือนบ้านสู่ประตูอาเซียน 

๑ ๐ .  ส ภ า ว ก า ร ณ์ ท า ง เ ศ ร ษ ฐ กิ จ แ ล ะก า ร
เปลี่ยนแปลงทางการเมืองส่งผลต่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

11. นโยบายของรัฐบาลทางจังหวัดและอ าเภอมีนโยบาย
ในการแก้ไขปัญหายากจน 

๑๑. ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจเรื่อง
ประชาคมอาเซียน 
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ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของท้องถิ่น  ด้วยเทคนิค  SWOT Analysis (จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค์) 
 
 
 
 
 

จุดแข็ง(Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

1. ด้านการบริหาร 
    1.1 มีโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการชัดเจน ครอบคลุม
อ านาจหน้าที่ตามภารกิจ 
    1.2 มีการแบ่งงาน/มอบหมายงานอย่างชัดเจน 
    1.3 ผู้บริหารท้องถิ่นสามารถก าหนดนโยบายได้ภายใต้
กรอบของกฎหมาย 
    1.4 มีการมอบอ านาจการบริหารงานตามล าดับชั้น 
    1.5 มีการก ากับดูแลจากส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค 
    1.6 มีส่วนราชการหลายสว่นในพื้นท่ี 
    1.7 มีการวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงานอย่างเพียงพอและทันสมัย 
 

1. ด้านการบริหาร 
    1.1 ขาดการวางผังเมืองที่ดี เพื่อรองรับการพัฒนาใน
อนาคต พ้ืนที่บางส่วนยังอยู่ในความดูแลของ พ.ร.บ.จัดรูป
ที่ดิน ท าให้ อบต.ไม่มีอ านาจที่จะออกข้อก าหนดหรือออก
ข้อบัญญัติมาบังคับใช้ได้เต็มพ้ืนที่  บางส่วนอยู่นอกเขต
ควบคุมอาคารและเขตผังเมือง การก่อสร้างอาคารต่าง ๆ 
จึงไม่มีการควบคุม 
 
 

2. ด้านระเบียบ/กฎหมาย/อ านาจหน้าที่ 
    2.1 พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอ านาจฯ เอ้ือต่อการบริหารงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ท าให้อบต.มีอ านาจในการบริหารจัดการงานได้
ทั่วถึงและรวดเร็ว 
    2.2 มีขอบเขต อ านาจหน้าที่รับผิดชอบไม่เต็มพ้ืนที่ 
    2.3 การถ่ายโอนภารกิจมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนมากตาม
แผนการกระจายอ านาจฯ  
2.4 การปรับเปลี่ยนรูปแบบการบริหารขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นรูปแบบพิเศษ/เต็มรูปแบบ 

2. ด้านระเบียบ/กฎหมาย/อ านาจหน้าที่ 
    2.1 อ านาจหน้าที่ตามแผนการกระจายอ านาจฯ บาง
ภารกิจขาดความชัดเจน 
    2.2 การถ่ายโอนภารกิจขาดการก ากับดูแลจาก
หน่วยงานจากต้นสังกัด ถ่ายโอนภารกิจแต่ไม่ถ่ายโอน
งบประมาณ 
    2.3 มีส่วนราชการหลายส่วนในพื้นท่ีที่มีอ านาจหน้าที่
ทับซ้อนกัน ท าให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที 
    2.4 ระเบียบยังขาดความชัดเจน มักถูก สตง.ทักท้วง
อยู่เสมอ 
2.5 การให้ความอิสระองค์การบริหารส่วนต าบล จาก
ส่วนกลางยังไม่เต็มที่ ยังต้องอยู่ภายใต้การก ากับควบคุม 
ดูแลจากส่วนภูมิภาค 
    2.6 กฎหมายบางฉบับล้าสมัยและมีช่องโหว่ ไม่เอ้ือต่อ
การพัฒนาเช่น พระราชบัญญัติภาษีบ ารุงท้องที่  
 
 

วิเคราะห์ปัจจัยภายในองค์กร 
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จุดแข็ง(Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

3. บุคลากร 
    3.1 สามารถจัดกรอบอัตราก าลังได้เองตามภารกิจและ
งบประมาณ 
    3.2 บุคลากรส่วนใหญ่มีภูมิล าเนาอยู่ในพ้ืนที่ ท าให้
เข้าใจวัฒนธรรมและปัญหาของท้องถิ่น 
3.3 บุคลากรมีการพัฒนาตนเองโดยการประชุมฝึกอบรม
และศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

3. บุคลากร 
    3.1 บุคลากรมีการโอน (ย้าย) บ่อย ท าให้การท างาน
ไม่ต่อเนื่อง 
    3.2 บุคลากรไม่เพียงพอที่จะรองรับภารกิจทั้งท่ีเป็น
อ านาจหน้าที่ที่ต้องท าและภารกิจที่ได้รับการถ่ายโอน 
    3.3 บุคลากรขาดความรัก ความสามัคคีการมีส่วนร่วม
เป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน 
3.4 บุคลากรบางคนยังขาดการพัฒนาศักยภาพและขาด
ทักษะประสบการณ์ ไม่เรียนรู้งาน 
3.5มีระบบอุปถัมภ์และกลุ่มพรรคพวกแบบเครือญาติใน
ชุมชน 
 

4. งบประมาณ 
    4.1 มีรายได้จากการจัดเก็บภาษีเป็นของตนเอง ท าให้มี
อิสระและเกิดความคล่องตัวในการบริหารงบประมาณ 
    4.2 ได้รับงบประมาณจากการจัดสรรจากส่วนกลาง 
 

4. งบประมาณ 
    4.1 การจัดสรรงบประมาณจากส่วนกลางไม่เป็นไป
ตามเป้าหมายที่ก าหนด  มีแนวโน้มลดลงทุกปี 
    4.2 งบประมาณจ านวนมากใช้ในการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน ท าให้ด้านอ่ืน ๆ ขาดการพัฒนา เช่น 
ด้านเศรษฐกิจ สังคม และคุณภาพชีวิต 
    4.3 รายได้จากการจัดเก็บภาษีมีแนวโน้มลดลง 
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โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

1. ด้านการเมืองการปกครอง 
    1.1 แนวโน้มการกระจายอ านาจ/ข้อเสนอการปฏิรูป
โครงสร้าง อ านาจหน้าที่ ท าให้บทบาทการบริหารราชการ
ส่วนท้องถิ่นเพ่ิมข้ึน 
    1.2 รัฐบาลให้ความส าคัญกับการพัฒนาพื้นที่ (Area - 
Based) และการบริหารราชการแบบบูรณาการ   
 
 

1. ด้านการเมืองการปกครอง 
    1.1 การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง และการแทรกแซง 
ทางการเมือง การเมืองขาดเสถียรภาพส่งผลต่อการด าเนิน
นโยบายที่ขาดความต่อเนื่อง 
    1.2 ภายในปี 255๙ ไม่มีทิศทางที่แน่นอนในการ
เลือกตั้ง 
    1.3 พื้นที่ทับซ้อนระหว่างส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 
ซึ่งอาจส่งผลต่อการบริหารงานได้ 

2. ด้านเศรษฐกิจ 
    2.1 การขยายตลาดทางการค้าการลงทุนทั้งภาค
เกษตรและอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
    2.2 การสร้างมูลค่าเพ่ิมและความแตกต่างในสินค้า 
    2.3 แนวทางการพัฒนาประเทศที่ยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
    2.4 อัตราค่าแรงขั้นต่ า 300 บาท 

2. ด้านเศรษฐกิจ 
    2.1 ความขัดแย้งทางการเมืองส่งผลให้การพัฒนาไม่
ต่อเนื่อง 
    2.2 ค่าครองชีพที่สูงขึ้น ความผันผวนของราคาสินค้า
อุปโภค/บริโภคเช่น น้ ามันข้าวสารอาหารแห้ง ยารักษา
โรค แพงสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
    2.3 ราคาพืชผลการเกษตรไม่คงที่  ขึ้นอยู่กับกลไก
ราคาของตลาด 
    2.4 เกษตรกรยังนิยมใช้สารเคมีในการเพ่ิมผลผลิตทาง
การเกษตร 
    2.5 กลุ่มอาชีพขาดความเข้มแข็ง 
    2.5 ประชาชนยังมีระบบความคิด หรือการประกอบ
อาชีพแบบเดิมๆ เช่น การปลูกพืชเชิงเดียว 
    2.6 เกิดภัยพิบัติเช่น อุทกภัย ท าให้เกิดความเสียหาย
ต่อผลผลิตทางด้านเกษตรกรรม 

3. ด้านสังคม วัฒนธรรม 
    3.1 มีสถานศึกษาทุกระดับในพ้ืนที่ และมีศูนย์การ
เรียนรู้นอกระบบ ซึ่งมีความพร้อม มีศักยภาพในการจัด
การศึกษาอย่างทั่วถึง 
    3.2 มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ตั้งอยู่ครอบคลุมทั้ง
พ้ืนที่อย่างเพียงพอ รวมถึงการให้บริการฟรีในเรื่องรับส่ง
ผู้ป่วยฉุกเฉิน หรือตามแพทย์นัด 
    3.3 รัฐบาลก าหนดให้การแก้ไขและป้องกันปัญหายา
เสพติดเป็นวาระแห่งชาติ 
    3.4 การขยายตัวเป็นชุมชนเมือง 

3. ด้านสังคม วัฒนธรรม 
    3.1 ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดในพื้นที่ 
    3.2 ประชากรแฝงท าให้การจัดสรรงบประมาณจาก
รัฐบาลไม่สมดุลกับจ านวนประชากรที่มีอยู่จริง เบียดบัง
การใช้ทรัพยากรของท้องถิ่น 
    3.3 การตอบรับกระแสบริโภคนิยมและวัฒนธรรม
ตะวันตกของประชาชน 
    3.4 ปัญหายาเสพติด แหล่งอบายมุขเป็นการมอมเมา
เยาวชนก่อให้เกิดปัญหาสังคม 

วิเคราะห์ปัจจัยภายนอกองค์กร 
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โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat) 

4. นโยบายรัฐบาล 
    4.1 นโยบายการแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติดเป็น
วาระแห่งชาติ 
    4.2 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
      - พักหนี้เกษตรกรที่มีหนี้ต่ ากว่า 500,000 บาท 
      - ค่าแรงงานขั้นต่ า 300 บาท 
      - ปริญญาตรีมีรายได้เดือนละไม่น้อยกว่า 15,000 บาท   
      - เบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันไดส าหรับผู้สูงอายุ 
      - มาตรการบ้านหลังแรกและรถยนต์คันแรก 
    4.3 ยกระดับราคาสินค้าเกษตรและให้เกษตรกรเข้าถึง
แหล่งเงินทุน 
 

4. นโยบายรัฐบาล 
    4.1 นโยบายส่วนใหญ่ของรัฐบาลเป็นนโยบายประชา
นิยม ขาดความจริงใจในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน 
    4.2 นโยบายบางนโยบายที่ไม่สามารถด าเนินการได้
จริง 

5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    5.1 มีแหล่งน้ าธรรมชาติสามารถใช้ประโยชน์ใน
การเกษตร 
 

5. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    5.1 กฎหมายและข้อก าหนดเรื่องการควบคุมมลพิษ 
ปัญหามลพิษทางน้ าและอากาศ 
    5.2 ระบบรีไซเคิล 
    5.3 ระบบก าจัดขยะ 
    5.4 ขาดจิตส านึกในการรับผิดชอบร่วมกัน  ในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

6. เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    6.1 เทคโนโลยีที่ทันสมัยท าให้การปฏิบัติงานและการ
เชื่อมโยงข้อมูลกับหน่วยงานต่างๆ และให้บริการข้อมูลมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 
    6.2 การสืบค้นข้อมูลจากแหล่งข้อมูลภายนอกสะดวก
รวดเร็วขึ้น ทันต่อเหตุการณ์ตลอดเวลา 
 

6. เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    6.1 ขาดบุคลากรที่มีความสามารถทางด้าน  ICT 
    6.2 ระบบฐานข้อมูลที่มีอยู่ ยังไม่ได้น ามาบริหาร
จัดการและใช้ประโยชน์อย่างมีประสิทธิภาพ 
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 4 ปี พ.ศ.2561 - 2564 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี 

ยท.ด้านความ
มั่นคง 

ยท.ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ

แข่งขัน 

ยท.ด้านพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพ

คน 

ยท.ด้านการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทางสังคม 

ยท.การเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ยท.ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ 
ฉบับท่ี 12
ชาติ 20 ปี 

ยท.การเสริมสร้าง
และพัฒนาศักยภาพ

ทุนมนุษย์ 

ยท.สร้างความเป็น
ธรรมลดความ

เหลื่อมล ้าในสังคม 

ยท.การสร้างความ
เข้มแข็งทางเศรษฐกจิ
และแข่งขันไดอ้ย่าง

ย่ังยืน 

ยท.การเติบโตเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม

เพื่อการพัฒนาทีย่ั่งยืน 

ยท. 
ด้านความม่ันคง 

ยท.ด้านการเพิ่ม
ประสิทธิภาพและ 

ธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

ยท.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื นฐาน

และระบบโลจิสติกส์ 

ยท.ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วจิัยและ

นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์
กลุ่มจังหวัด 

ยท.ด้านการพัฒนา
ศักยภาพด้านการท่องเท่ียว 

ยท.เพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันด้านการลงทุน 

อุตสาหกรรมการค้าการบริการ 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

หนองคาย 

ยท.ส่งเสริมการเกษตร
ยั่งยืน 

ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า  การ
ลงทุน การท่องเท่ียว และการบริการ มุ่งสู่

ประชาคมอาเซียน 

ยท.เสริมสร้างความมั่นคง
สังคมสงบสุข 

ยท.พัฒนาคน  ชุมชน  
สังคม  และสิ่งแวดล้อมให้

เป็นเมืองน่าอยู่ 

ยท.การพัฒนาดา้น
ภาคการเมือง และ

พื นที่เศรษฐกิจ 

ยท.ความร่วมมือ
ระหว่างประเทศเพื่อ

การพัฒนา 

แบบ ยท 01 

ยท.พัฒนาระบบการ
ให้บริการประชาชน 

ยท.การส่งเสริมและพัฒนา
สินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐาน

อย่างครบวงจร 
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-ต่อ- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
อปท.ในเขต

จังหวัด
หนองคาย 

ยท.พัฒนาและปรับปรุง
โครงสร้างพื นฐานเพื่อรองรับ

การขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 

ยท.การส่งเสริมการกีฬาการท่องเท่ียว
และการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

ยท.สร้างโอกาสให้กับประชาชน
เพื่อลดการเหลื่อมล ้าและเพิ่ม

ความมั่นคงในชีวิต 

ยท.การปรับปรุงบริหารจัดการ
ภายในองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

อบต. 
บ้านม่วง 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

หนองคาย 

1. ยท.การพัฒนาด้าน 
โครงสร้างพื้นฐาน 

2. ยท.ด้านการ
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต 
การพัฒนาเศรษฐกิจ

และรายได ้

3. ยท.ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน สังคม 
และการรักษาความ
สงบเรียบร้อยภายใน 
 

4. ยท.ด้านการบริหาร
จัดการและการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

5. ยท.ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

แบบ ยท. 01 

ยท.ส่งเสริมการเกษตร
ยั่งยืน 

ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า    
การลงทุน การท่องเท่ียว และการบริการ  

มุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 

ยท.เสริมสร้างความมั่นคง
สังคมสงบสุข 

ยท.พัฒนาคน  ชุมชน  
สังคม  และสิ่งแวดล้อมให้

เป็นเมืองน่าอยู่ 

ยท.พัฒนาระบบการ
ให้บริการประชาชนสู่

มาตรฐานสากล 

6. ยท.ด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม จารตี
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
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-ต่อ- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
อบต.บ้านม่วง 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

 

1. การคมนาคมที่ได้มาตรฐาน 
 

2. ระบบสาธารณูปโภคท้ังไฟฟ้า ประปา  
ระบบการสื่อสารมีความทั่วถึงเพียงพอ 

 

2. พัฒนาด้านสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ(ไฟฟ้า 
ประปา ที่ดิน) การก่อสร้าง ปรับปรุงบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

เขื่อนป้องกันตลิ่ง สะพาน แหล่งน้ าและท่าเทียบเรือ 

เป้าประสงค์ 

กลยุทธ์ 
 

1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา และซ่อมแซม
ถนนทางเท้าและรางระบายน้ า 

 

แผนงาน 
 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา แผนงานเคหะและชุมชน 

ผลิต/โครงการ 
 

-จ้านวนถนนก่อสร้างถนน คสล.ที่ได้มาตรฐาน 
-จ้านวนถนน ลูกรังที่คมนาคมสะดวก 
-จ้านวนถนนดินที่คมนาคมสะดวก 
-ถนนลูกรัง/ถนนดิน สามารถใช้งานได้สะดวก 
-ถนน คสล./ถนนลูกรัง/ถนนดิน/เสริมลูกรัง/ขยายทาง 
วางท่อระบายน ้า ยกระดับถนน/  วางท่อลอดเหลี่ยม 
สามารถใช้งานได้สะดวก 
-ก่อสร้างรางระบายน ้า /ซ่อมแซมรางระบายน า้ 

- ระยะเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตรเพิ่มขึ น 
- ระยะเขตไฟฟ้าเพิ่มขึ นจากการขยายเขตไฟฟ้าในหมู่บ้าน 
- จ้านวนจุดท่ีติดตั งไฟฟ้าส่องสว่าง 
ความสว่างมากขึ น 
 - จ้านวนหอถังประปาเพิ่มขึ นเพียงพอต่อความต้องการใช้
น ้า 
- ระบบประปาสามารถใช้งานได้ดีขึ น 
- การรับรู้ข้อมูลข่าวสารรวดเร็ว  
 

แบบ ยท 01 



งานนโยบายและแผน ส านักปลัด 
                                           องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 

95 
 
-ต่อ-  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
อบต.บ้านม่วง 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ด้านสังคม และคุณภาพชีวิต 

 

1.ประชาชนได้รับ
การศึกษาอย่างท่ัวถึงและมี
อาชีพช่องทางท ามาหากิน 

พึ่งพาตนเองได ้

5. กลุ่ม องค์กรส่วนราชการ
ได้รับการสนบัสนุน

งบประมาณเพื่อกิจกรรม
สาธารณประโยชน์ 

  

เป้าประสงค์ 2. ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น มีความเป็นอยู่ที่ด ี

 

กลยุทธ์ 
 

1.การส่งเสริมและเพิ่มทักษะ
อาชีพของครัวเรือนและ 

กลุ่มอาชีพ 

2. การพัฒนาและส่งเสริม 
ด้านสวัสดิการสงัคมและชุมชน 

3. การพัฒนาและ 
ส่งเสริมการศึกษา 

แผนงาน 
 

1.แผนงานสังคมสงเคราะห์  2. แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน  

ผลผลิต/โครงการ 
 

- จ้านวนจัดสวัสดิการเบี ยยังชีพ แก่ผู้สูงอาย ุ        
  ผู้พิการ และผูป้่วยเอดส์ 
- ช่วยเหลือผู้ด้อยโอกาสทางสังคมให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ นกว่าเดิม 
- จัดอบรมสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุในต้าบล 
- จัดกจิกรรมส่งเสริมคุณภาพการเตรียมความ   
  พร้อมของประชาชนกอ่นเข้าสู่วยัผู้สูงอายุ 
- อบรมเยาวชนหา่งไกลยาเสพติดและ 
  เพศสัมพันธก์่อนวยัอันควร 

- อบต.สัญจรเคลื่อนที่ให้บริการ  
  ประชาชน 
- ส่งเสริมบ้านสวยเมืองสุข 
- อุดหนุนกาชาดเพื่อกิจกรรม 
  สาธารณะประโยชน ์
 

- ส่งเสริมสนับสนุนอาหาร 
  กลางวัน อาหารเสริม(นม) 
- การเยี่ยมบา้นสานสัมพันธ ์
- ส่งเสริมศักยภาพการจัด 
  การศึกษาการการจัดการเรียน 
  การสอน(รายหัว) 
- อุดหนุนสว่นราชการเพื่อ 
  กิจกรรมสาธารณประโยชน ์
 
 

3. การแก้ไขปัญหาสังคม 
โดยกระบวนการมีส่วนร่วม 

ของทุกภาคส่วน 
 

4. ผู้ด้อยโอกาสไดร้ับการแกไ้ข
ปัญหาและพัฒนาให้สามารถ

พึ่งพาตนเองได ้
 

แบบ ยท 01 

4. การพัฒนาและส่งเสริม
สุขภาพและอนามัย 

3. แผนงานการศึกษา 4. แผนงานสาธารณสุข 

- หนว่ยทันตกรรมเคลื่อนที่เพื่อชาวต้าบลบ้านม่วง 
- การป้องกันโรคพิษสุนับบา้ 
- การควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออก 
- การป้องกันโรคและระงับ 
  โรคติดต่อและไม่ติดต่อ 
- อุดหนุนสว่นราชการเพื่อ 
  กิจกรรมสาธารณประโยชน ์
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
อบต.บ้านม่วง 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 

1. จ านวนสมาชิกอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนมี
จ านวนครบตามเกณฑ์  

 
 

4. ปัญหายาเสพติดได้รับ 
การแก้ไขแบบบูรณาการ  

3. อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือนได้รับการสนับสนนุวัสด ุ
ครุภัณฑ์ส าหรับปฏบิัติหน้าที ่

 
 

เป้าประสงค์ 2. อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือนผ่านการอบรม

ทบทวนความรู้ 

กลยุทธ์ 
 

3. อุดหนุนส่วนราชการ องค์กรอ่ืนๆ 
/ร่วมจัดฝึกอบรมเพ่ือป้องกันและ

แก้ไขปัญหายาเสพติด  

1. รับสมัครอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน และ
จัดอบรม/ทบทวนความรู้เพ่ือ

การปฏิบัติหน้าที่ถูกต้อง 

2. จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ 
สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ 

 
 

แผนงาน 
 

1. แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

ผลผลิต/โครงการ 
 

- จัดฝึกอบรมทบทวนความรู้แก่ สมาชิก อปพร.จ้านวน อปพร. ท่ีผ่านการอบรม 
- จัดหาวัสดุ ครุภณัฑส์นับสนุนการปฏิบัตหิน้าท่ี/จ้านวน  รายการครุภัณฑ์ที ่
  เพิ่มขึ น 
- รณรงค์ป้องกันปัญหายาเสพติด/จ้านวนประชาชนท่ีเข้าใจถึงโทษของยาเสพติด 
 

- กิจกรรมตั งจดุตรวจช่วงเทศกาลร่วมกับส่วนราชการ 
- โครงการฝึกอบรมฟื้นฟู บ้าบัด กลุ่มเสี่ยงยาเสพตดิ/จ้านวน กลุ่มเสีย่ง 
   ที่ผ่านการอบรม 
- ฝึกอบรมเพื่อป้องกันและแกไ้ขปญัหายาเสพตดิ/จ้านวน  
  จ้านวนประชาชนท่ีเข้าใจถึงโทษของยาเสพติด 
 
 

แบบ ยท 01 
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-ต่อ- 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
อบต.บ้านม่วง 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการกีฬา  
การท่องเที่ยวและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

1. อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ก าจัดมูลฝอย
ไม่ให้เกิดมลพิษต่อสิ่งแวดล้อม 

 
 

2. ประชาชนมีส่วนร่วมในการรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม 

 

3. พื้นที่หมู่ในหมู่บ้านเขตต าบลทา่กกแดงมี
ความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย 

 
 

4. ส่งเสริมและ
พัฒนาการกีฬา 

เป้าประสงค์ 

กลยุทธ์ 
 

1. สนับสนุน/ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 

 

แผนงาน 
 

2. แผนงานการเกษตร 1. แผนงานบริหารทั่วไป 
 

ผลผลิต/โครงการ 
 

- จัดรณรงค์ประชาสัมพันธ์การอนรุักษ์สิ่งแวดล้อม 
- จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้ ปลูกหญ้าแฝก ปล่อยพันธ ์
  สัตว์น ้า อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- ปรับปรุงภูมิทัศน์พื นที่ในต้าบล 
- รณรงค์เก็บขยะที่สาธารณะ 
- ปรับปรุงบ่อทิ งขยะให้ถูกหลักสุขาภิบาล 
- จัดอบรมส่งเสรมิการมีส่วนร่วมการจัดการขยะ 

- จ้านวนสร้างฝายกั นน า้ ฝายชะลอน ้า สามารถ 
  กักเก็บน ้าไว้ใช้ในดูแล้ว 
- ก่อสร้าง/ ซ่อมแซมเขื่อนกั นตลิ่งพังตลอดระยะ 
  แนวตลิ่งตามลา้น า้ 
 

แบบ ยท 01 

3. ส่งเสริมการพัฒนาและปรับปรงุผลิตภัณฑ์
และบริการในระบบห่วงโซ่อุปทานการท่องเที่ยว 
 

2. สร้างความตระหนักและ
ปลูกจิตส านึกเรื่องสิ่งแวดล้อม

ตามนโยบายของรัฐบาล 
 

5. ส่งเสริม/สนับสนุนการใช้
ภาษาอังกฤษและภาษาใน

กลุ่มประเทศอาเซยีน 

3. แผนงานการศึกษา 4. แผนงานเคหะ 
และชุมชน 
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-ต่อ- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
อบต.บ้านม่วง 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน 
การบริหารจัดการที่ดี 

 

1. การบริหารจัดการด้านการเงิน
การคลังที่ได้มาตรฐาน โปร่งใส 

 ตรวจสอบได้ 
 

 

    2. บุคลากรได้รับการพัฒนา
ศักยภาพเพ่ือการปฏิบัติงาน 

3. ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา
ท้องถิ่นของตนเองผ่านกระบวนการทาง

การเมือง การจัดท าแผนพัฒนา การ
จ่ายภาษีฯ 

 
 

เป้าประสงค์ 

กลยุทธ์ 
 

1.การส่งเสริม การมีส่วนร่วม  
ของภาคประชาชน 

 

แผนงาน 
 

1. แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ผลผลิต/โครงการ 
 

- ประกาศข่าวสารการจดัซื้อจัดจ้างผ่าน 
  ทางเว็บไซต์ และส่งประกาศ 
  ในที่เปิดเผย 
- จัดอบรมสมัมนา/ ศึกษาดูงานเพิม่ 
  ศักยภาพในการปฏิบตัิงานแก่บุคลากร 
- จัดส่งบุคลากรเข้ารบัการอบรมเพิ่ม 
  ความรู้ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน 

- จัดการเลือกตั้งฯ 
- อบรมความรูด้้านกฎหมายแก่ประชาชน 
- จัดโครงการแผนท่ีภาษีแก่ประชาชน 
- จัดอบรมเชิงปฏิบัติการจดัเก็บภาษี 
- จัด อบต.เคลื่อนที่ฯบริการประชาชน  
  เรื่องภาษี เรื่องการจดัท าแผนพฒันา  
  ประชาคมและประชาพิจารณ์เรือ่งต่างๆ  
 
 
 

- จัดซื้อครุภณัฑส์ านักงาน ครุภณัฑ์ 
ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ครภุัณฑ์
งานบ้านงานครัว ครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ 
และครภุณัฑ์ อ่ืนเพื่อบริการประชาชน 
 

4. มีเครื่องมือในการปฏิบัติงาน
พร้อมให้บริการประชาชน 

 
 

2.ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรและองค์กรให้มีขีด
ความสามารถในการพัฒนา 

3. ส่งเสริมระบบการบิการประชาชน
ตามมาตรฐานสากล (PSO) 

 

แบบ ยท 01 
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-ต่อ- 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
อบต.บ้านม่วง 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม  
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

1.สนับสนุนการอนรุักษ์ ฟื้นฟูศิลปวัฒนธรรม
และภมูิปัญญาพื้นบ้าน 

     

เป้าประสงค์ 

กลยุทธ์ 
 

แผนงาน 
 

ผลผลิต/โครงการ 
 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

1. ประชาชนปฏิบัติตามประเพณีวัฒนาธรรมดีงาม 
2. พุทธศาสนามีความม่ันคง 
3. ส่งเสริมทางศาสนา ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
4. กิจกรรมท่ีจัดส่งเสริมวัฒนธรรมและสืบทอด 
   ประเพณีอันดีงาม 

แบบ ยท 01 

2.พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนทุกกลุ่มวัย 
เพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

   
 (นม)และอาหารกลางวันครบ

ทุกคน  
 
 

1.สนับสนุน/ส่งเสริมการพัฒนาด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและวัฒนธรรม ประเพณที้องถิ่น 
     

2.สนับสนุน/ส่งเสริมการพัฒนาด้าน
คุณธรรม จรยิธรรมและวัฒนธรรม 

ประเพณีท้องถิ่น 
   

 (นม)และอาหารกลางวันครบ
ทุกคน  
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3.4 แผนผังยุทธศาสตร์ (Strategic map)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แบบ ยท 02 

“การคมนาคมสะดวก สาธารณูปโภคครบครัน การท่องเที่ยวสร้างสรรค์ 
หลากหลายประเพณี ประชาชนมีสุข 

” 
 

เป้าประสงค์ 3.ยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของ
ประชาชนทุกระดับ
อย่างทั่วถึง ตลอดจน
การรับรู้ข่าวสารที่
ทันสมัย 

4.เพื่อเพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพ
การผลิต การแปรรูป การจ าหน่าย
ผลผลิตทางด้านการเกษตร  เพื่อเพิ่ม
รายได้สะดวกที่ครบครัน พร้อมโยงกับ
แหล่งท่องเที่ยวอื่น เพื่อเพิ่มรายได้และ
จ านวนนักท่องเที่ยว 

5.เป็นแหล่งท่องเที่ยว
ทางธรรมชาติที่
สมบูรณ์ มีสิ่งอ านวย
ความ 

6.พัฒนาประสิทธิภาพ
การบริหารและการ
จัดการอย่างต่อเนื่อง 

7.สนับสนุน/ส่งเสริมให้
เกิดความร่วมมือของ
ประชาชนและทึกส่วน
งานในท้องถ่ิน 

8.พัฒนาคนให้มีศักยภาพ 
พร้อมส่งเสริมกิจกรรม      
ด้านศาสนาและวัฒนธรรม 
เพื่อพัฒนาคนด้าน
คุณธรรม จริยธรรม สร้าง
ชุมชนให้เข้มแข็งยั่งยืน 

ค่าเป้าหมาย 

1.1.การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา
และซ่อมแซม ถนน ทางเท้าและ
รางระบายน้ า 

1.2.พัฒนาด้านสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ (ประปา ไฟฟา้ 
ท่ีดิน 

1.3.การก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา
และซ่อมแซมเข่ือน สะพาน แหล่ง
น้ าและท่าเทียบเรือ 

2.1 การสง่เสรมิและเพิ่มทักษะอาชีพของ
ครัวเรือนและกลุ่มอาชีพ 

2.2 ส่งเสริมศักยภาพและขีดความสามารถ
การเพิม่ผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย ์

2.3 การพัฒนาและส่งเสริมด้านสวัสดิการ
สังคมของชุมชน 

2.4 การพัฒนาและส่งเสริมการศึกษา 
2.5 การพัฒนาส่งเสริมสุขภาพและอนามัย 

3.1 การส่งเสริมประชาธิปไตย 
3.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
3.3 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
3.4 การรักษาความสงบเรียบร้อยและ

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

4.1 สร้างจิตส านึกและความตระหนัก 
ในการจัดการทรัพยากรน้ าและ 
สิ่งแวดล้อม 
4.2 การจัดการระบบบ าบัดน้ าเสีย 
4.3 การบริหารจัดการและรณรงค์การ 
ก าจัดขยะมูลฝอย 
4.4 ปรับปรุงภูมิทัศน์และตกแต่งแหล่ง 
ท่องเท่ียว 

5.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
     และทุกองค์กร ทุกภาคส่วน 
5.2 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของบุคล 
การและองค์การให้มีขีด 
ความสามารถในการพัฒนา 
5.3 ส่งเสริมระบบการบริการประชาชน 
ตามมาตรฐานสากล (PSO) 
5.4 การพัฒนาและจัดระเบียบของชุมชน 
และสังคม 
 

6.1 การพัฒนาด้านคุณธรรม  
       จริยธรรม และ 
       วัฒนธรรมประเพณี  
       ท้องถ่ิน แนวทางการพัฒนา 

วิสัยทัศน์ 

1. ประชาชนมีระบบโครงสร้างพื้นฐาน  
ใช้ด ารงชีพ ท้ังทางบก ทางน้ า และ 
ทางระบายน้ าอย่างสะดวกและท่ัวถึง 

 2.ประชาชนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง
และมีอาชีพช่องทางท ามาหากิน พึ่งพา
ตนเองได้ และ  ประชาชนมีรายได้
เพิ่มข้ึน มีความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน 

 3.ประชาชนอยู่ในสังคมอย่าง   
สงบสุข มีความมั่นคง    
ปลอดภัย  ชุมชนเข้มแข็ง 

 4.ประชาชนตระหนักมีจิตส านึกเร่ือง
สิ่งแวดล้อม พร้อมท้ังส่งเสริมการ
ท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ และประชาชน 
เยาวชน หันมาเล่นกีฬาเพิ่มมากข้ึน 

 

 5.ส่งเสริมความเป็นผู้น าและจิตส านึกในสิทธิหน้าท่ี
ของข้าราชการ/พนักงาน เจ้าหน้าท่ี เพื่อให้สามารถ
ดูแลผลประโยชน์ของภาคส่วนต่างๆ เข้ามามีส่วน
ร่วมมากข้ึน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 6.ประชาชนในท้องถ่ินได้สืบสาน
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ินให้
ลูกหลานสืบไป สังคม ชุมชน มีความ
เข้มแข็ง พร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 

ยุทธศาสตร์ 1.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 2.การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

3.การจัดระเบียบชุมชน สังคม และ
การรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 

4.การบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5.การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 6.การพัฒนาด้านศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

1.การคมนาคมและ
สาธารณูปโภคต่างๆ 
ได้มาตรฐานเพียงพอ 
สะดวกสบายและ
รวดเร็ว 

2.เพื่อให้ประชาชน
ได้รับการบริการ
สาธารณะครบครัน 
ภายใต้สภาพแวดล้อม
ที่ดี และเพื่อคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 
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3.5 รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์ 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยกระดับ
มาตรฐาน การ
ผลิต การค้า 
การลงทุน การ
ท่องเที่ยว และ
การบริการมุ่งสู่
ประชาคม
อาเซียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาและ
ปรับปรุง
โครงสร้าง
พื้นฐาน เพื่อ
รองรับการเข้าสู่
ประชาคม
อาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ประชาชนมี
ระบบโครงสร้าง
พื้นฐานใช้ด ารง
ชีพ ทั้งทางบก 
ทางน้ า และทาง
ระบายน้ า อย่าง
สะดวกและทัว่ถึง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน
โครงสร้าง
พื้นฐานได้
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

40 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

43 
 
 
 
 
 

 

40 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

43 
 
 
 
 
 

 

40 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

43 
 
 
 
 
 

 

40 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

43 
 
 
 
 
 

 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
ปีละ 10 
เปอร์เซ็นต์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
ปีละ 10 
เปอร์เซ็นต์ 
 

1.ก่อสร้าง ปรับปรุง 
บ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมถนน  
ทางเท้าและระบบ
ระบายน้ า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.พัฒนาด้าน
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ
(ประปา ไฟฟา้ ที่ดิน) 
การก่อสร้างปรับปรุง 
บ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซมเขื่อน 
สะพาน แหล่งน้ า 

 

1.โครงการซ่อมสร้างถนน 
คสล. ภายในหมู่บา้น 

2.โครงการซ่อมแซมถนน  
คสล.ภายในหมู่บ้าน 

3.โครงการซ่อมแซมถนน
ลูกรังสูพ่ื้นที่การเกษตร 

4.โครงการซ่อมสร้างถนน
ลูกรังสู่พื้นที่การเกษตร 

5.โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ าภายในหมู่บา้น 
6.โครงการถมดินปรับ

พื้นที่สาธารณะ 
7.โครงการก่อสร้าง

สะพานข้ามห้วย 
8.โครงการขยายสะพาน

ทางเข้าหมู่บ้าน 
1.โครงการขยายเขตไฟฟา้

พร้อมไฟฟ้าส่องสวา่ง
ภายในหมูบ่้าน 

2.โครงการเพิ่มหม้อแปลง
ไฟฟ้า 

3.ก่อสร้างบ่อพักน้ าใส(ถัง
น้ าใส) 

4.โครงการก่อสร้างถังเก็บ  
  น้ าและขยายเขตประปา 
5.โครงการขุดเจาะบ่อ

บาดาลเพื่อการเกษตร 

กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 

ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 

 
 

แบบ ยท 03 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยกระดับ
มาตรฐาน การ
ผลิต การค้า 
การลงทุน การ
ท่องเที่ยว และ
การบริการมุ่งสู่
ประชาคม
อาเซียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาและ
ปรับปรุง
โครงสร้าง
พื้นฐาน เพื่อ
รองรับการเข้าสู่
ประชาคม
อาเซียน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การพัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ประชาชนมี
ระบบโครงสร้าง
พื้นฐานใช้ด ารง
ชีพ ทั้งทางบก 
ทางน้ า และทาง
ระบายน้ า อย่าง
สะดวกและทัว่ถึง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน
โครงสร้าง
พื้นฐานได้
มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     1.โครงสร้างพื้นฐาน 
(ต่อ) 

6.โครงการขุดลอกฝายน้ า
ล้น 

7.โครงการก่อสร้างลาน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
รอบเมรุ 

8.โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมศาลาพักศพ 

9.โครงการก่อสร้างฝาย
กักเก็บน้ า 

10.โครงการก่อสร้าง   
ท่อลอดเหลี่ยม 

11.โครงการก่อสร้าง
คลองส่งน้ าเพื่อ
การเกษตร 

 
 
 
 

กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
 
 

ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
 

 
 



งานนโยบายและแผน ส านักปลัด 
                                           องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 

103 
 

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยรับผิดชอบ หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ส่งเสริม
การเกษตรอยา่ง
ยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างโอกาส
ให้กับประชาชน
เพื่อลดการ
เหลื่อมล้ า 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

1.ประชาชน
ได้รับการศึกษา
อย่างทั่วถึงและมี
อาชีพช่องทางท า
มาหากิน พึ่งพา
ตนเองได้ 
 
2.ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น   
มีความเป็นอยู่ที่
ดีขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.จ านวน
ประชากรใน
ชุมชนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  มีฝีมือดา้น
อาชีพทีดีเพิ่มขึ้น 
 
2.จ านวนผู้ที่
ได้รับการศึกษา
เพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

21 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละประชาชน 
มีชีวิตที่ดีขึ้น    
ร้อยละ 5 

1. การส่งเสริมและ 
เพิ่มทักษะอาชีพของ
ครัวเรือนและกลุ่ม
อาชีพ 
 
 
 

1.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนกลุ่มอาชีพตา่งๆ 
2.โครงการออมวันละบาท 
3.โครงการปลูกผักสวน

ครัวรั้วกินได้ 
4.โครงการส่งเสริมฝึก

อาชีพน้ าหมักชวีภาพ 
5.โครงการจัดตั้งกองทุน

ขยายเมล็ดพันธ์พืช 
6.โครงการจัดหา

เครื่องตรวจสภาพดิน 
7.โครงการฝึกอบรม

หลักการเพาะเล้ียงสัตว ์
8.โครงการพัฒนาและเพิ่ม

ประสิทธิภาพ
ศูนย์บริการถ่ายทอด
เทคโนโลยีต.บ้านม่วง 

9.โครงการฝึกอบรมการ
ผลิตและขยายพันธ์ไม้
ผลไม้ยืนต้น 

10.โครงการจัดท าแปลง
พันธ์กลว้ยน้ าว้าปลอด
โรค (เนื้อเยื่อ) 

11.โครงการจัดตั้งศูนย์
การเรียนรู้ด้านปศุสัตว์
แบบเศรษฐกิจพอเพยีง 

 

กองสวัสดิการฯ 
กองสวัสดิการฯ 
ส านักปลัด 
กองสวัสดิการฯ 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
กองสวัสดิการฯ 
 
 

ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ 
 

หน่วยรับผิดชอบ 
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ส่งเสริม
การเกษตรอยา่ง
ยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างโอกาส
ให้กับประชาชน
เพื่อลดการเหลื่อ
ล้ า 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

1.ประชาชน
ได้รับการศึกษา
อย่างทั่วถึงและมี
อาชีพช่องทางท า
มาหากิน พึ่งพา
ตนเองได้ 
 
2.ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น มึ
ความเป็นอยู่ที่ดี
ขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.จ านวน
ประชากรใน
ชุมชนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  มีฝีมือดา้น
อาชีพทีดีเพิ่มขึ้น 
 
2.จ านวนผู้ที่
ได้รับการศึกษา
เพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น ปีละ 10 
เปอร์เซ็นต์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.การพัฒนาและ
ส่งเสริมด้าน
สวัสดิการสังคมของ
ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

12.โครงการผลิตขยาย
เช้ือราไตรโคเดอร์มา
ป้องกันและก าจัดโรคพืช 
ที่เกิดจากเช้ือรา 
13.โครงการจัดกิจกรรม
เวทีชุมชนเพื่อจัดท า
แผนพัฒนาการเกษตร
ต าบล 
14.โครงการอบรมมัคคุ
เทศท้องถิ่นต าบลบ้านม่วง 
15.โครงการก่อสร้าง
ศาลาประจ าคุ้ม 
16.โครงการก่อสร้างศูนย์
จ าหน่ายสินค้า/ร้านค้า
สวัสดิการชุมชน 
17.โครงการปรับปรุง
เสียงตามสาย 
18.โครงการก่อสร้าง
ช่องทางที่จอดรถป้ายและ
สัญลักษณ์ส าหรับคน
พิการ 
19.โครงการฝึกอบรม
เสริมสร้างสุขภาพผู้สูงอายุ 
เนื่องในวันผู้สูงอายุ 
20.โครงการส่งเสริม
สุขภาพชวีิตผู้สูงอาย ุ

ส านักปลัด 
 
 
 
กองสวัสดิการฯ 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
 
ส านักปลัด 
 
กองสวัสดิการฯ 
 
 
 
กองสวัสดิการฯ 
 
 
กองสวัสดิการฯ 
 
กองสวัสดิการฯ 
 

ส านักปลัด 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ 
 

หน่วยรับผิดชอบ 
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ส่งเสริม
การเกษตรอยา่ง
ยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างโอกาส
ให้กับประชาชน
เพื่อลดการเหลื่อ
ล้ า 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

1.ประชาชน
ได้รับการศึกษา
อย่างทั่วถึงและมี
อาชีพช่องทางท า
มาหากิน พึ่งพา
ตนเองได้ 
 
2.ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น มึ
ความเป็นอยู่ที่ดี
ขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.จ านวน
ประชากรใน
ชุมชนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  มีฝีมือดา้น
อาชีพทีดีเพิ่มขึ้น 
 
2.จ านวนผู้ที่
ได้รับการศึกษา
เพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

32 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

32 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

32 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

32 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น ปีละ 10 
เปอร์เซ็นต์ 

3. การพัฒนาส่งเสริม
การศึกษา 

21.โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาความรุนแรง
ต่อเด็ก สตรีและบุคคลใน
ครอบครัว 
22.อุดหนุนกิจกรรมต่างๆ
สถานศึกษาในเขตต าบล
บ้านม่วง 
23.โครงการจัดหาวัสดุส่ือ
การเรียนการสอนส าหรับ
เด็กและนักเรียน 
24.โครงการจัดซ้ือเครื่อง
เล่นเด็กสนาม 
25.โครงการจัดซ้ืออาหาร
เสริมนม (ทั้ง 4 ร.ร.และ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 3 
ศูนย์) 
26.โครงการอาหาร
กลางวันศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (จ านวน 3 ศูนย์) 
20.จ้างเหมาประกอบ
อาหารให้ศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็ก  
26.โครงการจัดตั้งระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
27.โครงการก่อสร้างป้าย
ศูนย์เด็ก 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
กองการศึกษาฯ 
 
 
กองการศึกษาฯ 
 
กองการศึกษาฯ 
 
 
 
กองการศึกษาฯ 
 
 
กองการศึกษาฯ 
 
 
กองการศึกษาฯ 
 
กองการศึกษาฯ 
 
 

ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิตโครงการ หน่วยรับผิดชอบ 
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ส่งเสริม
การเกษตรอยา่ง
ยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างโอกาส
ให้กับประชาชน
เพื่อลดการเหลื่อ
ล้ า 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

1.ประชาชน
ได้รับการศึกษา
อย่างทั่วถึงและมี
อาชีพช่องทางท า
มาหากิน พึ่งพา
ตนเองได้ 
 
2.ประชาชนมี
รายได้เพิ่มขึ้น มึ
ความเป็นอยู่ที่ดี
ขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.จ านวน
ประชากรใน
ชุมชนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต  มีฝีมือดา้น
อาชีพทีดีเพิ่มขึ้น 
 
2.จ านวนผู้ที่
ได้รับการศึกษา
เพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น ปีละ 10 
เปอร์เซ็นต์ 
 
 

4.การพัฒนาส่งเสริม
สุขภาพและอนามยั 

28.โครงการรณรงค์
ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
29.โครงการรณรงค์
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 
30.โครงการป้องกันโรค
ไข้หวัดนก 
31.โครงการจัดซ้ือวัสดุ
วิทยาหรือการแพทย ์ 
32.โครงการจัดซ้ือเครื่อง
พ่นหมอกควัน 
33.อุดหนุนหลักกองทุน
หลักประกนสุขภาพ 
 

 

ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 
เสริมสร้างความ
มั่นคงเพื่อสังคม
สงบสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างโอกาส
ให้กับประชาชน
เพื่อลดการ
เหลื่อมล้ า 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม 
และรักษาความ
สงบเรียบร้อย
ภายใน 

ประชาชนอยู่ใน
สังคมอย่างสงบ
สุข  มีความ
มั่นคงปลอดภัย 
ชุมชนเข้มแข็ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน
ประชาชนได้รับ
ความปลอดภยั
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินเพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4 4 4 ด าเนินการอยา่ง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 
 
 

1.การจัดระเบียบชุมชน  
สังคม  และการมีส่วน
ร่วมของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โครงการจัดตั้งศูนย์
ปรองดองสมานฉันท์ต าบล
บ้านม่วง 
2.โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยแบบมีส่วน
ร่วม 
3.โครงการฝึกอบรมเพื่อ
เตรียมความพร้อมสู่
ประชาคมอาเซียน 
4.โครงการปกป้อง
สถาบันส าคัญของชาต ิ
 
 

 

ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/ 
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ์/ ผลผลิต/โครงการ หน่วย
รับผิดชอบ 

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 
เสริมสร้างความ
มั่นคงเพื่อสังคม
สงบสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การสร้างโอกาส
ให้กับประชาชน
เพื่อลดการ
เหลื่อมล้ า 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การจัดระเบียบ
ชุมชน สังคม 
และรักษาความ
สงบเรียบร้อย
ภายใน 

ประชาชนอยู่ใน
สังคมอย่างสงบ
สุข  มีความ
มั่นคงปลอดภัย 
ชุมชนเข้มแข็ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จ านวน
ประชาชนได้รับ
ความปลอดภยั
ในชีวิตและ
ทรัพย์สินเพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

14 14 14 ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
ปีละ 10 
เปอร์เซ็นต์ 
 

2.การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

5.โครงการจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ป้องกันไฟป่า 
6.โครงการก่อสร้างเขื่อน
ป้องกันตลิ่งตามแนวแม่น้ า
โขง 
7.โครงการสนับสนุน
กิจกรรมชุด ชรบ. อปพร. 
8.โครงการปั๊มน้ าเพื่อ
บรรเทาสาธารณภยั 
9.โครงการจัดซ้ือ
เครื่องมือกู้ชีพกู้ภัย 
10.โครงการจัดซ้ือเรือ
ท้องแบน 
11.โครงการจัดซ้ือวัสดุ
ดับเพลิง 
12.โครงการจัดหา
รถบรรทุกน้ า 
13.โครงการจัดซ้ือเครื่อง
สูบน้ าแบบหอยโขง 
14.โครงการฝึกอบรม  
อปพร. 
15.โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครผู้ประสานพลัง
แผ่นดินต้านยาเสพติด 
16. โครงการรณรงค์
อุบัติเหตุเทศกาลปีใหม่
และเทศกาลสงกรานต ์

ส านักปลัด 
 
กองช่าง 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ที่ว่าการ  
อ.สังคม 
 
ส านักปลัด 

ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
อบต. 
บ้านม่วง 
 
ส านักปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/ 
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วย
รับผิดชอบ 

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยกระดับ
มาตรฐาน การ
ผลิต การค้า 
การลงทุน การ
ท่องเที่ยว และ
การบริการมุ่งสู่
ประชาคม
อาเซียน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาคน  
ชุมชนและ
สิ่งแวดล้อมให้
เป็นเมืองน่าอยู ่
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การส่งเสริมการ
กีฬา การ
ท่องเที่ยวและ
การจัดการ
สิ่งแวดล้อมอยา่ง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การส่งเสริมการ
กีฬา การ
ท่องเที่ยวและ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.ประชาชน
ตระหนักและมี
จิตส านึกเร่ือง
สิ่งแวดล้อม 
พร้อมทั้งส่งเสริม
การท่องเท่ียวเชิง
อนุรักษ ์
 
2.ประชาชน  
เยาวชนหันมา
เล่นกีฬาเพิ่มมาก
ขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.จ านวน
นักท่องเที่ยวใน
ชุมชนเพิ่มมาก
ขึ้น 
 
2.จ านวน
ประชากรใน
ชุมชนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

4 4 4 ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
ปีละ 10 
เปอร์เซ็นต์ 
 
 

1.สนับสนุน/ส่งเสริม
การท่องเท่ียวเชิง
อนุรักษ ์

1.โครงการพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวภายในต าบล
บ้านม่วง 
2.โครงการจัดหาอุปกรณ์
ในการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว เช่น  เส้ือชูชพี 
ฯลฯ 
3.โครงการอบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับการ
อนุรักษ์และพัฒนาสถานที่
ท่องเที่ยวให้เป็นสถานที่ 
ยั้งยืน 
4.โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์แหล่งท่องเที่ยว
ภายในต าบลบ้านมว่ง 
 

ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
 
ส านักปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/ 
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วย
รับผิดชอบ 

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยกระดับ
มาตรฐาน การ
ผลิต การค้า 
การลงทุน การ
ท่องเที่ยว และ
การบริการมุ่งสู่
ประชาคม
อาเซียน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาคน  
ชุมชนและ
สิ่งแวดล้อมให้
เป็นเมืองน่าอยู ่
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การส่งเสริมการ
กีฬา การ
ท่องเที่ยวและ
การจัดการ
สิ่งแวดล้อมอยา่ง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การส่งเสริมการ
กีฬา การ
ท่องเที่ยวและ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.ประชาชน
ตระหนักและมี
จิตส านึกเร่ือง
สิ่งแวดล้อม 
พร้อมทั้งส่งเสริม
การท่องเท่ียวเชิง
อนุรักษ ์
 
2.ประชาชน  
เยาวชนหันมา
เล่นกีฬาเพิ่มมาก
ขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.จ านวน
นักท่องเที่ยวใน
ชุมชนเพิ่มมาก
ขึ้น 
 
2.จ านวน
ประชากรใน
ชุมชนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5 5 5 ด าเนินการ ทั้งหมด 
7 หมู่บ้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.สร้างความตระหนัก
และปลูกจิตส านกึเร่ือง
สิ่งแวดล้อมตาม
นโยบายของรัฐบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.โครงการอนุบาลพันธุ์
ปลาคืนสู่แม่น้ าโขง 
6.โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการการจัดตั้ง
ธนาคารขยะ 
7.โครงการบ าบัดน้ าเสีย
จากการผลิตยางพารา 
8.โครงการปลูกป่าต้นน้ า         
เฉลิมพระเกียรติ 
9.โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืช อัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารีต าบลบา้นม่วง  
 
 

ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/ 
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วย
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยกระดับ
มาตรฐาน การ
ผลิต การค้า 
การลงทุน การ
ท่องเที่ยว และ
การบริการมุ่งสู่
ประชาคม
อาเซียน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาคน  
ชุมชนและ
สิ่งแวดล้อมให้
เป็นเมืองน่าอยู ่
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การส่งเสริมการ
กีฬา การ
ท่องเที่ยวและ
การจัดการ
สิ่งแวดล้อมอยา่ง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การส่งเสริมการ
กีฬา การ
ท่องเที่ยวและ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.ประชาชน
ตระหนักและมี
จิตส านึกเร่ือง
สิ่งแวดล้อม 
พร้อมทั้งส่งเสริม
การท่องเท่ียวเชิง
อนุรักษ ์
 
2.ประชาชน  
เยาวชนหันมา
เล่นกีฬาเพิ่มมาก
ขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.จ านวน
นักท่องเที่ยวใน
ชุมชนเพิ่มมาก
ขึ้น 
 
2.จ านวน
ประชากรใน
ชุมชนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5 5 5 ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
ปีละ 10 
เปอร์เซ็นต์ 
 

3.ส่งเสริมการพัฒนา
และปรับปรุงผลิตภัณฑ์
และบริการในระบบห่วง
โซ่อุปทานการท่องเท่ียว 

10.โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์แหล่งท่องเที่ยว 
13.โครงการพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวน้ าตกธารทิพย ์
11.โครงการก่อสร้างบ่อ
น้ าพุหนองปลาบึก 
12.โครงการก่อสร้าง
บันไดภูหนอง 
13.โครงการก่อสร้าง
ศูนย์บริการนักท่องเท่ียว 
14.โครงการก่อสร้างจุด
ชมทิวทัศน์(บ้านตาดเสริม
พร้อมห้องน้ า ภูโล้นพร้อม
ห้องน้ า (ศาลาหกเหลี่ยม) 
15.โครงการก่อสร้างลาน
คอนกรีตจุดชมวิวพร้อม
ป้ายประชาสัมพันธแ์ละ
หลักกิโลใหญ ่
 

ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
 

กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
 
 
กองช่าง 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/ 
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยรับผิดชอบ 
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยกระดับ
มาตรฐาน การ
ผลิต การค้า 
การลงทุน การ
ท่องเที่ยว และ
การบริการมุ่งสู่
ประชาคม
อาเซียน 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนาคน  
ชุมชนและ
สิ่งแวดล้อมให้
เป็นเมืองน่าอยู ่
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การส่งเสริมการ
กีฬา การ
ท่องเที่ยวและ
การจัดการ
สิ่งแวดล้อมอยา่ง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การส่งเสริมการ
กีฬา การ
ท่องเที่ยวและ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1.ประชาชน
ตระหนักและมี
จิตส านึกเร่ือง
สิ่งแวดล้อม 
พร้อมทั้งส่งเสริม
การท่องเท่ียวเชิง
อนุรักษ ์
 
2.ประชาชน  
เยาวชนหันมา
เล่นกีฬาเพิ่มมาก
ขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.จ านวน
นักท่องเที่ยวใน
ชุมชนเพิ่มมาก
ขึ้น 
 
2.จ านวน
ประชากรใน
ชุมชนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5 5 5 ด าเนินการอยา่ง
น้อยปีละ 1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
ปีละ 10 
เปอร์เซ็นต์ 
 

4.ส่งเสริมและ
พัฒนาการกีฬา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.สนับสนุน/
ส่งเสริมการให้
ภาษาอังกฤษและ
ภาษาในกลุ่ม
ประเทศอาเซียน 

16.โครงการจัดหาวัสด-ุ
อุปกรณ์ออกก าลังกาย
กลางแจ้ง   
17.โครงการก่อสร้าง
สนามกีฬา 
18.โครงการเข้าร่วม
แข่งขันกีฬานาคราชเกมส ์
19.โครงการจัดส่งนักกีฬา
เข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดับ
อ าเภอ,ระดับจังหวัด, 
ระดับประเทศ 
20.โครงการแข่งขันกีฬา
ต าบลบ้านม่วงต้าน 
ยาเสพติด 
21.โครงการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ 
 

กองการศึกษาฯ 
 
 
กองการศึกษาฯ 
 
กองการศึกษาฯ 
 
กองการศึกษาฯ 
 
 
 
กองการศึกษาฯ 
 
 
กองการศึกษาฯ 
 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/ 
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลติ/ 
โครงการ 

หน่วย
รับผิดชอบ 

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
พัฒนาระบบการ
ให้บริการ
ประชาชนสู่
มาตรฐานสากล 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
กรปรับปรุงการ
บริหารจัดการ
ภายในองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การบริหาร
จัดการบ้านเมือง
ที่ด ี

เกิดการ
เสริมสร้างพัฒนา
ความเป็นผู้น า
ของช้าราชการ 
และจิตส านึกใน
สิทธิหน้าที่ของ
ข้าราชการ/
พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ เพือ่ให้
สามารถดูแล
ผลประโยชน์ของ
ภาคส่วนต่างๆ
เกิดความเป็น
ธรรมในสังคม  
และเปิดโอกาส
ให้ภาคส่วนต่างๆ 
เข้ามามีส่วนร่วม
มาขึ้น  โดยยึด
หลักธรรมภิบาล 

1.ระดับ
ความส าเร็จของ
การพัฒนา
ข้าราชการ/
พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ในการ
เสริมสร้าง
คุณธรรม  
จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาล 
 
2.ระดับความ
เช่ือมั่นของ
ประชาชนต่อการ
ปฏิบัติงานของ
ราชการ/
พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ ไม่
น้อยกว่า
เป้าหมายที่ผา่น
มา 
 
 
 
 
 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

10 10 10 ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
ปีละ 10 
เปอร์เซ็นต์ 
 
 

1.การส่งเสริม การมี
ส่วนร่วมของประชาชน
และองค์กรทุกภาคส่วน 
 

1.โครงการอบรมคุณธรรม
และจริยธรรมของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
ข้าราชการ พนักงาน
ลูกจ้าง และกิจกรรม    
Big Cleaning Day   
อบต.บ้านม่วงเนื่องใน   
วันท้องถิ่นไทย 
2.โครงการบ้านสวย  
เมืองสุข 
3.โครงการ อบต.สัญจร 
เคลื่อนที่ให้บริการ
ประชาชน 
4.โครงการประชุม
ประชาคมหมู่บ้าน 
5.โครงการจัดเก็บภาษี
เคลื่อนที่ 

 

ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/ 
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วย
รับผิดชอบ 

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
พัฒนาระบบการ
ให้บริการ
ประชาชนสู่
มาตรฐานสากล 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
กรปรับปรุงการ
บริหารจัดการ
ภายในองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การบริหาร
จัดการบ้านเมือง
ที่ด ี

เกิดการ
เสริมสร้างพัฒนา
ความเป็นผู้น า
ของช้าราชการ 
และจิตส านึกใน
สิทธิหน้าที่ของ
ข้าราชการ/
พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ เพือ่ให้
สามารถดูแล
ผลประโยชน์ของ
ภาคส่วนต่างๆ
เกิดความเป็น
ธรรมในสังคม  
และเปิดโอกาส
ให้ภาคส่วนต่างๆ 
เข้ามามีส่วนร่วม
มาขึ้น  โดยยึด
หลักธรรมภิบาล 

1.ระดับ
ความส าเร็จของ
การพัฒนา
ข้าราชการ/
พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ในการ
เสริมสร้าง
คุณธรรม  
จริยธรรมและ
ธรรมาภิบาล 
 
2.ระดับความ
เช่ือมั่นของ
ประชาชนต่อการ
ปฏิบัติงานของ
ราชการ/
พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ ไม่
น้อยกว่า
เป้าหมายที่ผา่น
มา 
 
 
 
 
 
 

6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

6 6 6 บุคลกรมีความรู้
ความเข้าใจ
กฎหมาย ระเบียบ 
หนังสือสั่งการใน
การปฏิบัตหิน้าที่
เพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.ส่งเสริมการพัฒนา
ศักยภาพของ
บุคลากรและองค์กร
ให้มีขีดความสามารถ
ในการพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โครงการจัดอบรมและ
ศึกษาดูงานคณะผู้บริหาร
สมาชิกสภาฯ พนักงาน
เจ้าหน้าที่ พนักงานจา้ง
ผู้น าชุมชน กลุ่มสตรี กลุ่ม
อาชีพ อสม. และอปพร. 
2.จัดซ้ือตู้เก็บเอกสาร 
3.จัดซื้อเครื่องพิมพ์แบบ
ฉีดหมึก (Inkjet Printer)   
4.จัดซื้อโต๊ะท างานเหล็ก 
5.จัดซื้อเก้าอี้คอมพวิเตอร์ 
 
 

ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
 
 

ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/ 
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วย
รับผิดชอบ 

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 
พัฒนาระบบการ
ให้บริการ
ประชาชนสู่
มาตรฐานสากล 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
กรปรับปรุงการ
บริหารจัดการ
ภายในองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
การบริหาร
จัดการบ้านเมือง
ที่ด ี

เกิดการ
เสริมสร้างพัฒนา
ความเป็นผู้น า
ของช้าราชการ 
และจิตส านึกใน
สิทธิหน้าที่ของ
ข้าราชการ/
พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ เพือ่ให้
สามารถดูแล
ผลประโยชน์ของ
ภาคส่วนต่างๆ
เกิดความเป็น
ธรรมในสังคม  
และเปิดโอกาส
ให้ภาคส่วนต่างๆ 
เข้ามามีส่วนร่วม
มาขึ้น  โดยยึด
หลักธรรมภิบาล 

1.ระดับ
ความส าเร็จของ
การพัฒนา
ข้าราชการ/
พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ในการ
เสริมสร้าง
คุณธรรม  
จริยธรรมและ
ธรรมภิบาล 
 
2.ระดับความ
เช่ือมั่นของ
ประชาชนต่อการ
ปฏิบัติงานของ
ราชการ/
พนักงาน 
เจ้าหน้าที่ ไม่
น้อยกว่า
เป้าหมายที่ผา่น
มา 
 
 
 
 
 

7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

7 7 7 ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
ปีละ 10 
เปอร์เซ็นต์ 

3.ส่งเสริมระบบการ
บริการประชาชนตาม
มาตรฐานสากล
(PSO) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.โครงการจัดท าแผนที่
ภาษีต าบลบ้านมว่ง 
7.โครงการก่อสร้างลาน
คอนกรีตรอบอาคารหลัง
ใหม่พร้อมระบบระบายน้ า 
8.โครงการก่อสร้างลาน
คอนกรีตรอบส านักงาน
พร้อมลานจอดรถและ
โครงหลังคา 
9.โครงการก่อสร้างรั้วรอบ           
อบต.บ้านม่วง 
10.โครงการก่อสร้าง
ศาลาบริการอินเตอร์เน็ต
ต าบล 
11.โครงการก่อสร้าง
ศาลาบริการอินเตอร์เน็ต
ต าบล 
12.อุดหนุนหน่วยงาน 
ราชการต่างๆ 
 
 

กองคลัง 
 
กองช่าง 
 
 
กองช่าง 
 
 
 
กองช่าง 
 
กองช่าง 
 
 
กองช่าง 
 
 
ส านักปลัด 
 

กองช่าง 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
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รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 
ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.บ้านม่วง 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด 
ผลผลิต/ 
โครงการ 

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหนา้ 
ของเป้าหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยรับผิดชอบ 
หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

2561 2562 2563 2564 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยกระดับ
มาตรฐาน การ
ผลิต การค้า 
การลงทุน การ
ท่องเที่ยว และ
การบริการมุ่งสู่
ประชาคม
อาเซียน 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การส่งเสริมการ
กีฬา การ
ท่องเที่ยวและ
การจัดการ
สิ่งแวดล้อมอยา่ง
ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การพัฒนาด้าน
ศิลปวัฒนธรรม
จารีตประเพณี
และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

1.ส่งเสริมการ
อนุรักษ์ ฟื้นฟู
ศิลปวัฒนาธรรม
และภูมิปัญญา
พื้นบ้าน 
 
2.สังคม ชุมชน 
มีความเข้มแข้ง 
พร้อมสู่
ประชาคม
อาเซียน 
 

1.จ านวน
ประชากรใน
ชุมชนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต มีฝีมือด้าน
อาชีพเพิ่มขึ้นที่ดี
ขึ้น 
 
2.จ านวน
ประชากรใน
ชุมชนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 
 
 

5 
 

5 5 5 มีการด าเนินการ 
ทั้ง 7  หมู่บา้น 

1.สนับสนุน ส่งเสริม 
การพัฒนาด้าน
คุณธรรมจริยธรรม
และวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 
 
 
 
 

1.โครงการจัดงาน
ประเพณีกล้วยน้ าวา้ 
2.โครงการแข่งขันเรือ
ประเพณีต าบลบ้านม่วง 
3.โครงการสืบสาน
ประเพณีถวายเทียน
เข้าพรรษา 
4.อุดหนุนหน่วยงานราช
ในการกิจกรรมการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรมและประเพณี
ต่างๆ 
 
 

กองการศึกษาฯ 
 
กองการศึกษาฯ 
 
กองการศึกษาฯ 
 
 
กองการศึกษาฯ 
 
 

ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
ส านักปลัด 
 
 
ส านักปลัด 
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ส่วนที่ ส่วนที่ ๔๔  
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 

๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน บริหารทั่วไป แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลัด 
อบต. 

อบต. 
บ้านม่วง 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการศึกษา กองการศึกษา 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน 

กองช่าง 

การเศรษฐกิจ แผนงานการพาณิชย์ กองคลัง 
๒ ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต บริการชุมชนและ

สังคม 
แผนงานการศึกษา การการศึกษา 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสาธารณสุข ส านักปลัด 
งานสาธารณสุข 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

กองสวัสดิการฯ 

การด าเนินงานอ่ืนๆ แผนงานงบกลาง ส านักปลัด 
อบต. 

๓ ด้านการจัดระเบียบชุมชนและ
การรักษาความสงบเรียบร้อย 

บริหารทั่วไป แผนงานการรักษา 
ความสงบภายใน 

ส านักปลัด 
อบต. 

๔ ด้านการส่งเสริมการกีฬา  
การท่องเที่ยวและ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

บริหารงานทั่วไป แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลัด 
อบต. 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็ง 

ส านักปลัด 
อบต. 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานกีฬาและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา 

๕ ด้านการบริหารบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

บริหารงานทั่วไป แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลัด 
อบต. 

๖ ด้านศิลปะ วัฒนธรรม  จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

บริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานการศาสนา
วัฒนาธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษา 

รวม ๖ ยุทธศาสตร์ ๔ ด้าน ๑๐ แผนงาน 5 ส านัก/กอง 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ.2561 - 2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง 

 

 
ยุทธศาสตร ์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 รวม  4  ปี 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
    1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
81 

 
64,617,750 

 
81 

 
64,617,750 

 
81 

 
64,617,750 

 
81 

 
64,617,750 

 
324 

 
258,471,000 

รวม 81 64,617,750 81 64,617,750 81 64,617,750 81 64,617,750 324 258,471,000 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสง่เสริมคุณภาพชีวติ 
     2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
     2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
     2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
     2.4 แผนงานการเกษตร 
     2.5 แผนงานเคหะและชุมชน 
     2.6 แผนงานการศึกษา 
     2.7 แผนงานสาธารณสุข 

 
1 

13 
20 
6 
2 

27 
8 

 
400,000 

2,960,000 
7,106,000 

402,000 
500,000 

5,810,000 
1,000,000 

 
1 

13 
20 
6 
2 

27 
8 

 
400,000 

2,960,000 
7,106,000 

402,000 
500,000 

5,810,000 
1,000,000 

 
1 

13 
20 
6 
2 

27 
8 

 
400,000 

2,960,000 
7,106,000 

402,000 
500,000 

5,810,000 
1,000,000 

 
1 

13 
20 
6 
2 

27 
8 

 
400,000 

2,960,000 
7,106,000 

402,000 
500,000 

5,810,000 
1,000,000 

 
4 

52 
80 
24 
8 

108 
32 

 
1,600,000 

11,840,000 
28,424,000 

1,608,000 
2,000,000 

23,240,000 
4,000,000 

รวม 77 18,178,000 77 18,178,000 77 18,178,000 77 18,178,000 308 72,712,000 
3. ยุทธศาสตร์การจดัระเบียบชุมชน สังคม และการรักษา 
    ความสงบเรียบร้อยภายใน 
     3.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
     3.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
     3.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
     3.4 แผนงานงบกลาง 

 
 

6 
9 
6 
1 

 
 

460,000 
1,070,000 

593,600,000 
500,000 

 
 

6 
9 
6 
1 

 
 

460,000 
1,070,000 

593,600,000 
500,000 

 
 

6 
9 
6 
1 

 
 

460,000 
1,070,000 

593,600,000 
500,000 

 
 

6 
9 
6 
1 

 
 

460,000 
1,070,000 

593,600,000 
500,000 

 
 

24 
36 
24 
4 

 
 

1,840,000 
4,280,000 

2,374,400,000 
2,000,000 

รวม 22 595,630,000 22 595,630,000 22 595,630,000 22 595,630,000 88 2,382,520,000 
 
 
 

 
              

แบบ ผ.07 
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ยุทธศาสตร ์
ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2563 รวม  4  ป ี

              จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

                                 4. ยุทธศาสตร์การบรหิารจดัการและการอนุรกัษ์                     
                  ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม                     
                  4.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 5 1,660,000 5 1,660,000 5 1,660,000 5 1,660,000 20 6,640,000 
                  4.2  แผนงานสาธารณสุข 2 200,000 2 200,000 2 200,000 2 200,000 8 800,000 
                  4.3  แผนงานการเกษตร 3 110,000 3 110,000 3 110,000 3 110,000 12 440,000 
                  4.4  แผนงานเคหะและชุมชน 5 1,420,000 5 1,420,000 5 1,420,000 5 1,420,000 20 5,680,000 
                  4.5  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 4 1,160,000 4 1,160,000 4 1,160,000 4 1,160,000 16 4,640,000 
              รวม 19 4,550,000 19 4,550,000 19 4,550,000 19 4,550,000 76 18,200,000 
              5. ยุทธศาสตร์การบรหิารจดัการบ้านเมืองทีด่ี                     
                  5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 5 1,150,000 5 1,150,000 5 1,150,000 5 1,150,000 20 4,600,000 
                  5.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 8 102,000 8 102,000 8 102,000 8 102,000 32 408,000 
                  5.3  แผนงานเคหะและชุมชน 6 3,200,000 6 3,200,000 6 3,200,000 6 3,200,000 24 12,800,000 
              รวม 19 4,452,000 19 4,452,000 19 4,452,000 19 4,452,000 76 17,808,000 
              6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศปิละ วัฒนธรรม                      
                  จารีตประเพณีและภูมปิญัญาทอ้งถิ่น                     
                 6.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 5 420,000 5 420,000 5 420,000 5 420,000 20 1,680,000 
              รวม 5 420,000 5 420,000 5 420,000 5 420,000 20 1,680,000 
              รวมทั้งสิ้น 223 683,395,750 223 683,395,750 223 683,395,750 223 683,395,750 892 2,733,583,000 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น          

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยกระดับมาตรฐาน  การผลิต  การค้า  การลงทุน  การท่องเท่ียว  และการการบรกิารมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือรองรับเมืองน่าอยู่และประตู่สู่อาเซียน 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

1 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
ภายในหมู่บ้าน บ้านม่วง       
จากบ้านนางเปลี่ยน แก้วหล้า   
ถึงบ้านนางจวง  เจริญคุณ         

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีถนนเพื่อ
การสญัจรได้อย่าง
สะดวก  รวดเร็ว 

หมู่ 2  บ้านม่วง 
(2012564N,835168E- 
2012602N,835136E) 

110,000 110,000 110,000 110,000 2.50 x 80 
เมตร 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

2 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
ภายในหมู่บ้านบ้านม่วง  จากบ้าน
นายกองจักร แสนรินทร ์  ถึงบ้าน
นายบัวแสง  แสนรินทร ์   

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีถนนเพื่อ
การสญัจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว 

หมู่ 2  บ้านม่วง
(2011671N,835640E- 
2011634N,835590E) 

165,000 165,000 165,000 165,000 3 x 100 
เมตร 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

3 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
สายห้วยเฮี้ย บ้านม่วง จากบ้าน
นายสุรยินต ์ บุญเลิศ  ถึง     
 บ้านนายโสภณ  พรมนิวาส   

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีถนนเพื่อ
การสญัจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว 

หมู ่2  บ้านม่วง  330,000 330,000 330,000 330,000 3 x 200 
เมตร 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

 

แบบ ผ.01 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

4 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
บ้านม่วง  ซอยหน้าบ้าน       
นายเมฆ  พรมลา 

เพื่อให้ประชาชน 
ใน หมู่บ้านได้มีถนน
เพื่อการสัญจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว 

หมู ่2  บ้านม่วง 
(2012987N,835183E- 
2013055N,835150E) 

132,000 132,000 132,000 132,000 3 x 80 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

5 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
บ้านม่วง จากวัดท่าสองคอน    
ไปเขื่อนป้องกันตลิ่ง  

เพื่อให้ประชาชนใน  
หมู่บ้านได้มีถนนใน
การสญัจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว 

หมู ่2  บ้านม่วง
(2012896N,835388E- 
2012917N,835442E) 

220,000 220,000 220,000 220,000 4 x 100 
เมตร 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

6 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
บ้านหนอง  สายท่าเรือ  

เพื่อให้ประชาชนใน  
หมู่บ้านได้มีถนนใน
การสญัจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว 

หมู ่ 3  บ้านหนอง 
(2015962N,830898E - 
2016001N,830874E) 

132,000 132,000 132,000 132,000 4 x 60 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

7 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
บ้านหนอง  ซอยบ้านตู้ดม ถึง  น้ า
โขง          

เพื่อให้ประชาชนใน  
หมู่บ้านได้มีถนนใน
การสญัจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว 

หมู ่ 3  บ้านหนอง  192,500 192,500 192,500 192,500 3.5 x 100 
เมตร 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

8 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
บ้านหนอง ซอยบ้านนายลา ถึง
บ้านนางเที่ยง  

เพื่อให้ประชาชนใน  
หมู่บ้านได้มีถนนใน
การสญัจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว 

หมู ่ 3  บ้านหนอง  192,500 192,500 192,500 192,500 3.5 x 100 
เมตร 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

9 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล.  
บ้านหนอง  ซอยบ้าน            
นายทองหลาง ถึง  น้ าโขง   

เพื่อให้ประชาชนใน  
หมู่บ้านได้มีถนนใน
การสญัจรได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว 

หมู ่ 3  บ้านหนอง  192,500 192,500 192,500 192,500 3.5 x 100 
เมตร 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

10 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
บ้านวังมน สายห้วยฮ่อม      
จากบ้านนายโสภา มมีาด ี      
ถึงบ้านนายแก้ว ชัยนนท์   

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีถนนเพื่อ
การสัญจรได้อย่าง
สะดวกรวดเร็ว 

หมู ่5  บ้านวังมน
(2009559N,833985E- 
2009465N,833967E) 

660,000 660,000 660,000 660,000 4 x 300 
เมตร 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

11 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
ภายในหมู่บ้าน บ้านโนนสว่าง   
จากบ้านนายเพียร  ค าของ ถึง 
บ้านนายหนูวัน  ทาส ี   

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีถนนเพื่อ
การสัญจรได้อย่าง
สะดวกรวดเร็ว 

หมู ่6 บ้านโนนสว่าง 206,250 206,250 206,250 206,250 2.50 x 
150 เมตร 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

12 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
ภายในหมู่บ้าน  บ้านโนนสว่าง 
จากบ้านางประสงค์ ค าของ     
ถึงบ้านยายนวน     

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีถนนเพื่อ
การสัญจรได้อย่าง
สะดวกรวดเร็ว 

หมู ่6 บ้านโนนสว่าง 687,500 687,500 687,500 687,500 2.50 x 50 
เมตร 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

13 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
ภายในหมู่บ้าน  บ้านโนนสว่าง 
จากบ้านนายบุญชิน ถึงบ้าน   
นางคาวิน      

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีถนนเพื่อ
การสัญจรได้อย่าง
สะดวกรวดเร็ว 

หมู ่6 บ้านโนนสว่าง 137,500 137,500 137,500 137,500 2.50x100 
เมตร 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

14 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. 
ภายในหมู่บ้าน บ้านโนนสว่าง 
จากทางแยกวัดป่าถึงบ้านนาย
สุริยันต ์พันธุมา  

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีถนนเพื่อ
การสัญจรได้อย่าง
สะดวกรวดเร็ว 

หมู ่6 บ้านโนนสว่าง 660,000 660,000 660,000 660,000 3 x 400 
เมตร 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

15 โครงการซ่อมแซมถนน คสล.
ภายในหมู่บ้าน บ้านโนนสว่าง    

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีถนนเพื่อ
การสัญจรได้อย่าง
สะดวกรวดเร็ว 

หมู่ 6 บ้านโนนสว่าง   300,000 300,000 300,000 300,000       หมู่ 6       
บ้านโนน

สว่าง   

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

16 โครงการถมสระน้ าที่สาธารณะ
บ้านม่วง 

เพื่อปรับสภาพพ้ืนท่ี  
เพื่อใช้ประโยชน์อย่าง
อื่น 

หมู ่2 บ้านม่วง  
(2012923N-35270E) 

500,000 500,000 500,000 500,000 1 ไร ่ ประชาชนไดม้ีสถานท่ีไว้
ท าประโยชน์ร่วมกันเพิ่ม
มากขึ้น 

กองช่าง 

17 โครงการถมดินพร้อมปรับพื้นท่ี
บริเวณปา่ช้าสาธารณะ        
บ้านห้วยค้อ 

เพื่อปรับสภาพพ้ืนท่ี 
เพื่อใช้ประโยชน์
สาธารณะในชุมชน
อย่างอื่นต่อไป 

หมู ่4  บ้านห้วยค้อ
(2015683N 830049E) 

100,000 100,000 100,000 100,000 2  งาน ประชาชนในหมู่บ้านมี
พื้นที่เพ่ิมขึ้นในการใช้
ประโยชนส์าธารณะ
ต่อไป 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 
บ้านตาดเสรมิ จากทางแยก 
เข้าน้ าตกถึงบ้าน 
นายทองสา โคตรธรรม  

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีรางระบายน้ า
ถูกสุขอนามยัและการ
คมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่1 บ้านตาดเสริม 200,000 200,000 200,000 200,000 50 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

19 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
แบบฝาปิดพร้อมบ่อพักน้ า     
จากบ้านนางฉวีวรรณ ์พลท า  
ถึงบ้านนายสวรรค ์ ทองสะโคม  

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่1 บ้านตาดเสริม  1,600,000 1,600,000 1,600,000 1,600,000 400 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก  
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง/  
กรมโยธาธิ
การและ  
ผังเมือง 

20 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
พร้อมฝาปดิ บ้านม่วง ถนนสาย
หน้าวัดท่าสองคอนถึงสะพาน 

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่2  บ้านม่วง 
(2013006N,835268E- 
2012776N,835382E) 

700,000 700,000 700,000 700,000 350 เมตร ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก  ร้อยละ 60 ของ
ครัวเรือนท้ังหมด ในเขต
อบต.บ้านม่วง 

กองช่าง/  
กรมโยธาธิ
การและ  
ผังเมือง 

21 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
พร้อมฝาปดิภายในหมู่บ้าน    
บ้านม่วง  คุ้มโนนศรสีุข  

เพื่อให้ประชาชนใน     
หมู่บ้านได้มีถนน  
เพื่อการสัญจรได้อย่าง    
สะดวกรวดเร็ว 

หมู ่2  บ้านม่วง 
(2012953N,835225E- 
2012990N,835172E) 

160,000 160,000 160,000 160,000 80 เมตร ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก ร้อยละ 60 ของ
ครัวเรือนท้ังหมด ในเขต
อบต.บ้านม่วง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

22 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
พร้อมฝาปดิภายในหมู่บ้าน    
บ้านม่วง  คุ้มทานตะวัน 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่2  บ้านม่วง
(2012456N 835234E -
2012188N 835329E) 

1,240,000 1,240,000 1,240,000 1,240,000 310 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง/  
กรมโยธาธิ
การและ  
ผังเมือง 

23 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
แบบฝาปิดพร้อมบ่อพักน้ า      
ริมถนน 211  บ้านหนอง     
จากจุดชมวิวถึงบ้านนางถิ่น ทาสี  

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่3  บ้านหนอง  800,000 800,000 800,000 800,000 200 เมตร ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก  ร้อยละ 60 
ของครัวเรือนท้ังหมด      
ในเขตอบต.บ้านม่วง 

กองช่าง/  
กรมโยธาธิ
การและ  
ผังเมือง 

24 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
แบบฝาปิดพร้อมบ่อพักน้ า      
ริมถนน 211  บ้านหนอง      
จากบ้านนางถิ่น  ทาสี  ถึง     
บ้านนางขันทอง หนูจันทร ์ 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่3  บ้านหนอง  1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 250 เมตร ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก ร้อยละ 60 ของ
ครัวเรือนท้ังหมด       
ในเขต อบต.บ้านม่วง 

กองช่าง/  
กรมโยธาธิ
การและ  
ผังเมือง 

25 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
แบบฝาปิดพร้อมบ่อพักน้ า      
ริมถนน 211  บ้านหนอง      
จากบ้านนางแสงจันทร์ถึง     
เขื่อนป้องกันตลิ่ง 

เพื่อให้ประชาชนใน     
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่3  บ้านหนอง  1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 250 เมตร ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก ร้อยละ 60 ของ
ครัวเรือนท้ังหมด       
ในเขตอบต.บ้านม่วง 

กองช่าง/  
กรมโยธาธิ
การและ  
ผังเมือง 

26 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
แบบฝาปิดพร้อมบ่อพักน้ าริมถนน 
211 บ้านหนอง  จากสะพานถึง
บ้านนายวิเชียร อึ่งปลา 

เพื่อให้ประชาชนใน     
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่3  บ้านหนอง  1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 250 เมตร ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก      ร้อยละ 60 
ของครัวเรือนท้ังหมด      
ในเขตอบต.บ้านม่วง 

กองช่าง/  
กรมโยธาธิ
การและ  
ผังเมือง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
27 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า

แบบฝาปิดพร้อมบ่พักน้ าริม   
ถนน 211 บ้านหนอง  จาก   
บ้าน ายแสน เศษสม ถึงสามแยก
บ้านโนนสว่าง 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่3  บ้านหนอง  1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 250 เมตร ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก      ร้อยละ 60 
ของครัวเรือนท้ังหมด      
ในเขตอบต.บ้านม่วง 

กองช่าง/  
กรมโยธาธิ
การและ  
ผังเมือง 

28 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
พร้อมฝาปดิ จากโรงสีชุมชนถึง
บ้านนายแสน เศษสม  

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่3  บ้านหนอง  400,000 400,000 400,000 400,000 100 เมตร ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก      ร้อยละ 60 
ของครัวเรือนท้ังหมด      
ในเขตอบต.บ้านม่วง 

กองช่าง/  
กรมโยธาธิ
การและ  
ผังเมือง 

29 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
แบบฝาปิดพร้อมบ่อพักน้ า      ริม
ถนน 211 บ้านห้วยค้อ     ฝั่งติด
เขาจากบ้านนายไพทูรย ์ถึงบ้าน
นายค ามัด  

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่4  บ้านห้วยค้อ
(2015586N,829745E- 
2015660N,829678E) 

480,000 480,000 480,000 480,000 120 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

30 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
แบบฝาปิดภายในหมู่บา้น      
บ้านห้วยค้อจากบ้านนายวเิชียรวง
สาพัน ถึงบ้านนางผัน  จันลอง 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่4  บ้านห้วยค้อ 480,000 480,000 480,000 480,000 120 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

31 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
พร้อมฝาปดิ บ้านวังมน จาก ทาง
แยกเข้าหมู่บ้านถึงสะพาน ฝั่งบ้าน
นายประจติร อ่างมัจฉา   

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่5 บ้านวังมน
(2015586N,829745E- 
2015660N,829678E) 

525,000 525,000 525,000 525,000 150 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

32 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
พร้อมฝาปดิ ภายในหมูบ่้าน   
บ้านโนนสว่าง จากหน้าโรงเรยีน
บ้านหนอง ถึง  บ้านนายสุระจิต 
โฉมมงคล  

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู่ 6 บ้านโนนสว่าง
(215418N,830731E- 
2015512N,830728E) 

700,000 700,000 700,000 700,000 200 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

33 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า 
บ้านโนนสว่าง จากบ้าน        
นายทองคูณ  วังวร  ถึงวัดป่า 

เพื่อให้ประชาชนใน    
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่6 บ้านโนนสว่าง
(2015221N,830661E- 
2014908N,830468E) 

1,050,000 1,050,000 1,050,000 1,050,000 300 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

34 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
แบบฝาปิดพร้อมบ่อพักน้ า      
ริมถนน 0211 บ้านภูเขาทอง
จากบ้านนางพิศมัย ชานัย   ถึง
ห้วยค า 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่7  บ้านภูเขา
ทอง 

800,000 800,000 800,000 800,000 200 เมตร ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก ร้อยละ 60 ของ
ครัวเรือนท้ังหมด       
ในเขตอบต.บ้านม่วง 

กองช่าง/
โยธาธิการ
และผัง
เมือง 

35 โครงการก่อสร้างรางระบายน้ า
แบบฝาปิดพร้อมบ่อพักน้ าริมถนน 
0211 บ้านภูเขาทอง จากบ้าน
นางมะล ิเที่ยงงาม   ถึง  ห้วยค า 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีรางระบาย
น้ าถูกสุขอนามัยและ
การคมนาคมได้สะดวก
รวดเร็ว 

หมู ่7 บ้านภูเขาทอง 800,000 800,000 800,000 800,000 200 เมตร ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก      ร้อยละ 60 
ของครัวเรือนท้ังหมด      
ในเขตอบต.บ้านม่วง 

กองช่าง/
โยธาธิการ
และผัง
เมือง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

36 โครงการซ่อมสร้างถนนลูกรัง 
สู่พื้นที่การเกษตร บ้านห้วยค้อ 
สายห้วยผักก้าม  

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านไกม้ีถนนเพ่ือ
การเกษตรได้อย่าง
สะดวกรวดเร็ว 

หมู ่4  บ้านห้วยค้อ 300,000 300,000 300,000 300,000 400  เมตร ประชาชนสามารถ
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

37 โครงการซ่อมสร้างถนนลูกรัง 
สู่พื้นที่การเกษตร  บ้านห้วยค้อ
สายห้วยเต่าห้วยเชียงดา   

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านไกม้ีถนนเพ่ือ
การเกษตรได้อย่าง
สะดวกรวดเร็ว 

หมู ่4  บ้านห้วยค้อ 300,000 300,000 300,000 300,000 1,000  
เมตร 

ประชาชนสามารถ
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

38 โครงการก่อสร้างสะพาน        
ข้ามห้วยน้ าฮวย,สะพานบ้าน    
ตาดเสรมิ, สะพานห้วยซ าตอง 
บ้านตาดเสรมิ 

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้าน ได้สัญจรได้
สะดวกรวดเร็ว 

หมู ่1 บ้านตาดเสริม 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 3 จุด ประชาชนสามารถ
เดินทาง ได้โดยสะดวก 
ปลอดภัยและลด
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง/  
กรมโยธาธิ
การและ   
ผังเมือง 

39 โครงการขยายสะพาน           
ทางเข้าหมู่บ้าน บ้านวังมน 

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีถนน
ส าหรับ  ใช้ในการ
คมนาคมได้อย่าง
สะดวกรวดเร็ว 

หมู ่5  บ้านวังมน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ข้างละ 2 ม.  
ยาว 40 ม. 

ประชาชนมีการคมนาคม
สะดวก และปลอดภัย 
ร้อยละ 60  ของ
ประชากรทั้งหมด 

กองช่าง/  
กรมโยธาธิ
การและ   
ผังเมือง 

40 โครงการซ่อมแซมถนนสู่พื้นที่
การเกษตรในเขตต าบลบ้านม่วง  

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านไกม้ีถนนเพ่ือ
การเกษตรได้อย่าง
สะดวกรวดเร็ว 

หมู ่1-7   500,000 500,000 500,000 500,000 7  หมู่บ้าน ประชาชนสามารถ
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

41 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า
พร้อมไฟฟ้าส่องสวา่งภายใน
หมู่บ้าน บ้านตาดเสริม 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่1 บ้านตาดเสริม 200,000 200,000 200,000 200,000 บ้านตาด
เสรมิ 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

42 โครงการขยายเขตไฟฟ้า        
เพื่อท่ีอยู่อาศัยริมถนนทางหลวง
211 บ้านตาดเสริม จากภูหลัก
หมื่นถึงภูขุมค า   

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่1 บ้านตาดเสริม
(2008816N,837520E-
2007726N,8386955E) 

500,000 500,000 500,000 500,000 1,800 เมตร ประชาชนสามารถ
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง/  
การไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค
ท่าบ่อ 

43 โครงการขยายเขตไฟฟ้า        
เพื่อท่ีอยู่อาศัย บ้านม่วง จากบ้าน
นางละอองดาว  ก้านก่ิงค าถึงไร่
นายเกี้ยว ทองสงค์        

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่2  บ้านม่วง 500,000 500,000 500,000 500,000 1,000 เมตร ครัวเรือนมีการคมนาคม
สะดวก ร้อยละ 60 ของ
ครัวเรือนท้ังหมดในเขต
อบต.บ้านม่วง 

กองช่าง 

44 โครงการขยายเขตไฟฟ้า        
เพื่อท่ีอยู่อาศัยจากบ้าน        
นายสุรยินต์ บุญเลิศ ถึง        
บ้านนายโสภณ  พรมนิวาส  

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู่ 2 บ้านม่วง   75,000 75,000 75,000 75,000 100 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

45 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพื่อท่ีอยู่
อาศัยพร้อมไฟฟ้าส่องสว่างภายใน
หมู่บ้าน บ้านม่วง จากบ้าน 
นางเปลี่ยน แก้วหลา้ ถึง 
บ้านนางจวง  เจรญิคณุ 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่2 บ้านม่วง   50,000 50,000 50,000 50,000 80 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

 
 



งานนโยบายและแผน ส านักปลัด 
                                           องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 

129 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

46 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพื่อท่ีอยู่
อาศัยพร้อมไฟฟ้าส่องสว่างภายใน
หมู่บ้าน  บ้านม่วง จากบ้าน 
นายประภาส พิบูรณ ์ถึง 
นายอดุลย ์ พลชาร ี

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่2 บ้านม่วง   40,000 40,000 40,000 40,000 60 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

47 โครงการขยายเขตไฟฟ้าพร้อม
ไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้าน 
จากบ้านนายบ้านผู้ใหญ่บ้านถึง
เขื่อนป้องกันตลิ่ง 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่2 บ้านม่วง   30,000 30,000 30,000 30,000 50 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

48 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพื่อท่ีอยู่
อาศัยภายในหมูบ่้าน  บ้านม่วง 
จากบ้านนายปรีชา อ่างมัจฉา ถึง       
บ้านนายธีระวุฒิ  แก้วอุดม 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่2 บ้านม่วง 
(2012964N,35158E- 
2012954N,835074E) 

180,000 180,000 180,000 180,000 100 ม. ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

49 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า
ภายในหมู่บ้านจากบ้าน       บ้าน
หนอง นางพรทิพย์ อาจตาถึงจุด
ชมวิวบ้านภูเขาทอง 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่3  บ้านหนอง 200,000 200,000 200,000 200,000 500  เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

50 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่าง
ภายในหมู่บ้าน บ้านหนอง  
จากบ้านนายประสิทธ์ิ  เศษสม  
ถึง  ศาลาประชาคม  

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่3  บ้านหนอง   20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน 2 จุด   
40 เมตร 

ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

51 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า
และไฟฟ้าส่องสว่างภายในหมู่บ้าน 
บ้านหนอง จากจุดชมวิวถึงท่าเรือ 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่3  บ้านหนอง   300,000 300,000 300,000 300,000 300 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

52 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่าง
ภายในหมู่บ้า  บ้านหนองจาก 
บ้านนายเสนือน ถึง ท่าเรือ 

เพื่อให้ประชาชน 
ในหมู่บ้านไดส้ัญจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่3  บ้านหนอง   30,000 30,000 30,000 30,000 60 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

53 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า   
พร้อมไฟฟ้าส่องสว่างภายใน      
บ้านหนองหมู่บ้าน จากบ้าน       
นายอุทิศ ทาสี ถึง เขื่อนป้องกันตล่ิง 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่3  บ้านหนอง   30,000 30,000 30,000 30,000 1  หลัก ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

54 โครงการขยายเขตไฟฟ้า        
ส่องสว่างภายในหมูบ่้าน       
จ านวน  2 จุด                   
จุดที่ 1 จากบ้าน นายวิสิทธิ ์ถึง    
         บ้านนายเพลินพรมแดน        
จุดที่ 2 เพิ่มหลอดไฟ  3 จุด   
จากบ้านนางบุญมาถึงวัดป่า    

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่4  บ้านห้วยค้อ 250,000 250,000 250,000 250,000 350  เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

55 โครงการขยายเขตไฟฟ้า เพื่อ เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู่ 5 บ้านวังมน   350,000 350,000 350,000 350,000 1,300 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

  ที่อยู่อาศัยภายในหมู่บา้น  4 จุด 

  

1. สายห้วยห้อม 2 หลัก จาก         
   บ้านนายแก้วถึงบ้านนายอาจ 
2. สายท่าลี ่จากบ้านนางสุภาพ       
   ถึงน้ าตกท่าลี่ 
3. จากโรงสีชุมชน ถึงสามแยก       
    วังมน-ตาดเสริม 2 หลัก 
4. จากนายร ิ ล างามถึง                
   บ้านนายค าภ ู ปัญญาแก้ว 
 

56 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่าง
ภายในหมู่บ้าน จากทางเข้าหมู่บ้าน
ถึงบ้านนางค าแดง อ่อนสาราช 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่5 บ้านวังมน   300,000 300,000 300,000 300,000 100 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

57 โครงการขยายเขตไฟฟ้าเพื่อท่ีอยู่
อาศัยพร้อมไฟฟ้าแรงต่ าและไฟฟ้า
ส่องสว่างภายในหมู่บ้าน   2 จุด  
1.จากบ้านนางเปลี่ยนถึงบา้น          
   นายเอนก ทองเหลา 200 ม. 
2.จากบ้านนายสงวน พลตื้อ  ถึง          
   บ้านนายประยงค์  150 ม. 
 

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู่ 6 บ้านโนนสว่าง 300,000 300,000 300,000 300,000 350 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

58 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ า
ภายในหมู่บ้านพร้อมไฟฟ้า        
ส่องสว่าง บ้านภูเขาทอง จากป่าช้า
ถึงบ้าน รต.ดอน   พื้นพันธ์   

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่7 บ้านภูเขาทอง 130,000 130,000 130,000 130,000 300 เมตร ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

59 โครงการขยายเขตไฟฟ้าส่องสว่าง
ในเขตต าบลบ้านม่วง  

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่1-7  500,000 500,000 500,000 500,000 7  หมู่บ้าน ประชาชนสามารถ 
เดินทางไดโ้ดยสะดวก
ปลอดภัยและลด 
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กองช่าง 

60 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม 
 สายห้วยค้อ 

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีถนน
ส าหรับใช้ในการ
คมนาคมได้อย่าง
สะดวก 

หมู ่4  บ้านห้วยค้อ 150,000 150,000 150,000 150,000 1  ช่อง ประชาชนมีการคมนาคม
สะดวก  ร้อยละ 70 ของ
ประชากรท้ังหมด 

กองช่าง 

61 ก่อสร้างบ่อพักน้ า (ถังน้ าใส)    
บ้านม่วง 

เพื่อให้ประชาชนใน        
หมู่บ้านได้มีน้ าใช้อย่าง
เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน
มากยิ่งขึ้น 

หมู่ 1 บ้านตาดเสริม 900,000 900,000 900,000 900,000 2 บ่อ ประชาชนมีน้ าใช้ที่
สะอาดอย่างท่ัวถึง     
ทุกหลังคาเรือน 

กองช่าง 

62 โครงการก่อสร้างถังเก็บน้ า    
และขยายเขตประปาบ้านม่วง 
จากวัดแก้ว เสด็จชัยมงคล ถึง  
บ้านนายบัวแสงแสนรินทร ์     

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีน้ าใช้
อย่าง เพียงพอต่อ
ความต้องการของ
ประชาชนมากยิ่งข้ึน 

หมู ่2  บ้านม่วง 500,000 500,000 500,000 500,000 1 จุด    
350  เมตร 

ประชาชนมีน้ าใช้ที่
สะอาดอย่างท่ัวถึง     
ทุกหลังคาเรือน 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

63 ก่อสร้างบ่อพักน้ า (ถังน้ าใส) 
บ้านหนอง       

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีน้ าใช้
อย่างเพียงพอต่อ
ความต้องการของ
ประชาชนมากยิ่งข้ึน 

หมู่ 3  บ้านหนอง 450,000 450,000 450,000 450,000 1  บ่อ ประชาชนมีน้ าใช้ที่
สะอาดอย่างท่ัวถึง     
ทุกหลังคาเรือน 

กองช่าง 

64 โครงการขยายระบบประปาหมู่บ้าน
พร้อมก่อสร้างหอพักน้ า (หอถังสูง) 
บ้านวังมน สายห้วยฮ้อมจากบ้าน
นายแก้วชัยนนท์   ถึง บ้านนายอาจ  
อาจสยาม   

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีน้ าใช้
อย่างทั่วถึงมากยิ่งข้ึน 

หมู ่5 บ้านวังมน   230,000 230,000 230,000 230,000      1  จุด    
300  เมตร 

ประชาชนมีน้ าใช้ที่
สะอาดอย่างท่ัวถึง     
ทุกหลังคาเรือน 

กองช่าง 

65 โครงการขยายระบบประปา
หมู่บ้าน  บ้านโนนสว่าง         
จากสามแยกโนนสว่างไปนาง้ิว  

เพื่อให้ประชาชนใน      
หมู่บ้านได้มีน้ าใช้
อย่างทั่วถึงมากยิ่งข้ึน 

หมู ่6 บ้านโนนสว่าง 100,000 100,000 100,000 100,000 3,000  ม. ประชาชนมีน้ าใช้ที่
สะอาดอย่างท่ัวถึง     
ทุกหลังคาเรือน 

กองช่าง 

66 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล    
เพื่อการเกษตร บ้านวังมน     
สายนาเทิง  ไร่นายธพันธ,์        
ไร่นายตาล ค าทอง  

เพื่อเจาะบ่อบาดาล     
เพื่อการเกษตรในการ
เพาะปลูกในฤดูแล้ง 

หมู ่5  บ้านวังมน 300,000 300,000 300,000 300,000 2  บ่อ เกษตรกรมีน้ าไว้ใช้
เพาะปลูกในยาม        
หน้าแล้งเพื่อเพิ่มผลผลติ
ในการเกษตร 

กองช่าง/
ทรัพยากร
น้ าบาดาล 

67 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลสู่พื้นที่
การเกษตร บ้านภูเขาทอง   
สายนาหว้า ไร่นายผาย  พิบูรณ ์ 

เพื่อเจาะบ่อบาดาล
เพื่อการเกษตรในการ
เพาะปลูกในฤดูแล้ง 

หมู ่7 บ้านภูเขาทอง
(2015359N-832695E) 

500,000 500,000 500,000 500,000 1 บ่อ เกษตรกรมีน้ าไว้ใช้
เพาะปลูกในยาม      
หน้าแล้งเพื่อเพิ่มผลผลติ
ในการเกษตร 

กองช่าง/
ทรัพยากร
น้ าบาดาล 

68 โครงการขุดลอกฝายน้ าล้น       เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีน้ าใช้
อย่างทั่วถึงมากยิ่งข้ึน 

หมู ่1 - 7  350,000 350,000 350,000 350,000 7  หมู่บ้าน ประชาชนสามารถใช้
ประโยชน์สาธารณะในการ
ด ารงชีพได้เป็นอย่างดี 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

69 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล     
เพื่อการเกษตร บ้านหนอง     
สายห้วยตาด, สายห้วยหนอง 

เพื่อเจาะบ่อบาดาล       
เพื่อการเกษตรในการ
เพาะปลูกในฤดูแล้ง 

หมู ่3  บ้านหนอง 300,000 300,000 300,000 300,000 2 บ่อ เกษตรกรมีน้ าไว้ใช้ เพาะปลูก
ในยามหน้าแล้งเพื่อเพิ่ม
ผลผลิตในการเกษตร 

กองช่าง 

70 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีต
เสรมิเหล็กรอบเมรุ บ้านม่วง 

เพื่อให้ประชาชนได้มา
ศาลาไว้ประกอบ
กิจกรรมฌาปนกิจของ
หมู่บ้าน 

หมู่ 1  บ้านม่วง 400,000 400,000 400,000 400,000 1  แห่ง ประชาชนมีศาลาใช้
ประกอบกิจกรรมทาง
ศาสนาอย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

71 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม 
ศาลาพักศพ  บ้านหนอง 

เพื่อให้ประชาชนได้มา
ศาลาไว้พักเวลามีงาน
ฌาปนกิจของหมู่บ้าน 

หมู่ 3  บ้านหนอง 200,000 200,000 200,000 200,000 1  แห่ง ประชาชนมีศาลาใช้
ประกอบกิจกรรมทาง
ศาสนาอย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

72 โครงการก่อสร้างศาลาพักศพ 
บ้านวังมน 

เพื่อให้ประชาชน
ได้มาศาลาไว้พักเวลา
มีงานฌาปนกิจของ
หมู่บ้านอย่างพอเพียง 

หมู่ 1  บ้านวังมน 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง ประชาชนมีศาลาใช้
ประกอบกิจกรรมทาง
ศาสนาอย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

73 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีต
เสรมิเหล็กรอบเมรุพร้อม       
รางระบายน้ า 2 ข้าง            
บ้านภูเขาทอง 

เพื่อให้ประชาชน
ได้มาศาลาไว้
ประกอบกิจกรรม
ฌาปนกิจของหมู่บ้าน 

หมู่ 7 บ้านภูเขาทอง 750,000 750,000 750,000 750,000 1  แห่ง ประชาชนมีลานคอนกรีต
ไว้ประกอบกิจกรรมอย่าง
สะดวก 

กองช่าง 

74 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม 
ศาลาพักศพ บ้านภูเขาทอง 

เพื่อให้ประชาชนได้มา
ศาลาไว้พักเวลามีงาน
ฌาปนกิจของหมู่บ้าน 

หมู่ 7 บ้านภูเขาทอง 250,000 250,000 250,000 250,000 1  แห่ง ประชาชนมีศาลาใช้
ประกอบกิจกรรมทาง
ศาสนาอย่างเพียงพอ 

กองช่าง 

75 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยมบ้าน
ตาดเสริม สายน้ าตกนา 
นางจอม พิมพ์โพธิ์พันธ์ 

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้สัญจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่1 บ้านตาดเสริม 400,000 400,000 400,000 400,000 จ านวน 1 จุด   ประชาชนสามารถ   
เดินทาง ได้โดยสะดวก
ปลอดภัยและลดอุบัติเหตุ
ในการเดินทาง 

ทรัพยากร
น้ าบาดาล 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

76 โครงการก่อสร้างฝายกักเก็บน้ า    เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้าน ได้มีน้ าใช้
อย่างทั่วถึงมาก  
ยิ่งข้ึน 

หมู่ 1 บ้านตาดเสริม 3,500,000 3,500,000 3,500,000 3,500,000 5  จุด ประชาชนสามารถ
เดินทาง ได้โดยสะดวก
ปลอดภัยและลด
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กรม
ชลประทาน บ้านตาดเสรมิ   

1. ไร่นายไสว  ทองสะโคม  
2. ไร่นางทองใบ พิมพ์โพธิ์พันธ์ 
3. ไร่นายสมภาร  แสนค าภูม ี
4. ไร่นายครอง  ทองสะโคม 
5. วัดตาดน้อย 

77 โครงการก่อสร้างเขื่อนป้องกันตลิ่ง
ฝายน้ าล้น บ้านหนอง ห้วยหนอง
ถึงทางหลวง       

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีน้ าใช้
อย่างทั่วถึงมากยิ่งข้ึน 

หมู ่3 บ้านหนอง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 200  เมตร ประชาชนสามารถใช้
ประโยชน์สาธารณะในการ
ด ารงชีพได้เป็นอย่างดี 

โยธาธิการ
และผัง
เมือง 

78 โครงการก่อสร้างคลองส่งน้ า   
เพื่อการเกษตรจากบ้านม่วง ถึง
ภูเขาทอง บ้านภูเขาทอง 

เพื่อสร้างคลองส่งน้ า      
เพื่อการเกษตร ไว้ใช้
เพาะปลูกได้อย่าง
ทั่วถึง 

หมู ่2 บ้านม่วง  
(2013428N-835021E) 

10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 5,800 เมตร ประชาชนสามารถ
เดินทางไดโ้ดยสะดวก  
ปลอดภัยและลด
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

กรม
ชลประทาน 

79 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลระบบ
ประปาหมู่บ้าน บ้านวังมน 

เพือเจาะบ่อบาดาล      
เพื่อระบบประปา
หมู่บ้าน 

หมู ่5 บ้านวังมน   500,000 500,000 500,000 500,000 1 จุด เกษตรกรมีน้ าไว้ใช้
อุปโภค บริโภค  
ในครัวเรือน 

ทรัพยากร
น้ าบาดาล 

80 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม 
บ้านโนนสว่าง  (สายห้วยหนอง, สาย
ห้วยไร่, สายห้วยตาด,       สายห้วย
ออกอ้อ)  

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้านได้สญัจร
โดยสะดวกและ
ปลอดภัย 

หมู ่6 บ้านโนนสว่าง
(2012991N,830911E) 
(2011411N,830258E) 
(2012218N,831431E) 
(201480N,830384E) 

1,600,000 1,600,000 1,600,000 1,600,000 จ านวน 4 จุด     
จุดละ         

3 x 6 ม. 

ประชาชนสามารถ
เดินทางไดโ้ดยสะดวก  
ปลอดภัยและลด
อุบัติเหตุในการเดินทาง 

ทรัพยากร
น้ าบาดาล 

รวม 80  โครงการ - - 49,617,750 49,617,750 49,617,750 49,617,750 - - - 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น     
 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาคน  ชุมชน  สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
     ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ า 

    2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต     
                2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป    

        
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
1 โครงการปรับปรุงเสียงตาม

สายภายในหมู่บ้านต าบล 
บ้านม่วง 

เพื่อประชาสมัพันธ์
ข้อมูลข่าวสารทาง
ราชการให้แก่
ประชาชนในหมู่บ้าน
ได้รับทราบ 

หมู่ 1 บ้านตาดเสริม, 
หมู่ 4  บ้านห้วยค้อ, 
หมู ่5  บ้านวังมน,    
หมู่ 6  บ้านโนนสว่าง 

400,000 400,000 400,000 400,000 4  ชุด ประชาชนใน
หมู่บ้านได้รับรู้
ข้อมูลข่าวสาร
อย่างทั่วถึง 

ส านักปลดั 

รวม 1  โครงการ - - 400,000 400,000 400,000 400,000 - - - 

           
           
           
           
           

แบบ ผ.01 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาคน  ชุมชน  สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
     ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ า 

    2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต     
                2.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
       

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

1 โครงการออมวันละบาท เพื่อเก็บสะสมเงินทีละ
เล็ก ทีละน้อยให้พอก
พูนขึ้นในเวลาฉุกเฉิน
หรือจ าเป็น 

กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร 
ต.บ้านม่วง 

10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชน
ต าบลบ้านม่วง 

ประชาชนมีเงินไว้
ส ารองเวลาจ าเป็น
เร่งด่วนและฉุกเฉิน 

ส านักปลดั 

2 โครงการปลูกผักสวนครัว      
รั้วกินได ้

เพื่อประหยัดค่าใช้จ่าย
และได้บริโภคอาหารท่ี
ปลอดสารพิษ 

กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร 
ต.บ้านม่วง 

20,000 20,000 20,000 20,000 ประชาชน
ต าบลบ้านม่วง 

ประชาชนมีเงิน
เหลือใช้จ่ายและมี
สุขภาพท่ีแข็งแรง 

ส านักปลัด/
ศูนย์บริการฯ
เกษตรอ.สังคม 

3 โครงการส่งเสริมฝึกอาชีพ     
น้ าหมักชีวภาพ 

เพื่อลดต้นทุนการ
ผลิตและรัก
สิ่งแวดล้อม 

จัดฝึกอบรมและฝึก
ปฏิบัติการท าน้ าหมัก
ชีวภาพ 

100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน 1 รุ่น 
ละ 50 ราย 

เกษตรกรร่วม
โครงการลดการใช้
สารเคมีและเป็นการ
ด าเนินงาน  ตาม
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส านักปลดั/
ศูนย์บริการฯ
เกษตร      
อ.สังคม 

4 โครงการจดัตั้งกองทุน         
ขยายเมล็ดพันธ์ุพืช 

เพื่อให้เกษตรกรไดม้ี
เมลด็พันธ์ุดีที่มี
คุณภาพ  ไว้
เพาะปลูกทุกป ี

สนับสนุนงบประมาณ ใน
การจัดหาเมล็ดพันธุ์ดี เพื่อ
ใช้ด าเนินการ   เร่ิมต้นแก่
เกษตรกรต าบลบ้านมว่ง 

300,000 300,000 300,000 300,000     จ านวน      
7 หมู่บ้าน 

เกษตรกรมีเมล็ด 
พันธุ์ดีไว้ปลูก และ   
มีรายได้เพ่ิมขึ้น จาก
การขายผลผลิต 

ส านักปลดั/
ศูนย์บริการฯ
เกษตร      
อ.สังคม 

5 โครงการส่งเสริมวิสาหกิจ     
ชุมชน (การผลิตยางแผ่นดิบ
และการผลิตยางก้อนถ้วย) 

เพื่อเพ่ิมมูลค่าผลผลิต    
เพื่อไม่ให้ผลผลิตล้น
ตลาดและราคาตกต่ า  

กลุ่มการผลิตยางแผ่นดิบ
กลุ่มออมทรัพย์ยางพารา 

30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน  3  
กลุ่ม   

ประชาชนมีอาชพี
เสริมและมีรายได้   
เพิ่ม ร้อยละ 20    
ของครัวเรือนทั้งหมด 

ส านักปลัด/
ศูนย์บริการฯ
เกษตรอ.สังคม 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

6 โครงการฝึกอบรมหลักการ
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

เพื่อให้เกษตรมี
ความรู้ความสามารถ
ในการเพาะเลี้ยงสตัว์
น้ าอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

จัดฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการแก่กลุ่ม
เกษตรเลี้ยงสตัว์น้ า
และประชาชนท่ัวไป 

50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน  1  
รุ่น 

ประชาชนมีอาชีพ
เสรมิและมีรายได้
เพิ่ม ร้อยละ 20 
ของครัวเรือน
ทั้งหมด 

ส านักปลดั/
ศูนย์บริการฯ
เกษตร      
อ.สังคม 

7 โครงการส่งเสริมอาชีพตาม
แผนลงทุนเชิงธุรกิจ/
วิสาหกิจชุมชน 

เพื่อพัฒนาระบบ
การตลาดและคุณภาพ
ผลผลิตน าไปสู่สินค้า 
OTOP ตามนโยบาย
ของรัฐบาล 

ส่งเสริมสนับสนุน
งบประมาณแก่กลุม่
อาชีพและกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชน 

100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน  2 
กลุ่มต่อป ี

กลุ่มอาชีพ/วิสาหกิจ
ชุมชนมีการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ได้
คุณภาพมาตรฐาน
สินค้า OTOP ตาม
นโยบายของรัฐบาล 

ส านักปลดั/
ศูนย์บริการฯ
เกษตร      
อ.สังคม 

8 โครงการจดัตั้งศูนย์การ
เรียนรูด้้านปศสุัตว์แบบ
เศรษฐกิจพอเพียง      

เพื่อให้ประชาชนไดม้ี
การเรยีนรู้ด้านปศุ
สัตว์ ตาม แนวทฤษฎี
ใหม ่

จัดตั้งศูนย/์ฝึกอบรม 
ส่งเสริมการเรียนรู้
เศรษฐกิจแบบพอเพียง  

50,000 50,000 50,000 50,000 7  หมู่บ้าน ครัวเรือนได้มีการ
เรียนรู้ด้านปศุศัตว์
ตามแนวทฤษฎีใหม่ 
ร้อยละ 60 ของ
ครัวเรือนท้ังหมด 

ส านักปลดั/
ศูนย์บริการฯ
เกษตร      
อ.สังคม 

9 โครงการก่อสร้างศูนย์
จ าหน่ายสินค้าชุมชน  

เพื่อให้มีอาคาร
สถานท่ีจ าหน่าย
สินค้าและผลิตภัณฑ์
ของกลุ่มต่างๆ 

หน้าวัดบ้านตาดเสริม 400,000 400,000 400,000 400,000 1  แห่ง ประชาชนใน
หมู่บ้านได้ม ี ศูนย์
จ าหน่ายสินค้าใน
ชุมชน 

ส านักปลดั 

10 โครงการก่อสร้างศูนย์
จ าหน่ายสินค้าชุมชนและ
พิพิธภัณฑ์ภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

เพื่อให้มีอาคาร
สถานท่ีจ าหน่าย
สินค้าและมี
พิพิธภัณฑ์ภมูิปัญญา
ท้องถิ่นไว้แสดง 

หมู ่3  บ้านหนอง 400,000 400,000 400,000 400,000 1  แห่ง ประชาชนใน
หมู่บ้านได้มีศูนย์
จ าหน่ายสินค้าใน
ชุมชนและ
พิพิธภัณฑ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ส านักปลดั 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

11 โครงการก่อสร้างร้านคา้
สวัสดิการชุมชน 

เพื่อให้มีอาคาร
สถานท่ีจ าหน่าย
สินค้าและผลิตภัณฑ์
ของกลุ่มต่างๆ 

หมู ่4 บ้านห้วยค้อ 400,000 400,000 400,000 400,000 1  แห่ง ประชาชนใน
หมู่บ้านได้ม ี  
ศูนย์จ าหน่าย
สินค้าในชุมชน 

ส านักปลดั 

12 โครงการก่อสร้างอาคาร
ศูนย์จ าหน่ายผลติภณัฑ์
สินค้า OTOP  

เพื่อให้กลุ่มมีอาคาร
สถานท่ีจ าหน่วย
สินค้าและผลิตภัณฑ์
ของกลุ่ม และเป็น
แหล่งรวมผลติภณัฑ์
สินค้า OTOP 

หมู ่2  บ้านม่วง,         
หมู่ 6 บ้านโนนสว่าง 

700,000 700,000 700,000 700,000 จ านวน 2 แห่ง หมู่บ้านมีอาคาร
รวบรวมสินค้า
ผลิตภณัฑ์ของกลุ่ม
และมสีถานท่ี
จ าหน่ายสินค้าที่
มั่นคงถาวร 

ส านักปลดั 

13 โครงการก่อสร้างศูนย์จดั
แสดงผลิตภัณฑเ์ครื่องใช้
โบราณวัฒนธรรมและวิถี
ชุมชน 

เพื่อใช้เป็นสถานท่ีใน
การเก็บรักษา
โบราณวัตถุของคนใน
ท้องถิ่นไว้ให้  ศึกษา 
หาความรู้ ต่อไป 

หมู ่7  บ้านภูเขาทอง 400,000 400,000 400,000 400,000 1  แห่ง นักท่องเที่ยวเข้า
มาเที่ยวชม
โบราณวัตถุเพิ่ม
มากขึ้นและสร้าง
รายได้ให้กับ
ประชาชน 

ส านักปลดั 

รวม 13  โครงการ - - 2,960,000 2,960,000 2,960,000 2,960,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาคน  ชุมชน  สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

     ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ า 
    2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต     

                2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์   
        

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

1 โครงการสนับสนุนอาชีพหมู่บา้น
(การแปรรูปผลิตภัณฑ์กล้วย
น้ าว้า, ข่า, ตะไคร,้ ใบมะกูด)   

เพื่อเพิ่มมูลค่าของ
ผลิตภัณฑ์ชุมชน และ
มุ่งเน้นให้เกิดพึ่งพา
ตนเองตามหลัก     
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร
ต าบล   บ้านม่วง 

70,000 70,000 70,000 70,000     จ านวน     7  
หมู่บ้าน 

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้น ลดการ
เคลื่อนย้ายแรงงานไป
ท างานต่างจังหวัด 

ส านักปลัด/
ศูนย์บริการฯ
เกษตรอ.สังคม 

2 โครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพ
และบุคคลทั่วไปตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เพื่อให้ประชาชนได้มีการ
เรียนรู้เศรษฐกิจแบบ
พอเพียง 

ต าบลบ้านม่วง 35,000 35,000 35,000 35,000     จ านวน     7  
หมู่บ้าน 

ประชาชนมีอาชพี
เสริมและมีรายได้เพิ่ม 
ร้อยละ 20 ของ
ครัวเรือนทั้งหมด 

ส านักปลัด/
ศูนย์บริการฯ
เกษตรอ.สังคม 

3 โครงการส่งเสริมกลุ่มผลิตภัณฑ์
(เครื่องจักรสาน, การแปรรูป
จากรากไม้, การท าไม้กวาด
ฯลฯ)   

เพื่อให้ประชาชนมีอาชีพ
เสริมเพิ่มรายได้ให้กับ
ครอบครัวและสนับสนุน
กลุ่มอาชีพ 

ต าบลบ้านม่วง 70,000 70,000 70,000 70,000     จ านวน     7  
หมู่บ้าน 

ประชาชนมีอาชพี
เสริมและมีรายได้เพิ่ม 
ร้อยละ 20 ของ
ครัวเรือนทั้งหมด 

ส านักปลัด/
ศูนย์บริการฯ
เกษตรอ.สังคม 

4 โครงการอบรมมัคคุเทศท้องถิ่น
ต าบลบ้านม่วง 

เพื่อสนับสนุนให้ชุมชน
สามารถบริหารจัดการ
ท่องเที่ยวของชุมชนได้
ด้วยตนเอง 

จัดอบรมมัคคุเทศ   แก่
ประชาชนต าบล บ้านมว่ง 

50,000 50,000 50,000 50,000      จ านวน    1 
ครั้ง/ปี 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้นและ
สามารถสร้างรายได้
ให้เพิ่มขึ้น 

ส านักปลัด/
ศูนย์บริการฯ
เกษตรอ.สังคม 

5 ป้ายและสัญลักษณ์ส าหรับ    
คนพิการ 

เพื่ออ านวยความสะดวก
ให้แก่ผู้พิการ 

ต าบลบ้านม่วง 10,000 10,000 10,000 10,000 อบต.บ้านม่วง คนพิการได้รับการ
ดูแลเอาใจใส่และให้
ความส าคัญสิทธิ์ต่างๆ  
เท่าเทียมกับคนปกติ
ทั่วไป 

ส านักปลัด/
ศูนย์บริการฯ
เกษตรอ.สังคม 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

6 โครงการฝึกอบรมสร้าง
เสรมิสุขภาพผูสู้งอายุ  
เนื่องในวันผู้สูงอาย ุ

เพื่อฝึกอบรมเพิ่มพูน
ความรู้ด้านการดูแล
สุขภาพตนเองแก่
ผู้สูงอาย ุ

ต าบลบ้านม่วง 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน      
7  หมู่บ้าน 

ผู้สูงอายุและ
ประชาชน มีความรู้
ด้านการดูแลตนเอง
และผู้สูงอายุ 

กองสวัสดิการ
สังคม 

7 โครงการส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิตผู้สูงอาย ุ  

เพื่อส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุในต าบล 
บ้านม่วง  

  ผู้สูงอายุในต าบล  
บ้านม่วง 

30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน  
7  หมู่บ้าน 

ผู้สูงอายุมีคณุภาพ
ชีวิตที่ดีขึ้น 

กองสวัสดิการ
สังคม 

8 โครงการเตรยีมความพร้อม
ของประชาชนท่ีก่อนเข้าสู่
วัยผู้สูงอาย ุ

เพื่อเตรียมความพร้อม
ของประชาชนในการเข้า
สู่วัยผู้สูงอายุดา้นสุขภาพ
อาชีพและรายได ้  

ต าบลบ้านม่วง 30,000 30,000 30,000 30,000     จ านวน     
7  หมู่บ้าน 

ประชาชนมีความ
พร้อมในการ
ปฏิบัติตัวการเข้าสู่
วัยผู้สูงอาย ุ

กองสวัสดิการ
สังคม 

9 โครงการเยาวชนวัยใส ใส่ใจ
ดูแลผูสู้งอาย ุ 

เพื่อปลูกฝังให้เด็กและ
เยาวชนมีจิตอาสาใน
การดูแล เอาใจใส่
ผู้สูงอายุท่ีขาดผู้ดูแล
อย่างมีความสุข 

ต าบลบ้านม่วง 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน      
7  หมู่บ้าน 

เด็กและเยาวชนมีจิต
อาสาในการดูแล เอา
ใจใส่ผู้สูงอายุที่ขาด
ผู้ดูแลอย่างมีความสุข 

กองสวัสดิการ
สังคม 

10 โครงการฝึกอบรมอาชีพ
ให้กับประชาชนในต าบล
บ้านม่วง 

เพื่อต้องการให้
ประชาชนมีอาชีพ
เสรมิและมีรายได้
เลี้ยงครอบครัว 

ประชาชนในเขต  
ต าบลบ้านม่วง    
จ านวน  50  คน 

40,000 40,000 40,000 40,000   จ านวน      
7  หมู่บ้าน 

ประชาชนมีความรัก
ความเข้าใจและ
ความสัมพันธ์ท่ีดี
ระหว่างสมาชิกใน
ครอบครัว   

กองสวัสดิการ
สังคม 

11 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก    
สตรี และบุคคลใน
ครอบครัว 

เพื่อให้สังคมและชุมชน
มีส่วนร่วมในการ
ป้องกัน แก้ไขปัญหา 
และสร้างเครือข่ายเฝ้า
ระวังปัญหาในพื้นท่ี 

ผู้น าชุมชน ผู้น ากลุม่
ต่างๆ กลุ่มสตรีสมาชิก
ครอบครัว ประชาชน
ทั่วไป 

50,000 50,000 50,000 50,000     จ านวน     
7  หมู่บ้าน 

ชุมชนและประชาชน
มีความตระหนักและ    
เห็นความส าคัญของ
ปัญหาความรุนแรงที่
เกิดขึ้นในชุมชน รู้ถึง
โทษทัณฑ ์

กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

12 โครงการค่ายพัฒนา
ครอบครัวไทยห่างไกลยา
เสพติด 

เพื่อสร้างความรู้และ
ความตระหนักในการเฝ้า
ระวัง ป้องกันช่วยเหลือ
และครอบครัวให้อยู่ใน
ชุมชนได้อย่างปลอดภยั
ในสภาพแวดล้อมที่
เหมาะสม  

ประชาชนต าบล    
บ้านม่วง 

30,000 30,000 30,000 30,000 หมู่ 1 - 7 สมาชิกในครอบครัวมี
ความรู้และความ
ตระหนักในการเฝ้า    
ระวัง ป้องกัน
ช่วยเหลือและ
ครอบครัวให้อยู่ใน
ชุมชนได้อย่าง
ปลอดภัย 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

13 โครงการเยาวชนต าบลบ้าน
ม่วงห่างไกลยาเสพตดิและ
เพศสัมพันธ์ก่อนวันอัควร 

เพื่อให้เยาวชนตรัหนกัถึง
พิษภัยยาเสพติดและ
ผลกระทบการมี
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอัน
ควร 

ประชาชนต าบล    
บ้านม่วง 

30,000 30,000 30,000 30,000 หมู ่1 - 7 เยาวชนมีพฤติกรรม
ไม่เกี่ยวข้องกับยา
เสพติดและมี
เพศสัมพันธ์ก่อนวัย
อันควร 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

14 โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพสภาเด็กและ       
เยาวชน  

เพื่ออบรมให้ความรู้
บทบาทหน้าท่ีของ
เด็กและเยาวชน 

เด็ก และเยาวชน ใน
เขตต าบลบ้านม่วง 

20,000 20,000 20,000 20,000 เด็กและ เยาวชน
รู้หน้าที่และ
บทบาทต่อชุมชน 

เด็กและเยาวชนมี
ความรู้บทบาท
หน้าท่ีในชุมชน 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

15 โครงการค่ายอบรม
คุณธรรมจริยธรรม ให้กับ
เด็กและนักเรยีน 

เพื่อปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม ท่ีไม่พึง
ประสงค์และเสริมสร้าง
ให้ผู้เข้ารับอบรมมี
พฤติกรรมท่ีดีงามตาม
หลักมารยาทของ
ศาสนา 

เด็กและนักเรยีนต าบล
บ้านม่วง 

30,000 30,000 30,000 30,000 หมู ่1 - 7 เด็กและนักเรียนมี
การปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม  ท่ีไม่พึง
ประสงค์และมี
พฤติกรรมท่ีดีงาม
ตามหลักมารยาท
ของศาสนา 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

16 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพ        
ผู้ป่วยเอดส ์ 

เพื่อให้ผู้ป่วยเอดส ์         
ในเขตต าบลบ้านม่วง  
ได้รับเบี้ยยังชีพ 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ คน
ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
เดือนละ 500 บาท/คน 

24,000 24,000 24,000 24,000 จ านวน 4  คน ผู้พิการและ   
ผู้ด้อยโอกาสได้รับ
การสงเคาะห์เบี้ยยัง
ชีพร้อยละ 90  ใน
เขต อบต.บ้านม่วง 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

17 โครงการบรูณาการสร้าง
สิ่งแวดล้อมท่ีดแีละพื้นที่
สร้างสรรคส์ าหรับเด็กและ
เยาวชนน่าอยู่ส าหรับเด็ก
และเยาวชน 

เพื่ออบรมและบูรณา
การให้เด็กและ
เยาวชนสร้าง
สิ่งแวดล้อมท่ีดีใน
พื้นที่ต าบลบ้านม่วง 

เด็ก และเยาวชน    ใน
เขตต าบลบ้านม่วง 

30,000 30,000 30,000 30,000 เยาวชนต าบล
บ้านม่วง 

เด็กและเยาวชน
ต าบลบ้านม่วงได้
สร้างประโยชน์
ให้กับชุมชนในการ
สร้างสิ่งแวดล้อมท่ีดี
และน่าอยู่ 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

18 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้
พิการ 

เพื่อให้ผู้พิการในเขต
ต าบลบ้านม่วง ได้รับ    
เบี้ยยังชีพ 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ 
คนผู้พิการ เดือนละ 
800 บาท/คน   

2,400,000 2,400,000 2,400,000 2,400,000 จ านวน  250 
คน 

ผู้พิการได้รับการ
สงเคราะห์ เบี้ยยัง
ชีพร้อยละ 90   
ในเขต อบต. 
บ้านม่วง 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

19 โครงการจ่ายเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อให้ผู้สูงอายุในเขต
ต าบลบ้านม่วง ได้รับ   
เบี้ยยังชีพ 

สงเคราะห์เบี้ยยังชีพ 
คนผู้สูงอาย ุ

4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 จ านวน 500 
คน 

ผู้สูงอายุได้รับการ
สงเคราะห์ เบี้ย   
ยังชีพร้อยละ 90  
 ในเขต อบต. 
บ้านม่วง 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

20 โครงการเพื่อชวนเพ่ือนการ   
เฝ้าระวัง การคุ้มครองเด็ก
ล่วงละเมิดทางเพศ เพื่อ
สร้างเกาะคุ้มภยัให้เด็กจาก
การล่วงละเมดิทุกประเภท 

เพื่ออบรมและบูรณา
การในการเฝ้าระวัง 
การคุ้มครองเดก็ล่วง
ละเมิด  ทางเพศเพื่อ
สร้างเกาะคุ้มให้เด็ก
จากการล่วงละเมิด 

เด็ก และเยาวชน     
ในเขตต าบลบ้านม่วง 

20,000 20,000 20,000 20,000 เยาวชนต าบล
บ้านม่วง 

เด็กและเยาวชน
ต าบลบ้านม่วงไดรู้้
วิธีการสร้างเกาะ
คุ้ม ให้เด็กจากการ
ล่วงละเมิดทุก
ประเภท 

กอง
สวัสดิการ
สังคม 

รวม 20  โครงการ - - 7,099,000 7,099,000 7,099,000 7,099,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาคน  ชุมชน  สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
     ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ า 

    2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต      
                2.4 แผนงานการเกษตร   

        
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
1 โครงการพัฒนาและเพิ่ม

ประสิทธิภาพศูนย์การ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรต าบล    
บ้านม่วง 

เพื่อเป็นศูนย์บริการ
ข้อมูลข่าวสาร และเพิ่ม
ประสิทธิภาพการเป็น
ศูนย์กลางในการ
ปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการศูนย์ฯ 

ศูยน์บริการถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ต าบลบ้านม่วง 

100,000 100,000 100,000 100,000 1  แห่ง ประชาชนมีอาชีพ
เสรมิและมีรายได้
เพิ่ม ร้อยละ 20 
ของครัวเรือน
ทั้งหมด 

ส านักปลัดม/
ศูนย์บริการ
ฯ/เกษตร       
อ.สังคม 

2 โครงการฝึกอบรมการผลิต
และขยายพันธไ์มผ้ลไม้ยืน
ต้น 

เพื่อให้เกษตรกรมีความรู้
ความสามารถขยายพันธ์
พืชได้เอง เพื่อลดต้นทุน
การผลิตของเกษตรกร  

จัดฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการแก่
เกษตรกรทั่วไปและ
กลุ่มอาชีพ 

50,000 50,000 50,000 50,000 เกษตรกร
ต าบลบ้านม่วง 

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้นและมี
ผลผลติออกสู
ตลาดตลอดป ี

ส านักปลัดม/
ศูนย์บริการ
ฯ/เกษตร       
อ.สังคม 

3 โครงการจดัท าแปลงพันธ์
กล้วยน้ าว้า ปลอดโรค 
(เนื้อเยื่อ) 

เพื่อเป็นการฟื้นฟูพืช
เศรษฐกิจหลักของ
ต าบล 

จัดฝึกอบรมเกษตร  
เข้าร่วมโครงการตาม
กระบวนการเรียนรู้
แบบมีส่วนร่วม 

200,000 200,000 200,000 200,000 1  แปลง เกษตรกรมีพันธุ์
กล้วยน้ าว้าท่ีปลอด
โรคไว้ปลูกและ
ขยายพันธุ์ 

ส านักปลัดม/
ศูนย์บริการ
ฯ/เกษตร       
อ.สังคม 

4 โครงการผลติขยายเช้ือรา
ไตร  โคเดอรม์าป้องกันและ
ก าจัด   โรคพืชที่เกิดจาก
เชื้อรา 

เพื่อใช้ป้องกันก าจัด  
แมลงศัตรูพืชทดแทน  
การใช้สารเคม ี

จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ ์  
ในการผลติขยายเชื้อ
ไตรโคเดอร์มา 

25,000 25,000 25,000 25,000 1 โครงการ เกษตรกรลด
ค่าใช้จ่าย   ในการ
อารักขาพืช  ผู้ผลิต
และผู้บริโภค
ปลอดภัย 

ส านักปลัดม/
ศูนย์บริการ
ฯ/เกษตร       
อ.สังคม 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

5 โครงการจดักิจกรรมเวที
ชุมชนเพื่อจัดท าแผนพัฒนา
การเกษตรต าบล 

เพื่อสร้างความเข้าใจ
และพัฒนาในงาน
ด้านการเกษตรต าบล
บ้านม่วง 

ต าบลบ้านม่วง            
หมู ่ 1-7 

20,000 20,000 20,000 20,000 7  หมู่บ้าน ประชาชนไดร้ับ
การส่งเสริมการ
พัฒนาด้าน
การเกษตรมาก
ยิ่งข้ึน 

ส านักปลัด/  
ศูนย์บริการ
ฯ/เกษตร       
อ.สังคม 

6 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
การจัดเก็บข้อมูลเพื่อจดัท า
แผนพัฒนาระดับหมู่บ้าน/
ต าบล 

เพื่อให้หมู่บ้าน/ชุมชนมี
ข้อมูลพื้นฐานเป็น
เครื่องมือในการ  วัด
คุณภาพชีวิตและใช้ใน
การวางแผนแก้ไข
ปัญหาและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

ต าบลบ้านม่วง            
หมู ่ 1-7 

7,000 7,000 7,000 7,000 7  หมู่บ้าน มีการน าข้อมลูไป
ใช้ในการจัดท า
แผนพัฒนา
หมู่บ้าน/ต าบล  
ได้ข้อมลูที่ถูกต้อง  
ครบถ้วน  และมี
คุณภาพ 

ส านักปลัด/  
ศูนย์บริการ
ฯ/เกษตร       
อ.สังคม 

รวม 6  โครงการ - - 402,000 402,000 402,000 402,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาคน  ชุมชน  สังคม  และสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
     ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ า 

    2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านlส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
               2.5  แผนงานเคหะและชุมชน 

        
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
1 โครงการก่อสร้างศาลา          

ประจ าคุม้  
เพื่อให้ประชาชนมี
ศาลา ประจ าคุ้มใช้
งานต่างๆ    ภายใน
หมู่บ้าน  

หมู ่1  บ้านตาดเสริม 350,000 350,000 350,000 350,000 จ านวน  7 คุ้ม เป็นแหล่งรวม
ข้อมูลข่าวสารทาง
ราชการในแต่ละ
คุ้ม  ภายใน
หมู่บ้าน 

กองช่าง 

2 โครงการปรับปรุงต่อเติม
พร้อมห้องน้ ากองทุน
หมู่บ้านเป็นศาลาประชาคม
หมู่บ้าน 

เพื่อให้ศาลา
ประชาคมไว้ท า
กิจกรรมต่างๆ ของ
หมู่บ้าน 

หมู ่5  บ้านวังมน 150,000 150,000 150,000 150,000 1 แห่ง ประชาชนมีศาลา
ประชาคม ไว้
ด าเนินกิจกรรม
ต่างๆ  

กองช่าง 

รวม 2  โครงการ - - 500,000 500,000 500,000 500,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาคน  ชุมชน  สังคม  และสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
     ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ า 

    2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านlส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
               2.6  แผนงานการศึกษา 

        
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
1 โครงการก่อสร้างศูนย์การ

เรียนรู้แหล่งชุมชน               
ร.ร.บ้านตาดเสรมิ 

เพื่อให้สภาพแวดล้อม
น่ามอง และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

หมู ่1 บ้านตาดเสริม 300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง เพื่อสร้างจิตส านึก
ของ คนในหมู่บ้าน
และเพิ่มจ านวน
นักท่องเที่ยว เข้ามา
เท่ียวชมเพิ่ม มากขึ้น 

กองการศึกษา/
กองช่าง   

2 โครงการปรับปรุงศูนย์
พัฒนา เด็กเล็ก (ถมดิน)   

เพื่อปรับปรุงสถานท่ีให้
เป็นระเบียบสามารถ
สัญจรได้สะดวก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านม่วง 

150,000 150,000 150,000 150,000   จ านวน  
1 ศูนย ์

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    
มีสถานท่ีไว้จัด
กิจกรรมนอก
สถานท่ีสะดวก 

กองการศึกษา/
กองช่าง   

3 โครงการปรับปรุงอาคาร 
สถานท่ีศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

เพื่อให้ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก  มีสถานที่ที่
สวยงาม เป็นระเบียบ
เหมาะสมกับการเป็น
สถานศึกษาส าหรับ   
เด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.บ้านม่วง 

150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวน   
3  ศูนย ์

ศูนย์พัฒนาเด็ก       
มีอาคารสถานที ่     
ที่สวยงาม เป็น
ระเบียบเหมาะสมกับ
การเป็นสถานศึกษา
ส าหรับเด็กเล็ก 

กองการศึกษา/
กองช่าง   

4 โครงการจดัตั้งระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เนต็ 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กทางการศึกษา 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน  3  ศูนย์ 

20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน   
3  ศูนย ์

ครูผู้แดเล็กและเด็ก 
ได้มีพัฒนาการที่ดี   
ทันกับสถานการณ์ 

กอง
การศึกษา 

5 โครงการก่อสร้างสนามเด็ก
เล่นพร้อมของเล่น 

เพื่อให้เด็กได้ออกก าลัง
กายเสริมสร้างพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน เด็กมีความ
ปลอดภัย  ในการเล่น
เครื่องเล่นสนาม 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน  3  ศูนย์ 

200,000 200,000 200,000 200,000  ศูนย์พัฒนา  
เด็กเล็ก อบต.

บ้านม่วง 

เด็กนักเรียนมีสนาม
เด็กเล่นที่ปลอดภัย
และเสริมสร้าง
พัฒนาการใหก้ับเด็ก 

กอง
การศึกษา 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

6 โครงการก่อสร้างป้าย       
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อบอกที่ตั้งของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านม่วง 

80,000 80,000 80,000 80,000 3  ป้าย ประชาชนและบุคคล
ทั่วไปสามารถมา
ติดต่อราชการได้
ถูกต้องโดยไม่ต้อง
เสียเวลา 

กอง
การศึกษาฯ 

7 ก่อสร้างรั้วศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก 

เพื่อความสะดวกต่อ
การควบคุมและ
ป้องกันความ
ปลอดภัยภายในพื้นที่
อาคาร 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านห้วยค้อ,บ้านวังมน 

150,000 150,000 150,000 150,000     จ านวน     
2 ศูนย ์

มีอนาเขตบ่งบอก
บริเวณที่ชัดเจน 
บุคคลภายในมี
ความปลอดภัยจาก
ภายนอก 

กอง
การศึกษาฯ 

8 โครงการส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรคติดต่อใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรคติดต่อ
กับครูและเด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.บ้านม่วง 

40,000 40,000 40,000 40,000     จ านวน     
3 ศูนย ์

ครูและเด็กเล็กมี
สุขภาพร่างการ
แข็งแรงไม่เกิด
โรคตดิต่อได้ง่าย 

กอง
การศึกษาฯ 

9 โครงการก่อสร้างห้อง
รับประทานอาหารห้องกิจ
กิจกรรมนอกห้องเรียน 

เพื่อให้เป็นสัดส่วนใน
การท ากิจกรรมต่างๆ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.บ้านม่วง 

300,000 300,000 300,000 300,000     จ านวน     
3 ศูนย ์

มีห้องท ากิจกรรม
ต่างๆ ได้ถูก
สุขลักษณะ 

กอง
การศึกษาฯ 

10 โครงการฝึกอบรมเพื่อ
พัฒนาศักยภาพการจดั
การศึกษาครผูู้ดูแลเด็ก 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ความรู้ความสามารถ
ของบุคลากร 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ผู้ดูแลเด็กของ     
อบต.บ้านม่วง 

30,000 30,000 30,000 30,000     จ านวน     
3 ศูนย ์

บุคลากรของอบต.
บ้านม่วงได้รบัการ
พัฒนาความรู้
ความสามารถ 

กอง
การศึกษาฯ 

11 จัดซื้ออาหารเสริม (นม)                                เพื่อให้นักเรียนได้รับ
อาหารเสริมครบถ้วน 

รร.บ้านตาดเสรมิ      
รร.บ้านม่วง           
รร.บ้านวังมน        
ร.ร.บ้านหนอง 

1,040,000 1,040,000 1,040,000 1,040,000 จ านวน  4 
ร.ร. 

นักเรียนมสีุขภาพ
อนามัยที่แข็งแรง     
สมบูรณ ์

กอง
การศึกษาฯ 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 

(KPI) 
  

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

  

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) 
12 จัดซื้ออาหารเสริม (นม)         

เด็กก่อนเกณฑ ์                        
เพื่อให้นักเรียนได้รับ
อาหารเสริมครบถ้วน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน  3  ศูนย์ 

420,000 420,000 420,000 420,000 จ านวน      
3 ศูนย ์

เด็กมสีุขภาพท่ี
แข็งแรง 

กอง
การศึกษาฯ 

13 ค่าอาหารกลางวัน 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้นักเรียนได้รับ
อาหารครบห้าหมู ่

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน  3  ศูนย์ 

840,000 840,000 840,000 840,000 จ านวน      
3 ศูนย ์

เด็กเล็กก่อนวัย
เรียนได้มีอาหาร
กลางวัน  ไว้
รับประทานและ
ได้รับสารอาหาร
ครบถ้วน 

กอง
การศึกษาฯ 

14 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

เพื่อส่งเสริม
พัฒนาการเด็ก 
ทางด้านร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ สังคม  
และสติปัญญา 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน  3  ศูนย์ 

200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวน      
3 ศูนย ์

เด็กนักเรยีนมี
พัฒนาทางด้าน
ร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา 

กอง
การศึกษาฯ 

15 จ้างเหมารถ – รับส่ง
นักเรียนให้ศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 

เพื่อให้นักเรียนได้รับ
โอกาสทางการศึกษา
ที่ดีและสะดวกในการ
เดินทางมาโรงเรียน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.บ้านม่วง 

100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน      
3 ศูนย ์

เด็กนักเรียนสามารถ
เดินทางมาโรงเรียนได้
สะดวกและปลอดภยั
ในการเดินทาง 

กอง
การศึกษาฯ 

16 โครงการปรับปรุง/
ซ่อมแซม/ ต่อเติมอาคาร
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    

เพื่อปรับปรุง/
ซ่อมแซม/ต่อเตมิ 
อาคารศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านห้วยค้อ,บ้านวังมน    

800,000 800,000 800,000 800,000     จ านวน     
2 ศูนย ์

เด็กนักเรียนมีสถานที่
ในการเรียนอยา่ง
ปลอดภัยและสร้าง
บรรยากาศให้เด็ก
อย่างเข้ามาเรียน       
ในศูนย์ฯ 

กองการศึกษา/
กองช่าง   
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

17 โครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน เพื่อให้ครูและ
ผู้ปกครองทราบความ
เคลื่อนไหวของบุตร
หลาน การสัมพันธ์ที่
ดีต่อกัน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
อบต.บ้านม่วง 

80,000 80,000 80,000 80,000 จ านวน      
3 ศูนย ์

ครูและผู้ปกครอง   
ทราบความ
เคลื่อนไหวของบุตร
หลาน การสัมพันธ์
ท่ีดีต่อกัน 

กอง
การศึกษาฯ 

18 โครงการจดัตั้งศูนย์พัฒนา    
เด็กเล็กบ้านตาดเสริม 

เพื่อจัดตั้งศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กแห่งใหม ่

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านตาดเสรมิ 

800,000 800,000 800,000 800,000 จ านวน      
3 ศูนย ์

เด็กนักเรยีนได้
เรียนใกล้บ้าน 

กอง
การศึกษาฯ 

รวม 18  โครงการ - - 5,700,000 5,700,000 5,700,000 5,700,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาคน  ชุมชน  สังคม  และสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
     ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ า 

    2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านlส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
               2.7  แผนงานสาธารณสุข 

        
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
1 โครงการหน่วยทันตกรรม

เคลื่อนที่เพ่ือชาวต าบล        
บ้านม่วงฟันดี 

เพื่อให้บริการสุขภาพ     
ช่องปากท่ีมีคุณภาพ 

ประชาชนในเขตต าบล
บ้านม่วง 

10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชน 
ใน ต.บ้านม่วง     
มีสุขภาพ     
ช่องปากที่ดี 

ประชาชนในเขต
ต าบล บ้านม่วง
ได้รับบริการ  
ทันตกรรมใกล้บ้าน 

อบต.          
บ้านม่วง/    
รพสต.บ้าน
ม่วง 

2 โครงการเยี่ยมบ้าน ในกลุ่ม
ผู้ป่วยอัมพฤกษ ์ อัมพาต       
ผู้พิการแพทย์แผนไทย 

เพื่อให้ผู้ป่วยสามารถ
ดูแลตัวเองได้
เหมาะสมกับสภาวะ
แวดล้อม 

เพื่อให้ผู้ป่วยได้รับการ
ฟื้นฟูสภาพ อย่างมี
รูปแบบและขั้นตอนท่ี
ถูกต้อง 

30,000 30,000 30,000 30,000 ลดภาวะ    
แทรกซ้อนที่จะ
เกิดกับผู้ป่วย
โดยเฉพาะ   
แผลกดทับ 

ผู้ป่วยในชุมชนมี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้นตามความ
เหมาะสม 

อบต.          
บ้านม่วง/    
รพสต.บ้าน
ม่วง 

3 โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคไข้เลือดออก 

เพื่อเผ้าระวังและ
ควบคุมโรคในพื้นที่
และท าลายแหล่ง
เพาะพันธ์ุยุงลาย 

ประชาชนในเขตต าบล
บ้านม่วง 

100,000 100,000 100,000 100,000 ลดอัตราการ
ป่วยด้วยโรค
ไข้เลือดออก 
ในพื้นที่ 

สามารถเผ้าระวัง    
และควบคุมโรคใน   
พื้นที่ ลดอัตราการ
ป่วยดว้ยโรค
ไข้เลือดออก 

อบต.          
บ้านม่วง/    
รพสต.บ้าน
ม่วง 

4 โครงการรณรงค์ป้องกันโรค
พิษสุนัขบ้า 

เพื่อป้องกันและ
ควบคุมไม่ใหเ้กิดโรค
พิษสุนัขบ้าภายใน
เขตต าบลบ้านม่วง 

ประชาชน 
จ านวน  7  หมู่บ้าน 

50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน  
7 หมู่บ้าน 

ประชาชนได้รับการ
ป้องกันโรคจากสัตว ์   
สู่คนร้อยละ 100 
ของประชาชนในเขต
ต าบลบ้านม่วง 

ส านักปลดั 

5 โครงการป้องกันโรค 
ไข้หวัดนก 

เพื่อป้องกันโรค
ระบาดจากสตัว์สู่คน 

จ านวน  7  หมู่บ้าน 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน  
7 หมู่บ้าน 

ประชาชนได้รู้จัดการ
ป้องกันและควบคุม   
โรคไข้หวัดนก 

ส านักปลดั 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

6 โครงการป้องกันและระงับ
โรคโรคตดิต่อและโรค 
ไม่ตดิต่อ  

เพื่อควบคุม ดูแลและ
ป้องกันโรคติดต่อและ   
โรค ไม่ติดต่อ เช่น
โรคเบาหวาน โรค
ความดันโลหิต 
โรคหัวใจ   

จ านวน 7  หมู่บ้าน 60,000 60,000 60,000 60,000 จ านวน       
7 หมู่บ้าน 

ประชาชนไดร้ับ
การตรวจสุขภาพ
เพื่อควบคุมและ
ป้องกันโรคที่เป็น
อันตรายต่อ
สุขภาพอย่าง
ต่อเนื่อง 

อบต.          
บ้านม่วง/    
รพสต.บ้านม่วง 

7 จัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ (สารส้ม) 

เพื่อบริการประชาชน  
ด้านการบริหาร
จัดการระบบประปา
หมู่บ้านที่อยู่ในความ
รับผิดชอบของต าบล
บ้านม่วง 

หมู ่ 1 - 7 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวน       
7 หมู่บ้าน 

ระบบประปา
หมู่บ้านที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบ
ได้รับการดูแล 

ส านักปลดั 

8 โครงการจดัตั้งหน่วย EMS เพื่อเป็นหน่วยงา
ช่วยเหลือประชาชนผู้
ประสบอุบตัิเหตุและ
ประสบภัย 

จ านวน  1  หน่วย 200,000 200,000 200,000 200,000      จ านวน     
1 หน่วย 

ประชาชนไดร้ับ
การช่วยเหลือ
เร่งด่วนและ
รวดเร็ว 

อบต          
บ้านม่วง/
รพ.อ.สังคม/ 
รพ.ส่งเสริม
สุขภาพฯ 

รวม 8  โครงการ - - 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 - - - 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาคน  ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
    3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 
         3.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

  

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงา
น

รับผิดชอ
บหลัก 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

 1 โครงการจัดตั้งศูนย์ปรองดอง
สมานฉันท์ต าบลบา้นม่วง 

เพื่อจัดตั้งศูนย์ปรองดอง
สมานฉันท์ต าบลบา้นม่วง 

ต าบลบ้านม่วง 20,000 20,000 20,000 20,000 7  หมู่บ้าน ประชาชนสามารถไกล่
เกลี่ยปัญหาระหว่างคนใน
ชุมชนกันเองอย่างสันต ิ

ส านักปลัด 

2 โครงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยแบบมีส่วนรว่ม 

เพื่อให้ประชาชนได้มีความรู้
ในระบอบประชาธิปไตย ใน
การมีส่วนร่วม 

จัดอบรมส่งเสริมให้ความรู้
ในระบบประชาธปิไตย 
จ านวน  7  หมู่บ้าน 

30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชน ใน
พื้นที่เข้าร่วม
โครงการ  
ร้อยละ 50 

ประชาชนรู้และเข้าใจ
ระบอบประชาธิปไตย 
ร้อยละ 70 ของ
ประชากรทั้งหมด 

ส านักปลัด 

3 โครงการฝึกอบรมเพื่อเตรียม
ความพร้อมสู่ประชาคม
อาเซียน 

เพื่อให้ประชาชนต าบลบ้าน
ม่วงมีความรู้ด้านประชาคม
อาเซียน 

อบรม   1  ครั้ง 30,000 30,000 30,000 30,000 1 ครั้ง ประชาชนต าบลบา้น
ม่วงมีความพร้อมสู่
ประชาคมอาเซียน 

ส านักปลัด 

4 โครงการปกป้องสถาบันส าคัญ
ของชาติ 

เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วน
ร่วมในกิจกรรมส าคัญของ
ชาติ 

ประชาชน  7 หมู่บ้าน 300,000  300,000  300,000  300,000  ประชาชนเข้า 
ร่วมโครงการฯ 
ร้อยละ  50 

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมวันส าคัญของ
ชาติ 

ส านักปลัด 

5 โครงการจัดการเลือกตั้งและ
สนับสนุนประชาสัมพันธก์าร
เลือกตั้ง 

เพื่อใช้ในการเลือกตั้ง   
ท้องถิ่น, ส.ส., ส.ว. 
ในพื้นที่ 

ต าบลบ้านม่วง 500,000  500,000  500,000  500,000  7  หมู่บ้าน ประชาชนใส่ใจการ
เลือกตั้งของตนเอง 

ส านักปลัด 

รวม 4  โครงการ - - 880,000 880,000 880,000 880,000 - -  - 

แบบ ผ.01 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาคน  ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
    3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 
         3.2  แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

1 โครงการจดัหาวัสด-ุ
อุปกรณ์ป้องกันภัยไฟป่า 

เพื่อลดความสูญเสียที่อาจ
เกิดขึ้นต่อชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
ในพื้นท่ี 

ปีละ  1  ครั้ง 100,000 100,000 100,000 100,000 7  หมู่บ้าน คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในพ้ืนท่ีดี
ขึ้นและปลอดภัยขึ้น 

ส านักปลดั 

2 โครงการฝึกอบรมหลักสูตร     
การสร้างเครือข่ายการ
แก้ไขปัญหาไฟป่าและ
หมอกควัน 

เพื่อสร้างเครือข่ายการ
แก้ไขปัญหาไฟป่าและ
หมอกควัน 

ประชาชนต.บ้านม่วง 
จ านวน  7 หมู่บ้าน 

50,000 50,000 50,000 50,000 ปีละ 1 ครั้ง ผู้เข้ารับการฝึกอบรม
มีความรู้  ความเข้าใจ
เกี่ยวกับไฟป่าเป็น
ก าลังส ารองในการ
ปฏิบัติงานควบคุมไฟ
ป่าในพื้นท่ี 

อบต.    บ้าน
ม่วง/ สถานี
ควบคุม 
ไฟป่า 
อ.สังคม 

3 โครงการจดัซื้อเครื่องมือกู้
ชีพกู้ภัย 

เพื่อช่วยเหลือประชาชน 
ในด้านการป้องกัน และ
บรรเทาสาธารณภัย 

จ านวน  7 หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000 20,000 ปีละ 1 ครั้ง ประชาชนในต าบล
บ้านม่วงได้รบัความ
ช่วยเหลือเบื้องต้น 

ส านักปลดั 

4 โครงการก่อสร้างศูนย์กู้ชีพ
กู้ภัย    

เพื่อช่วยเหลือประชาชน 
ในด้านการป้องกัน   และ
บรรเทาสาธารณภัย 

มีศูนย์กู้ชีพกู้ภัย      500,000 500,000 500,000 500,000 8 x 10 ม.     
จ านวน  1 แห่ง 

ประชาชนไดร้ับการ
ช่วยเหลือได้รวดเร็ว 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

5 โครงการสนับสนุนกิจกรรม
ชุด ชรบ. อปพร. 

เพื่อส่งเสริมความรู้ความ
เข้าใจในการจัดกจิกรรมใน
งานด้าน สาธารณภัย  จัดหา
อุปกรณ์  สถานทีในการ
ประกอบกิจกรรมต่างๆ 

จ านวน  7  หมู่บ้าน 50,000 50,000 50,000 50,000 ปีละ   
1  ครั้ง 

 คุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในพื้นท่ีดี
ขึ้นและลดความ
สูญเสียที่อาจเกิดขึ้น
ปลอดภัยขึ้น 

ส านักปลดั 

6 โครงการฝึกอบรมและ
ทบทวนอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับ
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

อบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่าย       
พลเรือนประจ าต าบล 
จ านวน  7  หมู่บ้าน 

250,000 250,000 250,000 250,000 ปีละ   
1  ครั้ง 

ประชาชนไดร้ับ
ความปลอดภัย ร้อย
ละ 80 ของ
ประชาชนท้ังหมด 

ส านักปลดั 

7 โครงการฝึกอบรม
อาสาสมัครผู้ประสาน 
พลังแผ่นดินตา้นยาเสพติด 

เพื่อป้องกันเฝ้าระวังยา
เสพติดและเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของหมู่บ้าน 

อบรมอาสาสมัคร  
ประสานพลัง
แผ่นดิน 
    

50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน 1 รุ่น   
7 หมู่บ้าน 

ประชาชนรู้จักป้องกัน
และสร้างความ 
เข้มแข็งของหมู่บ้าน 
ร้อยละ 100 

ส านักปลดั 

8 โครงการลดอุบัตเิหตุทาง
ถนนช่วงเทศกาลวัน
สงกรานต ์

เพื่อตั้งหน่วยร่วมจดุ
ตรวจบริการประชาชน
ในช่วงเทศกาลสงกรานต ์

ชุมชนในเขตต าบล 
บ้านม่วง 

25,000 25,000 25,000 25,000 ประชาชนใน 
เขตพื้นที่เข้าร่วม
โครงการฯ ร้อย
ละ 60  

เพื่อลดอุบัตเิหต ุ  
ในช่วงเทศกาลฯ    
ในเขตพื้นท่ี 

ส านักปลดั 

9 โครงการรณรงค์ 7 วัน
อันตราย ช่วงเทศกาลปีใหม ่

เพื่อตั้งหน่วยร่วมจดุ
ตรวจบริการประชาชน
ในช่วงเทศกาลปีใหม่ 

ชุมชนในเขตต าบล 
บ้านม่วง 

25,000 25,000 25,000 25,000 ประชาชนในเขต
พื้นที่เข้าร่วม
โครงการฯ ร้อย
ละ 60  

เพื่อลดอุบัตเิหต ุ  
ในช่วงเทศกาลฯ    
ในเขตพื้นท่ี 

ส านักปลดั 

รวม 9  โครงการ - - 1,070,000 1,070,000 1,070,000 1,070,000 - -   
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาคน  ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
    3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 
         3.3  แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

1 โครงการก่อสร้างเขื่อนป้องกัน
ตล่ิง จากน้ าฮวย-ห้วยนา หมู่ 1 

เพื่อการป้องกันการกัด
เซาะหน้าดินตามแนว   
ริมแม่น้ าโขง 

หมู ่1 บ้านตาดเสริม
(2009561N,836626E-
2007716N,839062E)         

168,000,000 168,000,000 168,000,000 168,000,000 3,000 เมตร ประชาชนท่ีอาศัยอยู่
ตามแนวริมแม่น้ าโขง
มีความปลอดภัยต่อ
ชีวิต  และทรัพย์สินท่ี
ดีขึ้น 

กรมโยธา-ธิ
การและผัง
เมือง 

2 โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น     
ห้วยตาดเสริม 

เพื่อกักเก็บน้ าไว้ใช้ในฤดู
เพาะปลูก และยังรักษา
ความสมดุลของ
ธรรมชาต ิ

หมู ่1 บ้านตาดเสริม
(2008804N-837338E) 

600,000      
600,000  

    
600,000  

    
600,000  

30 เมตร ประชาชนมีน้ าไว้ใช้
ส าหรับอุปโภค  

กรมโยธา-ธิ
การและผัง
เมือง 

3 โครงการก่อสร้างเขื่อนป้องกัน
ตล่ิง จากวัดน้ าฮวย-วัดท่าสอง
คอน 

เพื่อการป้องกันการกัด
เซาะหน้าดินตามแนว  
ริมแม่น้ าโขง 

  หมู่ 2 บ้านม่วง  
(2010228N,836430E-
2012859N,835485E)         

200,000,00
0 

200,000,00
0 

200,000,00
0 

200,000,00
0 

3,500 เมตร ประชาชนท่ีอาศัยอยู่
ตามแนวริมแม่น้ าโขง
มีความปลอดภัยต่อ
ชีวิต  และทรัพย์สินท่ี
ดีขึ้น 

กรมโยธา-ธิ
การและผัง
เมือง 

4 โครงการก่อสร้างเขื่อนป้องกัน
ตล่ิง จากท่าเรือ ถึง ป่าช้า 

เพื่อการป้องกันการกัด
เซาะหน้าดินตามแนว 
ริมแม่น้ าโขง 

  หมู่ 3 บ้านหนอง 75,000,000 75,000,000 75,000,000 75,000,000 1,500 เมตร ประชาชนท่ีอาศัยอยู่
ตามแนวริมแม่น้ าโขง
มีความปลอดภัยต่อ
ชีวิต  และทรัพย์สินท่ี
ดีขึ้น 

โยธาธิการ
และผังเมือง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

5 โครงการก่อสร้างเขื่อน
ป้องกันตล่ิง จากใต้บ้าน 
ถึง ห้วยเชียงดา 

เพื่อการป้องกันการ 
กัดเซาะหน้าดินตาม
แนวริมแม่น้ าโขง 

 หมู่ 4 บ้านห้วยค้อ  
(2015962N,828284E- 
2015733N,830114E)         

80,000,000 80,000,000 80,000,000 80,000,000 3,500 เมตร ประชาชนท่ี
อาศัยอยู่ตาม
แนวริมแม่น้ าโขง
มีความปลอดภัย
ต่อชีวิตและ
ทรัพย์สินที ่ 
ดีขึน้ 

โยธาธิการ
และผังเมือง 

6 โครงการก่อสร้างเขื่อน
ป้องกันตล่ิง จากห้วย
เตาปูน ถึง ห้วยแก่งกล้า 

เพื่อการป้องกันการ
กัดเซาะหน้าดินตาม
แนว ริมแม่น้ าโขง 

หมู ่7  
บ้านภูเขาทอง  

70,000,000 70,000,000 70,000,000 70,000,000 3,000 เมตร ประชาชนท่ี
อาศัยอยู่ตาม
แนวริมแม่น้ าโขง
มีความปลอดภัย
ต่อชีวิตและ
ทรัพย์สินที ่
 ดีขึน้ 

โยธาธิการ
และผังเมือง 

รวม 6  โครงการ - - 593,600,000 593,600,000 593,600,000 593,600,000 - -   
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาคน  ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
    3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน 
         3.4  แผนงานงบกลาง 

ที ่
โครงการ/
กิจกรรม 

วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

1 โครงการ
ช่วยเหลือผู้
ประสบ       
ภัยธรรมชาต ิ
ด้านการเกษตร 

เพื่อบรรเทา
ความ 
เดือดร้อนของ
เกษตรกร
ผู้ประสบภยั
ธรรมชาตเิป็น
การเบื้องต้น 

จัดสรรงบประมาณ 
รองรับเพื่อชดเชย    
ให้ความช่วยเหลือ  
เกษตรกรที่พืชผล   
ทางการเกษตร
เสียหายอันเกิดจาก
ภัยธรรมชาต าบล
บ้านม่วง   
หมู่ 1 -7 

500,000 500,000 500,000 500,000 7  หมู่บ้าน เกษตรกรที่ประสบความเดือดร้อน
พืชผลทางการเกษตรเสียหายอัน
เน่ืองมาจาก 
ภัยธรรมชาติได้รับความช่วยเหลือ
บรรเทาความเดือดร้อน 

ส านักปลดั 

รวม 1  โครงการ - - 500,000 500,000 500,000 500,000 - -   
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น     

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
  ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2  การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยว และการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

    4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการกีฬา  การท่องเที่ยวและการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   
            4.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

        
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
1 โครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว

ภายในต าบลบ้านม่วง 
เพื่อให้
สภาพแวดล้อม  น่า
มองและเป็นระเบยีบ
เรียบร้อย 

1.น้ าตกธารทพิย ์       
2.น้ าตกท่ายาก          
3.ภูหัวบา้น               
4.ภูห้วยอีสัน             
5.ภูหอ                    
6.ภูผาดัก                 
7.อ่างปลาบึก            
8.น้ าตกท่าลี ่             
9.ภูหนอง                
10.ภูโล้น            

500,000 500,000 500,000 500,000 10  แห่ง เพื่อสร้างจิตส านึก  ของ
คน ในหมู่บ้าน  และ
เพิ่มจ านวน
นักท่องเที่ยวเข้ามา
เที่ยวชมเพิ่มมากขึ้น 

ส านักปลดั 

2 โครงการจดัหาอุปกรณ์ในการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว เช่น      
เสื้อชูชีพ ฯลฯ 

เพื่อจัดหาวัสดุ-อุปกรณ์ 
ในการท่องเท่ียวใน
สถานที่ต่างๆของต าบล
บ้านม่วง 

ต าบลบ้านม่วง 100,000 100,000 100,000 100,000 1 แห่ง เพื่ออ านวยความสะดวกแก่
นักท่องเที่ยวที่เข้ามา
ท่องเที่ยวในต.บ้านม่วง ใน
การเที่ยวชมในที่ต่างๆ เพิ่ม
มากขึ้น 

ส านักปลดั 

แบบ ผ.01 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

3 โครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการอนุรักษ์และพัฒนา
สถานท่ีท่องเที่ยวให้เป็นสถานท่ี
ยั้งยืน 

เพื่อให้เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนอนุรักษ์
ทรัพยากรแหล่ง
ท่องเที่ยวให้คงอยู่สืบไป 

แหล่งท่องเที่ยว
ต าบลบ้านม่วง 

30,000 30,000 30,000 30,000 หมู่ 1-7 ประชาชนรู ้รักษา
อนุรักษ์ทรัพยากรแหล่ง
ท่องเที่ยวให้   คงอยู่
สืบไป 

กอง
สวัสดิกาฯ/
สภาเด็ก     
ต.บ้านม่วง 

4 โครงการปรับปรุงภมูิทัศน ์       
แหล่งท่องเที่ยวภายในต าบล   
บ้านม่วง 

เพื่อให้
สภาพแวดล้อม  
น่ามอง และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

หมู ่1 -7 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 7 หมู่บ้าน เพื่อสร้างจิตส านึก ของ
คนในหมู่บ้าน และเพิ่ม
จ านวนนักท่องเที่ยวเข้า
มาเที่ยวชมเพิ่มมากขึ้น 

การ
ท่องเท่ียว
แห่งประเทศ
ไทย 

5 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
ภาษาอาเซียนและภาษาอังกฤษ 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนเรียนรู้ภาษา
อาเซียนและ
ภาษาอังกฤษ สามารถ
พูดกับชาวต่างชาติได้ 

ต าบลบ้านม่วง 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชน
ต าบลบ้าน

ม่วง 

ประชาชนไดม้ีความรู้
จากการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ ร้อย
ละ 70 ของประชากร 

ส านักปลดั 

6 โครงการท้องถิ่นไทยใส่ใจความ
สะอาด คนในชาติมีความสุข 

เพื่อส่งเสริมให้
ประชาชนรักษาความ
สะอาด และมีสุขภาพ
แข็งแรง 

ต าบลบ้านม่วง 30,000 30,000 30,000 30,000 7 หมู่บ้าน หมู่บ้านสะอาด
ประชาชนอยู่ดีมสีุข 

ส านักปลดั 

7 โครงการองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นดีเด่นด้านการบริหาร
และการจัดการรักษาความ
สะอาดระดับจังหวัด 

เพื่อส่งเสริมการ
ประกวดหมู่บ้าน
สะอาด 

หมู่ 1-7 20,000 20,000 20,000 20,000 7 หมู่บ้าน ประชาชนมีก าลังในการ
รักษาความสะอาด 

ส านักปลดั 

รวม 7  โครงการ - - 1,710,000 1,710,000 1,710,000 1,710,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
  ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2  การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยว และการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

    4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการกีฬา  การท่องเที่ยวและการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     4.2  แผนงานสาธารณสุข 

         
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
1 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุน

การจัดตั้งธนาคารขยะ 
เพื่อให้ประชาชน
รักษา สิ่งแวดล้อม
โดยการน าขยะ
กลับมาใช้ใหม่หรือ
แปรรูป 

สนับสนุนโรงเรยีน
ในการจัดตั้ง

ธนาคาร 

100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน
หมู่บ้านใน
พื้นท่ีเข้า
ร่วม
โครงการฯ   
ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  
50 

ประชาชนรักษา
สิ่งแวดล้อมโดยน าขยะ
กลับมาใช้ใหม่ ร้อยละ 
40ของทั้งหมด 

ส านักปลดั 

2 โครงการบ าบดัน้ าเสียจาก      
การผลิตยางพารา 

เพื่อให้
สภาพแวดล้อม   
ในด้านของกลิ่น  
และบรเิวณรอบด้าน
น่ามอง เป็นระเบยีบ 
เรียบร้อย 

หมู ่6  
บ้านโนนสว่าง 

100,000 100,000 100,000 100,000 หมู่ 6     
บ้านโนน

สว่าง 

สภาพแวดล้อมภายใน
บริเวณที่ผลิตยางพารา 
และรอบด้านร่มรื่น   น่า
มอง เป็นระเบียบร้อย 

ส านักปลดั 

3 โครงการชุมชนร่วมใจก าจัดขยะ   
ให้เป้นสวัสดิการชุมชน 

เพื่อให้ประชาชน
รักษาสิ่งแวดล้อม 
โดยการน าขยะ 
อย่างรู้คุณค่า 

ต าบลบ้านม่วง 20,000 20,000 20,000 20,000 7  หมู่บ้าน ประชาชนรู้วิธีก าจัดขยะ
ให้เกิดประโยชน์ 

ส านักปลดั 

รวม 3  โครงการ - - 220,000 220,000 220,000 220,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
  ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2  การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยว และการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 

    4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการกีฬา  การท่องเที่ยวและการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
            4.3 แผนงานการเกษตร 

         
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
1 โครงการปลูกป่าต้นน้ า         

เฉลิมพระเกียรต ิ
เพื่อปลูกป่าเฉลิม        
พระเกียรติในหลวงฯ 
สมเด็จพระนางเจ้าฯ
พระบรมราชินีนาถ  

ต าบลบ้านม่วง 30,000 30,000 30,000 30,000 7 หมู่บ้าน ประชาชนมี
สภาพแวดล้อมท่ีดีขึ้นและ
ป่าชุมชนกลับคืนสู่
สภาพแวดล้อมท่ีดีขึ้น 

ส านักปลดั 

2 โครงการอนุรักษ์พันธกุรรมพืช    
อันเนื่องมาจากพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมาร ีต.บ้านมว่ง 

เพื่อส ารวจความ
หลากหลาย
พันธุกรรมพืช 

ต าบลบ้านม่วง 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชน 
ต.บ้านม่วง 

เพื่อปกปักพันธุกรรมพืช 
ให้คงอยู่สืบไป 

ส านักปลดั 

3 โครงการอนุบาลพันธุ์ปลา      
คืนสู่แม่น้ าโขง 

เพื่อให้
สภาพแวดล้อม   
น่ามอง และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

หมู่ 3  บ้านหนอง 30,000 30,000 30,000 30,000 หมู่ 3   
บ้านหนอง 

เพื่อสร้างจิตส านึกให้
ประชาชนอนุรักษ์พันธ์
ปลาและเพิ่มจ านวน  
ปลาในแม่น้ าโขงเพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

4 โครงการรักป่า รักน้ า รัก
แผ่นดิน 

เพื่อสร้างจิตส านึกให ้
คนในชุมชนช่วยกันหวง
แหนและรักษาป่าใน
ชุมชน 

ต าบลบ้านม่วง 30,000 30,000 30,000 30,000 7 หมู่บ้าน มีพื้นท่ีป่าไม้ในชุมชน
เพิ่มมากข้ึน 

  

5 โครงการก าจดัผักตบชวาและ
วัชพืชในแหล่งน้ าสาธารณะ 

เพื่อก าจัดแหล่งเพาะ
พันธ์เชื้อโรคท่ีอาศัยน้ า
ท่วมขัง เป็นแหล่ง
เพาะขยายพันธ์ยุงลาย 

ต าบลบ้านม่วง 50,000 50,000 50,000 50,000 7 หมู่บ้าน คู-คลองสามารถรองรับ
และระบายน้ าได้และ
แก้ปัญหาน้ าเน่าเสีย   
และก าจัดยุงลาย 

  

รวม 5   โครงการ - - 190,000 190,000 190,000 190,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2  การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยว และการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
    4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการกีฬา  การท่องเที่ยวและการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

            4.4  แผนงานเคหะและชุมชน 
        

ที ่ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
        (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
1 โครงการก่อสร้างศาลา         

หกเหลี่ยมที่พักริมทาง 
เพื่อบริการในด้าน
ต่างๆ และอ านวย
ความสะดวกให้แก่
นักท่องเที่ยว 

หมู ่1 บ้านตาด
เสรมิ 

120,000 120,000 120,000 120,000 1  แห่ง นักท่องเที่ยวได้แวะพักผ่อน
ระหว่างการเดินทาง
ประชาชนในต าบลมีรายได้
เสริม  จากอาชีพหลัก
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างศูนย์บริการ
นักท่องเที่ยว 

เพื่อบริการในด้านต่างๆ 
และอ านวยความสะดวก
ให้แก่นักท่องเที่ยว 

หมู ่5 บ้านวังมน        300,000 300,000 300,000 300,000 1  แห่ง มีศูนย์บริการไวส้ าหรบั
บริการแก่นักท่องเที่ยว 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างห้องน้ า        
สาธารณะสถานท่ีท่องเที่ยว
ภายในต าบลบ้านม่วง 

เพื่อก่อสร้างห้องน้ า
ไว ้ ให้คอยบริการ
นักท่องเที่ยวท่ีเข้ามา
เที่ยวน้ าตกท่าล ี

ภูห้วยอีสัน, ภูหอ,   
ภูผาดัก, น้ าตกท่าลี,่ 
ภูหนอง, ภูโล้น,     
จุดชมวิวภูหนอง 

200,000 200,000 200,000 200,000 7  แห่ง เพื่อให้อ านวยความ
สะดวกสบายให้กับ
นักท่องเที่ยว ที่เข้ามา
เที่ยว 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างเอกลักษณ ์
สัญลักษณ์ จุดชมวิว 

เพื่อให้สภาพแวดล้อม   
น่ามอง และเป็น
ระเบียบเรียบร้อย 

หมู ่1 - 7 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน 7 
หมู่บ้าน 

เพื่อสร้างจิตส านึกของ 
คนในหมู่บ้านและเพิ่ม
จ านวนนักท่องเท่ียวเข้า
มาเท่ียวชมเพ่ิมมากขึ้น 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างลานคอนกรีต 
จุดชมวิวพร้อมป้ายประชาสัมพันธ์
และหลักกิโลใหญ่ 

เพื่อให้มีสถานท่ีชม
วิวทิวทัศน์ที่สวยงาม
แก่นักท่องเที่ยว 

หมู ่ 7  บ้านภูเขา
ทอง 

700,000 700,000 700,000 700,000 1  แห่ง ประชาชนมีสถานท่ีไว้
ให้นักท่องเที่ยวไว้ชม
ทิวทัศน์ที่สวยงาม 

กองช่าง 

รวม 5   โครงการ - - 1,420,000 1,420,000 1,420,000 1,420,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1  ยกระดับมาตรฐาน การผลิต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว และการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 2  การส่งเสริมการกีฬา การท่องเที่ยว และการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
    4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการกีฬา  การท่องเที่ยวและการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

            4.5 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
       

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า 

หน่วยงาน
ที ่

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)       
1 โครงการก่อสร้างสนามกีฬา  เพื่อก่อสร้างสนาม

กีฬา ไว้ให้เยาวชน 
ประชาชน บุคคล
ทั่วไปไว้ออก     
ก าลังกายร่วมกัน 

หมู ่2 บ้านม่วง  
(2012538N-835345E) 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1  แห่ง เพื่อสร้างจิตส านึกให้
ประชาชนในชุมชนมี
ความรู้ความเข้าใจใน
การสร้างแนวตลิ่งตาม
แนวแม่น้ าโขง 

กอง
การศึกษาฯ 

2 โครงการเข้าร่วมแข่งขันกีฬา   
นาคราชเกมส ์

เพื่อเช่ือมสัมพันธ์อัน
ดีระหว่างท้องถิ่นใน       
อ าเภอสังคม 

ปีละ  1 ครั้ง 30,000 30,000 30,000 30,000 ปีละ   
1 ครั้ง 

เกิดความสามัคคแีละ
เชื่อมสัมพันธ์ไมตรีอันดี
ระหว่างท้องถิ่นใน
ท้องถิ่นด้วยกัน 

กอง
การศึกษาฯ 

3 โครงการจดัส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬาระดับอ าเภอ,       
ระดับจังหวดั, ระดับประเทศ 

เพื่อเช่ือมสัมพันธ์อัน
ดีระหว่างท้องถิ่นใน      
อ าเภอสังคม 

ปีละ  1 ครั้ง 30,000 30,000 30,000 30,000 ปีละ   
1 ครั้ง 

เกิดความสามัคคีระหว่าง
นักกีฬาด้วยกันและรู้จัก
ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

กอง
การศึกษาฯ 

4 โครงการแข่งขันกีฬาต าบล     
บ้านม่วงต้านยาเสพติด 

เพื่อเช่ือมสัมพันธ์อัน
ดีระหว่างท้องถิ่นใน      
อ าเภอสังคม 

ปีละ  1 ครั้ง 100,000 100,000 100,000 100,000 ปีละ  1 
ครั้ง 

เกิดความสามัคคแีละ 
เชื่อมสัมพันธ์ไมตร ี   
อันดี ระหว่างคนใน
ต าบลบ้านม่วง 

กอง
การศึกษาฯ 

รวม 4   โครงการ - - 1,160,000 1,160,000 1,160,000 1,160,000 - - - 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น     
 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
      ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  4  การปรับปรุงการบริหารจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

    5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี      
       

 
  5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 

        
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
1 โครงการอบรมคณุธรรมและ

จริยธรรมของคณะผู้บริหาร       
สมาชิกสภาฯ ข้าราชการ 
พนักงานลูกจ้าง และ
กิจกรรมBig Cleaning Day 
อบต.บ้านม่วงเนื่องในวัน
ท้องถิ่นไทย 

เพื่ออบรมคุณธรรม
และจริยธรรมให้กับ
คณะผู้บริหารสมาชิก
สภาฯ ข้าราชการ 
พนักงานลูกจ้าง และ
จัดกิจกรรม Big 
Cleaning  Day 

ต าบลบ้านม่วง 20,000 20,000 20,000 20,000 ปีละ  1 ครั้ง คณะผู้บริหาร
สมาชิกสภาฯ 
ข้าราชการ พนักงาน
ลูกจ้าง อบต.บ้าน
ม่วง มีคุณธรรม 
จริยธรรมในการ
ท างาน 

ส านักปลดั 

2 โครงการจดัอบรมและศึกษา      
ดูงานคณะผู้บรหิารสมาชิก
สภาฯพนักงานเจ้าหน้าที่ 
พนักงานจ้างผู้น าชุมชน 
กลุ่มสตรี กลุ่มอาชีพ อสม. 
และอปพร. 

เพื่อให้บุคลากรได้
ศึกษา  ดูงานนอก
สถานท่ีและ   น า
ประโยชน์มาพัฒนา   
ต าบล 

คณะผู้บริหารสมาชิก
สภาฯ อบต. พนักงาน 
เจ้าหน้าท่ีพนักงานจ้าง
ผู้น าชุมชน กลุ่มสตรี 
กลุ่มอาชีพ อสม.และ  
อปพร. 

400,000 400,000 400,000 400,000 1  ครั้ง บุคลากรมีความรู้
และน าประโยชน์
มาพัฒนาต าบล 

ส านักปลดั 

แบบ ผ.01 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

3 โครงการจัดอบรมและศึกษา      
ดูงานคณะผู้บริหารสมาชิกสภาฯ
พนักงานเจ้าหนา้ที่ พนกังานจา้ง
ผู้น าชุมชน กลุ่มสตรี กลุ่มอาชีพ 
อสม. และอปพร. 

เพื่อให้บุคลากรได้ศึกษา 
ดูงานนอกสถานที่และ   
น าประโยชน์มาพัฒนา 
ต าบล 

คณะผู้บริหารสมาชิกสภาฯ 
อบต. พนักงาน เจ้าหนา้ที่
พนักงานจ้างผู้น าชุมชน  
กลุ่มสตรี กลุ่มอาชพี อสม.
และอปพร. 

400,000 400,000 400,000 400,000 1  ครั้ง บุคลากรมีความรู้
และน าประโยชน์มา
พัฒนาต าบล 

ส านักปลัด 

4 โครงการจัดเก็บภาษีเคลื่อนท่ี
ต าบลบ้านม่วงและการ
ประชาสัมพันธ์การจัดเก็บภาษี 

เพื่อเป็นการเพิ่มรายได ้
โดยสามารถจัดเก็บภาษี
ต่างๆ  ได้อย่างครบถ้วน
ถูกต้องเป็นธรรมและ
สะดวกรวดเร็วลด
จ านวนลูกหนี้ค้างช าระ
ให้น้อยลง 

ต าบลบ้านม่วง 30,000  30,000  30,000  30,000  7 หมู่บ้าน เพิ่มประสิทธิภาพใน
การจัดเก็บภาษีรายได้ 
ในการจัดเก็บภาษี
เพิ่มขึ้น ลดจ านวน 
ลูกหนี้ค้างช าระให้
น้อยลง ลดขั้นตอน  
การบริการให้มีความ
คล่องตัวยิ่งขึ้น 

กองคลัง 

5 โครงการจัดท าแผนท่ีภาษี     
ต าบลบ้านม่วง 

เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูล
ส าคัญ ที่รวบรวม
ทรัพย์สินของประชาชน  
ในเขต อบต.ใช้เป็น
เครื่องมือในการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการจัดเก็บ
รายได้ของ อบต. 

ต าบลบ้านม่วง 300,000 300,000 300,000 300,000 7 หมู่บ้าน เพิ่มประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได ้ของ 
อบต.ตลอดจนการน า
ข้อมูลมาใช้ในการ
วางแผนพัฒนาด้าน
ต่างๆได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

6 โครงการวันท้องถิ่นไทย พื่อจัดกิจกรรมวัน
ท้องถิ่นไทย 
ต.บ้านม่วง 

ต าบลบ้านม่วง 20,000 20,000 20,000 20,000 ปีละ 1  ครั้ง คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภาฯ ขา้ราชการ 
พนักงานและลูกจ้าง    
มีความสามัคคีมี
สัมพันธ์ไมตรีอันดี
ระหว่างท้องถิ่นใน
ท้องถิ่น 

  

รวม 5  โครงการ - - 1,170,000 1,170,000 1,170,000 1,170,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  4  การปรับปรุงการบริหารจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
    5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี      

       
 

5.2  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
        

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลติของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

1 โครงการบ้านสวยเมืองสุข เพื่อสร้างจิตส านึกใน
การรักษาความ
สะอาดของคน 
ในชุมชน 

หมู่ 1 - 7 20,000 20,000 20,000 20,000 จ านวน
หมู่บ้านท่ีเข้า
ร่วมโครงการ
ไม่น้อยกว่า  
ร้อยละ 50 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
มีสภาพแวดล้อมท่ี
ดีขึ้นในแต่ละ
หมู่บ้าน 

ส านักปลดั 

2 โครงการ อบต.สัญจร 
เคลื่อนที่ให้บริการประชาชน 

เพื่อให้ประชาชนเกิด
ความ 
เข้าใจบทบาทหน้าท่ี
ของอบต. 

หมู่ที ่1-7 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชนใน
พื้นท่ีเข้าร่วม
โครงการฯ   
ร้อยละ  60 

ประชาชนเข้าใจ
บทบาทหน้าท่ีของ 
อบต. ร้อยละ 60  
ของทั้งหมด 

ส านักปลดั 

3 โครงการประชุมประชาคม      
หมู่บ้าน 

เพื่อส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู ้ 
และขับเคลื่อนการ
พัฒนาชุมชนของ
ตนเอง 

จ านวน  7  หมู่บ้าน 20,000 20,000 20,000 20,000 7 หมู่บ้าน ประชาชนมี
กระบวนการเรียนรู้ 
และขับเคลื่อนการ
พัฒนาชุมชนของ
ตนเอง 

ส านักปลดั 

4 โครงการจดัท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

เพื่อจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น
ในต าบลบ้านม่วง 

ต าบลบ้านม่วง 20,000 20,000 20,000 20,000 8 หมู่บ้าน มีแผนใช้ในการ
ด าเนินการใน
ต าบลบ้านม่วง 

ส านักปลดั 

รวม 4  โครงการ - - 90,000 90,000 90,000 90,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  4  การปรับปรุงการบริหารจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
    5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี       

               5.3  แผนงานเคหะและชุมชน     
        

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

1 โครงการก่อสร้างลาน
คอนกรีตด้านข้างและ
ด้านหลังส านักงานพร้อมราง
ระบายน้ า  

เพื่อใช้ประโยชน์รอบ
อาคารส านักงานแห่ง
ใหม่และให้
ประชาชนมา       
ติดต่อราชการได้
สะดวก 

อาคารส านักงาน     
อบต.บ้านม่วงแห่งใหม ่

500,000 500,000 500,000 500,000 1  แห่ง ประชาชนได้มา
ติดต่อราชการได้
โดยสะดวกปลอดภัย 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างลาน
คอนกรีตรอบส านักงาน
พร้อมลาน       จอดรถและ
โครงหลังคา 

เพื่ออ านวยความ
สะดวกให้กับ
ประชาชนและผู้มา
ติดต่อราชการ
อบต.บ้นม่วง 

อาคารส านักงาน      
อบต.บ้านม่วงหลังใหม ่

300,000 300,000 300,000 300,000 1  จุด ประชาชนได้มา
ติดต่อราชการได้
โดยสะดวกปลอดภัย 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างรั้วรอบ           
อบต.บ้านม่วง 

เพื่อป้องกันความ        
ปลอดภัยใน อบต. 

บริเวณรอบ อบต.    
หลังใหม ่

500,000 500,000 500,000 500,000 อบต.หลังใหม่ ประชาชนได้มา
ติดต่อราชการได้
โดยสะดวกปลอดภัย 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างป้าย 
ที่ท าการ อบต.บ้านม่วง. 

เพื่อบอกที่ตั้งของ 
ที่ท าการอบต. 
บ้านม่วง 

อบต.บ้านม่วงหลังใหม ่ 200,000 200,000 200,000 200,000 1 ป้าย ประชาชนและ      
บุคคลท่ัวไปสามารถ
มาติดต่อราชการได้
ถูกต้องโดยไม่ต้อง
เสียเวลา 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

5 โครงการก่อสร้างศูนย์
อินเตอร์เนต็ต าบล 

เพื่อให้บริการ
นักท่องเท่ียวและ
ประชาชนท่ัวไปในการ
ติดต่อสื่อสารในด้าน
ต่างๆ 

นักท่องเที่ยวและ
ประชาชนท่ัวไป 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1  แห่ง เป็นศูนย์บริการ
ให้กับนักท่องเที่ยว
และประชาชนใน
ต าบล 

ICT 

6 โครงการก่อสร้างศาลา
บริการอินเตอร์เนต็ต าบล 

เพื่อให้บริการ
นักท่องเท่ียวและ
ประชาชนท่ัวไปในการ
ติดต่อสื่อสารในด้าน
ต่างๆ 

4 x 6 เมตร 700,000 700,000 700,000 700,000 1  แห่ง เป็นศาลา
ให้บริการให้กับ
นักท่องเที่ยวและ
ประชาชนในต าบล
ที่มาใช้บริการศูนย์
อินเตอร์เนต็ต าบล 

ICT 

รวม 6  โครงการ - - 3,200,000 3,200,000 3,200,000 3,200,000 - - - 
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2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น     
 

 รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยกระดับมาตรฐาน  การผลิต  การค้า  การลงทุน  การท่องเที่ยว  และการการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
  ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  ประเพณี  และวัฒนธรรมตามฤดูกาล 
      6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  แนวทางที่ 1  การพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม และวฒันธรรมประเพณีท้องถิ่น     

         6.1  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ   
       

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

1 โครงการจดังานประเพณ ี      
กล้วยน้ าว้า 

เพื่อจัดขบวนแห่เข้าร่วม    
ในการอนุรักษ์และสืบ
ทอดวัฒนธรรมท้องถิ่น         
งานเทศกาลกล้วยน้ าว้า   

ต าบลบ้านม่วง 80,000 80,000 80,000 80,000  ปีละ 1 ครั้ง ประชาชนในเขต
พื้นที่ต าบลบ้านม่วง
ได้ร่วมกันอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น
เพื่อเป็นแบบอย่าง 
ที่ดีสืบกันต่อไป 

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

2 โครงการแข่งขันเรือประเพณี
ต าบลบ้านม่วง 

เพื่อสืบทอดวัฒนธรรม
และส่งเสรมิสนับสนุน    
การแข่งขันเรือ
ประเพณีของต าบล
บ้านม่วง 

     ต าบลบ้านม่วง   
หมู ่ 1-7 

150,000 150,000 150,000 150,000  ปีละ 1 ครั้ง ประชาชนในเขต
พื้นที่ต าบลบ้านม่วง
ได้ร่วมกันอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น
เพื่อเป็นแบบอย่าง 
ที่ดีสืบกันต่อไป 

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

 

แบบ ผ.01 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

3 โครงการสืบสานประเพณ ี     
ถวายเทียนเข้าพรรษา 

เพื่อสืบทอดวัฒนธรรม
และส่งเสรมิสนับสนุน
ประเพณีแห่เทียน
เข้าพรรษา 

   ต าบลบ้านม่วง   หมู ่ 
1-7 

50,000 50,000 50,000 50,000  ปีละ 1 ครั้ง ประชาชนในเขต
พื้นที่ต าบลบ้านม่วง
ได้ร่วมกันอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่น
เพื่อเป็นแบบอย่างท่ี
ดีสืบกันต่อไป 

กอง
การศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

รวม 3  โครงการ - - 280,000 280,000 280,000 280,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาคน  ชุมชน  สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
      ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ า 

    2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต      
                2.1 แผนงานสังคมสังเคราะห์ 

        
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
1 สนับสนุนกลุ่มแม่บา้น

เกษตรกร กลุ่มแปรรูป
ผลิตภณัฑ์กล้วยน้ าว้า   

เพื่อเพ่ิมมูลค่าของ
ผลิตภณัฑ์ชุมชนและ
มุ่งเน้นให้เกิดพึ่งพา
ตนเอง  ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

กลุ่มแม่บ้านเกษตรกร 
ต าบลบ้านม่วง     
หมู่ 1 บ้านตาดเสริม,   
หมู่ 2 บ้านม่วง,         
หมู่ 5 บ้านวังมน 

30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวน 3 
กลุ่ม 

ประชาชนมีรายได้
เพิ่มขึ้นลดการ
เคลื่อนย้ายแรงงาน  
ไปท างานต่างจังหวัด 

อบต.บ้านม่วง/ 
พมจ. 

รวม 1  โครงการ - - 30,000 30,000 30,000 30,000 - - - 
           
           
           
           
           

แบบ ผ.02 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2  พัฒนาคน  ชุมชน  สังคม  และสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
      ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3  การสร้างโอกาสให้กับประชาชนเพื่อลดการเหลื่อมล้ า 

    2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านlส่งเสริมคุณภาพชีวิต         
                2.2 แผนงานการศึกษา 

         
ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 

  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 
1 อุดหนุนโรงเรียนบ้านม่วง,        

ตาดเสรมิ, วังมน  
ตามโครงการวันเด็กแห่งชาต ิ

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
รู้รัก สามัคคี กล้าคิด 
กล้าแสดงออกและ
พัฒนาตนเอง  

โรงเรียนบ้านม่วง 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็กนักเรียน  
ร.ร.บ้านม่วง, 
บ้านตาดเสริม,
บ้านวังมน 

เด็กนักเรียน รู้รัก 
สามัคคี กล้าคิด  
กล้าแสดงออก และ
พัฒนาตนเองอยู่เสมอ  

กองการศึกษาฯ  

2 อุดหนุนโรงเรียนบ้านม่วง,        
ตาดเสรมิ, วังมน  
ตามโครงการเข้าคา่ยลูกเสือ-
เนตรนาร ี

เพื่อให้เด็ก นักเรียน  
มีระเบยีบวินัย มีความ
รับผิดชอบ มีความ
เสียสละบ าเพ็ญตนเพื่อ
สาธารณะประโยชน์ 

โรงเรียนบ้านม่วง 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กนักเรียน  
ร.ร.บ้านม่วง,  
ตาดเสริม, 
วังมน 

เด็ก นักเรียน มีระเบยีบ
วินัย มีความรับผิดชอบ 
มีความเสียสละบ าเพ็ญ
ตน เพื่อสาธารณะ
ประโยชน ์

กองการศึกษาฯ  

3 อุดหนุนโรงเรียนบ้านม่วง,
ตาดเสรมิ, วังมน ตาม
โครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศดา้นกีฬา ดนตรี - 
นาฎศิลป ์

เพื่อส่งเสริมการดูแล
สุขภาพ ร่างการให้
แข็งแรง  สร้างสุขนิสัย
และใช้เวลาว่างให้เกดิ
ประโยชน ์ 

โรงเรียนบ้านม่วง 20,000 20,000 20,000 20,000 เด็กนักเรียน  
ร.ร.บ้านม่วง,  
ตาดเสริม, 
วังมน 

นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง         
มีสุขภาพจิตดี มีวินัย   
มีความรับผิดชอบ 
และเวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

กองการศึกษาฯ  

4 อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนอง     
ตามโครงการวันเด็กแห่งชาต ิ

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
รู้รัก สามัคคี กล้าคิด 
กล้าแสดงออก และ
พัฒนาตนเอง  

โรงเรียนบ้านหนอง 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กนักเรยีน  
ร.ร.บ้าน
หนอง 

เด็กนักเรยีน รู้รัก 
สามัคคี กล้าคิด กล้า
แสดงออก และ
พัฒนาตนเองอยู่
เสมอ  

กองการศึกษา
ฯ  
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

5 อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนอง     
ตามโครงการเข้าคา่ยลูกเสือ-
เนตรนาร ี

เพื่อให้เด็ก นักเรียน         
มีระเบยีบวินัย มีความ
รับผิดชอบ มีความ
เสียสละบ าเพ็ญตนเพื่อ
สาธารณะประโยชน์ 

โรงเรียนบ้านหนอง 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กนักเรยีน 
ร.ร.บ.หนอง 

เด็กนักเรยีน รู้รัก 
สามัคคี กล้าคิด กล้า
แสดงออก และ
พัฒนาตนเองอยู่
เสมอ  

กองการศึกษาฯ  

6 อุดหนุนโรงเรียนบ้านหนอง      
ตามโครงการเด็กรุ่นใหม ่        
ต้านภัยยาเสพติด  
(โขงเข้มแข็ง) 

เพื่อสร้างเครือข่าย
นักเรียนในการเฝ้าระวัง
ป้องกันและการแกไ้ข
ปัญหายาเสพตดิ 

โรงเรียนบ้านหนอง 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กนักเรยีน 
ร.ร.บ.หนอง 

นักเรียนรู้จักใช้เวลา
ว่าง ในการเล่นกีฬา 
และห่างไกลยาเสพติด 

กองการศึกษาฯ  

7 อุดหนุนโรงเรียนวังม่วงพิทยา
คม ตามโครงการกีฬาภายใน         
ต้านยาเสพติด                        

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน      
มีสุขภาพพลานามัยที่
สมบรณู์แข็งแรง 

โรงเรียนวังม่วงพิทยาคม 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กนักเรียน   
ร.ร.วังม่วง
พิทยาคม 

เปิดโอกาสให้นักเรียน 
ได้แสดงออกถึง
ความสามารถทาง    
ด้านกีฬา 

กองการศึกษาฯ  

8 อุดหนุนโรงเรียนวังม่วงพิทยา
คม   ตามโครงการกิจกรรม
เดินทางไกลและอยู่ค่ายพัก
แรม 

เพื่อให้เด็ก นักเรียน         
มีระเบยีบวินัย มีความ
รับผิดชอบ มีความ
เสียสละบ าเพ็ญตนเพื่อ
สาธารณะประโยชน์ 

โรงเรียนวังม่วงพิทยาคม 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กนักเรียน   
ร.ร.วังม่วง
พิทยาคม 

เด็ก นักเรียน มี
ระเบียบวินัยมีความ
รับผิดชอบ มีความ
เสียสละบ าเพ็ญตน
เพื่อสาธารณะ
ประโยชน์ 

กองการศึกษาฯ  

9 อุดหนุนโรงเรียนวังม่วงพิทยา
คม ตามโครงการวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
รู้รัก สามัคคี กล้าคิด 
กล้าแสดงออก และ
พัฒนาตนเอง  

โรงเรียนวังม่วงพิทยาคม 10,000 10,000 10,000 10,000 เด็กนักเรียน   
ร.ร.วังม่วง
พิทยาคม 

เด็กนักเรียน รู้รัก 
สามัคคี กล้าคิด กล้า
แสดงออก และพัฒนา
ตนเองอยู่เสมอ  

กองการศึกษาฯ  

รวม 9   โครงการ - - 110,000 110,000 110,000 110,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3  พัฒนาคน  ชุมชน สังคมและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 4 การส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย 
    3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อยภายใน   

             3.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
        

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

1 อุดหนุนโครงการจัดค่าย
ปรับเปลีย่นพฤติกรรม           
การเสพยาเสพติด 

เพื่อพัฒนาเครือข่าย
เยาวชนและผู้เสพ ใน
หมู่บ้าน/ชุมชนให้มี
ความเข้มแข็งและ
ร่วมกันแก้ไขปญัหายา
เสพติด 

หน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้อง 30,000  30,000  30,000  30,000  ประชาชนใน
เขตพื้นท่ีเข้า
ร่วม
โครงการฯ 
ร้อยละ 60  

ลดปัญหาผูเ้สพ ผู้มี
พฤติกรรมเสี่ยง       
อันเป็นส่วนหน่ึงของ
การแก้ไขปัญหา
สังคมอย่างเป็น
รูปธรรม 

กรมส่งเสริมฯ 

2 อุดหนุนโครงการปลูก
จิตส านึกเยาวชนรวมพลังจาก
ชุมชนร่วมป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

เพื่อเป็นการป้องกัน
และเฝ้าระวังปัญหา 
ยาเสพตดิ  โดยความ
ร่วมมือของชุมชน   
กับหน่วยงานภาครัฐ 

หน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้อง 50,000 50,000 50,000 50,000 ประชาชนใน
เขตพื้นท่ีเข้า
ร่วม
โครงการฯ 
ร้อยละ 60  

สามารถป้องกัน
ตลอดจนเฝ้าระวัง
ปัญหายาเสพตดิ     
ในพี้นที่ริมแม่น้ าโขง 

กรมส่งเสริมฯ 

3 อุดหนุนโครงการใกอบรมให้
ความรู้การป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนน 

เพื่อฝึกอบรมให้ความรู้
การป้องกันและลด
อุบัติเหตุทางถนนให้กับ
ประชาชน 

หน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้อง 40,000 40,000 40,000 40,000 ประชาชนใน
เขตพื้นท่ีเข้า
ร่วม
โครงการฯ 
ร้อยละ 61 

ลดการเกิดอุบัตเิหตุ
ทางถนนในพ้ืนท่ี
มากยิ่งขึ้น 

สถานี
ต ารวจภูธร   
นางิ้ว 

รวม 3   โครงการ - - 120,000 120,000 120,000 120,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนสู่มาตรฐานสากล 
      ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  4  การปรับปรุงการบริหารจัดการภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

    5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี       
               5.1  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน           
       

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

1 อุดหนุนส านักงานเหล่า
กาชาด จังหวัดหนองคาย 
ตามโครงการกิจกรรมเหล่า
กาชาดจังหวัดหนองคาย 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม     
งานกาชาดจังหวัด
หนองคาย 

ส านักงานเหล่ากาชาด 
จังหวัดหนองคาย 

10,000  10,000  10,000  10,000  1 ครั้ง ต าบลบ้านม่วงมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริม
กิจกรรมอันเป็น
สาธารณะประโยชน์ 

อบต.บ้านม่วง 

2 อุดหนุนท่ีท าการปกครอง
อ าเภอสังคมตามโครงการจดั
งานอนุสาวรีย์ปราบฮ่อและ
งานกาชาดจังหวัดหนองคาย 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
งานอนุสาวรีย์ปราบฮ่อ
และงานกาชาดจังหวัด
หนองคาย 

ที่ท าการปกครอง     
อ าเภอสังคม 

5,000  5,000  5,000  5,000  1 ครั้ง ต าบลบ้านม่วงมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริม
กิจกรรมอันเป็น
สาธารณะประโยชน์ 

อบต.บ้านม่วง 

3 อุดหนุนท่ีท าการปกครอง
อ าเภอสังคมตามโครงการ
บริจาคโลหิต 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม
บริจาคโลหิตของ
ประชาชน 

ที่ท าการปกครอง     
อ าเภอสังคม 

4,000  4,000  4,000  4,000  1 ครั้ง ต าบลบ้านม่วงมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริม
กิจกรรมอันเป็น
สาธารณะประโยชน์ 

อบต.บ้านม่วง 
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ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

4 อุดหนุนท่ีท าการปกครอง
อ าเภอสังคมตามโครงการจดั
งานรัฐพิธี งานพิธี 

เพื่อสนับสนุนการจัด
งาน   รัฐพิธี งานพิธี
ของอ าเภอสังคม 

  ที่ท าการปกครอง 
อ าเภอสังคม 

8,000 8,000 8,000 8,000 1 ครั้ง ประชาชนไดร้่วมกัน 
อนุรักษ์ ประเพณีวัน
ส าคัญและเป็น
แบบอย่างท่ีดีสืบต่อ   
กันไป 

อบต.บ้านม่วง 

5 อุดหนุนโครงการฝึกอบรมให้
ความรูผู้้บริหารองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น ผู้น าชุมชน/
หมู่บ้าน 

เพื่อเพ่ิมพูน
ประสิทธิภาพ ในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของ
ผู้บริหารองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่นผู้น า
ชุมชน/หมู่บ้าน ใน 
เขตอ าเภอสังคม 

  ที่ท าการปกครอง 
อ าเภอสังคม 

5,000  5,000  5,000  5,000  จ านวน 
150 คน 

ผู้บริหารองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ผู้น าชุมชน/หมู่บา้น 
มีสมรรถนะเพิ่มขึ้น 

อบต.บ้านม่วง 

รวม 5   โครงการ - - 32,000 32,000 32,000 32,000 - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 ยกระดับมาตรฐาน  การผลิต  การค้า  การลงทุน  การท่องเที่ยว  และการการบริการมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
  ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 3  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  ประเพณี  และวัฒนธรรมตามฤดูกาล 
      6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

              6.1  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ          
       

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน 

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 2562 2563 2564 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ 
  (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)     หลัก 

1 อุดหนุนท่ีท าการปกครอง
อ าเภอสังคมตามโครงการ
เทศกาลวันกล้วยน้ าว้า 

เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีอัน
ดีงามให้สืบทอดทอดไป 
ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
และส่งเสรมิผลิตภัณฑ์ 
(OTOP) ของ 
ชาวอ าเภอสังคม  

ที่ท าการปกครอง         
อ าเภอสังคม 

40,000 40,000 40,000 40000  ปีละ 1 
ครั้ง 

ราษฎรมีรายไดจ้าก
การจ าหน่ายสินค้า 
และการให้บริการ
แก่นักท่องเที่ยว 
และเป็นการอนุรักษ์
ประเพณีอันดีงาม
ของชาวอ าเภอสังคม 

อบต.บ้านม่วง 

2 อุดหนุนหน่วยราชการในการ    
จัดกิจกรรมการศึกษา ศาสนา 
ประเพณีวัฒนธรรมและ
ประเพณีต่างๆ 

เพื่อสืบสานประเพณีให ้    
คงอยู่ตลอดไป 

อุดหนุนหน่วยราชการใน
การจัดกิจกรรมการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี
วัฒนธรรม และประเพณี
ต่างๆ 

100,000 100,000 100,000 100,000  ปีละ 1 
ครั้ง 

ประชาชนในเขต
พื้นที่ต าบลบ้านม่วง
ได้ร่วมกันอนุรักษ์
ประเพณีท้องถิ่นเพื่อ
เป็นแบบอย่างท่ีดีสืบ
กันต่อไป 

อบต.บ้านม่วง 

รวม 2   โครงการ - - 140,000 140,000 140,000 140,000 - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  ประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 

 ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1   ยกระดับมาตรฐาน  การผลิต  การค้า  การลงทุน  การท่องเท่ียว  และการการบรกิารมุ่งสู่ประชาคมอาเซียน 
ข. ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกเพ่ือรองรับเมืองน่าอยู่และประตู่สู่อาเซียน 
    1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
        1.1  แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท)     

1 โครงการเสริมผิวทาง    
Asphaltic Concrete  
บ้านหนอง-นางิ้ว 

เพื่อให้ประชาชนใน
หมู่บ้าน ได้สัญจรได้
สะดวกรวดเร็ว 

เสริมผิวทาง            
Asphaltic Concrete 
สายบ้านหนอง-นางิ้ว 

15,000,000 15,000,000 15,000,000 15,000,000 กว้าง 7  เมตร  
หนา  4  เมตร 
ยาว 8,000 เมตร 

ประชาชนสามารถ
เดินทาง ได้โดย 
สะดวกปลอดภยั
และลดอุบัติเหตุใน
การเดินทาง 

กองช่าง/        
กรมโยธาธิ
การและผัง
เมือง 

รวม 1  โครงการ - - 15,000,000 15,000,000 15,000,000 15,000,000 - - - 

 
 
 
 
 
 

แบบ ผ.03 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านม่วง  อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 

 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตขอครุภณัฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

รับผิดชอบ
หลัก 

 1 แผนงานเคหะและชุมชน ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้า
และวิทย ุ

เพื่อให้ขยายเขตไฟฟ้า
ภายในหมู่บ้านให้ท่ัวถึง 

หม้อแปลงไฟฟ้า          
บ้านม่วง   1 ชุด          
บ้านภูเขาทอง  1 ชุด  

300,000 300,000 300,000 300,000 กองช่าง,        
ส านักปลดั 

2 แผนงานการเกษตร ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์เกษตร เพื่อให้ทราบปริมาณธาตุ
อาหารในดิน ส าหรับ
พื้นที่การเกษตรของ
เกษตรกร 

เครื่องตรวจสภาพดิน  
จ านวน  7  ชุด 

30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลดั 

3 แผนงานการเกษตร ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์เกษตร เพื่อใช้ส าหรับสุบน้ าไปยัง
ระบบประปาหมูบ่้าน 

เครื่องสูบน้ าแบบหอย
โข่ง มอเตอร์ไฟฟ้า         
จ านวน  10 เครื่อง 

100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักปลดั 

4 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อเป็นการระบาย
อากาศภายในห้องเรียน 

พัดลมระบายอากาศ   
จ านวน  4  ตัว 

5,000 5,000 5,000 5,000 กอง
การศึกษา 

5 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อเป็นการระบาย
อากาศภายในห้องเรียน
และห้องจัดกิจกรรม 

พัดลมตดิผนัง            
จ านวน  8  ตัว 

15,000 15,000 15,000 15,000 กอง
การศึกษา 

6 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อให้มีครุภณัฑ์งานบ้าน
งานครัวไว้ใช้ใน ศพด.
และกองการศึกษา 

ครุภณัฑ์งานบ้าน         
งานครัว 

60,000 60,000 60,000 60,000 กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.08 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตขอครุภณัฑ์) 

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท)   

7 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อเป็นค่าติดตั้ง/
เปลี่ยน/ซ่อมแซมปั้มน้ า
พร้อมถังเก็บน้ าในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เครื่องปั้มน้ าพร้อมถังเก็บ
น้ า จ านวน  3  ตัว 

50,000 50,000 50,000 50,000 กอง
การศึกษา 

8 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้า
และวิทย ุ

เพื่อเป็นค่าติดตั้ง/
เปลี่ยน/ซ่อมแซมมิเตอร์
ไฟฟ้า 

มิเตอรไ์ฟฟ้า          
จ านวน   3  ตัว 

20,000 20,000 20,000 20,000 กอง
การศึกษา 

9 แผนงานการศึกษา ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์กีฬา เพื่อจัดซื้ออุปกรณ์ออก
ก าลังกายให้ประชาชน  
เยาวชน หันมาเล่นกีฬา
เพิ่มมากขึน้   

อุปกรณ์ออกก าลังกาย
กลางแจ้ง              
จ านวน  7  ชุด 

700,000 700,000 700,000 700,000 กอง
การศึกษา 

10 แผนงานสาธารณสุข ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อให้บริการพ่นหมอก
ควัน ในการป้องกันโรค
ไข้เลือดออกและงาน
บริการอื่นๆ 

เครื่องพ่นหมอกควัน  
จ านวน  2  เครื่อง 

150,000 150,000 150,000 150,000 ส านักปลดั 

11 แผนงานรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ยานพาหนะ
และขนส่ง 

เพื่อช่วยเหลือประชาชน      
ในด้านอุทกภัยในเขต
พื้นที ่

เรือท้องแบน           
จ านวน   1  ล า 

80,000 80,000 80,000 80,000 ส านักปลดั 

12 แผนงานรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายใน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์เครื่อง
ดับเพลิง 

เพื่อเตรียมความพร้อม  
ในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั 

ถังดับเพลิง             
จ านวน  10  ตัว 

50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักปลดั 

13 แผนงานบริหารงานท่ัวไป        ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้า
และวิทย ุ

เพื่อใช้เป็นอุปกรณ์ในการ
ด าเนินงานด้านการพัฒนา
และการบริหารงานของ
อบต. 

ชุดส ารองไฟฟ้าฉุกเฉิน 
จ านวน  2  ชุด 

15,000 15,000 15,000 15,000 ส านักปลดั 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตขอครุภณัฑ์) 
งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน 

รับผิดชอบ
หลัก 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

14 แผนงานบริหารงานท่ัวไป        ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้า
และวิทย ุ

เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารทางราชการให้แก่
ประชาชนในหมู่บ้านได้รับ
ทราบ 

ชุดเสียงตามสายภายใน
หมู่บ้าน  จ านวน  1  
ชุด 

100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักปลดั 

15 แผนงานบริหารงานท่ัวไป      
แผนงานอุตสาหกรรมและ    
การโยธา 
แผนงานการศึกษา   
แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อใช้ในการจัดเก็บ
เอกสาร  ในส านักงานให้
เป็นระเบียนเรียบร้อยใน
การค้นหา 

ตู้เก็บเอกสาร          
จ านวน   5  ตู้ 

40,000 40,000 40,000 40,000 ส านักปลัด/        
กองคลัง/          
กองช่าง/           
กองการศึกษา/    
กองสวัสดิการฯ 

16 แผนงานบริหารงานท่ัวไป      
แผนงานอุตสาหกรรมการ
โยธาแผนงานการศึกษา               
แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธิภาพรองรับ
ภารกิจกองการศึกษา 

เครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก 
(Inkjet Printer)          
จ านวน   5  เครื่อง 

25,000 25,000 25,000 25,000 ส านักปลัด/        
กองคลัง/          
กองช่าง/           
กองการศึกษา/    
กองสวัสดิการฯ 

17 แผนงานบริหารงานท่ัวไป      
แผนงานอุตสาหกรรมการ
โยธาแผนงานการศึกษา              
แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปด้วยความสะดวก
เรียบร้อยเกิดประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

โต๊ะท างานเหล็ก           
ขนาด 5 ฟุต               
จ านวน   10  ตัว 

85,000 85,000 85,000 85,000 ส านักปลัด/        
กองคลัง/          
กองช่าง/           
กองการศึกษา/    
กองสวัสดิการฯ 

18 แผนงานบริหารงานท่ัวไป     
แผนงานอุตสาหกรรมการ
โยธาแผนงานการศึกษา               
แผนงานสังคมสงเคราะห ์

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อให้การปฏิบัติงาน
เป็นไปด้วยความสะดวก
เรียบร้อยเกิดประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

เก้าอื้คอมพิวเตอร ์   
จ านวน   20  ตัว 

30,000 30,000 30,000 30,000 ส านักปลัด/        
กองคลัง/          
กองช่าง/           
กองการศึกษา/    
กองสวัสดิการฯ 

19 แผนงานสังคมสงเคราะห ์      ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
คอมพิวเตอร ์

เพื่อมีอุปกรณ์อ่านบัตร
อเนกประสงค์ในการท างาน
อย่างสะดวกรวดเร็ว 

อุปกรณ์อ่านบัตร
อเนกประสงค์            
จ านวน  3  ตัว 

2,100 2,100 2,100 2,100 กอง
สวัสดิการฯ 
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ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตขอครุภณัฑ์) 
งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน 

รับผิดชอบ
หลัก 

2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

20 แผนงานบริหารงานท่ัวไป         ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อมีโต๊ะหมู่บูชาไว้ใช้         
ในกิจการ อบต.บ้านม่วง 

โต๊ะหมู่บูชา               
จ านวน  1 ชุด 

10,000 10,000 10,000 10,000 ส านักปลัด 

21 แผนงานบริหารงานท่ัวไป         ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อมีตู้สาขาโทรศัพท์ใน
การติดต่อประสานงาน
ของ อบต.บ้านม่วงอย่าง
สะดวก 

ตู้สาขาโทรศัพท ์        
จ านวน   1  ชุด 

50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักปลดั 

22 แผนงานบริหารงานท่ัวไป         ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
ส านักงาน 

เพื่อเป็นการระบาย
อากาศ   ในห้องท างาน
ให้ท างานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เครื่องปรับอากาศ         
จ านวน   2  เครื่อง 

40,000 40,000 40,000 40,000 ส านักปลดั 

23 แผนงานบริหารงานท่ัวไป         ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ไฟฟ้า
และวิทย ุ

เพื่อมีเพาเวอร์แอมป์ใช้ใน
กิจการ อบต.บ้านม่วง
และไว้บริการประชาชน 

เพาเวอร์แอมป ์       
จ านวน   1  ชุด 

50,000 50,000 50,000 50,000 ส านักปลดั 

24 แผนงานบริหารงานท่ัวไป         ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์
โฆษณาและ
เผยแพร ่

เพื่อมีเครื่องมลัติมเีดียไว้
ด าเนินงานและเผยแพร่
ประชาสมัพันธ์ต่างๆ 

เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร ์            
จ านวน   1  ชุด 

100,000 100,000 100,000 100,000 ส านักปลดั 

                                                                      รวม 2,107,100 2,107,100 2,107,100 2,107,100   
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ส่วนที่ ส่วนที่ ๕๕  
การติดตามและประเมนิผล 

 
 
๑.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น  จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยจะต้อง
ติดตามและประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  ๒.  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓ และในการประเมินแผนนั้น
จะต้อง ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์ เ พ่ือสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แจ้งตามหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑0 ตุลาคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การ
จัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๔) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
 
๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยจะต้องติดตาม
และประเมินยุทธศาสตร์  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ข้อ ๑๓  ๒.ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง
ด าเนินการประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์
เพ่ือสอดคล้องแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 
๐๘๑๐.๒/   ว๕๗๙๗ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕๖๑–๒๕๖๔) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
 
๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ    
ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการ
แก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา         
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  หมวด ๖  
ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒)        
พ.ศ.๒๕๕๙ ข้อ ๑๓  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและ 
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ประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศ
ไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคม
ของทุกปี 

   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
(แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓ ลงวันที่ ๒กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘ 

เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ ๗       
การวัดคุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว๔๘๓๐  
ลงวันที่  ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖  ให้แล้วเสร็จภายใน ๑๕ วัน  นับแต่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น)   

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 

 (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
การจัดผลเชิงคุณภาพ  องค์การบริหารส่วนต าบลใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผล   

เชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผล 
เชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 

 
๔. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

๔.๑ ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 ๑. เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน

กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน 
 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากข้ึน 
 ๓. ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยาก

และบางเรื่องอาจท าไม่ได้   
 
 
 
 
 
 

http://www.dla.go.th/
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๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและให้มีความสอดคล้องกัน   
๒)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีปีควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานการณ์คลัง 

ในการพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นสี่ปี  
๓)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย      

ให้สามารถด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
๔)  องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจ

แต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
 
 
 

*************************** 
 
 


